ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
Secretaria Municipal de Governo

LEI N° 7.201, DE 02 DE ABRIL DE 2024

Altera disposicoes da Lei n. 5.471 de 30 de
dezembro de 2008, que regulamenta a contratagio
de estagiarios pelo Poder Puablico Municipal,
adequando-se as normas da Lei n. 11.788, de 25 de

setembro de 2008 e da outras providéncias

Fago saber que a Camara Municipal de Colatina, do

Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei 5.471, de 30 de dezembro de 2008 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11. Fica facultado ao Poder Publico Municipal a celebragdo de
convénio com outros 6rgéos da administragao publica direta, autarquica e
fundacional de quaisquer dos Poderes da Unido e do Estado do Espirito
Santo, cuja finalidade é a prestagdo de servigos publicos relevantes e de

interesse municipal.

§1° A cesséo prevista no caput deste artigo sera autorizada para os
6rgaos e/ou reparticbes publicas que exercam suas atividades dentro do
Municipio de Colatina/ES.

§2° A presente cessdo se darad por meio de Convénio de Cooperagao
Técnica a ser formulado entre o Poder Executivo Municipal e outros
orgdos da administragdo publica direta, autarquica e fundacional de

quaisquer dos Poderes da Unido e do Estado do Espirito Santo.”

“Art. 11-A. Para efeitos desta Lei considera-se:
| — Cessao: ato autorizativo onde o estagiario podera ser cedido para

desempenho de suas atividades em outro érgdo publico;
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Il - Orgdo cessionario: o 6rgao onde o estagiario irda exercer suas
atividades;

Il = Orgao cedente: 6rgdo de origem e lotacdo do estagiario cedido.”

“Art. 11-B. A cessdo dos estagiarios obedecera sempre a conveniéncia
administrativa do Municipio, a juizo do Poder Executivo Municipal, bem
como a existéncia de emergéncia, urgéncia ou interesse publico que

justifique tal conduta.”

“Art. 11-C. O cessionério fica obrigado a enviar, mensalmente, ao cedente,

a comprovacao de frequéncia devidamente atestado pela Chefia Imediata.

Paragrafo Unico. O nao cumprimento do disposto no caput deste artigo
por 03 (trés) meses consecutivos ensejara a rescisao do convénio e/ou
revogacao do ato de cesséo, devendo o estagiario retornar imediatamente

ao seu 6rgao de origem”.

“Art. 13. A jornada de atividade em estagio sera definida pelo Gestor da
Secretaria Municipal requisitante, devendo constar no termo de

compromisso e nao ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educagdo especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional de educagéo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e

do ensino médio regular.

§1° O estagiario com jornada de atividade de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais podera ter sua carga horaria reduzida para 5
(cinco) horas diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais ou 4 (quatro)
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horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, com a redugdo da bolsa de

forma proporcionalmente a nova jornada de atividades.”

“Art. 14. O estudante em estagio n&o-obrigatério de nivel superior ou de

nivel meédio percebera bolsa de estagio nas seguintes proporcées:

| — Estudante dos anos finais do ensino fundamental, 50% (cinquenta por
cento) do salario-minimo vigente;

Il - Estudante do ensino médio regular, 60% (sessenta por cento) do

salario-minimo vigente;

Il — Estudante da educagao profissional de nivel médio, 70% (setenta por

cento) do salario-minimo vigente;
IV — Estudante de graduagao, um salario-minimo vigente;
V — Estudante de pés-graduagao, um salario-minimo e meio vigente.

§1° Os percentuais indicados acima terdo como referéncia a jornada de

atividade prevista nos incisos | e Il do artigo anterior”.

“Art. 15. O estudante em estagio n&o-obrigatério recebera auxilio-
transporte através de vale-transporte, proporcionalmente aos dias
efetivamente estagiados, desde que resida a uma distancia superior a

1.000 metros (mil metros) do local de estagio”.

“Art. 17. Ao servidor publico estudante pertencente aos quadros do Poder
Executivo do Municipio de Colatina que realizar estagio obrigatorio,
quando comprovada a incompatibilidade do horario do estagio com o do
6rgdo ou entidade de sua lotagdo, sera concedido horario especial,

mediante compensagéo de horario.”
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“Art. 20. A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, nio podera
exceder 02 (dois) anos, exceto quando tratar-se de estagiario portador de
deficiéncia, que podera estagiar no mesmo 6rgdo ou entidade até o
término do curso na instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario,
mediante clausula especifica no Termo de Compromisso.”

VIl — carga horaria semanal entre 20 (vinte) e 30 (trinta) horas semanais
compativeis com o horario escolar.

VIl — a duragdo do estagio sera de no maximo 02 (dois) anos, com

excecgao da hipétese prevista no caput do art. 20 desta Lei;

Art. 2° — Os estagiarios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei continuardo com
seus contratos inalterados até o seu regular encerramento e, caso haja a possibilidade de
prorrogagao, deveréo obedecer as disposi¢oes aqui ajustadas.

Art. 3° - Fica revogado o Paragrafo Unico do art. 20 da Lei n. 5.471, de 30 de dezembro
de 2008.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 02 de abril de 2024.
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Registrada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Colatina, em 02 de abril de 2024.

\ (J.LL—}[/CU\- L\-CJK\ML.,-

Secretaria Municipal de Governo.
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