ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

Colatina, 16 de novembro de 2020.

OF. GAPRE 964/2020

Excelentissimo Senhor Presidente,

Pelo presente vimos encaminhar o PROJETO DE LEI
SUBSTITUTIVO ao Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo Municipal que “CRIA 0OS
CARGOS TEMPORARIOS VISANDO ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO PARA ENFRENTAMENTO DA SITUACAO DE EMERGENCIA DE SAUDE
PUBLICA EM VIRTUDE DA COVID-19 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, que se encontra
tramitando nesta Casa de Leis.

Posto assim vimos requerer a juntada aos autos no qual
tramita a matéria ao Projeto de Lei suso mencionado, capeado pela Mensagem de n°
101/2020, bem como solicitar seu encaminhamento a tramitacéo, remetendo-o ao Plenario a
fim de ser regularmente votado.

Fico na gxpectativa de contar com o apoio de V. Ex?,
aproveito o ensejo para reafirmar minhas

Cordiais

Exm?®. Sr.
Eliesio Braz Bolzani

DD. Presidente da Camara Municipal
de Colatina

Nesta.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO N° 00| L@Q,\)

CRIA OS CARGOS TEMPORARIOS VISANDO
ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
ENFRENTAMENTO DA SITUACAO DE
EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA EM
VIRTUDE DA COVID-19 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuices legais, Aprova:

Art. 1° - Ficam criados em carater temporéario os cargos constantes do Anexo | para atender
necessidade de excepcional interesse publico e enfrentamento da situacdo de emergéncia de
saude publica.

§ 1° - Os profissionais contratados trabalharo exclusivamente na Secretaria Municipal de Sadde
do Municipio de Colatina.

§ 2° - A presente contratagdo sera pelo prazo de 06 (seis) meses, com possibilidade de
prorrogagéo por até igual periodo, podendo, ser interrompida a qualquer tempo por interesse do
Municipio.

§ 3° - Ao pessoal contratado nos termos desta Lei, aplica-se as normas constantes desta lei e
subsidiariamente a Lei Complementar Municipal n°. 35/2005, que institui o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio de Colatina, naquilo que for compativel com a natureza do cargo
temporario.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse publico, para os fins do
disposto nesta Lei, a temporaria e relevante demanda de atendimento devido a pandemia Covid-
19.

Art. 3° - A contratag&o prevista no art. 1°, se justifica pela necessidade da criacéo de vagas de

\\ Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Consultério Dentério e Técnico de Enfermagem para atuacéo
\

temporaria na Secretaria Municipal de Satde de Colatina em virtude do aumento da demanda de
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Art. 4° - As condicdes e as exigéncias para a contratagdo, bem como as atribuicoes e
competéncias para os cargos constam no Edital do Processo Seletivo. Simplificado N°004/2019 e
no Anexo Unico desta lei.

Paragrafo Unico - A efetivacdo da contratacdo dar-se-a mediante contrato administrativo
assinado pelo contratado e pelo representante do Municipio, no qual constara todos os direitos e
deveres das partes.

Art. 5° - A extingdo do contrato n&o confere direito a indenizac3o.

Art. 6° - O pessoal contratado responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular
de suas atribuigées.

Art. 7° - Ao pessoal contratado aplica-se o Regime Juridico Geral de Previdéncia Social.

Art. 8° - Os cargos criados nesta lei estarso automaticamente extintos com o fim da vigéncia do

processo seletivo.

Art. 9° - As despesas decorrentes da presente Lei, nos termos do inciso |, do art. 169, da
Constituicdo Federal, serdo atendidas através de dotagéo orgamentaria propria, estando o Poder
Executivo autorizado a proceder as alteragGes legais necessarias ao adimplemento desta.

A

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sala das Sessdes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc//................................
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ANEXO | o
INTEGRANTE A LEI N° p‘w}@l}?d&i&‘% Judali Lubing om™ 004
ol R0 20
Fica criado o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO com vencimento mensal de R$ 1.047,90
(hum mil e quarenta e sete reais e noventa centavos), e carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais, devendo ser cumprida no ambito da secretaria Municipal de Saude, conforme quadro
abaixo:

Cargo ‘ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Quantidade de Vagas|43
criadas
Vencimentos R$ 1.047,90
Carga horaria 40 horas semanais
Requisitos Ensino médio completo

Regime de trabalho Estatutario

Atribuigbes Recepcionar e prestar servicos de apoio aos usudrios, pacientes e
demais membros da equipe; prestar atendimento telefénico e/ou meio
eletrénico e fornecer informagées necessarias; agendar consultas;
realizar o acolhimento do paciente averiguando suas necessidades e
encaminha-los ao profissional para atendimento; organizar os
prontuarios e garantir sua guarda adequada: manter em ordem e
seguranca os materiais e equipamentos sob sua guarda; alimentar os
'sistemas de informacdo utilizados pelo municipio respeitando os
‘prazos e normativas vigentes; realizar e atualizar cadastros dos
usuarios nos sistemas de informagao utilizados pelo municipio; operar
os sistemas de regulagdo de consultas e exames conforme orientacéao
do setor de regulagdo e demanda da Unidade de Salde; realizar as
rotinas administrativas conforme orientagdo da chefia imediata e
realizar demais atividades inerentes ao cargo.
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Fica criado o cargo de AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO com vencimento mensal de R$
1.047,90 (hum mil, quarenta e sete reais € noventa centavos), e carga horaria de 40 (quarenta)

horas semanais, devendo ser cumprida no dmbito da Secretaria Municipal de Salde, conforme
quadro abaixo:

T Cargo ‘AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO |
.’auantidade de Vagas|20

criadas

Vencimentos  |R$104700
Cargahoraia  |40horassemanas
‘Requiéi;cas_ - Enﬁ:ﬁ Jé;najshéo ;mmea_de curso de nivel médio em |

Auxiliar de Saude Bucal, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho de Classe (como Auxiliar
de Salde Bucal).

Regime de trabalho | Estatutario

AtribuicGes Realizar agdes de promogéo e prevencdo em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos
de atencdo a saude; Executar organizac&o, limpeza, assepsia,
desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, dos equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; Auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengdes clinicas, Realizar o acolhimento do
paciente nos servicos de salde bucal; Acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de Atencéo Basica, buscando aproximar e integrar
acfes de salde de forma multidisciplinar; Aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos; Processar filme radiografico;
Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso, Manipular materiais
de uso odontolégico realizando manutencdo e conservacdo dos
quipamentos; Participar da realizagdo de levantamentos e estudos
pidemiolégicos, exceto na categoria de examinador; Exercer outras
tribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao e

alizar as atribuigdes comuns a todos os profissionais da AB conforme
| /Nota Técnica n° 1. |l
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Fica criado o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM com vencimento mensal de R$ 1.200,20
(hum mil, duzentos reais e vinte centavos), e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,

devendo ser cumprida no ambito da Secretaria Municipal de Saude, conforme quadro abaixo:

R

Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM

Quantidade de Vagas40  — —— — —
criadas

Vencimentos | R$120020
Cargahoraria |40horas semanals -
Requzitos_ o c&ﬁ:ﬁ Ee‘c_onzlu;%; ;:)T diplomaid;urso de nivel médio em‘

Técnico de enfermagem, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho de Classe (como técnico
de enfermagem).

Regime de trabalho Estatutario

Atribuicées Participar das atividades de atencao a salde realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio efou nos demais espacos
‘comunitarios  (escolas, associagdes, entre outros); Realizar
procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de
medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem,
preparacéo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades
dglegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagéo e
regulamentacdo; Exercer outras atribuicbes que sejam de
rgsponsabilidade na sua drea de atuagdo; Realizar as atribuigbes
cpmuns a todos os profissionais da AB conforme Nota Técnica n® 1.
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