ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

Colatina, 25 de novembro de 2019.
MENSAGEM N.° 084/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,

Submeto a apreciagao de V. Ex? e dos Dignos
Pares o incluso Projeto de Lei, que autoriza o Poder Executivo a conceder bolsa de formacgao
aos profissionais da Secretaria Municipal de Saude, vinculados ao Programa de Qualificagdo
da Atencao Primaria a Saude, de acordo com a Lei Complementar Estadual n® 909/2019.

De acordo com a Politica Nacional de Atencéao
Basica (PNAB) atualizada pelo Ministério da Saude (Portaria GM/MS n°® 2.436, de 21 de
setembro de 2017), a Estratégia de Saude da Familia & reafirmada como forma de
organizacao prioritaria para consolidacao e qualificagdo da atengao basica.

No Brasil, a qualificagdo da Atengdo Basica vem
sendo apontada como uma das alternativas para aumentar a capacidade de resolutividade do
Sistema uUnico de Saude (SUS). E neste sentido a Secretaria Estadual de Saude (SESA)
criou o Plano Estadual de Modernizagao e Inovagdo do SUS que apresenta um conjunto de
estratégias que visam garantir avangos importantes no sistema de saude dos municipios
capixabas e busca a estruturacdo de respostas a problemas identificados junto aos
municipios e regiées do Estado.

Para efetivagcéo deste Plano, foi criado o Instituto
Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Saude (ICEPi), 6érgdo vinculado & Secretaria
de Estado de Saude do Estado do Espirito Santo (SESA), responsavel pela articulacdo e
operacionalizacdo desse Plano Estadual de Modernizagao e Inovacao do SUS.

Através do referido Plano, foi criado o Programa
Estadual de Qualificagdo da Atencdo Primaria a Saude, instituido pela Portaria N° 059-R, de
06 de agosto de 2019, que tem como principais objetivos ampliar a cobertura e /é
resolutividade da Atencdo Primaria & Salde por meio da Estratégia de Sadde da Familig;
fortalecer a politica de educagdo permanente por meio da integragao ensino-serv‘ig,!o,
proporcionando formagéo de profissionais de saude para atuagéo no SUS e cooperar co n g
provimento de profissionais de salide em regides com dificuldade de fixagao. -f;r’
Exm®. Sr. J » ' /
Eliesio Braz Bolzani [/
DD. Presidente da Camara Municipal de Colatina

Nesta.
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E a partir deste Programa, o ICEP; langou no
dltimo dia 16/08/2019 o Edital ICEPI/SESA n° 002/2019 - que dispde sobre a adesdo do
Municipio ao componente de Provimento e Fixacdo de Profissionais do Programa Estadual
de Qualificagdo da Atencdo Primaria a Salde. Este componente tem como finalidade
promover a cooperagado entre o Estado e os Municipios por meio do desenvolvimento de
mecanismos de recrutamento, formacéo, remuneracao e supervisdo de profissionais
medicos.

Os Municipios que participarem da estratégia de
provimento do componente de formagéo em servigo do Programa Estadual de Qualificagao
da Atengdo Primaria & Sadde nos termos e condicdes do referido Edital estardo habilitados
ao preenchimento de vagas disponiveis e autorizadas pelo ICEPI/SESA para
aperfeicoamento de profissionais em suas Unidades Basicas de Saude.

Por estas razdes é necessario que o Municipio,
atraves da Secretaria Municipal de Satide de Colatina, faca a adesao ao programa, com os
seguintes objetivos:

) Lotar profissionais integrantes das equipes de Estratégia de Saude da Familia, Equipes de
Saude Bucal e afins, nas Unidades de Saude;

I1) Aumentar a resolutividade dos servicos de atengao basica do municipio;

II) Fazer a fixacdo dos profissionais que nao possuem vinculo efetivo com a SEMUS:

IV) Contribuir para diminuigdo da procura dos usuarios nos servicos de Pronto Atendimento,
com agravos de saude passiveis de atendimento nas Unidades Basicas de Saude;

V) Fortalecer a politica de educagéo permanente no municipio.

V1) Possibilitar a fixagdo de profissionais nas vagas ocupadas por profissionais de Salde da
Familia, que nao fazem parte do quadro de servidores efetivos do municipio de Colatina.

O Municipio de Colatina possui 36 equipes de
Estratégia de Salde da Familia (ESF), sendo que nove 09 encontram-se sem o profissional
médico, trinta e seis (36) estardo sem o profissional enfermeiro dado o fim do Contrato
Emergencial com a Santa Casa de Misericordia que acaba no més corrente, e atualmente
possuimos apenas uma Equipe de Saude Bucal (ESB) que também possui profissional
odontélogo vinculado ao contrato citado. '

Para realizar o provimento dos profissionais n
as equipes de Salde da Familia, Equipes de Salde Bucal e afins, sera necessario qug o
Municipio de Colatina faga uma adesdo inicial de 9 vagas de médicos, 36 vaga’ de

enfermeiros e 16 vagas de odontdlogo.
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Na certeza de contar com a costumeira atencéo
para aprovagao do presente Projeto, com a prioridade e a urgéncia necessaria, aproveito a
oportunidade para reiterar os protest ?dg estlma e dlstmta con&deragao extensiva aos

ilustres Vereadores que compdem esga Casa.
acdes’ Cordﬁs/

//Sa:
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PROJETO DE LEIN° 1 1O)[ 2012

Autoriza o Poder Executivo a conceder Bolsa
de formacdo aos profissionais da Secretaria
Municipal de Saudde, vinculados ao Programa
de Qualificagdo da Atencdo Primaria a Saude :

A Céamara Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, na forma do Art. 113, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio de Colatina,
Aprova:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder bolsa de formacdo aos
profissionais da Secretaria Municipal de Saulde, vinculados ao Programa de
Qualificagéo da Ateng&o Primaria a Salde, de acordo com a Lei Complementar
Estadual n® 909/2019.

Artigo 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrio a conta de dotacdo orgamentaria
da Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 3° -  Esta Lei, que sera regulamentada no prazo de até 90 (noventa) dias, entra7é
em vigor na data de sua publicacao. .
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. /

Sala das Sessées da Camara Municipal de Colatina, etc.,etc,etc., ... ]
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LEI COMPLEMENTAR N° 909, DE 26 DE ABRIL DE 2019

Cria o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa
e Inovagéo em Saude e institui o Subsistema
Estadual de Educagao, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo em Saude e o Programa de Bolsas
de Estudo, Pesquisa e Extensao Tecnolégica
no Sistema Unico de Saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA
E INOVACAO EM SAUDE

Art. 1° Fica instituido o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em
Sautde — ICEPI, unidade administrativa integrante da estrutura da Secretaria de
Estado da Saude — SESA, caracterizado como Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica
e de Inovagéo nos termos da Lei Federal n® 10.973, de 02 de dezembro de
2004, e da Lei Complementar Estadual n° 642, de 15 de outubro de 2012, e
como Escola de Governo em Saude, nos termos do § 2° do art. 39 d
Constituicdo Federal, cabendo-lhe a formagéo, o desenvolvimento de pessoal
a pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e tecnolégico, destinado;\%
d

aumentar a eficacia e a qualidade dos servigos prestados pelo Sistema Unico
Saude - SUS. | /’
| JIV

Art. 2° Compete ao ICEPI atuar nas areas de interesse do SUS sobre:
I - formag&o e desenvolvimento de trabalhadores para o SUS:

Il - educagdo permanente:

lll - integracao entre ensino, servico e comunidade;
IV - pesquisa cientifica e inovagao tecnolégica; '
V - dimensionamento, provimento e fixagao de profissionais da saude;
VI - tecnologia da informag&o e comunicagao para a sadde: e

VIl - formagéo e qualificagio dos trabalhadores da satde de nivel médio.

Art. 3° S50 finalidades do ICEP;:
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I - a formulacao e proposi¢ao de politicas nas suas areas de atuacao;

Il - o fortalecimento das capacidades operacional, tecnolégica e gerencial da
SESA e das Secretarias Municipais de Satde:

Il - o desenvolvimento de Programas de capacitagdo, formagao profissional,
aperfeicoamento, residéncias médicas e multiprofissional e de pos-graduagéo;

IV - a organizacao dos campos de praticas no ambito dos servicos de saude
publicos e complementares:

V - a promogéo, o incremento e a difusdo da inovacao cientifica e tecnolégica
em saude;

VI - a manutencao de redes e laboratérios de pesquisa;
VIl - o desenvolvimento de programas de concessdo de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Estimulo a Inovagdo, Pesquisa cientifica e tecnologica e de

Formacéo;

VIIl - o estimulo & incorporagdo de praticas em salde referenciadas nas
necessidades sociais, ambientais, epidemioldgicas, clinicas e de gestao do SUS;

IX - a criacdo de solugbes em tecnologias da informacgéo e comunicagédo para
dar suporte no cuidado, na atencéo em saude e na gestio do SUS;

X - a politica de estimulo, desenvolvimento e gestdao dos sistemas
informatizados, dos bancos de dados e da informagdo em salide em nivel
estadual;

Xl - a elaboracédo de estudo de dimensionamento da forca de trabalho no SUS
com o diagnostico permanente das necessidades de formacao, de
aperfeicoamento e de provimento profissionais de satide para o Estado e
municipios;

Xll - a realizagdo de acordos de cooperacao e intercdmbio com outras
instituicoes municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicas ou
privadas, com vistas a consecucgao das competéncias previstas no art. 2% e

XIIl - o incentivo ao desenvolvimento € a modernizagéo do complexo produtivo e
do parque tecnolégico da satde.

Art. 4° O ICEPi é composto pela estrutura de cargos a ser definida por meio de
decreto e compatibilizada com o organograma da SESA, ndo implicando a /
criagao de novos cargos na estrutura ou incremento de despesa de pessoal com/
cargos comissionados ou fungées gratificadas, observando o limite atual de|
composicdo de cargos. /i
Art. 5° O plano de desenvolvimento institucional, o regimento escolar, o projeté/
politico-pedagdgico e os regulamentos dos programas de pos-graduagio e d%
residéncias serdo editados por ato do titular do ICEP;. l

1T M nnnanaen s
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CAPITULOII
DO SUBSISTEMA ESTADUAL DE EDUCACAO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO EM SAUDE - iNOVA-SAUDE

Art. 6° Fica instituido o Subsistema Estadual de Educagao, Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao em Saude — iNova-Saude, sob a coordenagédo do ICEPI.

Paragrafo uGnico. O iNova-Saude constitui-se como espago regional de
articulagao e integragédo dos sistemas nacionais de educagdo e de ciéncia,
tecnologia e inovagao com o SUS.

Art. 7° O iNova-Saude dispora de:
| - Colegiado Gestor;
- Secretaria Executiva.

§ 1° O Colegiado Gestor é a instancia de gestédo participativa do Subsistema e
sera composto por até 12 (doze) membros titulares, assegurada a representagao
da SESA, da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovagao, Educagéo
Profissional — SECTI, das Instituicbes de Ensino e Pesquisa conveniadas, do
Colegiado de Secretarios Municipais de Salude do Espirito Santo e do Conselho
Estadual de Saude.

§ 2° Poderao ser convidadas outras entidades ou personalidades, indicadas
pelos membros do Colegiado Gestor, para participarem como membros
honorarios com direito a voz, sem direito a voto.

§ 3° A Secretaria Executiva do iNova-Saude sera designada por ato do
Secretario de Estado da Saude e sera responsavel pela coordenagao dos
trabalhos e apoio técnico-administrativo do Colegiado Gestor.

Art. 8° Sao atribuigées do Colegiado Gestor:

| - assistir a SESA na elaboracgéo das politicas e diretrizes especificas no tocante
ao desenvolvimento da Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico,
Tecnolégico e de Inovagéao no SUS;

Il - definir agenda estratégica de pesquisas aplicadas em consonancia com as
prioridades do SUS, orientada para as necessidades da populagao;

lll - opinar sobre critérios e procedimentos de concessao de bolsas; e

IV - propor critérios e procedimentos para o acompanhamento e a avaliagdo dos
programas e projetos executados no ambito do iNova-Saude.

Art. 9° O Estado, por meio do ICEPI, incentivara o desenvolvimento de produtos
processos e servigos inovadores no ambito da gestao estadual do SUS por meijo

- dos dispositivos previstos na Lei Federal n° 10.973, de 2004, e na Leq
Complementar Estadual n°® 642, de 2012.

F
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CAPITULO IlI
DO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE ESTUDO, PESQUISA E
EXTENSAO TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 10. Fica criado o Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e
Extensdo Tecnologica no Sistema Unico de Salde, a seguir denominado
PEPiISUS, como instrumento de incentivo a produgdo, agregagdo e
disseminacao de conhecimento cientifico e tecnologico, a pesquisa em servigo e
a geracao de inovagdes em ambientes produtivos do setor da saude.

Art. 11. O PEPISUS apoiara projetos e atividades desenvolvidas no escopo da
Educagédo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude previstas no ambito do
iNova-Saude, por meio da concessado de bolsas das seguintes modalidades e
respectivas atividades principais:

| - Bolsa de Desenvolvimento Tecnologico e Estimulo a Inovagao: vinculada a
projetos que promovam a inovagao ou que auxiliem no desenvolvimento, no
aperfeicoamento e na difusdo de solugdes tecnolégicas e na sua
disponibilizagdo a sociedade e aos servigos de saude, sendo:

a) Inovacgao Tecnoldgica,

b) Extensao;

Il - Bolsa de Pesquisa Cientifica e Tecnolégica: vinculada a projetos que
contribuam para o desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnologica;

lll - Bolsa de Formagéo: vinculada a projetos que estimulem o desenvolvimento
de habilidades e competéncias, sendo:

a) Formacgéao Técnica,

b) Residéncias em Salde;

c) Aperfeigcoamento;

d) Pés-graduacao;

IV - Bolsa de Apoio a Difusdao de Conhecimento: vinculada a atividades que
utilizem ferramentas de ensino-aprendizagem na indugdo a construgédo do

conhecimento, sendo:

a) Atividade Docente-assistencial: Supervisédo, Preceptoria e Tutoria;

b) Orientagdo Académica e Cientifica.

Paragrafo unico. Os Programas e Projetos beneficiados com quaisquer ‘1'
modalidades de bolsa prevista no caput deste artigo deverdo conter Plano de| ||
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Trabalho, que contemplara os objetivos, metas, atividades, campo de pratica,
indicadores para monitoramento e cronograma de atividades.

Art. 12. A fixagcao de valores, numero de bolsas e critérios de selegao serao
definidos em ato da SESA e fixados individualmente nos atos de instituicao de
cada projeto de estudo, pesquisa, desenvolvimento ou extensao.

Art. 13. O recebimento pelo beneficiario de qualquer bolsa estabelecida nesta
Lei Complementar ndo representara vinculo empregaticio com o Estado do
Espirito Santo, ndao implicara incorporagdo aos vencimentos dos profissionais
para quaisquer efeitos legais e nao sera utilizado como base de calculo para
recebimento de outros beneficios, inclusive para fins previdenciarios.

Paragrafo unico. Nos programas que tenham duragdo superior a 11 (onze)
meses, fica garantido o gozo de trinta dias, continuos ou fracionados em dois
periodos de 15 (quinze) dias, de descanso das atividades de ensino, pesquisa e
desenvolvimento tecnolégico ao qual esteja vinculado, cabendo ao participante a
compensagao de demandas curriculares, de pesquisa ou de desenvolvimento
nao cumpridas durante o respectivo periodo.

Art. 14. O pagamento das bolsas de que trata o ato se dara a titulo de doacgéo
com encargos em prol do desenvolvimento cientifico, tecnoldégico e de
inovagoes, na forma das Leis Federais n° 10.973, de 2004, e n°® 9.250, de 26 de
dezembro de 1995, e nao caracterizam contraprestagdo de servigos ou
vantagem para o doador, sendo vedada a acumulagao de mais de uma bolsa,
independente da modalidade.

Art. 15. As atividades desenvolvidas pelos bolsistas do PEPiISUS serdo
desenvolvidas exclusivamente dentro dos critérios definidos no respectivo
projeto.

§ 1° Os projetos serao instituidos no ambito do ICEPi e executados em fungao
de editais ou de livre designagédo de pesquisadores e ainda por meio de termos
de cooperagdo ou convénios com 6rgaos ou entidades do Governo Federal ou
Estadual, Secretarias estaduais ou municipais, Fundagdes de Amparo a
Pesquisa estaduais ou outras instituicdes de ensino, pesquisa e
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, nos termos da Lei Federal n® 10.973,
de 2004, e demais normas aplicaveis.

§ 2° A SESA designara profissionais de reconhecido saber para a coordenagéo,
supervisdo e avaliagdo dos projetos a serem desenvolvidos no ambito do
PEPiISUS.

§ 3° Poderdao concorrer aos Editais de Bolsa servidores ou nao, cidadaos
domiciliados ou nédo no Estado do Espirito Santo, brasileiros ou estrangeiros,
desde que atendam aos requisitos do Edital e respectivos projetos de ensino,
pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e extensao.

§ 4° Os 6rgaos e entidades previstos neste artigo sdo autorizados a conceder
recursos para a execugao de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovaga
ao ICEPi ou diretamente aos pesquisadores a eles vinculados, conforme previs
no plano de trabalho aprovado.
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§ 5° A vigéncia dos instrumentos juridicos a que se refere este artigo devera ser
suficiente & plena realizagao do objeto, admitida a prorrogacéo, desde que
justificada tecnicamente e refletida em ajuste do plano de trabalho.

Art. 16. O PEPiSUS sera submetido a gestao da SESA, por meio do ICEPi, aos
quais competem a publicagdo de normas complementares.

Paragrafo unico. Municipios conveniados com o ICEPi poderdo desenvolver
programas de formagdo, pos-graduagdo e residéncias préprios, bem como
conceder bolsas nos termos desta Lei Complementar.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucio da presente Lei Complementar
correrao por conta das dotagbes orgamentarias consignadas anualmente a titulo
de acgbes e servicos publicos de salde, que serdo suplementadas, se
necessario.

Art. 18. A estrutura do ICEPi sera definida por decreto mediante a extingdo ou a
transformacéo de cargos atuais da SESA sem que impliquem em aumento de
despesas.

Art. 19. Cabe a SESA emitir normas regulamentares do iINova-Saude,
estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Palacio Anchieta, em Vitéria, 26 de abril de 2019.
JOSE RENATO CASAGRANDE

Governador do Estado

Este texto ndo substitui o publicado no DIO de 30/04/2019.
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