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ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

Processo Administrativo n.° 0020622/2026
Interessado(a): SEGEDP
Assunto: Projeto Lei reajuste conselheiros Tutelares.

Trata-se de solicitacdao de calculo de impacto financeiro decorrente de Projeto de Lei
que dispOe sobre o reajuste da remuneracao dos Conselheiros Tutelares. Atualmente, a legislacao
municipal prevé o quantitativo de 10 (dez) Conselheiros Tutelares.

Para o cdlculo referente ao exercicio de 2026, foram considerados a aliquota de 20% (vinte por
cento) a titulo de contribuicdo patronal ao INSS; o reajuste de R$ 460,00 (quatrocentos e sessenta
reais) para cada vaga de Conselheiro Tutelar, com incidéncia sobre o 13° salario, adicional de férias,
Abono Aniversario e INSS patronal; bem como o total de 1.000 (mil) horas de regime de sobreaviso
para 2 (dois) Conselheiros Tutelares, sendo 500 (quinhentas) horas para cada um, considerando-se o
valor da hora equivalente a 1/3 (um terco) da hora normal, com incidéncia apenas da contribuicao
patronal ao INSS, sem reflexos sobre o 13° salario, adicional de férias e Abono Aniversario. Para o
exercicio de 2026, foram consideradas 06 (seis) parcelas remuneratérias, compreendidas entre os
meses de julho e dezembro.

O valor total da despesa para o exercicio de 2026 é de R$75,210,00. Os valores mensais
e anuais das despesas até o final do exercicio financeiro corrente sdo apresentados na tabela a
seguir.

Exercicio 2026
Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual
Acréscimo Remuneratorio R$9.711,11 R$ 58.266,67
Contribuicdes Social R$ 2.057,22 R$ 12.343,33
13° Salario R$ 383,33 R$ 2.300,00
Abono Aniversario R$ 191,67 R$ 1.150,00
50% Férias R$ 191,67 R$ 1.150,00
TOTAL R$ 12.535,00 R$ 75.210,00

Para o célculo referente ao exercicio de 2027, foram considerados a aliquota de 20%
(vinte por cento) a titulo de contribuicdo patronal ao INSS; o reajuste de R$ 460,00 (quatrocentos e
sessenta reais) para cada vaga de Conselheiro Tutelar, com incidéncia sobre o 13° salario, adicional
de férias, Abono Aniversario e INSS patronal; bem como o total de 1.000 (mil) horas de regime de
sobreaviso para 2 (dois) Conselheiros Tutelares, sendo 500 (quinhentas) horas para cada um,
considerando-se o valor da hora equivalente a 1/3 (um terco) da hora normal, com incidéncia apenas
da contribuicdo patronal ao INSS, sem reflexos sobre o 13° salério, adicional de férias e Abono
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Aniversario. Foram consideradas 12 (doze) parcelas remuneratoérias, compreendidas entre janeiro e ‘g’
dezembro. Nao foram considerados reajustes remuneratdrios para o periodo. é
O

Os valores mensais e anuais das despesas no ano subsequente 01 sdo apresentados na §
tabela a seguir. E
w0

Exercicio 2027 g

©

Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual 3

c

Acréscimo Remuneratorio R$9.711,11 R$ 116.533,33 2
®©

Contribuicdes Social R$ 2.057,22 R$ 24.686,67 §
13° Salario R$ 383,33 R$ 4.600,00 §

S

Abono Aniversario R$ 191,67 R$ 2.300,00 3
®©

50% Férias R$ 191,67 R$ 2.300,00 §
TOTAL R$ 12.535,00 R$ 150.420,00 2

g

T

38

g

<

o}

O

L

4

]

&)

Z

Ll

o

L

)]

0

Ll

O

<

o}

}_

Z

L

s

-}

0

o)

a

L

|_

[7p]

L

&)

nN]

&)

<

a

Q

|_

z

Ll

|_

2

<

<

x

<

o

L

4

Ll

S

<

[

<

o

Q

N

[EziahE Autenticar documento em http://camaracolatina.nopapercloud.com.br/autenticidade <Z(
5: o com o identificador 350030003300380037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente =
,,#'.’_‘% o conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. (2
R T o




PREFEITURA DE | GESTAO E

ey
‘ ° DESENVOLVIMENTO
COIatlna DE PESSOAS

%

{
1 v
MWDK
oy

Para o célculo referente ao exercicio de 2028, foram considerados a aliquota de 20%
(vinte por cento) a titulo de contribuicdao patronal ao INSS; o reajuste de R$ 460,00 (quatrocentos e
sessenta reais) para cada vaga de Conselheiro Tutelar, com incidéncia sobre o 13° salario, adicional
de férias, Abono Aniversario e INSS patronal; bem como o total de 1.000 (mil) horas de regime de
sobreaviso para 2 (dois) Conselheiros Tutelares, sendo 500 (quinhentas) horas para cada um,
considerando-se o valor da hora equivalente a 1/3 (um terco) da hora normal, com incidéncia apenas
da contribuicdo patronal ao INSS, sem reflexos sobre o 13° salério, adicional de férias e Abono
Aniversario. Foram consideradas 12 (doze) parcelas remuneratorias, compreendidas entre janeiro e
dezembro. Nao foram considerados reajustes remuneratérios para o periodo.

Os valores mensais e anuais das despesas no ano subsequente 02 sdo apresentados na
tabela a seguir.

Exercicio 2028

Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual
Acréscimo Remuneratorio R$9.711,11 R$ 116.533,33
Contribuicdes Social R$ 2.057,22 R$ 24.686,67

13° Salario R$ 383,33 R$ 4.600,00

Abono Aniversario R$ 191,67 R$ 2.300,00

50% Férias R$ 191,67 R$ 2.300,00
TOTAL R$ 12.535,00 R$ 150.420,00

Sao os impactos financeiros estimados para o ano corrente e para os dois subsequentes.
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