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Colatina, 01 de dezembro de 20186. |
MENSAGEM N.° 053/2016

Excelentissimo Senhor Presidente,

Remeto a esta Casa Legislativa o projeto de lei
apenso dispondo sobre a reestruturagdo do Servico Colatinense de Meio Ambiente e
Saneamento Ambiental- SANEAR, que doravante passa a se chamar Servi¢go Colatinense

de Saneamento Ambiental, para deliberagio e aprovacgao.

A prestagcdo dos servicos de saneamento basico
pelo SANEAR no Municipio se confunde com a prépria histéria desse, quando em 1939 se
iniciou a construgio do sistema de agua encanada e rede de esgoto, por meio da Fundagao
SESP (Fundagdo Especial de Saulde Publica). Desde entdo, esses servigos foram '
reestruturados e a sua Gltima reestruturacdo organizacional, em 2004, criou o atual prestador
de servicos, o SANEAR. '

Em 2007, foi editada a Lei Federal 11.445/07, que
instituiu o novb marco légal do saneamento. Trata-se da maior mudanca institucional do setor
nos Ultimos 30 anos. O marco Iegél do saneamento positivou uma série de principios e
diretrizes para o setor, com o objetivo de garantir a prestacdo universal desses servigos a

toda populagao brasileira.

Os prestadores de servicos de saneamento
basico vém sendo instados a direcionar o foco de sua prestacdo de servicos & completa
satisfacdo dos usuarios, garantir a universalizacdo dos servicos e assegurar a
susténtabilidade ambiental. Para atender a esses objetivos o marco legal colocou grande foco

na eficiéncia da prestacédo dos servigos e na sua sustentabilidade econémico-financeira.

Exm®. Sr.

CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA
Jolimar Barbosa da Silva o2 PROTOCOLO
DD. Presidente da Camara Municipal N ‘{\
de Colatina
Nesta.
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Nesse contexto, desde 2012, vem sendo
implementado o Programa de Desenvolvimento Urbano e Saneamento Ambiental de
Colatina, que visa promover a melhoria das condigbes ambientais urbanas da populagao,
bem como o fortalecimento institucional do Municipio e do SANEAR, por meio da

implementagao do projeto de saneamento ambiental e da gestdo municipal solidificada.

No ambito desse Programa, financiado
parcialmente com recursos do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID, foi realizado
o diagnéstico e elaborada uma proposta para a reestruturacdo do SANEAR. O objetivo dessa
reestruturacdo é oferecer melhores instrumentos para que o SANEAR possa garantir a
universalizagao da prestacdo dos servigos e a eficiéncia e qualidade em sua prestagéo.

Com o presente projeto de lei, busca-se

reestruturar o SANEAR em duas esferas.

A primeira esfera é funcional , ou seja, propde-se
a adequacao das funcbes do SANEAR para evitar conflito'de competéncias, especialmente
com as regras referentes ao meio ambiente, bem como para focar as atividades do SANEAR
exclusivamente em servicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario &€ gestdo de
residuos soélidos. A segunda esfera de reestruturacdo é estrutural. Isto 'é, para aprimorar a
sua estrutura organizacional, tornando o processo de gestdo e operagdao do SANEAR mais
eficiente e apto a enfrentar os desafios préprios- de uma ‘opéragéo de sérvigos de

saneamento basico.

Na esfera da reestruturagio das fungdes do
SANEAR, a presente proposta exclui das atividades do SANEAR: (I) a fiscalizagdo do
cumprimento das normas de protegdo ao meio ambiente e de utilizagdo dos recursos
naturais; (Il) o licenciamento de atividades poluidoras de impacto local; (llI) cbnstrugéo e
manutengao de parques, pracas e jardins; e (IV) a varrigdo de logradouros publicos.

Em complemento ao exposto, a exclusdo das
atividades relacionadas ao meio ambiente evita conflitos de infereSse; dado qué a entidade
que deveria ser fiscalizada e pedir licenciamento de étividades potencialmente poluidoras é
atualmente quem fiscaliza o meio ambiente e autoriza esse licenciamento. Em outras
palavras, a partir da aprovagdo desse projeto de Lei, o SANEAR p'assaré a ser fiscalizado e
regulado pelas atividades potencialmente poluidoras que exerce. Essa excluséo é uma agéo

estratégica do Municipio, que zela pela aplicagédo da legislagdo e brotegéo dos ativos
/2
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ambientais, em linha com a Constituicio Federal de 1988, a Lei Federal n.° 6.938/81, o
Sistema de Licenciamento de Atividades Poluidoras, a Lei Federal n.° 9.605/98 e outras

normas regulamentadoras da atividade ambiental.

No que diz respeito a exclusdo dos servigos de
varrigao, vale ressaltar que esse tipo de atividade guarda mais relagdo com outras atividades
de limpeza e manutencao ja desenvolvidas pela Prefeitura. Do ponto de vista de gestéo, ha

maiores sinergias e ganhos de escala em se retirar a varrigdo do escopo do SANEAR.

Nesse particular, vale notar que poucas empresas
ou autarquias que sao referéncia na operagdo de servigos de saneamento no Brasil
desenvolvem também servicos de varricdo. O que se propde é atualizar, assim, o escopo de

atuacdo do SANEAR, em linha com as melhores praticas do setor.

‘ Com a aprovacdo desse Projeto de Lei, essas
atividades, ao serem excluidas do escopo do SANEAR, ‘retornardo ao ambito de atuacao da
Prefeitura Municipal, que ira realiza-las diretamente, por meio de Secretaria ou 6rgéo da

Administracdo Publica nomeado para sua realizagao.

Ja a segunda esfera de reestruturacdo do
SANEAR propbe a reorganizagdo da sua estrutura organizacional. Diagnosticou-se que a
estrutura organizacional vigénte no SANEAR 'se foca 'prim‘ordialm'ehte em duas diretorias: a
de operacbes e a administrativa-financeira. A de operacgdes sendo fespbnsével por toda a
parte técnica e de engenharia das atividades exercidas pelo SANEAR e a administrativa-
financeira responsavel pela gestio administrativa da autarqhia'. Essa divisdo ndo permite uma

exata divisdo das funcdes de cada area, gerando ineficiéncias.

-- A -proposta -desse -projeto de lei esta calcada no
estabelecimento claro de fungdes e cargos, mediante a criacdo de duas novas diretorias,
mantendo as trés diretorias ja existentes. Dessa forma, a composicdo da nova Diretoria sera
a seguinte: Diretoria Geral, Diretoria de Operagbes, Diretoria Administrativa e Financeira,
Diretoria Comercial e Diretoria de Engenharia. Chama-se a atengéo para a criagdo de uma
diretoria comercial. Com essa diretoria, cria-se uma coordenagdo especifica para
relacionamento com o usuario. Trata-se da valonzagao do concelto de bom atendlmento e
relacdo com o cliente, alem valorizar também a fungao comercnal de faturar e receber pela

prestagdo dos servigos.
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Além disso, a estrutura organizacional proposta

prevé a reducido de 49 para 44 unidades organizacionais, indicando a preocupacao de se
idealizar uma estrutura mais adequada ao funcionamento da autarquia. Ao mesmo tempo,
propde-se a criagdo de algumas areas, como a Assessoria de Planejamento e Tecnologia da
Informacéo e a Controladoria, por exemplo, que visam proporcionar ao Sanear melhor
desempenho, em um modelo compativel com os dos prestadores de servigos de mesma

natureza e porte.

Com as alteragdes sugeridas, busca-se tornar os
processos decisérios, de planejamento, coordenacéo e execucdo das atividades do SANEAR
mais eficientes, de qualidade e alinhados com as boas praticas de governanca. Mediante a
alocaci@o mais eficiente de competéncias dos 6rgaos que compdem a estrutura do SANEAR,
€ possivel identificar e propor com clareza objetivos estratégicos, metas de curto, médio e
Iongo prazo e, mais que isso, a gestdo continua de todos os seus processos, sem solugéo de

continuidade.

Além dISSO ndo ha que se falar apenas em
importar boas pratlcas mas também fazer uma adaptagdo a realidade existente. As
atualizagdes na estrutura organizacional foram concebidas considerando as melhores
praticas de gestdo aplicaveis a um- érgdo prestador de servicos de saneamento ambiental,

que possam ser utilizadas pelas competéncias, talentos e gestores do SANEAR.

Sem prejuizo de outras leis aplicaveis, levou-se

em consideracdo as seguintes leis:

. Lei Complementar N°. 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF);

. Lei Complementar N° 35/2005, que institui o Regime Juridico dos Servidores
Publicos de Colatina (Estatuto do Servidor); ‘ ' '

. Lei N° 5.275, de 14 de marco de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos
por Habilidades e Competéncias dos Servidores Publicos do Servigo Colatinense de
Meio Ambiente e Saneamento Ambiental - SANEAR; e- '

. Lei N° 4.978, de 29 de junho de 2004, que autorizou a extingdo da Companhia
Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento - SANEAR e criou o Servigo
Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Ambiental — SANEAR.

.4

Av. Angelo Giuberti, 343 - B? Esplanada — Colatina/ES 4
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004 '



ESTADO DO ESPIRITO SANTO coLHane_ODE
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA oara N0 12

GABINETE DO PREFEITO
RUBRICA
Os cargos efetivos que deverao ser providos para a

efetivacdo da reestruturacdo do Sanear estdo legalmente autorizado pela Lei n® 5.275, de 14
de margo de 2007, que dispde sobre o Plano de Cargos por Habilidades e Competéncias dos
Servidores Publicos do Servico Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Ambiental-
SANEAR. Ha apenas .2 necessidade de provimento das vagas publicas ja aprovadas
legislativamente pela Lei 5.275/07 e sera necessario, tdo somente, a criacdo de dois novos
cargos comissionados, para incorporar a nova estrutura as duas diretorias criadas.

O impacto estimado do estabelecimento da
estrutura proposta resulta anualmente em R$ 3.500,16 (trés mil, quinhentos reais e dezesseis
centavos) valores atuais, sendo 291,68 (duzentos e noventa e um reais e sessenta e oito
centavos) mensais.

Diante do exposto, submete-se a presente
proposta legislativa como forma de fortalecimento institucional do Municipio e do SANEAR.
Com isso, a populagédo podera ser ainda mais beneficiada por meio do recebimento de um
servigo publico eficiente e de qualidade em uma autarquia municipal que gera empregos e é
juridica, técnica, econémica e financeiramente saudavel.

Ressalto que o apoio dessa Presidéncia e demais
vereadores ¢é indispensavel para efetivagdo da proposta encaminhada.

Aproveito a oportunidade para reafirmar os
protestos de estima e consideragao.

Saudacges cordiais,

LEONARDO DEPTULSKI

Prefeito Municipal
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QS>' ¥ Dispoe sobre a reestruturagdo do Servigo

Colatinense de MNeio Ambiente e Saneamento

Ambiental — SANEAR e da outras providéncias

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do Espirito
Santo, com base na atribuicdo conferida pelo art. 77, § 1°, inciso Il, alinea ¢ da Lei Orgéanica
do Municipio, Lei n° 3.547, de 05 de abril de 1990, no uso de suas atribuicdes legais, Aprova:

Artigo 1° - Fica aprovada a reestruturacdo institucional do Servigo Colatinense de Meio
Ambiente e Saneamento Ambiental, entidade constituida sob a forma de
Autarquia Municipal, com personalidade juridica de direito publico prépria,
-geréncia- € orgamento autébnomos que, doravante, passa a se denominar

Servigo Colatinense de Saneamento Ambiental-SANEAR.

Paragrafo Unico - A autarquia criada por esta lei adotara em sua publicidade institucional a
marca SANEAR.

Artigo 2° - O Servigo Colatinense de Saneamento ‘Ambiental — SANEAR tem como
finalidade a prestacéo dos servicos publicos de captagédo, produgéo, distribuicio
e fornecimento de agua potavel; coleta, transporte, tratamento e disposigao final
adequados dos esgotos sanitarios; e coleta e disposicdo de residuos sélidos

urbanos no Municipio de Colatina.

Paragrafo Unico - Os servicos publicos descritos no caput sdo de-competéncia exclusiva do
SANEAR. ‘

Artigo 3° - Sao atribuicées do SANEAR no Municipio, além de outros que a lei venha a |lhe

conferir:

I.. Captagéo, produgéao, tratamento, distribuicdo e fornecimento de agua potavel;
Il. Coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final adequada dos esgotos sanitarios;
lll.  Coleta, transporte, tratamento e disposi¢cdo adequada dos residuos sélidos urbanos;

IV.  Operagéo e manutencéo das instalagcdes e equipamentos utilizados na prestagéo dos
servicos de saneamento basico sob sua responsabilidade, de acordo com a legislagéo
e as normas técnicas vigentes; o

<7
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V. Prestacdo dos servicos com niveis de qualidade, quantidade, continuidade e outras
condi¢des estabelecidas no Regulamento de prestacdo de servicos, na lei de criagdo
do SANEAR e outras legislages pertinentes;

VI. Assessoramento nos aspectos técnicos e administrativos relativos ao saneamento
basico nas localidades rurais do Municipio de Colatina, em que nao haja rede publica
de distribuicdo de agua e/ou coleta de esgotamento sanitario e/ou coleta de residuos
solidos;

VIl. Formulagdo de estudos, projetos e execugdo obras para ampliar e/ou recuperar a
capacidade dos servigcos prestados;

VIIl.  Aprovacdo, supervisdo e avaliagcdo dos projetos/obras a serem executados por
terceiros, dentro dos limites de sua area de atuagao;

IX. Coordenacdo das atividades necessarias para a incorporacdo das atividades que
' seréo administradas pelo SANEAR, em caso de obras de saneamento executadas por
outros 6rgéos: publicos ou privados e que passem a ser operadas pelo SANEAR,;

X. Comercializagdo dos servigos prestados, sendo remunerado conforme as regras

legais vigentes.

Paragrafo Unico — o SANEAR podera realizar quaisquer atividades relacionadas a boa

execuc¢ao das suas atribuicdes mencionadas neste artigo.

Artigo 4° - Os servicos pfestados pelo SANEAR serao remunérados através de taxas e

tarifas, conforme decreto a ser emitido pelo Chefe do Executivo Municipal.

Artigo 5° - O quadro de pessoal do SANEAR € composto pelos cargos constantes da Lei

5.275/04, sem prejuizo de cargos criados e providos anteriormente a essa lei.

Paragrafo Unico - Fica autorizada a realizacdo de concurso para provimerito dos cargos

criados e néo providos do SANEAR.

Artigo 6° - A Estrutljra Organizacional do SANEAR é compdsta vp'elo.s' _seguinteé orgéos,
conforme organograma previsto no Anexo A:

| - Diretoria Geral;

Il - Diretoria Administrativa e Financeira;

lif - Diretoria Comercial;

|V - Diretoria de Operacgoes; e

V - Diretoria de Engenharia. § %
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§1°- Os cargos de Diretor Geral e demais Diretores do SANEAR somente poderao ser

exercidos por profissionais com graduacao em nivel superior.

§ 2°- A Diretoria Geral é composta por um Diretor Geral, por uma Comissdo de
Licitagdo, por uma Controladoria, por uma Procuradoria, por uma Assessoria de

Planejamento e Tecnologia e por uma Coordenacéo de Relagbes Externas.

Artigo 7° - O SANEAR contara com receitas provenientes dos seguintes recursos:

| - das tarifas e taxas decorrentes da prestacdo dos servicos de agua, esgoto e residuos
sélidos;

Il - da subvencgéo que Ihe for anualmente consignada no orgamento municipal;

Il - dos auxilios, subvencgdes e créditos especiais ou adicionais que lhe forem concedidos,
inclusive para obras novas, pelos governos federal, estadual e municipal ou por bancos de
fomento e organismos de cooperacéo internacional;

IV - de produtos de caugbes ou depésitos que reverterem aos seus cofres  por
descumprimento contratual,

V - de doagles, legados e outras rendas que, por sua natureza ou finalidade, lhe devam
caber;

VI - Outras receitas correntes e de capital.
Artigo 8° - A despesa de péssoal sera realizada de acordo-com a ‘progrémagéo estabelecida

pelo Municipio, distribuida pelas fungdes e cargos do SANEAR.

Artigo 9° - O valor das fungbes comissionadas e os vencimentos dos Diretores
permanecerao inalterados, sendo que o Diretor Geral tera a mesma remuneragao

do extinto cargo de Presidente, em conformidade com a Lei n°® 4.978/2004.

Artigo 10 - O Prefeito Municipal podera dispor sobre os ‘casos omiséos relativos &
reestruturacio do SANEAR. ' S

Artigo 11 - Esta lei entra em vigor na data de publicacgao.

Artigo 12 - Com a vigéncia' desta Lei, revogam-se as disposi¢coes em co_ntrério, em especial a
Lei n°. 4.978, de 29 de junho de 2004, assegurados os direitos adquiridos em sua
vigéncia.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sala das Sessdes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc., ................o Ll

>
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ANEXO A - INTEGRANTEALEIN®..........uuone.

ORGANOGRAMA DO SANEAR
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ANEXO B - INTEGRANTE A LEI N° ..............

REGIMENTO INTERNO

Este Regimento Interno dispde sobre a Estrutura Organizacional do Servico Colatinense de

Saneamento Ambiental - SANEAR, com a estrutura e competéncia dos 6rgaos integrantes.

TITULO |
DA ESTRUTURA DA ENTIDADE

Art. 1° - O Servigo Colatinense de Saneamento Ambiental — SANEAR tem sede e foro no
Municipio de Colatina, Estado do Espirito Santo, com personalidade juridica de direito publico

e autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° - Compete ao SANEAR:

I.  Captacéo, produgao, tratamento, distribuicdo e fornecimento de agua potavel,

Il.  Coleta, transporte, tratamento e disposigao final adequada dos esgotos sanitarios;
. Coleta, transporte, tratamento e disposicéo adequada dos residuos solidos urbanos;

Iv. Operagdo e manutengao das instalagbes e equipamentos utilizados na prestacéo dos
servicos de saneamento basico sob sua responsabilidade, de acordo com a legislagéo
e as normas técnicas vigentes;

V. Prestacdo dos servicos com niveis de qualidade, quantidade, continuidade e outras
condicbes estabelecidas no Regulamento de prestacéo de servigos, na lei de criagao
do SANEAR e outras legislagdes pertinentes; _

VI.  Assessoramento nos aspectos técnicos e administrativos relativos ao saneémento
basico nas localidades rurais do Municipio de Colatina, em que néo haja rede publica
de distribuicdo de agua e/ou coleta de esgotamento sanitario e/ou coleta de residuos

solidos; -

vil. Formulagédo de estudos, projetos e execugédo obras par'a‘ampliai’ elou recuperar a

capacidade dos servigos prestados;

VIl.  Aprovagdo, supervisdo e avaliacdo dos projetos/obras a serem executados por

terceiros, dentro dos limites de sua area de atuaciao; -

iX. Coordenagdo das atividades necessarias para a incorporagdo das atividades que

serao administradas pelo SANEAR, em caso de obras de saneamento executadas por
outros érgéos publicos ou privados e que passem a ser operadas pelo SANEAR,;
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X. Comercializacdo dos servicos prestados, sendo remunerado conforme as regras
legais vigentes.

Art. 3° - O SANEAR possui a seguinte estrutura organizacional:

| - Diretoria Geral:
I.1 - Comissao de Licitagao
|.2 - Controladoria

1.3 - Procuradoria

|.4 - Assessoria de Planejamento e Tecnologia:
|.4.a - Coordenacéo de Tecnologia da Informacgédo e Inovagéo

'1.4.b - Coordenagéo de Planejamento
1.5 - Coordenagéo de Relagbes Externas:
" 1.5.a- Chefia de Comunicago Social
1.5.b - vChefia de Assisténcia Social
~ 1.5.c - Chefia de Educagédo Ambiental
Il - Diretoria Administratiya e Financeira:
II.1 - Coordenag¢ao Administrativa e Financeira:
II.1.a - Chefia de Finangas
il.1.b - Chéfia de Adm_inistragéo
| 1.c --_Chefia de Logi#ficé e Manuteﬁgéo

I1.2 - Coordenacgédo de Suprimentos:

I1.2.a - Chefia de Compras e Contratagbes
11.2.b - Chefia de Patrimédnio e Almoxarifado

l1.3 - Coordenacéo de Gestado de Pessoas:
11.3.a - Chefia de Pessoal
[1.3.b - Chefia de Treinamento

I1.3.c - Chefia de Seguranca do Trabalho
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Il - Diretoria Comercial:

lil.1 - Coordenacao Comercial:

II.1.a - Chefia de Micromedicao
lll.1.b - Chefia de Faturamento e Cobranca
l11.1.c - Chefia de Cadastro de Clientes

lI1.2 - Coordenacédo de Atendimento ao Cliente

IV - Diretoria de Operagées:
IV.1 - Coordenacdo de Agua:
IV.1.a - Chefia de Tratamento e Qualidade de Agua
IV.1.b - Chefia de Distribuigéo
IV.1.c - Chefia de Manutencao de Agua
IV.2 - Coordenagéo de Esgoto:
IV.2.a - Chefia de Man‘utenééo de Esgoto
IV.2.b - Chefia de Tratamento e Disposicao Final
IV.3 - Coordenagéo de Residuos sslidos:
IV.3.a - Chefia de Coleta e Transporte

IV.3.b - Chefia de Disposi¢céo Final e Controle Ambiental

V- Diretorié de Engenharia:
V.1- Coorden.agéo de Suporte Técnico e Prbjetos:
V.1.a - Chefia de Cadastro Técnico
V.1 b - Chefia de Projetos

IV.2 - Coordenacéo de Obras

CAPITULO |

DIRETORIA GERAL

-
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SECAO |

DISPOSIGOES GERAIS
Art. 4° - A Diretoria Geral é 6rgdo maximo da estrutura administrativa do SANEAR.

Art. 5° - A Diretoria Geral é composta por um Diretor Geral, por uma Comissao de Licitagao,
por uma Controladoria, por uma Procuradoria, por uma Assessoria de Planejamento e

Tecnologia e por uma Coordenacao de Relagdes Externas.

§ 1° - A Assessoria de Planejamento e Tecnologia é subordinada diretamente ao Diretor

Geral e contara com o auxilio das seguintes Coordenagdes:
| - Coordenacgao de Tecnologia da Informacao e Inovagao;
Il - Coordenagao de Planejamento.

§ 2° - A Coordenagdo de Relagdes Externas é subordinada diretamente ao Diretor Geral e

contara com o auxilio das seguintes Chefias:
| — Chefia de Comunicagio Social;

Il — Chefia de Assisténcia Social,

lIl — Chefia de Educagdo Ambiental. -

SECAO I
DO DIRETOR GERAL

Art. 6°- O Diretor Geral do SANEAR sera nomeado pelo Prefeito e devera ter graduacio em
nivel superior. Ele responde diretamente aos gestores da Prefeitura Municipal de Colatina, a
que o SANEAR esta vinculado.

Art. 7° - Compete ao Diretor Geral representar legalmente e exercer a diregéo ‘geral do
SANEAR, incluindo a orientagdo geral das atividades e sua representacdo em atividades
externas e, especialmente:

I. Definir a estratégia de organizagdo, tecnologia, recursos humanos, recursos
financeiros, comunicagdo com a sociedade e a gestéo ambiental; '
ll. Coordenar e promover, mediante a indicagdo do 6rgdo responsavel, os processos de

controle social do SANEAR;
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VI.

VII.

VIIL.

XL
XIl.
X1
XIv.
XV.
XVL

XVII.

XVIII.

Coordenar os processos referentes as atividades de planejamento, regula{:éo e
fiscalizacdo dos servicos, mediante a indicagdo da Diretoria ou Assessoria
responsavel, e representar o SANEAR no relacionamento com o Municipio;
Representar o SANEAR extra e judicialmente e nomear procuradores;

Aprovar e submeter a consideragdo e aprovacao do Conselho Municipal de Meio
Ambiente e Saneamento Ambiental (COMMASA) o Plano Estratégico do SANEAR,
incluindo o Plano Plurianual, com as proje¢des financeiras, indicadores de gestao e os
programas de obras, melhorias e ampliagdes dos sistemas de agua potavel, esgoto e
residuos;

Aprovar e submeter a consideragdo e aprovacdo do Conselho Municipal de Meio
Ambiente e Saneamento Ambiental (COMMASA) o orcamento e o balango do
SANEAR, de acordo com a lei orgamentaria;

A_pré\)ar e'_'submeter a considerac@o e aprovagao do Conselho Municipal de Meio
Ambiente e-Saneamento Ambiental (COMMASA) o quadro tarifario do SANEAR;
Apresentar relatérios ao Conselho Municipal de Meio. Ambiente e Saneamento
Ambiental (COMMASA), ao Prefeito Municipal e a Camara de Vereadores, sobre a
gestdo administrativa, financeira, comercial e técnica do SANEAR, quando.solicitado;
Celebrar acordos, contratos, convénios e outros atos administrativos; .

Autorizar e homologar as licitagdes realizadas pelo SANEAR, incluindo.para aquisicao
de materiais e equipamentos e contratacdo de obras e servigos, observando as
normas e instrugdes pertinentes;

Admitir, movimentar, promover e dispensar servidores do quadro permanente, de
acordo com a legislagao pertinente;

Propor a criagdo ou extingao de. areas, cargos e fungdes, em coordenagdo com a
Diretoria Administrativa e Financeira; _ _

Praticar os demais atos relativos a administragéo de pessoal, respeitada a legislacédo
vigente; _ _

Aprovar os Planos Anuais de Trabalho das Diretorias;

Nomear os membros e o presidente da Comissdo Permanente de Licitacao;

Revisar. e aprovar os documentos contratuais apresentados .pela Comisséo
Permanente de Licitagao nos. casos de licitagdo e concursos publicos; .

Aprovar o Plano Anual de Auditoria, supervisionar sua execugéo e viabilizar auditorias
especiais; _ _ .

Determinar a realizagéo de pericias contabeis que tenham por objetivo salvaguardar
os interesses do SANEAR;
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XIX.  Determinar abertura de sindicancia ou inquérito administrativo para apuragéo de faltas
e irfegularidades; |

XX. Promover a integracdo do SANEAR aos demais 6rgdos de meio ambiente e gestao de
recursos hidricos que atuam ou venham a atuar no Municipio de Colatina; e

XXI.  Representar o SANEAR em atos e eventos técnicos e sociais.

SECAO Il

DA COMISSAO DE LICITACAO

Art. 8° - A Comissdo Permanente de Licitacdo integra a estrutura do SANEAR, sendo
subordinada diretamente a Diretoria Geral, a quem cabera designar seus membros e ©
Presidente, conforme art. 51 da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 9° - Compete & Comisséo de Licitagdo, conforme dispde os arts. 43 e 51 da Lei Federal
n° 8.666/93:

I. Coordenar e conduzir os procedimentos licitatérios, em sua integralidade e em todas
as suas etapas; - A '
II. Analisar, julgar, -habilitar ou inabilitar participantes, classificar ou desclassificar as
propostas, escolhendo a mais vantajosa; |
I11. Reconsiderar ou nao sua decisdo nos recursos impetrados contra seus atos e remeté-
los, devidamente instruidos ao Diretor Geral;

Iv.  Executar outras atividades correlatas.
SEGAO IV
DA CONTROLADORIA

Art.10 - A Controladoria integra estrutura do SANEAR em nivel de assessoria, subordinada
diretamente ao Diretor Geral.

Art.11 - Compete a Controladoria:

I.  Avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos plurianuais e a execucio dos
programas de investimentos e do orgcamento;

. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do SANEAR, e da aplicacdo de recursos
publicos; |

lll.  Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instrua a

tomada de contas especial, sempre que tiver conhecimento de qualquer ocorréncia,
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com vistas a apuracdo de fatos e quantificagdo do dano, sob pena de
responsabilidade solidaria; |

IV. Exercer o controle das operagfes de créditos, dos avais e garantias, bem como dos
direitos e dos deveres do SANEAR,;

V.  Apoiar os dérgaos de controle externo no exercicio de sua missdo constitucional;

VI. Organizar e executar programagdo trimestral de auditoria contabil, financeira,

orgcamentaria e patrimonial nas unidades administrativas sob seu controle;

VII.  Auditar os relatérios periodicos sobre a gestdo administrativa, financeira, comercial e
técnica do SANEAR;
VIIl.  Avaliar as diretrizes e normas de seguranca fisica e l6gica para protecéo de dados e

medidas destinadas a garantir ativos;

IX. Elaborar e submeter a Diretoria Geral do SANEAR estudos, propostas de diretrizes,
programas e agbes que objetivam a racionalizagdo da execucédo da despesa e o
aperfeigoarﬁento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

X.  Zelar pela organizagéo e manutenc&o atualizada dos cadastros dos responsaveis por
dinheiro, valores e bens publicos, o controle de estoque, almoxarifado e patriménio;

Xl.  Controlar o desempenho das atribuigdes definidas para cada area do SANEAR,;

XIl.  Manter a atualidade do organograma e o manual de fungbes do SANEAR;

Xlll. Desenhar o Mapa de Processo do Sistema de Gestdo da Qualidade, registrar e
manter o arquivo dos manuais de procedimentos e manuais relacionados com os
novos processos existentes no SANEAR,;

XIV.  Desenvolver e aplicar sistemas de controle baseados em processos de compliance; e

XV. Executar outras atividades correlatas.
SECAOV

DA PROCURADORIA

Art. 12 - A Procuradoria integra a estrutura do SANEAR em nivel de assessoria. Esta

subordinada diretamente a Diretoria Geral.

Art. 13 - Compete a Procuradoria:

I. Desenvolver, organizar, conf_rolar e/ou executar as atividades de assessoramento
juridico do SANEAR, emitindo pareceres, opinides e outros pertinentes;

1L Representar e defender o SANEAR, ativa e passivamente, perante qualquer ihsféhcia,
juizo, tribunal judiciario ou administrativo, em todo feito ou procedimento em que a

instituicio esteja envolvida, bem como junto a qualquer reparticdo publica federal,
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estadual, municipal, autarquias, entidades paraestatais ou sociedades de economia
mista ou privada;

Promover diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios
a formulacdo de politicas, diretrizes e planos a implantacdo, manutencéo e

funcionamento de programas relacionados a area juridica;

IV. Promover agles judiciais diversas, defendendo e representando os interesses do
SANEAR; A

V. Administrar e acompanhar os processos judiciais e administrativos, interpondo
recursos, defesas, negociando, participando de audiéncias, observando os prazos,
tomando as medidas necessarias para a continuidade da tramitagao dos processos;

VI.  Acompanhar e executar cobrang¢as extrajudiciais e judiciais;

VII. Examinar e pronunciar-se sobre atos de negociagio, rescisdo e celebracdo de
COhvénios_, contratos, ajustes, acordos, processos licitatorios e outros;

VIII. Realizar estudos, pesquisas e levantamentos sobre a evolugdo e aplicacdo da
legislagao e da jurisprudéncia;

IX. Fazer cumprir as solugbes definidas para o desenvolvimento das atividades da area
juridica do SANEAR;

X. Definir e solucionar problemas juridicos, oferecer alternativas para a nao judicializagéo
de potenciais litigios e se manifestar sobre a probabilidade de éxito das agdes judiciais
-ajuizadas;

XI. Organizar e implantar processos, métodos, rotinas e procedimentos necessarios a
operacionalizagdo da area juridica do SANEAR, buscando a otimizagdo dos .servicos
realizados; . ,

XII. Desempenhar outras atribuicdes que na forma da lei que:regulamenta a profisséo se
incluam na sua esfera de competéncia;

Xil. Propor e justificar, a Diretoria Geral do SANEAR, eventual aquisicdo de bem ou
servigo por meio de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, interagindo com as areas
responsaveis para a obtencdo das justificativas técnicas.que .possam embasar esse
tipo de contratacao; -

XIv. Se manifestar sobre eventuais omissdes e contradi¢des do Regimento Interno ou suas
propostas de alteragdo com a legislacao pertinente;

XV. Executar outras atividades correlatas. ,

SECAO VI
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA
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Art. 14 - A Assessoria de Planejamento e Tecnhologia integra a estrutura do SANEAR

subordinada diretamente a Diretoria Geral. Estdo subordinadas a essa Assessoria duas

coordenagbes: Coordenagdo de Planejamento e Coordenacédo de Tecnologia da Informagéo

e Inovagao.

Art. 15 - Compete a Assessoria de Planejamento e Tecnologia:

Coordenar ou promover a elaboragdo dos planos, programas e projetos do
SANEAR, dando-lhes execucao e realizando seu acompénhamento;

Coordenar e gerenciar a implementacao e revisdo do planejamento estratégico;
Dirigir a elaboragdo da proposta orgamentaria do SANEAR, em coordenagédo com

a Diretoria Administrativa e Financeira;

IV.  Supervisionar e avaliar a execug¢ao do orgcamento;

V. Dirigir a elaboracdo do Plano de Investimentos e coordenar os respectivos

' programas;

VL. Coordenar o desenho da estrutura tarifaria do SANEAR a ser proposto ao
Conselho Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Ambiental (COMMASA);

VIl.  Promover a obtencdo, tratamento e fornecimento de dados e informagdes
estatisticas sobre matérias de interesse do SANEAR, principalmente os
relacionados com indicadores operacionais;

VIll.  Coordenar a elaboracdo de relatérios periddicos, sobre a gestdo administrativa,
financeira, comercial e técnica do SANEAR;. _ _

IX.  Dirigir, executar e coordenar a elaboracao do Plano Estratégico do SANEAR,;

X.  Propor metas e objetivos anuais de cada area do. SANEAR;

Xl.  Dirigir, executar e coordenar as atividades de modernizagdo. administrativa junto
aos demais 6rgdos do SANEAR,;

Xll.  Observar e fazer observar, no ambito do SANEAR, as diretrizes e normas
pertinentes aos servigos;

Xlll.  Promover a integracdo entre os varios setores do SANEAR, objetivando alcangar
eficiéncia e eficacia das suas agbes; ’

XIV.  Gerenciar os recursos tecnolégicos do SANEAR;

XV. Definir e implementar a estratégia de tecnologia, de processos e sistemas do
SANEAR;

XVI.  Coordenar a especificagdo ~de hardware elou software que devem ser
desenvolvidos ou adquiridos pela Autarquia para atendimento de suas
necessidades tecnologicas de controle, gestdo e operagao;

XVIl.  Propor e gerir o orcamento anual de despesas e investimentos em tecnologia;
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XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Coordenar a manutencdo do arquivo dos manuais do usuario relacionados com os
softwares existentes no SANEAR,;

Coordenar o suporte técnico dos aspectos funcionais dos sistemas de informatica
que sao utilizados;

Propor e implementar as diretrizes € normas de segurancga fisica e légica para
protecdo de dados e medidas destinadas a garantir ativos;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 16 - Para o cumprimento de suas fungbes, a Assessoria de Planejamento e Tecnologia

sera auxiliada pela Coordenagdo de Tecnologia da Informagdo e Inovagdo e pela

Coordenacao de Planejamento.

SUBSECAO |

- DA COORDENAGAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E INOVAGAO

Art. 17 - A Coordenagéo de Tecnologia da Informacgao e Inovagao integra a estrutura do

SANEAR em nivel de Coordenagéo e apoia as atividades da Assessoria de Planejamento e

Tecnologia.

Art. 18 - Compete a Coordenacéo de Tecnologia da Informacio & in‘qv'a'céo:

Coo;denar os recursos tecnolégicos do SANEAR,;

Implementar a estratégia de tecnologia, de processos e sistemas do SANEAR;
Especificar hardware e/ou software que devem ser desenvolvidos ou adquiridos
pela Autarquia para atendimento de suas necessidades tecnoldgicas de controle,
gestéo e operagao;

IV.  Gerir o orcamento anual de despesas e investimentos em tecnologia;
V. Manter o arquivo dos manuais do.usuario relacionados com os programas
existentes no SANEAR,; o
VL. Efetuar o suporte técnico dos aspectos funcionais dos sistemas de informatica que
s&o utilizados; ' '
VIl.  Implementar as diretrizes e normas de seguranga fisica e logica para protecéo de
dados e medidas destinadas a garantir ativos;
VIII.  Executar outras atividades correlatas.
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DA COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO

Art. 19 - A Coordenagdo de Planejamento integra a estrutura do SANEAR em nivel de

coordenagao e apoia as atividades da Assessoria de Planejamento e Tecnologia.

Art. 20 - Compete a Coordenacéao de Planejamento:

I.  Coordenar ou promover a elaboragdo dos planos, programas e projetos do SANEAR,
dando-lhes execuc¢ao e realizando seu acompanhamento;

Il.  Elaborar a proposta orcamentaria do SANEAR, em coordenacdo com a Diretoria
Administrativa e Financeira;

Illl.  Avaliar a execugao do orgcamento;

IV.  Elaborar o Plano de Investimentos e coordenar os respectivos programas;

V. Desenhar e calcular estrutura tarifaria e eventuais propostas de revisdo e/ou reajuste
tarifario do SANEAR a ser proposto .ao Conselho Municipal de Meio Ambiente e
Saneamento Ambi_ental (COMMASA),\ sempre em coordenacdo com as demais
Diretorias do SANEAR; '

VI.  Obter, tratar e fornecer, dados e informacgdes estatisticas sobre matérias de interesse

do SANEAR, principalmente os relacionados com indicadores operacionais;

VIl.  Elaborar relatérios periddicos, sobre a gestdo administrativa, financeira, comercial e
técnica do SANEAR;
VIIl.  Executar e coordenar a elaboracdo do Planejamento Estratégico do SANEAR,;

IX.  Propor metas e objetivos anuais de cada Diretoria.do SANEAR;
X.  Executar e coordenar as atividades de modernizagdo administrativa junto aos demais
6rgaos do SANEAR,;
Xl.  Fazer. observar, no ambito do SANEAR, as diretrizes e normas institucionais
pertinentes aos servigos;
Xll.  Contribuir para promover a integracdo entre os varios setores do SANEAR,
objetivando alcancar eficiéncia e eficacia das suas acoes; |

Xlll.  Propor alteragdes ao Regimento Interno do SANEAR.
SEGAO VI

DA COORDENAGAO DE RELAGOES EXTERNAS

Art. 21 - A Coordenacgdo de Relacdes Externas integra a estrutura do SANEAR em nivel de
coordenagéo, subordinada diretamente a Diretoria Geral e é dividida em trés Chefias:

Comunicagéo Social, Assisténcia Social e Educacido Ambiental.
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DA CHEFIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 22 - Compete a Chefia de Comunicacio Social:

I
II1.

Iv.

VI

VIL

Programar, coordenar e executar todas as atividades de relagbes publicas e
institucionais do SANEAR, incluindo as linhas estratégicas da politica de comunicacéo
interna e externa;

Selecionar e organizar a informagdo necessaria para a comunica¢do sobre as
atividades do SANEAR,;
Coordenar o desenvolvimento de contelido para o portal web e eventualmente redes
sociais do SANEAR,;

Supervisionar o desenho e a producio dos materiais audiovisuais requeridos;
Promover égéesvde divulgacdo das atividades do SANEAR bem como de novos
projétos institucionais
Atuar em conjunto com outras entidades externas das areas de saneamento e meio
ambiente parra promoc¢ao de eventos técnicos;

Executar outras atividades correlatas.

| SUBSECAO Il

DA CHEFIA DE-ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 23 - Compete é»Ch.e'fia de Assisténcia Social:

L

II.

I11.

Programar, coordenar e executar todas as atividades de relagdes de assistéh’cia social
do SANEAR, incluindo programas voltados aos usuarios de baixa renda;

Prograrﬁar, coordenar e executar todas as atividades de relagbes com lideres
corhunita’rios e outras entidades representativas de usudrios de baixa renda,
facilitando a comunicagio; '

Dar assisténcia nas atividades que gerem grande impacto social aos cidaddos do

Municipio de Colatina;

V. Participér com as areas técnicas do SANEAR de treinamentos e programas de
relacionamento com clientes que tenham como objetivo a educagdo ambiental e
sanitaria;

V.  Executar outras atividades correlatas.

SUBSEGAO IlI
DA CHEFIA DE EDUCAQAO AMBIENTAL
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Art. 24 - Compete a Chefia de Educacdo Ambiental:

I.  Promover o cumprimento dos objetivos estabelecidos na normativa ambiental aplicavel
ao Municipio de Colatina;

II. Fomentar processos orientados a construcdo de valores, conhecimentos, atitudes e
promover espacgos de participagdo que contribuam para o desenvolvimento de
consciéncia ambiental;

II. Desenvolver e implementar programas e agdes que levem a um desenvolvimento
sustentavel dos servigos prestados pelo SANEAR,;

IV. Articular mecanismos de cooperagdo transversais com as areas educativas do
Municipio de Colatina;

V. Desenvolver e coordenar as atividades relacionadas com treinamentos e divulgacéo
de acdes relacionadas com educagédo ambiental;

VL.  Interagir com organizagbes n&o-governamentais atuantes na area ambiental e
coordenar eventuais convénios e acdes conjuntas com essas organizagdes;

VIL. Acompanhar e propor projetos de mobilizagdo ambiental, bem como auxiliar, em
coordenagcdo com .a. Diretoria responsavel, na implantacdo de condicionantes
ambientais que venham a ser impostas ao SANEAR;

VIII.  Executar outras atividades correlatas. - . '
CAPITULO Il
| DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
SECAO!

DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 - A Diretoria Administrativa e Financéira éa éréa reép'ohs'ével pela administragéo dos
recursos financeiros, materiais e humanos do SANEAR, sendo composta por um Diretor
Administrativo e Financeiro, por trés Coordenacées e sete Chefias.

SECAO I
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Art. 26 - O Diretor Administrativo Financeiro sera designado pelo Prefeito e devera ter

graduacao em nivel superior.

Art. 27 — Compete ao Diretor Administrativo—Financeiro:_

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada — Colatina/ES 22
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



FOLHA N° OoL4

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 18 /12 46
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA patA L2 [t
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

L

1L

IIL

Propor a Diretoria Geral a criagdo ou extingdo de 6rgédos, cargos e fun¢des, bem .
como os acordos sindicais e o quadro de pessoal com o respectivo Plano de
Carreira, Cargos e Salarios;
Admitir, movimentar, promover, dispensar servidores do quadro permanente e
aceitar demissdes dos funcionarios de acordo com a legislacdo pertinente e
aprovacgao da diretoria geral;

Definir a estratégia de organizagao e recursos humanos;

IV. Apresentar relatérios periédicos sobre a gestdo administrativa e financeira do
SANEAR,;

V. Determinar a realizagdo de pericias contabeis que tenham por objetivo
salvaguardar os interesses do SANEAR,;

VI. Determinar abertura de sindicancia ou inquérito administrativo para apuracdo de

3 faltas e irregularidades;

Vvil. Delegar atribuicbes e responsabilidades aos funcionarios do SANEAR, no &mbito
de sua competéncia; ,

VIII. Conceder licencas e/ou declarar em comissdo de servicos aos funcionarios, :
empregados e trabalhadores, com sujeicdo as leis pertinentes e as necessidades
do SANEAR;

IX. Coordenar todo sistema financeiro com acompanhamento da arrecadacao,
cobrangas de recebiveis, tramitagdo junto ao bancos arrecadadores e gestdo do
fluxo de caixa; !

X.  Comunicar diariamente a Diretoria-0 movimento bancario de arrecadacgao e emitir
semanalmente relatério de receitas e despesas;

) XI.  Gerenciar o sistema de pagamentos de contas a terceiros e manter cronograma
compativel com as entradas de receita mensais;

XI.  Gerenciar e controlar a contabilidade e.a execu¢do do orgamento;

XIlI.  Gerenciar inventarios de bens méveis e sistemas de gestao;

XIv.  Gerenciar os processos relacionados a aquisicao e registro de bens de capital e
de consumo e contratacdo dos servigos de diversas unidades;

XV. Estabelecer a politica de manutencdo anual de . iméveis e bens moveis. ndo
operacionais;

XVI.  Elaborar relatérios periddicos sobre a gestdo da Diretoria Administrativa e
Financeira; ,

XVIL.  Administrar o pessoal da Diretoria, Coordenacdes e Chefias subordinadas.
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SEGAO Il
DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 28 — A Coordenacdo Administrativa e Financeira integra a estrutura do SANEAR em nivel

de coordenacgao, subordinada diretamente a Diretoria Administrativa e Financeira e coordena

trés chefias: Finangas, Administragao e Logistica e Manutengao.

SUBSEGAO |

CHEFIAS

Art. 29 - Compete a Chefia de Financas:

L.
L
II1.

Assessorar a formulagao da politica econdmica e financeira do SANEAR;

.Executar a politica financeira e promover a execucéo das respectivas atividades;

Apresentar relatdrios periédicos sobre a gestao financeira do SANEAR, incluindo
execucdo orcamentaria, fluxo de caixa, seguimento de curvas de investimento,

certlflcagao e controle de pagamentos

IV.  Promover a apllcagao financeira dos saldos bancarlos
V.  Promover a apuragdo de fraudes; o o
~ VL. Tomar conhecimento e controlar, diariamente, o movimento contabll e financeiro;
VIL  Autorizar despesas de acordo com as dotagcdes orcamentarias e ordenar
pagamentos em consonancia com a programagéo de caixa;
VII.  Movimentar contas bancarias do SANEAR;
IX. Promover a prestagdo de contas;
X. Elaborér os boletins diarios de caixa e bancos;
XI.  Registrar e conciliar as contas bancarias;
X1l.  Elaborar as projecdes financeiras para consideragéo e aprovagao da Coordenagao
Administrativa e Financeira;
XIIl. Executar o.planejamento financeiro e .participar do controle da. execucdo dos
planos propostos, através da verificagdo das metas fisicas e financeiras;
X1v.  Examinar, conferir e instruir os processos de pagamento e as requisicoes de
adiantamento, impugnando-os quando nio revestidos de formalidades legais;
XV.  Realizar pagamento e dar quitacéo;
XVIL. Preparar a emissdo de cheque, ordem de pagamento e transferéncias de
recursos;
XVIL.  Processar as notas de empenho das despesas;
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XVIIL.  Elaborar boletins, balancetes e outros documentos de apuragao contabil, balangos

XIX.

XX.

XXIL

XXIL

XXIIL

XXIV.

; XXVL

XXVIL

XXVIIIL.

Art. 30

L

II.

1L

Iv.

VL
VIL

VIIIL
IX.
X.

gerais e documentos da prestacéo de contas;

Prestar informacgdes sobre saldos de dotagbes orgamentarias e créditos;

Tomar as contas dos responsaveis por adiantamentos;

Receber e guardar valores, inclusive os de terceiros referentes a fiang¢a, caucao ou
depésito;

Manter o registro de procuracées e habilitagbes de terceiros para recebimento de
valores;

Aplicar normas de contabilidade, gestdo de ativos e de fundos nos termos da
regulamentagao em vigor,;

Elaborar a contabilidade do SANEAR, nos termos da regulamentagdo em vigor;
Administrar o caixa do SANEAR;

Manter a organizacdo e manutengdo atualizada dos cadastros dos responsaveis
- pelo dinheiro e valores;

Fazer a escrituragio sintética e analitica dos fatos de natureza orgamentaria,
financeira e patrimonial;

Executar outras atividades correlatas.

- Compete a Chefia de Admi_nist_ra_céo: »

Dirigir a execugdo da politica administrativa do SANEAR, coordenar e promover a
execucgao das respectivas atividades; '

Submeter a Coordenagdo Administrativa e Financeira proposta para fixagdo dos
valores de ajuda de custo e diarias, bem como para -antecipagdo ou prorrogacdo do
expediente normal de trabalho;

Zelar pelo bom andamento dos processos administrativos do SANEAR, executando a
tramitagdo de peticdes ou documentos e informar os érgdos do SANEAR, usudrios e
terceiros sobre o0 andamento dos mesmos; - '

Receber pedidos e zelar pelo cumprimento da legislagdo de acesso a informacao e
fransparéncia;

Compor comisso de inquérito e processo administrativo;

Receber, registrar, distribuir e expedir a correspondéncia;

Receber, autuar, encaminhar e controlar a tramitagdo de peticdo, processo ou
documento; -

Informar sobre o andamento do processo;

Manter o arquivo geral.

Colaborar na formulagéo da proposta orgamentaria;
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X1. Executar outras atividades correlatas.

Art. 31 - Compete a Chefia de Logistica e Manutencao:

I.  Executar a manutencdo dos veiculos, bens e instalagbes ndo operacionais do
SANEAR;
Il. Elaborar e executar o plano anual de manutengao de equipamentos, instalagdes e
bens ndo operacionais;
lll. Executar a logistica interna de cartas, relatérios, papéis e bens que devem ser
transportados dentro das instalagées do SANEAR;
[V.  Executar os critérios de operacgao e seguranga da movimentacao de cartas, relatérios,
papéis e bens até o setor de almoxarifado e a partir dele;
V. Avaliar o estado dos bens ndo operacionais e recomendar agcdes de melhoria, troca ou
dlsposu;ao dos mesmos;

VL. Avahar as neceSS|dades de velculos edificios e instalacdes;

VIl.  Controlar os servigos de limpeza, conservagdo, manuten¢ao e seguranca de areas e
edificagbes;
VIII.  Programar e controlar o uso de veiculos;

IX. Executar os boletins diarios de trafego.dos veiculos;
X.  Organizar e manter o cadastro de veiculos;
XI.  Fazer cumprir a escala de trabalho dos motoristas;
Xll.  Elaborar relatérios sobre o consumo de combustiveis e lubrificantes, despesas de
manuten¢ao e condicbes de uso de veiculos e outros equipamentos;
XIll.  Providenciar o licenciamento, emplacamento e seguro dos veiculos;

XIV. Executar outras atividades correlatas.
SECAO lV

DA COORDENAGAO DE SUPRIMENTOS

Art. 32 - A Coordenagdo de Suprimentos integra a estrutura do SANEAR em nivel de
coordenacéo, subordinada diretamente & Diretoria Administrativa e Financeira e coordena as
atividades de duas’chefias: Compras e Contratagdes e Patrim6nio e Aimoxarifado.
SUBSEGAO |
CHEFIAS

Art. 33 - A Chefia de Compras e Contratacbes esta subordinada a Coordenacido de

Suprimentos, competindo-lhe:
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VI.
VII.
VIII.

Xl

Realizar as tarefas administrativas pertinentes a compra e entrega de suprimentos,
materiais, bens e servicos necessarios as operagdes diarias da organizagao,
respeitadas as competéncias da Comissao de Licitagao;

Elaborar relatérios mensais de compras;

Elaborar cronograma de aquisicdo de materiais de consumo;

Orientar os 6rgaos e servidores quanto a requisicao de material e equipamento;
Organizar e manter atualizados os cadastros de pregos, de fornecedores e catalogos
de materiais e equipamentos;

Monitorar todos os fornecedores que abastecem o SANEAR,;

Executar os requisitos de compra;

Monitorar o cumprimento de ordens de compra emitidas e analisar as sangdes que
podem ser aplicaveis em caso de inexecuco;

Colaborar com a Procuradoria na elaboracao de editais padrao de licitagao;

Auxiliar a Coordenacéo de Tecnologia da Informagao e Inovagdo na especificacéo de
sistemas para a realizacdo de pregdes eletrénicos;

Executar outras atividades correlatas. .

Art. 34 — A Chefia de Patriménio e Almoxarifado esta subordinada @ Coordenacdo de

Suprimentos, competindo-lhe:

I. Executar os servigos de recebimento, registro, almoxarifado, distribuicéo e alienacéo
de bens; _
II.  Receber, conferir, guardar e distribuir o material;
III. Manter o estoque fisico e atualizado de bens de capital e de.consumo;
IV. Controlar estoque, pbr grupo, subgrupo, unidade e espécie, para efeito de inventario e
balancete;
V. Executar os servicos de registro e controle dos bens mobiliarios e imobiliarios;
VI. Cadastrar ou tombar, classificar, numerar, controlar e. registrar os bens mobiliarios e
imobiliarios;
VII. Fornecer a Coordenagdo Administrativa e Financeira dados e informacdes para a
realizac&o da contabilidade patrimonial;
VIII. Proceder & baixa de bens alienados ou considerados obsoletos, inserviveis, perdidos
ou destruidos, com autorizagao superior;
IX. Providenciar a recuperacdo e a conservacéo de bens patrimoniais iméveis;
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X. Conferir a carga de material permanente e equipamento, nas mudancgas de chefias;
XI. Providenciar o seguro de bens patrimoniais;

XII. Tomar providéncias para apuragdo de responsabilidade pelo desvio, falta ou
destruicdo de material, devendo colaborar com qualquer eventual processo de
sindicancia que venha a ser aberto em razado dessa destruicio;

XIII. Manter em arquivo, traslados de escrituras, registros ou documentos sobre bens
patrimoniais;

XIV. Administrar os almoxarifados do SANEAR;

XV. Registrar a incorporagéo e a transferéncia de ativos do SANEAR;
XVI. Manter atualizado o cadastro de ativos do SANEAR;
XVIL.  Controlar e ac;qrj)p,anhar a situagio de uso e ocupagio dos imdveis proprios do
SANEAR e dos alugados, se houver;
XVIII. Executar outras atividades correlatas

SECAO Il

DA COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 35 — A Coordenacdo de Gestao de Pessoas integra a estrutura do SANEAR em nivel de

coordenagé.o.E subordinada diretamente ao Diretor Administrativo e Financeiro e coordena

as atividades de'trés chefias: Pessoal, Treinamento e Seguranga do Trabalho.

SUBSEGCAO |
CHEFIAS

Art. 36 - A ‘Chefié'de Pessoal esta subordinada a Coofde@céo de Gestio de Pessoas,

competindo-lhe:

Mantér os registros e asséntémentos funcionais do pessoal;

Elaborar a folhna de pagamento do pessoal e guias de recolhimento de
contribuicées previdenciarias e trabalhistas, solicitando o empenho prévio da
despesa;

Aplicar e fazer cumprir a legislagao de pessoal;

IV.  Providenciar a formalizagdo dos atos necessarios a admissio, dispensa,
promocao e puni¢ao dos servidores;
V.  Apurar, diariamente, o ponto do pessoal;
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VI. Elaborar a escala anual de férias, ouvidas as respectivas chefias, coordenagdes
ou diretorias, conforme o caso e promover seu cumprimento;

VIl.  Opinar e prestar informagdes sobre direitos e deveres do servidor;

VIli. Executar o Plano de Contratagbes coordenando o recrutamento, selecéo,
contratacio e registro de novos funcionarios, organizando os respectivos
concursos publicos, quando aplicavel;

IX. Informar atribuicées e responsabilidades aos funcionarios do SANEAR, no ambito
de sua competéncia;
X.  Submeter a Coordenacédo de Gestao de Pessoas os processos para aprovagao os
pedidos de licencgas;
Xl.  Elaborar periodicamente a atualizacdo do catalogo, descricdo e perfis de cargos e
) funcgodes; |
‘(\/t ~ Xll. Distribuir o pessoal de acordo com suas habilidades e as necessidades de cada
area, assim como desenvolver e atualizar perfis profissionais baseados em
competéncias;

XHI.  Identificar perfis profissionais para a realizacdo -de concursos publicos de
funcionarios;

XIV.  Elaborar e divulgar codigo de ética e de conduta, aderente a legislagdo em vigor;

XV.  Promover atividades de integracdo do pessoal do SANEAR, visando.a melhoria do
ambiente de trabalho;

XVIL.  Promover os planos de demissdo voluntaria, esclarecendo os funcionarios sobre
suas condi¢bes;

XVIl.  Executar outras atividades correlatas.

Art. 37- A Chefia de Treinamento est4 subordinada & Coordenaco de Gestso de Pessoas,

competindo-lhe:

IL

1L

Executar o planejamento, desenvolvimento e formagdo dos recursos humanos do
SANEAR, através da realizacio de cursos de formacao e treinamento, workshops ou
outros meios educacionais para atingir esse fim;

Promover a formagéo dos agentes em relacdo aos novos sistemas-e/ou os'processos
administrativos e operacionais a serem implementados no SANEAR;

Auxiliar a Chefia de Pessoal na identificacdo dos perfis profissionais para a realizacéo
de concursos publicos de funcionarios; '

Iv. Participar no desenvolvimento e atualizagdo de perfis profissionais baseados em suas
competéncias profissionais;
V.  Executar outras atividades correlatas.
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Art. 38 - A Chefia de Seguranca do Trabalho estéd subordinada a Coordenacio de Gestdo de

Pessoas, competindo-lhe:

I.  Executar programas de seguranca e servicos de prevengéao no que diz respeito aos
riscos de pessoal;
.  Monitorar o uso adequado de equipamentos de protecdo pessoal alocado para
trabalhadores envolvidos em atividades com fator de risco;
lll. Implementar agdes de praticas de trabalho saudaveis;
IV. Executar tarefas de acompanhamento, auditoria e coordenacdo das agoes
empreendidas pelas seguradoras de riscos ocupacionais contratados pelo SANEAR; "
V. Administrar e auditar casos de acidentes e doencas profissionais sofridas pelo pessoal
do SANEAR,;
VL. Participar de coordenagio sobre as questdes relacionadas a seguranca social;
VII.  Administrar as certificacbes de servicos e remuneragao;
VIIIL - Executar outras atlwdades correlatas '
CAPITULO Ill
DIRETORIA COMERCIAL
SEGAO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 39 — A Diretoria Comercial é a area responsavel pelos processos de comercializacdo dos
servicos de agua potavel, esgoto e dos. residuos sélidos do SANEAR, sendo composta por
um Diretor, por duas Coordenacdes e trés Chefias.
SEGAOII
DO DIRETOR COMERCIAL
Art. 40 - O Diretor-Comercial sera designado pelo Prefeito e devera possuir nivel superior.

Art. 41 - Compete ao Diretor Comercial: -

L. Desenvolver e gerenciar as atividades comerciais do SANEAR, como mediggo,
| faturamento, cobranc¢a e cadastro comercial do SANEAR,;
1.  Desenhar, dirigir e executar as politicas relativas aos processos comerciais;
1.  Elaborar relatérios periédicos sobre a gestéd da Diretoria Comercial; e

IV. Administrar o pessoal da Diretoria, Coordenacdes e Chefias subordinadas. |
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SECAO Il

DA COORDENAGAO COMERCIAL

Art. 42 - A Coordenacéo Comercial integra a estrutura do SANEAR em nivel de coordenacao,

subordinada diretamente a Diretoria Comercial. Esta dividida em trés chefias: Micromedicéo,

Faturamento e Cobranca e Cadastro de Clientes. A coordenagdo comercial é responsavel

pelas atividades relacionadas a gestdo comercial do SANEAR, incluindo os processos de

medicio de consumos, de cadastro de clientes e de faturamento e cobranga das contas, pela

prestagdo dos servigos, de acordo com as determinagdes da Diretoria Comercial.

SUBSEGAO |

DAS CHEFIAS

Art. 43 — Compete & Chefia de Micromedicao:

L

IL

I11.

Iv.

VL

VIL

VIIIL.

IX.
X.

Executar as atividades relativas ao processo de micromedigdo do consumo de agua
das categorias de uso residencial, comercial, industrial e publica;

Programar e efetuar a leitura de hidrédmetros e, conforme o caso, a entrega das
contas;

Implantar programa de cac¢a-fraudes comerciais, em coordenacdo com a Chefia de
Distribuicdo; ‘_ ‘

Auxiliar e apoiar a Chefia de-Distribuigéo em 'pfogfam'as de reducdo de perdas
aparentes;

- Auxiliar a Coordenacgéo de Relagdes Externas na criagdo e implantagéo de programas

de uso racional da agua, consumo consciente e de conscientizagdo de usuarios;
Efetuar o acompanhamento do funcionamento dos micromedidores, enviando-os a
manutengao quando necessario; .

Identificar, quando possivel ou sbiicifédo, Vaiamentos internos nas residenciais dos
usuarios e instrui-los sobre como solucionar

Identificar, quando possivel ou solicitado, vazamentos internos nas residéncias dos
usuarios e instrui-los sobre como solucionar;

Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho da equipe de micromedigao; .

Executar outras atividades correlatas.

Art. 44 - Compéte a Chefiav de Fvaturament'o e Cobranca:

L.
II.

Executar as atividades relativas.ao processo de emissao de faturas e de cobranca;

Promover o langcamento das tarifas e taxas dos servigos de agua e de esgoto;
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.  Emitir e distribuir as contas de agua e esgoto, em coordenagéo com a Chefia de

Iv.

VL

VIL

VIII.
IX.

XIIL -

XIIL
XIV.

XI.

micromedicdo, dependendo do sistema de entrega de contas escolhido;

Inscrever em divida ativa débito dos usuarios;

Propor a Diretoria Comercial a politica de notificagdo, corte e religagdo de
usuarios;

Executar a cobranga amigavel da divida ativa;

Informar os débitos aos usuarios em atraso e expedir guias de recolhimento com o
calculo dos juros e multas, e segundas vias;

Expedir avisos de corte e restabelecimento de fornecimento de agua;

Controlar a veracidade do faturamento, mantendo documentagéo comprobatdria;
Fornecer a andlise do faturamento, verificando a data de coleta e identificar os
clientes que nao tenham sido faturados;

Auxiliar a Procuradoria no acompanhamento das causas judiciais de cobrancga;

- Auxiliar a Coordenacéo de Tecnologia da Informacéo e Inovagéo na especificacdo

dos softwares de processamento de informagdes e do sistema comercial;
Aplicar as penalidades previstas no regulamento dos servigos;

Executar outras atividades correlatas. -

Art. 45 - Compete a Chefia de Cadastro de Clientés:

I. Executar as atividades relativas ao processo de cadastro comercial;

II. Organizar e manter atualizado o cadastro dos usuarios, mantendo a base de
clientes sempre atualizada, com base na cartografia do Municipio de Colatina,
identificando sua localizacdo exata, tipo de economia, ligagéo e area, para fins de

o faturamento e cobranca;
7/

III.  Emitir relatérios de controle do movimento de ligages e consumos;

IV. Auxiliar a Chefia de Distribuigéb no desenvolvimento de programas de reducéo de
perdas aparentes, em especial no que diz respeito ao recadastramento de
usuarios; -

V. Auxiliar a Coordenagéo de Tecno_logia da Informacéao e Inovacio na especificacio
dos softwares de processamento de informacdes e do sistema comercial;

VI.  Executar outras atividades correlatas.

SEGAO IV
" COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE
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Art. 46 - A Coordenacgéo de Atendimento ao Cliente integra a estrutura do SANEAR em nivel

de Coordenacéo, subordinada diretamente ao Diretor Comercial.

Art. 47 - Compete a Coordenacio de Atendimento ao Cliente:

I. Coordenar e supervisionar as atividades de atendimento ao cliente;
II.  Atender o publico encaminhando-o as areas de competéncia;

III.  Operar os servigos telefénicos, inclusive prestar as informagdes solicitadas e

encaminhar as reclamagdes aos setores competentes;
IV. Elaborar relatérios peridédicos sobre a gestio do atendimento ao cliente;

V. Responder as preocupacbes dos cidaddos no que se refere as operagdes

realizadas pelas areas do SANEAR,;

VI. Comunicar aos clientes o status dos pedidos e os planos de trabalho de

manutencao;
VII. Coordenar a administragéo dos pedidos de reparo, solicitacdes de ligagdes,
re‘.cllamalgéese demais temas relacionados, por meio de agéncias de atendimento,
Call Center, computadores ou outras vias destinadas para fins de comunicagao
entre os clientes e 0 SANEAR.
CAPITULO IV
DIRETORIA DE ENGENHARIA
SEGAO|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 48 — A Diretoria de Engenharia € a area que possui a responsabilidade técnica do
SANEAR. Planeja, dirige e controla todas as atividades de projetos, estudos e obras da
expanséo da infraestrutura do SANEAR e € composta por um Diretor, duas Coordenagées e

por duas Chefias. -

--SECAOQII
DO DIRETOR DE ENGENHARIA

Art. 49 - O Diretor de Engenharia sera designado pelo Prefeito e devera possuir nivel
superior completo.
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Art. 50 - Compete ao Diretor de Engenharia:

. Elaborar e apresentar a documentagdo técnica necessaria aos projetos de

infraestrutura;

II. Gerenciar o Planejamento, coordenagio e execugdo das obras necessarias;

1. Elaborar relatérios periddicos sobre a gestao técnica da Diretoria de Engenharia;

Iv. Elaborar o plano estratégico de projetos e obras para atendimento as demandas
resultantes do planejamento municipal,

V.  Apoiar tecnicamente a Diretoria Geral e a Diretoria de Operagées;

V1.  Administrar o pessoal da Diretoria, Coordenag¢des e Chefias subordinadas.

SECAOIII
DA COORDENAGCAO DE SUPORTE TECNICO E PROJETOS

Art. 51 - A Coordenacéo de Suporte Técnico de Projetos integra a estrutura do SANEAR em
nivel de Coordenacéo, subordinada diretamente a Diretoria de Engenharia e é dividida em e
coordena duas Chefias: Cadastro Técnico e Projetos. E responsavel pela guarda,
manutencio e atualizagio do cadastro técnico, bem como pela elabora¢do e orcamentagao

dos projetos.de engenharia do SANEAR. .

SUBSEGAO |
. CHEFIAS

Art. 52 — Compete a Chefia de Cadastro Técnico:

I. Executar servicos de topografia e levantamentos de campo para identificacdo e
especificagdo das caracteristicas das unidades existentes nos sistemas gerenciados
pelo SANEAR; "

II. Manter atualizados os cadastros das unidades dos sistemas de abastecimento de
agua e de esgotamento sanitario;

III. Manter atualizados os cadastros dos ativos desighados a coleta-, transbordo e
disposicao flnal de residuos sélidos; - | |

Iv. Manter organlzado o acervo de livros, publlcagoes tecnlcas mapas e projetos;

V. Elaborar e coordenar treinamentos e cursos técnicos de capacitacao internos;

VI. Executar oUtras atividades correlatas.
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Art. 53 - Compete a Chefia de Projetos:

IL

1I1.

V.

VL

VIIL

Elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projetos basicos e executivos de
sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

Elaborar especificages e orgamentos de projetos;

Elaborar cronogramas fisico-financeiros de obras projetadas ou em estudos;

Emitir pareceres técnicos sobre obras do SANEAR;

Elaborar diretrizes e analisar projetos de sistemas de abastecimento de agua e de
esgotamento sanitario, incluindo de sistemas que venham a ser transferidos ao
SANEAR;

Especificar e elaborar os respectivos termos de referéncia para a contratagéo de
projetos;

Executar outras ati\_/idades correlatas.
SE(}IT\O v

DA COORDENAGAO DE OBRAS

Art. 54 - A Coordenécéo‘de Obras integra a estrutura do SANEAR em nivel de Coordenacio,

subordinada diretamente & Diretoria de Engenharia. Compete a ela:

Fiscalizar e controlar as obras contratadas, observando os custos e 0s avangos;
Comunicar eventuais irregularidades verificadas na execugdo de obras contratadas
com terceiros;

Proceder a medicéo de todos os trabalhos executados por empreitada, instruindo os
respectivos processos de pagamento;

Executar obras de implantacdo, modificagdo e ampliacdo dos sistemas de
abastecimento de agua, de esgotamento sanitario e obras civis;

Fiscalizar a execucéo de obras de sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitario, em loteamentos e conjuntos residenciais;

Promover e fiscalizar a segurangaA ‘do"s‘ ‘fUn_c‘;ionérios, dos pedestres e dos veiculos na
execugao de obras diretas ou contratadas;

Especificar e elaborar os respectivos termos de referéncia para a contratagdo de
gerenciadoras e fiscalizadores exterhaé, bem como coordenar esses prestadores de
servicos; 4 '

Emitir atestacdes e certificados aos prestadores de servigos que tenham realizado
obras ou servigos relacionados &s obras do SANEAR;

Coordenar e executar outras atividades correlatas.
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CAPITULO IV

DIRETORIA DE OPERACOES
SEGAO |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 55 — A Diretoria de Operacbes responsavel pelos processos de produgao, tratamento e

distribuicdo de agua, coleta e tratamento de esgoto e residuos sélidos, sendo composta por

um Diretor, por trés Coordenagdes de Operagdes e sete Chefias.

SECAOII
DO DIRETOR DE OPERACOES

'Art.' 56 - O Diretor de-Oberagﬁes sera designado pelo Prefeito e devera possuir nivel superior

completo.

Art. 57 - Compete ao Diretor de_ Ope{racées:

L

II.

I11.

Planejar, dirigir, orientar e fiscalizar planos, programas e atividades de operacédo e
manutencao dos sistemas publicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario
e residuos solidos; -

Propor a contratagcdo de servicos de manutengdo ou reparos, e fiscalizar sua
execugao; - |
Propor aperfeicoamentos na operagdo e na manutencdo dos sistemas de

abastecimento de agua, esgotamento sanitario e residuos sélidos;

{ IV. Fixar padroes de operacao e de manutengao preventiva e reparos;
- V. Fornecer aos 6rgdos competentes os' elementos necessarios para o estudo do valor
das taxas e das tarifas;
VI. Zelar pelo cumprlmento das normas de saude prote¢ao dos recursos hldrICOS € meio
amblente qualidade da agua produznda e pela salubridade da agua tratada peio
SANEAR;
VII.  Elaborar relatérios periédicos sobre a gestdo técnica da Diretoria de Operagoes;
VIII. Implantar e gerir programas de reduc¢do de perdas reais e aparentes, em coordenacio
com a Diretoria de Engenharia e com a Diretoria Comercial,
IX. Desenvolver e coordenar programas, projetos e estudos de eficientizagdo energética;
X.  Administrar o pessoal da Diretoria, Coordenagdes e Chefias subordinadas;
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SECAO I

DA COORDENAGAO DE AGUA

Art. 58 - A Coordenagdo de Agua integra a estrutura do SANEAR em nivel de Coordenacéo,

subordinada diretamente a Diretoria de Operacbes e estd dividida em trés chefias:

Tratamento e Qualidade da Agua, Distribuicdo e Manutengdo de Agua. A Coordenagéo de

Agua deve coordenar as atividades das chefias que estio sob sua coordenagdo, bem como

assegurar, através de suas chefias, o adequado tratamento e distribuicdo da agua aos

usuarios, bem como zelar pela reducdo das perdas reais e aparentes.

SUBSEGAO |

CHEFIAS

Art. 59 - Cdmpete a Chefia de Tratamento e Qualidade de Agua:

IL.
II1.

Executar a operagdo de todas as unidades que compdem o sistema de tratamento de
agua do SANEAR, S .

Realizar analises fisico-quimicas de controle operacional de estagdes de tratamento;
Efetuar estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento dos processos de

tratamento de agua, bem como das instalagdes e equipamentos;

IV.  Proceder ao controle das vazoes de agua bruta e de agua tratada e os gastos com a
operacgao da estacao de tratamento;
V. Controlar o estoque dos produtos quimicos, -solicitando sua renovagao conforme
programacgao; I
VI.  Controlar a qualidade dos produtos quimicos;
VI  Elaborar rotineiramente relatérios de controle operacional da estacao de tratamento;
VIII. Realizar andlises e pesquisas das caracteristicas fisicas, quimicas e bacteriologicas
das aguas bruta e tratada;
IX. Manter o controle dé qualidade da agua destinada ao abastecimento publico, incluindo
administracdo de laboratério ou interface com laboratérios contratados;
X.  Monitorar a qualidade das aguas dos mananciais para abastecimento publico;
X1.  Elaborar, rotineiramente, relatérios de controle de qualidade da agua destinada ao
abastecimento publico; )
Xll. Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho dos operadores das estagbes
elevatdrias sob sua responsabilidade e estagdes de tratamento de agua;
_ P
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XIII.

XIV.

XV.

XVL
XVIL

Participar dos programas de reducdo de perdas reais e aparentes, ficando
responsavel pela instalagdo e manutencdo de macromedidores na(s) ETA(s) e em
outras unidades quando necessario;

Obter e manter as outorgas necessarias & captacdo de agua nos mananciais e,
eventualmente, em pog¢os;

Avaliar, indicar alteragtes e assumir a operacao de instalagbes de tratamento de agua
que venham a ser transferidas ao SANEAR,;

Observar e atender as legislacées pertinentes;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 60 - Compete a Chefia de Distribuicao:

V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XHI.
XIv.

Executar as ligagdes dos ramais de agua e a instalagdo de hidrémetros;

Promover a remogéo e substituicdo de hidrometros, sempre em coordenagdo com a
Chefia de Micromedicao, no intuito de garantir a correta priorizacdo das substituicdes;
Executar as atividades de operagao das elevatérias, excluidas as anexas é(é) ETA(s);
Proceder a pesquisa e estudo do regime de consumo de agua no sistema, sempre em
coordenacido com a Chefia de Tratamento e Qualidade da Agua;

Estudar e planejar medidas no caso de racionamento de agua;

Proceder a medi¢do de vazao nas linhas adutoras e reservatorios;

Providenciar [6cagao, instalacao e"‘man'utengéo de equipameérito de macromedicao;
Peéqdiéar e localizar perdas reais n.as’ redes de distribuicdo e executar as corregées;
Controlar o indice de perdas reais € aparentes no sistema de distribuicdo e
desenvolver técnicas para detecta-las e reduzi-las, sempre em conjunto com a
Coordenagao. Comercial;

Pesquisar, localizar e suprimir ligagées clandestinas;

Propor e implantar, em & conjunto com a Coordenagéo .de Obras, valvulas redutoras
de presséo e distritos de medigdo e controle;.

Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho. das equipes responsaveis pelas
atividades associadas a operagéo do sistema de distribuicdo de agua e de operacéo
das estagdes elevatdrias, excluidas as anexas a estacédo de tratamento de agua;
Colaborar na estimativa dos orgamentos dos servigos prestados;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 61 - Compete a Chefia de Manutencéo de Agua:

Realizar a manuten¢ao dos ramais, das redes de distribuicdo e das adutoras, inclusive
visando a reducéo de perdas de agua, em coordenagao com a Chefia de Distribuicéo;
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Il
1.
V.

V.

VIL.
VL

XL
XIl.

XII.

Providenciar as substituicdes das redes inserviveis;

Realizar afericdo e recuperagao dos hidrometros;

Executar a Politica de Manutencdo de equipamentos, maquinas e instalagdes de
producdo e distribuicio de agua do SANEAR, elaborada em conjunto com a
Coordenacéo de Agua;

Programar e executar os servicos de manutengdo preventiva e recuperacdo dos
equipamentos eletromecanicos;

Desenvolver e coordenar atividades para redugdo do consumo de energia elétrica e
eficientizagao energética das unidades de bombeamento;

Avaliar desempenho dos equipamentos eletromecanicos;

Fornecer dados e informacdes para a determinagdo dos custos operacionais dos
equipamentos instalados;

Tramitar requisicées e preparar ordens de execucdo para encomenda de materiais,

- pecas de reposicao e servicos;

Apresentar relatorios sobre as acgbGes de. reparacdo e manutencdo realizadas e
programadas;

Apresentar relatérios periddicos sobre o estado da rede;

Elaborar e .fazer cumprir as escalas de trabalho da equipe de manutencio. dos
sistemas de agua;

Executar outras atividades correlatas.
SEC.IT\O v

DA COORDENAGAO DE ESGOTO

Art. 62 - A Coordenacdo de Esgoto -integra a estrutura: do SANEAR em nivel de

Coordenacao, subordinada diretamente a Diretoria de Operacdes e coordena duas chefias:

Manutencéo de Esgoto e Tratamento e Disposi¢ao Final. A Coordenagao de Esgoto, por meio

de suas chefias, é responsavel por tode o ciclo de coleta, afastamento e tratamento do

esgotamento sanitario gerado no sistema, inclusive esgotamento industrial.

SUBSEGAO |

CHEFIAS

Art. 63 — Compete a Chefia de Manutencéo de Esgoto:

Realizar a manutencdo dos ramais, das redes, dos interceptores, dos emissarios e
dos pogos de visita;

Providenciar as substituicdes das redes inserviveis;

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada — Colatina/ES 39
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



——

coLrane_0 4 |

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 9010
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATA &/—”?-’LLE
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

Desenvolver e coordenar atividades para reducdo do consumo de energia €létrica e
eficientiza¢ao energética das unidades de bombeamento;

Executar a Politica de Manutengcdo de equipamentos, maquinas e instala¢cdes de
tratamento e disposicao final de esgoto do SANEAR,;

Programar e executar os servicos de manutengéo preventiva e recuperag¢do dos
equipamentos eletromecanicos;

Avaliar desempenho dos equipamentos eletromecanicos;

Fornecer dados e informagdes para a determinacdo dos custos operacionais dos
equipamentos instalados;

Tramitar requisicdes e preparar ordens de execugido para encomenda de materiais,
pecas de reposicao e servigos;

Apresentar relatérios sobre as agdes de reparacdo e manutencéo realizadas e
programadas;

Apresentar relatorios periddicos sobre o estado da rede;

Executar as liga¢cbes dos ramais.de esgotos;

Elaborar e fazer cumprir as escalas de. trabalho da equipe de manutengdo dos
sistemas de manutencio de esgoto;

Executar outras atividades correlatas.

Art. 64 - Compete a Chefia de Tratamento e Disposigio Final:

L.

IL

II1.

Verificar e controlar.o Iangamentp de efluentes nas redes coletoras, determinando, em
coordenagao .com a Diretdria Administrativa e Financeira e a Assessoria de
Planejamento e Tecnologia eventuais adicionais a serem cobrados pelo elevado grau
de carga poluente em efluentes, em especial industriais; -

Fiscalizar a cohservagéo dos coletores, interceptores e emissarios, tomando as
providéncias quanto a ocorréncia de obstrugées e rupturas;

Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho de operagéo das equipes de operagao

_das elevatdrias e estagdes de tratamento de esgoto;

Iv.  Executar as operacbes de estacdes de tratamento de esgoto e operacéo de estagdes
elevatoérias de esgoto; _ ' o
V.  Realizar analises fisicd-quimicas e biolégicas de controle operacional da estacéo de
tratamento;
VL.  Manter controle da eficiéncia na estagdo de tratamento de esgoto;
VIL. Efetuar estudos e pesquisas 'o'bjetivando'. o- aperfeicoamento dos processos de
tratamento de esgoto, bem como das instalagdes e equipamentos;
VIII.  Proceder a medi¢édo das vazdes de esgoto na estagdo de tratamento de esgoto;
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IX. Controlar o estoque dos produtos quimicos, solicitando sua renovagdo conforme
programagao;
X. Controlar a qualidade dos produtos quimicos;
XI.  Elaborar relatérios de controle operacional da estacao de tratamento;
XII. Observar e atender as legislagdes pertinentes;
XII. Realizar analises e pesquisas das caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas dos
esgotos bruto e tratado;
XIV.  Monitorar a qualidade das aguas dos corpos receptores, nos quais sejam langados os
efluentes de esgoto tratado, bem como de efluentes coletados;
XVv. Elaborar, rotineiramente, relatérios de controle de qualidade dos efluentes da estagéo
de tratamento de esgoto;
XV1. Promover iniciativas de agua de reuso e reaproveitamento dos esgotos tratados;
XVIL  Garantir a correta disposicao do lodo gerado nas estacdes de tratamento de esgoto;

XVIl. Executar outras atividades correlatas.
SECAO V
DA COORDENAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 65 - A Coordenacédo de Residuos Solidos integra a estrutura do SANEAR em nivel de
Coordenagéo', subordinada diretamente ao Dirétor de Operacdes e coordena as atividades de
duas chefias: Coleta e Transporte, e Disposicdo Final e Controle Ambiental. Além de
coordenar as atividades de suas chefias, essa coordenagéo e responsavel pela coleta,

transporte, disposicéo final e controle ambiental dos servigos relacionados a residuos sélidos.
SUBSEGAO |
CHEFIAS

Art. 66 — Compete 3 Chefia de Coleta e Transborte'f '

.  Executar as atividades operacionais relativas a coleta e transporte de residuos

solidos;

II. Executar a Politica de Coleta e Transporte de Residuos Soélidos do SANEAR;

Im. Cumprir e fazer cumprir as normas de saude relacionadas a correta coleta dos
residuos sdélidos;

IV. Programar e supervisionar as' atividades dos grupos que operam o sistema de
-coleta e transporte de residuos sélidos;

V.  Administrar programas para melhorar a eficiéncia na operagao do sistema;

VL.  Colaborar na estimativa dos orcamentos dos servicos prestados e/ou requeridos a

terceiros;
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VIL

VIII.
IX.

XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVIL

XVIL
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Melhorar as formas e sistemas que permitam a eficiéncia das equipes de
operagéo;

Controlar a seguranga e prote¢ao das equipes de operagao;

Verificar as alteragbes das ndrmas e as melhores praticas ligadas a coleta e
transporte de residuos sélidos,’em especial a politica nacional de residuos sélidos;
identificar residuos especiais que requeiram tratamento adicional, desenhar
sistemas de coleta e transporte especiais para esses casos;

Executar o plaho de logistica de coleta, separagdo e transporte de residuos
solidos do SANEAR;

Estabelecer parcerias com cooperativas de catadores, com o auxilio da
Coordenacéo de Relagbes Externas;

Manter atualizadas as rotas de coleta para o sistema de informacgéo geografico;

‘Apresentar relatdrios periddicos sobre o desempenho e eficiéncia na coleta;

Manter atualizado um inventario do equipamento disponivel;

Elaborar e fazer cumprir as escalas de trabalho da equipe de coleta e transporte
de .residuos sdlidos, sempre de acordo com a legislagdo municipal aplicavel
relativa a trafego. e ruido;-

Executar outras atividades correlatas. .

Art. 67 — Compete a Chefia de Disposicio Final e Controle Ambiental:

II.
I11.

Executar as politicas e atividades operacionais relativas aos processos de
disposicao final de Residuos Sélidos e Controle Ambiental; .

Cumprir e fazer cumprir as normas de salde e protecéo dos recursos hidricos;
Colaborar na estimativa dos orgamentos dos servigos prestados e/ou requeridos a
terceiros;

Iv.  Controlar a segurancga e protegio das instalagdes fisicas e da equipe utilizada;

V.  Executar o plano de logistica de disposi¢céo final e controle ambiental de residuos
solidos do SANEAR;

VI.  Executar a disposicao final dos residuos sélidos no lugar estabelecido (Centro de
Tratamento de Residuos Sélidos Urbanos - CETREU), ou propor novos locais de‘
disposi¢ao, preservando a salde publica e o meio ambiente;

VII.  Executar os procedimentos de controle ambiental, através de estratégias viaveis e
seguras para disposicdo dos residuos sélidos;

VIII.  ldentificar as caracteristicas e riscos dos residuos gerados, e definir o tipo de
disposi¢céo adequada;

IX. Manter a estabilidade ambiental e garantir a adequacéo a legislagao;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO 19,0 L&
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATA m—/ /
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

X. Executar outras atividades correlatas.
TiTULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68 - As portarias, deliberacdes e demais atos normativos vigentes continuam em vigor no

que nao se confrontarem com este Regimento Interno.

Art. 69 - Compete ao Diretor Geral dirimir quaisquer duvidas desse Regimento Interno.
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FOLHAN®
DATA
RUBRICA

Valor atualizado das Funcoes Gratificadas e Diretores do SANEAR

Fungéo © . Valor

Chefia de Secéao . R$ 863,31

Geréncia (Extinto) --R$1.112,30
Coordenacgao R$ 1.591,52
Coordenador do Horto Florestal (Extinto) R$ 1.976,09
Coordenador do Controle de Qualidade (Extinto) R$ 1.976,09
Diretor Geral R$ 7.800,90
Diretor de Administragéo e Finangas R$ 5.476,61
Diretor Comercial R$ 5.476,61
Diretor de Operagdes R$ 5.476,61
Diretor de Engenharia R$ 5.476,61
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Camara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

| REQUERIMENTO DE URGENCIA N° 041/2016.

‘Excelentissimo Senhor PreSidente,

Os Vereadores que este subscreve, vem, respeitosamente, diante de Vossa Exceléncia

solicitar a dispensa dos intersticios regimentaj Jara a discuss@io e votagdo em regime de
~ urgénecia especial do Projeto de Lei n° &2016, de autoria do Poder Executivo
" Municipal que “Dispde sobre a reestrutura¢io do Servigo Colatinense de Meio
Ambiente e Saneamento Bésico — SANEAR e d4 outras providéncias”.

Sala das Sessdes, 26 de Dezembro de 2016.

[

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX: (27) 3722 3444 -
www.camaracolatina.es.gov.br
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Camara Municipal de Colatina
W g T N Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

PROJETO DE LEI N° 169/2016, protocolizado nesta Casa no dia 19 de
Dezembro de 2016, de autoria do Poder Executivo Municipal que “Dispde sobre a
reestruturagao do Servigo Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico —
SANEAR e da outras providéncias™.

Veio-a esta Comisséo para andlise e parecer no dia 22/_12/2016.
Este é o Relatério.

A presente proposigdo tem por ObjethO a reestruturacdo do Servngo e
Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico — SANEAR.

No que se refere a competéncia do Municipio, o presente projeto acha-se
amparado pelo art. 77, § 1°, inciso Il, “c”, da Lei Municipal n°® 3.547, de 05 de Abril de
1990 (Lei Organica do Municipio), uma vez que é de competéncia privativa do Poder
Executivo local legislar sobre a restruturagéo/reestruturagdo de seus 6rgaos.

Quanto ao mérito temos que o presente projeto visa reestruturar o SANEAR em
duas esferas, quais sejam, a funcional com a adequagio de suas fungbes para evitar
conflitos de competéncia e a estrutural visando aprimorar sua estrutura organizacional,
tornando o processo de gestdo e operagdo mais eficiente e apto a enfrentar os
desafios proprios de uma operagéo de servigos de saneamento basico.

Dessa forma, estando atendidos os requisitos competéncia e legalidade, esta
comiss@o nao vé o6bice legal para o encaminhamento da presente matéria para ao
Plenario desta Casa de Leis para apreciagéo.

PELO EXPOSTO, esta Comisséo & pela APROVAGAO do PROJETO DE LE}
N° 169/2016.

Sala das sessdes, em 22 de Dezembro de 2016.

OLMIR F. DE UJ& CASTIGLIONI
PRESIDENTE

LAUDEIR LUIZ CASSARO
MEMBRO -

Rua Prof Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX: (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br
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Cdmara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCA@
ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

PROJETO DE LEI N° 169/2016, protocolizado nesta Casa no dia 19 de Dezembro
de 2016, de autoria do Poder Executivo Municipal que “Dispée sobre a
reestruturagcdao do Servigo Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico —
SANEAR e da outras providéncias”.

Veio'a esta Comisséo para analise e parecer no dia 22/12/2016.

Este é o Relatorio. )
Pretende-se com o projeto de lei em andlise a reestruturagdo do Servigo
Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico — SANEAR

Nos termos do parecer da Comissdo Permanente de Legislag‘éo," Justica e Redag:i-i‘c:i‘=
Final o presente projeto trata de matéria de competéncia privativa do Municipio no que tange -
a legislar sobre a estruturagdo/reestruturagéao de suas autarquias.

. No_que se refere ao mérito o projeto ora encaminhado tem como objetivo reestruturar
o SANEAR em duas esferas, quais sejam, a funcional com a adequagdo de suas fungdes
para evitar.conflitos de competéncia e a estrutural wsando aprlmorar sua estrutura
organizacional, tornando o processo de gestdo e operagdo mais eficiente e apto a
enfrentar os desafios préprios de uma operacgao de servigos de saneamento basico.

Dessa forma, considerando que o referido projeto encontra-se dentro dos preceitos
orgcamentdrios do Municipio e que ndo apresenta nenhum vicio de ordem formal ou material,
esta comissédo ndo vé 6bice legal para encaminhamento ao Plenario desta Casa de Leis para
apreciagao do projeto em analise.

PELO EXPOSTO, esta Comissao é pela APROVAGCAO do PROJETO DE LEI N°
169/2016. ,

Sala das sessfes, em 22 de Dezembro de 2016.

JUAREZ V|#RA DE PAULA #é 76% 10 PEDRO DO NASCIMENT

PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE

- SERGIO MENEGUELLI
MEMBRO -

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n° 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX: (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br
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Cémara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE AGRICULTURA,
DEFESA DO MEIO AMBIENTE, DO CONSUMIDOR E DO
PATRIMONIO HISTORICO, PAISAGISTICO E ARTISTICO.

PROJETO DE LEI N° 169/2016, protocolizado nesta Casa no dia 19 de Dezembro de -
2016, de autoria do Poder Executivo Municipal que “Dispde sobre a reestruturagido do
Servigo Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico — SANEAR e da outras
providéncias”. -

Veio a esta Comiss&o para analise e parecer no dia 22/12/2016.
Este é o Relatério.

Com a presente proposicdo tem-se por objetivo a reestruturacdo do Servico
Colatinense de Meio Ambiente e Saneamento Basico — SANEAR. _

Conforme analisado pela Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagéo
Final, no que diz respeito a competéncia do Municipio para propor pelo art. 77, § 1°, inciso |,
“b”, da Lei Municipal n°® 3.547, de 05 de Abril de 1990 (Lei Orgéanica do Municipio), uma vez
que ¢é de competéncia privativa do Poder Executivo local legislar sobre
estruturacéo/reestruturagdo de suas autarquias. )

Destaca-se que, conforme mensagem oriunda do Poder Executivo Municipal a
implementacdo das medidas propostas no projeto de lei em andlise visa reestruturar o
SANEAR em duas esferas, quais sejam, a funcional com a adequacio de suas fungées para
evitar conflitos de competéncia e a estrutural visando aprimorar sua estrutura organizacional,
tornando o processo de gestdo e operagdo mais eficiente e apto a enfrentar os desafios
proprios de uma operagao de servigos de saneamento basico.

Dessa forma, esta comissdo n3o vé dbice legal para o encaminhamento projeto em
analise ao Plenario desta Casa de Leis para apreciagao.

PELO EXPOSTO, esta Comissédo é pelé APROVAGAO do PROJETO DE LEI N°
169/2016. .

Sala das sessoes, erh 22 de Dezembro de 20186.

LAUDEIR LUIZ CASSARO - JOAO BRAS MATIAS GOUVEA

PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE

MARIO SERGIO PINTO SOARES -
MEMBRO
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