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PROJETO DE LEI N8 /2011

EMENTA: Aprova o Quadro dos Cargos e
salarios da Cimara Municipal de
Colatina e d4 outras providéncias.

A Camara Municipal de Colatina, do
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, APROVA:

Artigo 1° — Fica apf'o,vado 0 Quadro dos Cargos e Saléarios de pessoal de provimento
Efetivo e comissionado da Cadmara Municipal de Colatina.

Artigo 2%~ Os Servidores pertencentes ao Quadro de provimento efetivo que
compdem a Cémara Municipal de Colatina a partir desta data,
constituirio um quadro & parte, que serd extinto para efeito de
concurso publico 4 medida que vagam os respectivos cargos.

Artigo 3° — Os Cargos de Provimento Efetivo e em Comiss@o da Cdmara Municipal,
indicados os nimeros de cargos e fungdes de confianca a serem
providos na forma estabelecida no Inciso II, do Artigo 37 da- -
Constituigio Federal estfio ordenados no Anexo I e III desta Lei.

Artigo 4° — Em decorréncia do Artigo Primeiro, ficam criados os seguintes Cargos
de provimento efetivo os quais constam do Anexo I:

I - Dois Cargos de Procurador Juridico;

IT - Dois Cargos de Contador;

IIT — Trés Cargos de Assistente Operacional;

IV - Dois Cargos de Taquigrafo;

V - Trés Cargos de Assistente Legislativo;

VI - Dois Cargos de Telefonista.

VII - Quatro Cargos de Guarda Legislativo;

VIII - Cinco Cargos de Auxiliar de Servi¢os Gerais;

§ Primeiro — Os vencimentos dos Cargos criados no Caput deste Artigo constam do
Anexo II desta Lei.
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§ Segundo — As descrigdes sintéticas, atribui¢des tipicas, requisitos para o seu
provimento dos cargos de provimento efetivo criados no Caput deste
Artigo constam no Anexo III que acompanham esta Lei.

§ Terceiro — S&o partes integrantes do presente instrumento legal, os Anexos de I a
V que o acompanham.

Artigo 5° - Em decorréncia do Artigo 1° desta Lei e ratificando o descrito no Artigo
5° da Lei 5.665 de 29/10/10, ficam extintos os seguintes cargos de
provimento em Comissfio da Estrutura de pessoal da Céamara
Municipal de Colatina:

I — Um Assessor Juridico;

IT — Um técnico em Contabilidade;
HI - Dois Assessores Legislativos;
IV — Um Assistente de Gabinete;

V — Um Assessor de Assuntos Diversos.

Artigo 6° - A Estrutura Organizacional dos Cargos de Provimento efetivo, de
provimento em Comissdo e as fun¢des Gratificadas da Céamara
Municipal de Colatina, obedecem ao Regime Juridico instituido pela
Lei Complementar n° 35/2005.

Artigo 7° - O Anexo II da Lei n° 5.665 de 29 de Outubro de 2010, passa a viger na
forma dos Anexos I da presente Lei.

Artigo 8° - A extingdo dos Cargos de Técnico em Contabilidade e um Assessor
Juridico previstos nos Incisos I e II do Artigo 5°, sera efetivada na
data da nomeag#io do Cargo de provimento efetivo de Procurador e
Contador.

Artigo 9° - As descri¢bes sintéticas, as atribui¢des tipicas, os requisitos para o
provimento e os respectivos vencimentos dos cargos de provimento
efetivo em extingfo, de provimento em comissfio existentes nesta
data, continuam vigente na forma da Resolugdo 115/96 com suas
alteragdes posteriores contidas na Lei n° 5.485 de 07/04/2009 e as
Leis Municipais que as reajustaram.

§ Primeiro — As FungGes Gratificadas criadas pela Resolugdo n® 236 terdo as suas
descrigdes sintéticas, suas atribuigdes tipicas, seus requisitos para o
provimento e os respectivos vencimentos na forma do Anexo IV
desta Lei.
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§ Segundo — A nova relag8o nominal das fun¢bes de confianga que passaré a viger

apartir da aprovagéio da presente Lei, estdo hierarquizadas na forma
do Anexo V desta Lei.

Artigo 10 — As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta do Orgamento
Geral do Municipio, na Unidade Or¢amentaria Cdmara Municipal de
Colatina — Dotagdo especifica de pessoal.

Artigo 11 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢fes em contrario, especialmente as contidas nas Leis 5.485
de 07/04/2009, 5.665 de 29/10/2010 ¢ a 5.697 de 18/02/2011.

Sala das Sessdes
Em, 18 de Margo de 2011.

OLMIR FERNANDO D JO CASTIGLIONE
residente

LUIZ GUIMARAES
Vice-Pr éidente

B
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,' LIO DUTRA LEAL LUIZ ANTONIO WULTIKASKI
. o g
Secretario 2° Secretario
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JUSTIFICATIVA

Com o objetivo proficuo em atender demanda no Poder Legislativo de
Colatina, a Mesa Diretora apresenta uma Estrutura para composi¢io do Quadro
de Pessoal Efetivo da Casa para que seja efetivamente realizado um Concurso
Piblico de Provas e Titulos e desta forma seja composto um nove Quadro de
serventudrios deste Poder.

Vale ressaltar que o presente instrumento legal esta criando um total de 23
Cargos distribuidos em todas as dreas funcionais da Cimara Municipal de
Colatina e com isso contemplando o servigo piblico de Colatina com uma melhor
eficiéncia, qualidade e rapidez em seu atendimento.

Diante do exposto, solicitamos aos Nobres pares aprovaciio da matéria em
tela para ‘que no maximo, no més de Julho estaremos realizando o competente
Concurso Piblico para o preenchimento das vagas ora abertas.

Sala das Sessdes
Em, 18 de Marco de 2011.

OLMIR FERNANDO 4
lce-yresid_ente

LUIZ ANTONIO WULTIKASKI
2° Secretario

Secretario

/
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RELACAO NOMINAL DOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO A PARTIR DA APROVACAO DA PRESENTE LEI

DENOMINACAO RS

| “DOS CARGOS -+ \RGO

~ PROCURADOR JURIDICO 02
CONTADOR 02
ASSISTENTE OPERACIONAL 03
TAQUIGRAFO 02
ASSISTENTE LEGISLATIVO 03
TELEFONISTA 02
GUARDA LEGISLATIVO 04

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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ANEXO II

RELACAO NOMINAL DOS NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO COM SEUS RESPECTIVOS VENCIMENTOS

DENOMINACAOi*ﬂ«“**i el VENCIMENTOS

DOS c ARGOS B : ‘,“DE CARGOS

PROCURADOR JURIDICO RS 2. 500 00

CONTADOR RS 2.400,00

ASSISTENTE OPERACIONAL RS 1.700,00
TAQUIGRAFO RS 1.600,00

ASSISTENTE LEGISLATIVO RS 1.300,00 |
TELEFONISTA R$ 750,00
GUARDA LEGISLATIVO RS 750,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 650,00
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ANEXO 1l

DOS GRUPOS OPERACIONAIS

DAS UNIDADES

Descricdes Sinteticas, Atribuicoes Tipicas, Requisitos para o Provimento
e a forma de Recrutamento dos Cargos do Quadro de Pessoal de Cardter
Efetivo da Camara Municipal '

UNIDADE ADMINISTRATIVA

| - AUXILIAR DE SERVICOIS GERAIS

Descrigdo Sintética: Executar servigos de limpeza, arrumacéo e conservagao
dos proéprios publicos, bem como auxiliar no preparo de alimentagcdo quando
solicitado.

- Atribuicées Tipicas:

- Preparar e servir café, cha, sucos e etc., aos servidores, vereadores e
visitantes, bem como, no preparo de alimentos quando devidamente
solicitados;

- Recolher o lixo, acondiciona-lo e deposita-lo em local adequado;

- Manter arrumado todo o material sob sua guarda;

- Executar trabalhos de limpeza e conservagédo em geral, bem como servigos
de entrega, recebimento, confec¢do e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados, e rotinas previamente definidas. .

- Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias
internas e externas da Camara, bem como servicos de entrega,
recebimento, confecgdo e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados e rotinas previamente definidas.

- Efetuar a limpeza e conservagao de utensilios, moveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condi¢des de uso.

- Executar atividades de copa.

- Auxiliar na remogao de moéveis e equipamentos.

- Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos
laboratoriais)

- Anotar e transmitir informa¢des e recados, bem como receber, separar e
entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais.

- Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes.

- Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area
de atuacgao.

- Zelar pela guarda, conservagao, manutencgéo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
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Il - GUARDA LEGISLATIVA

Descri¢do Sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar e
coordenar tarefas de diversas areas desenvolvendo atividades mais complexas
que requeiram certo grau de autonomia.

Atribuicées Tipicas:

- Assistir o Presidente e a Mesa Diretora em todas as &reas quando
requisitados para prestagdo de servicos de assessoramento téchico
especializado em seguranga;

- Exercer as fungbes de guarda legislativa na apuragéo de infragdes e de seus
infratores com conexdo ou continéncia de atos cometido dentro das
dependéncias da Camara Municipal de Colatina.

- atividades de policia legislativa e preservacdo da ordem e do patrimdnio, no
Palacio Justiniano de Mello e Silva Neto e em suas dependéncias externas

- Efetuar a seguranca do Presidente da Camara em atos oficiais em qualquer
localidade do territério municipal e nacional quando devidamente solicitado;

- Efetuar a seguranga dos vereadores, servidores e quaisquer pessoas que
eventualmente estiverem a servico da Cémara Municipal, em qualquer
localidade do territdério municipal, quando assim determinado pelo Presidente
da Camara;

- Atuar como apoio a Corregedoria da Camara, sempre que solicitado e
designado pelo Presidente;

- Planejar, sugerir, coordenar e executar planos de seguranga fisica dos
Vereadores e demais autoridades que estiverem nas dependencnas da
Camara Municipal.

- Outras tarefas quando determinadas pelo Presidente da Camara Municipal.

Requisitos para o Provimento:

- Instrugéo de Nivel Médio;

- Conhecimento basico para ocupagédo do cargo;

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Ser pessoa de reputagao ilibada;

- Estar em dia com a justica eleitoral;

- Nao estar impedido por qualquer forma de exercer a fungéao

Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

o

l
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lil - TELEFONISTA

Descrigcdo Sintética — Compreende o cargo para executar os trabalhos. em
geral de assisténcia Legislativa e ao Presidente da Camara Municipal, bem
como a Mesa Diretora.

Atribui¢cbes Tipicas

- Distribuir as correspondéncias da Camara Municipal e dos Vereadores
fazendo chegar aos gabinetes parlamentares enderec¢ados;

- Atender e fazer chamadas telefénicas quando solicitado para este f|m e
encaminha-las as respectivas autoridades nos assuntos de interesse da
Camara;

- Atender e fornecer informagdes ao publico

- Atender a agenda de trabalho das autoridades, previamente determinado por
sua hierarquia superior;

- Atividades de natureza repetitiva, envolvendo orientagio e execugdo
qualificada de trabalhos de ligag¢ao telefénica;

- Transmissao e recebimento de mensagens pelo telefone, e outras atribuicdes
compativeis com sua especializagao.

- Executar outras tarefas quando determinadas pelo Presidente da Camara

Requisitos para Provimento

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Maior de 18 anos de idade;

- Ser pessoa de reputacao ilibada;

- Estar em dia com a justica eleitoral;

- Nao estar impedido por qualquer forma de exercer a fungao
- Instru¢éo de Nivel médio completo

Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

)}
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Il - UNIDADES DE INFORMACAO E DOCUMENTACAO E DA LEGISLATIVA

| - ASSISTENTE LEGISLATIVO

Descrigdo Sintética
Assessorar diretamente o Presidente, bem como aos vereadores nas Sesses
Plenarias e nas Comissdes Permanentes, temporarias ou especiais.

Atribui¢ées Tipicas

- Assessorar o Presidente nas Sessdes Plenarias Ordinarias e Extraordinarias,
bem como nas solenes, em conjunto com os Diretores Geral e técnico.

- Assessorar os membros das Comissbes Permanentes da Casa, bem como os
das Comissdes temporarias ou especiais.

- Executar outras funcdes designadas pelo Presidente ou pelos Diretores da
Céamara Municipal.

- Operar com desenvoltura Microcomputadores, utilizando programas basncos e
aplicativos, para inclusive alterar e obter dados e informag¢des, bem como
consultar registros;

- Coordenar a classificagcao e registro e a conservagao geral de processos e
documentos legislativos;

- Redigir e participar da redagdo de documentos relativos aos trabalhos
Legislativos de forma geral; |

- Auxiliar na classificagdo de documentos a serem arquivados

- Executar outras tarefas quando determinadas pelo Presidente da Camara.

Requisitos para Provimento

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Maior de 18 anos de idade;

- Ser pessoa de reputacao ilibada; -

- Ter conhecimento bésico da estrutura municipal e da Legislagdo em Geral
- Estar em dia com a justica eleitoral;

- Nao estar impedido por qualquer forma de exercer a fungéo

- Instrugé@o de Nivel médio completo

Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho, mediante concurso publico.
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[l - ASSISTENTE OPERACIONAL

Descrigdo Sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar e
coordenar tarefa de diversas areas, desenvolvendo atividades mais complexas
que requeiram um certo grau de autonomia e envolvam coordenagao e
supervisao.

Atribuicées Tipicas:

- Redigir e rever a redagdo de minutas de documentos legais, relatérios,
pareceres que exijam pesquisas especificas e correspondéncia que tratam de
assuntos complexos;

- Arquivar os documentos de acordo com o sistema de classificagdo adotado,
colocando-os em arquivos estantes ou de outro local adequado para
perserva-los dos riscos e extravios.

- Orientar os servidores que o auxiliam na execucédo das tarefas tipicas da
classe;

- Participar da elaboracdo ou de desenvolvimento de estudos, levantamentos,
interpretar leis, regulamentos e instrugées relativas aos assuntos de interesse
do Legislativo e da administragcao dos servigos da cdmara em geral, para fins
de aplicagéo, orientag&o e assessoramento.

- Executar todas as tarefas correlatas a escrituracao legislativa;

- Expedir documentos legislativos encaminhando-os a Direg¢do para o devido
despacho dos autos.

- Auxiliar na confecgdo dos pareceres, hem como os requerlmentos de
urgéncia, indicagbées, mogdes e demais expedientes simplificados da Mesa
Diretora e dos Vereadores;

- Promover o registro, nos livros proprios, das leis, decretos legislativos,
portarias e outros documentos.

- Executar outras tarefas quando determinadas pelo Presidente da Camara.

-Requisitos para o Provimento:

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Maior de 18 anos de idade;

- Ser pessoa de reputacéo ilibada;

- Ter conhecimento basico da estrutura municipal e da Legislagdo em Geral;
- Estar em dia com a justica eleitoral,

- Nao estar impedido por qualquer forma de exercer a fungao

- Instrugao de Nivel médio completo

- Recrutamento:
- Externo — no mercado de trabalho, mediante concurso publico.
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lll - UNIDADE CONTABIL E FINANCEIRA

| — CONTADOR

-Descricdo Sintética

Compreende o cargo que se destina a planejar, coordenar e executar os
trabalhos de andlise, registro e pericias contaveis, estabelecendo principios,
normas e procedimentos, obedecendo as determinagbes dos recursos
patrimoniais e financeiros da Prefeitura.

-Atribuigbes tipicas

- Orientar e executar sob a orientacdo da Presidéncia da Casa, com certo
critério, os trabalhos contabeis e atividades relacionadas com a aplicagao e
interpretacdo de leis, regulamentos ou normas contabeis e financeiras;

- Organizar as contas de receitas e despesas do exercicio financeiro
obedecidas nas normas legais vigentes;

- Elaborar a proposta or¢amentaria da Camara Municipal para o exercicio
seguinte;

- Prestar assisténcia contabil aos Orgdos de direcdo superior da Camara
Municipal;

- Assessorar a autoridade superior nas relagcdes com a Assessoria juridica e
com o Tribunal de Contas do Estado e da Unido, quando couber;

- Conferir, liberar e assinar juntamente com o Presidente as notas de empenho
e as ordens de pagamento;

- Responsavel pelo acompanhamento do cumprimento de prazos de remessas
de documentos contabeis para o Orgdo de controle externo;

- Elaborar, conferir e assinar com o Presidente da Casa, os balancetes mensais
e receitas e despesas e o demonstratlvo das contas anuais da Camara
Municipal;

- Dirigir a escriturag@o e langamentos de todas as operagbes orgamentarias e
bancarias;

- Examinar e informar ao Presidente da Camara Municipal se os processos de
pagamentos podem ser efetuados;

- Executar outros servigos afetos a contabilidade da Camara Municipal.

-Requisitos para o Provimento
- Instrugdo nivel superior em Ciéncias Contabeis e acrescido de habllltagao
legal para o exercicio da profisséo;

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Conhecer o Cédigo de Etica profissional do Contabilista;

- Nao estar impedido por qualquer modo de exercer a fungéo.

- Maior de 18 anos de idade;

- Ser pessoa de reputagéo ilibada;

- Estar em dia com a justica eleitoral;

Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho, mediante concurso publico.



Cémara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

> D
ATA

RUBRICA

IV - UNIDADE JURIDICA
| - PROCURADOR JURIDICO

-Descricao Sintética:

Compreende o cargo que se destina a prestar assisténcia em assuntos de
natureza juridica, bem como representar judicialmente e extrajudicialmente a
Camara Municipal, sempre que designado pelo Presidente, que outorgara
poderes especificos.

-Atribui¢ées Tipicas

- Prestar assessoria juridica a Presidéncia, as Comissdes da Camara e aos
Vereadores;

- Orientar quanto a legalidade de Projetos de Lei e demais atos expedidos pela
Céamara, durante a fase de elaboragao dos mesmos;

- Interpretar a legislagao aplicavel aos servicos afetos & Camara Municipal;

- Defender judicialmente e extrajudicialmente, os direitos e interesses de
competéncia do Poder Legislativo, sempre que designado pelo Presidente da
Camara Municipal, o qual conferird poderes especificos;

- Emitir por escrito os pareceres que Ihe forem solicitados pela Presidéncia,
fazendo os estudos necessarios no campo da pesquisa da doutrina, legislagao
e da jurisprudéncia;

- Buscar informagdes sobre legislagdo Federal, Estadual e municipal,
cientificando o Presidente dos assuntos de interesse do Legislativo Municipal;

- Participar de Inquéritos administrativos e dar orientagéo juridica durante a
realizacdo dos mesmos;

- Acompanhar e orientar todo processo de compra da Camara Municipal que
necessite de licitagao e contratos de qualquer natureza;

- Auxiliar as Comissdes Permanentes e Temporarias da Casa na elaboragéo
dos pareceres respectivos e participar das reunides das mesmas;

- Executar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Presidente da
Camara Municipal.

-Requisitos para o Provimento:

- Instrucéo nivel superior em direito, acrescido de habilitagdo legal - OAB para
o exercicio da fungao;

- Ser brasileiro nato ou naturalizado;

- Ser pessoa de reputacao ilibada;

- Ter conhecimento da estrutura municipal e da Legislagdo em Geral;

- Ter conhecimento da Administragéo publica e do direito publico;

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

-Recrutamento:
Externo no mercado de trabalho, mediante concurso publico.
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conmssAo PERMANENTE DE FINANGAS, ORGAMENTO E TOMADA DE CONTAS.

PROJETO DE LEI Ne°. 29/2011, protocolizado nesta Casa no dia 21 de
margo de 2011, de autoria da Mesa Diretora, que Aprova o quadro dos cargos e
salarios da Camara Municipal de Colatina e da outras providéncias.

Veio a esta Comissao para analise e parecer no dia 21/03/2011. Cabe-nos
relatar.

Trata-se de proposigcdo de iniciativa exclusiva da Mesa Diretora que Aprova
o quadro dos cargos e salarios da Camara Municipal de Colatina e da outras
providéncias.

A presente proposicdo visa ratificar a lei n° 5.665/2010 e estabelecer o
quadro de efetivos da Camara Municipal, visando preenchimento das vagas por
concurso publico.

Este projeto contém V anexos e atende as formalidades legais para regular
tramitacdo, além do que estarad contribuindo para a formacdo do quadro de
servidores desta Casa.

Esta comissao nao vé ébice legal para a aprovagéo do projeto em analise.

Isso exposto, esta Comissdo é pela APROVAGAO DO PROJETO DE LEI
N°. 29/2010.

e 2011.

Sala das sessbes, em 21 de marg

LUIZ ANTONIOC WULTIKASKI
PRESIDENTE

SE

Rua Prof. Arnaldovde‘;VasconceIos Costa, N° 32 — Centro — Colatma/ES CEP 297 0-220 ""f'}’.{',-
e “TELEFAX: (027) 722.3444 .
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et Camara Municipal de Colatina
ot % Palacio Justiniano de Mello e Silva Netio

Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO
FINAL.

PARECER
PROJETO DE LEI N°. 29/2011, protocolizado nesta Casa no dia 21 de
margo de 2011, de autoria da Mesa Diretora, que Aprova o quadro dos
cargos e salarios da Camara Municipal de Colatina e da outras
providéncias.

Veio a esta Comissao para andlise e parecer no dia 21/03/2011. Cabe-

t nos relatar.
. Trata-se de proposicdo de iniciativa exclusiva da Mesa Diretora que
X Aprova o quadro dos cargos e salarios da Camara Municipal de Colatina e da

outras providéncias.

A presente proposicao visa ratificar a lei n°® 5.665/2010 e estabelecer o
quadro de efetivos da Camara Municipal, visando preenchimento das vagas por
concurso publico.

'SL}H“W e

Este projeto contém V anexos e atende as formalidades legais para
-regular tramitagao.

@ ¢

Esta comissdo ndo vé dbice legal para a aprovagcado do projeto em
analise.

o Isso exposto, esta Comlssao é pela APROVAGAO DO PROJETO DE
L LEI N°. 29/2010.

Sala das sessbes, em 21 de margo de 2011.

VICE PRESIDENTE

SERGIO MENEGUELI
MEMBRO

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-
220 TELEFAX: (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br
procuradoria@camaracolatina.es.gov.br
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Cémara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

REQUERIMENTO N°../4 12011,

Excelentissimo Senhor Presidente,

Os Vereadores que este subscreve, vém, respeitosamente, diante de Vossa Exceléncia
solicitar a dispensa dos intersticios regimentais para a discussdo e votagdo do PROJETO
DE LEI N°. 029/2011, protocolizado nesta Casa de Leis no dia 21 de margo de 2011, de
autoria da Mesa Diretora que Aprova o quadro dos Cargos e Salarios da Cémara

Municipal e da outras providencias.

Sala das Sessoes,

! Colatina/ES, 21 de margo de 2011.

- EMAIL: camaracolatina@veloxmail.com.br
Cx. Postal 242 Colatina — ES CEP.: 29.700-220

Telefax (27) 3722-3444
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Cémara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

Colatina-ES, 22 de Margo de 2011.

Oficio N° 127/2011

Do Presidente da Camara Municipal de Colatina
Ao  Prefeito Municipal de Colatina

REF. Remessa (FAZ)

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Vimos por intermédio do presente com fulero em preceitos
legais e constitucionais, encaminharmos cépia dos Autégrafos do Projeto de Lei N°
029/2011, de autoria da Mesa Diretora, aprovado na Sessdo Ordinaria do dia 21 de
Margo de 2011, para que se digne adotar as medidas cabiveis.

Sendo sé, para o momento, reiteramos as nossas cordiais

saudacées.
Respeitosamente
Olmir Fernando /d%astiglioni
Presidente da Cadmara NMunicipal de Colatina

A Sua Exceléncia o Senhor fgm\% W
Leonardo Deptulski RS
Prefeito Municipal de Colatina
Nesta
Cx.Postal 242 - COLATINA-ES - CEP.: 29.700-220 PABX/FAX.: (27) 3722.3444

E-mail: camara(@camaracolatina.es.gov.br




