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PROJETO DE LEI. N° 12024.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA JORNADA
ESPECIAL DE TRABALHO DO SERVIDOR QUE TENHA
CONJUGE, FILHO OU DEPENDENTE COM DEFICIENCIA.

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicoes
legais, APROVA:

Art. 1° Ao servidor publico da Camara Municipal de Colatina/ES que for mae ou representante
legal de portador(a) de deficiéncia fisica, sensorial, intelectual ou de doengas degenerativas,
até os 12 (doze) anos de idade, podera se ausentar de seu servi¢o, durante tratamento médico
hospitalar, terapéutico ou sécio educacional, no qual a sua presenga seja indispensavel,
optando pela redugao de carga horaria, na forma desta lei.

§1° A limitacdo de idade prevista no caput deste artigo ndo se aplica as pessoas com
deficiéncia intelectual, fisica e multipla, transtornos globais do desenvolvimento, bem como
portadores de doencas crénica degenerativas, ambos dependentes dos pais ou responsavel
legal, sem poder exercer atos da vida de forma independente.

§2° Os beneficios desta lei se aplicam aos servidores efetivos, empregados contratados
temporariamente, e aos ocupantes exclusivamente de cargos comissionados.

§3° O servidor da Camara Municipal que for detentor de dois cargos publicos municipais
acumulaveis no Municipio podera requerer o beneficio em apenas um deles.

§4° Quando se tratar de 02 (dois) servidores publicos do Municipio, casados ou companheiros,
o beneficio podera ser requerido por um deles.

§5° A reducgédo de jornada que trata esta lei ocorrera sem a necessidade de compensacgao de
horario e sem prejuizos a remuneragao do servidor.

§6° Ficarao sujeitos a restituicdo ao erario dos valores recebidos individualmente, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis, os servidores que omitirem informagdes visando a
burlar a proibigao prevista no paragrafo anterior, bem como qualquer outra tentativa de fraude
para a irregular obtencdo ou manutencao dos beneficios desta lei.

§7° Farao jus ao beneficio desta lei os servidores, na seguinte proporgao:

I — que cumprem jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais — 03 horas por dia;

Il - que cumprem jornada de trabalho de 30 (trinta) ou 25 (vinte e cinco) horas semanais — 02
horas por dia;

lll — que cumprem jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais — 01 (uma) hora por dia.

Art. 2 O beneficio da jornada especial de trabalho devera ser requerido e protocolado na
Camara Municipal de Colatina/ES, acompanhado de laudo médico que devera:

I — comprovar a patologia do assistido, a situagdo do tratamento, os dias e periodos dos
mesmos e a necessidade de assisténcia direta do pai e da mae ou representante legal.
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Art. 3° A concessao do beneficio sera analisada pelo Setor de Recursos Humanos e
dependera de prévio parecer técnico de psicologo ou assistente social, a ser homologado por
médico perito.

§1° A pericia médica do Municipio podera solicitar a apresentacédo de outros documentos que
se fizerem necessarios para comprovar a deficiéncia ou transtorno global do desenvolvimento.

§2° O ato de reducao de carga horaria devera ser renovado periodicamente, a cada 180 dias,
no caso de necessidade temporaria e a cada 365 dias em caso de necessidade permanente,
mediante apresentacdo de novo laudo médico.

§3° No caso de transtorno de espectro autista (TEA), o ato de reducao de carga horaria devera
ser renovado a cada 60 meses, mediante apresentacédo de novo laudo médico.

Art. 4° A jornada especial a que se refere esta lei sera outorgada por Portaria do Presidente
da Camara Municipal ou a quem este designar.

Art. 5° A reducdo de carga horaria se extinguira a qualquer tempo com a cessdo do motivo
que a houver determinado.

Art. 6° As situagbes omissas serao regulamentadas por Portaria expedida pelo Presidente da
Camara Municipal de Colatina/ES.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se as disposi¢goes em
contrario.

Sala das Sessoes, 20 de fevereiro de 2024.

FELIPPE COUTINHO MARTINS
Vereador

ATelefazr (MXAN3F22-34441tp:/lsebstecuninzmopapariEtingd.esgdwiautenticidade
com o identificador 320037003000360032003A005000, Documento assinado digitalmente conforme
art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




E
.'0'

Camara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

i ala
arfaiminlr

)|

.
[/
X\

JUSTIFICATIVA

A Convencao Internacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia prescreve que
“em todas as acgoes relativas as criangas com deficiéncia, o superior interesse da crianga
recebera consideracao primordial” (Decreto Federal n°® 6.949/2009, Art. 7°, 2). Os principios
que regem a Convengao visam propiciar as criangas as melhores oportunidades de
desenvolvimento. A reducéo de jornada € uma adaptagao razoavel.

Por esta razao, foi sancionada a Lei Federal n°® 13.370, de 12 de dezembro de 2016 e a
Lei Municipal n® 6.610, de 03 julho de 2019, que asseguram o cumprimento de jornada de
trabalho reduzida para o Servidor Publico Federal e aos Servidores Publicos Municipais no
ambito do Poder Executivo de Colatina/ES que tenham cdnjuge, filho ou dependente com
deficiéncia.

Ocorre que a Lei Municipal n°® 6.610, de 03 de julho de 2019 comtempla apenas os
Servidores Publicos Municipais no ambito do Poder Executivo, sendo desconhecida alguma
Lei Municipal analoga aos Servidores da Céamara Municipal de Colatina/ES. A auséncia de
Lei Municipal que nao disciplina a matéria traz prejuizo aos servidores, uma vez que esses
servidores judicializardo para concessao do beneficio.

E imprescindivel que a legislacdo se adeque as normas constitucionais, incluidos os
termos da Convencgao, e estenda a possibilidade de redugao da jornada de trabalho a todos
os servidores que possuam dependentes com qualquer tipo de deficiéncia.

E extremamente necessaria uma Lei Municipal no ambito da Camara Municipal para
regular a matéria, pois o direito requerido, que €& previsto em legislacdo que trata dos
Servidores Publicos Federais (Lei Federal n° 8.112/90) e Servidores Publicos Municipais do
Poder Executivo (Lei Municipal n°® 6.610/2019), deve ser estendido aos demais Servidores do
Poder Legislativo, com fundamento previsto no artigo 5°, da Constituicdo da Republica e na
Convencéo Internacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que uma vez incorporado
a legislacao patria tem status de supralegalidade.

Diante de todo o exposto, fica claro que é dever também da Camara Municipal de
Colatina assegurar todos os meios de insercéo social da pessoa com deficiéncia fisica,
mental, intelectual ou sensorial, em igualdade de oportunidades com as demais. Essa garantia
atinge nao s6 a esfera juridica patrimonial da prépria pessoa com deficiéncia, como também
a de seus responsaveis.

DA COMPETENCIA LEGISLATIVA

A Constituicdo Federal vigente atribuiu aos Municipios a capacidade de
autonormatizagdo, ou seja, a capacidade de editar suas préprias leis, de acordo com o
principio da Supremacia do Interesse Local. De fato, a teor do art. 30, inciso |, da Carta
Federal, in verbis:

Art. 30 — Compete aos Municipios:

“l — Legislar sobre assuntos de interesse local;”
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Assim, compete aos Municipios legislarem sobre assuntos de predominante interesse
local, obedecendo aos principios € normas do Ordenamento Juridico Brasileiro.

Nao é demais rememorar que a Constituicdo Federal, em seu artigo 2°, garante a
Independéncia e Harmonia dos Poderes (Executivo, Legislativo e Judiciario), de forma que os
Poderes nao interfiram nas atribuicbes uns dos outros.

Ante o exposto, solicitamos a tramitacao regular da matéria nesta Casa Legislativa.

Sala das Sessoes, 20 de fevereiro de 2024.

FELIPPE COUTINHO MARTINS
Vereador
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