ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Colatina, 29 de maio de 2023.

MENSAGEM N° 044/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

Considerando a grande demanda de cidaddos interessados em inscrever-se no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL Ne. 002/2023 — SANEAR que dispde sobre a abertura de
processo seletivo simplificado para contratagao de Bombeiro Hidraulico, Pedreiro, Operador
de Eta e Ete, Motorista, Trabalhador Bragal e Técnico em Seguranca do Trabalho, para
atender situacdo de excepcional interesse publico no Sanear.

Considerando que apos reavaliagdo da gestdo e discussdo junto a Comissao do Processo
Seletivo ndo havera prejuizos ao interesse publico que altere o pré-requisito para Ensino
Fundamental Completo de alguns cargos temporarios.

Levando ainda em consideracéo o fim da vigéncia de Contratos Administrativos que incluem
mio de obra entendemos prudente aumentar o numero de vagas de alguns cargos
temporarios a fim de impedir a paralisagao de servigos relacionados ao saneamento basico.

Remeto as maos de V. Ex? o incluso Projeto de Lei que “ALTERA ANEXO | DA LEI
MUNICIPAL N° 7.068 DE 14 DE MARCO DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Por fim, requer, nos termos do regimento interno da Camara Municipal de Vereadores de
Colatina, que o presente Projeto de Lei tramite em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, o
qual devera ser submetido & discusséo e aprovagéo pelo plenario.

Espero contar com o apoio de todos os llustres membros do Egrégio Legislativo na aprovagéo
do projeto, oportunidade em que renovo os protestos de estima e consideragéo.

Cordialmente,

JOAO GUERINO Assinado de forma digital

por JOAO GUERINO
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Dados: 2023.05.29 15:10:16

378244734 0300

Joao Guerino Balestrassi
Prefeito Municipal

Exm?®. Sr.

Felipe Coutinho Martins (Tedinha)

DD. Presidente da Camara Municipal de Colatina
Nesta.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROJETO DE LEI N°

ALTERA ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° 7.068 DE
14 DE MARGCO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cbes legais, aprova:

Art. 1° - Fica alterado o ANEXO | da Lei Municipal n° 7.068, de 14 de marco de 2023,
passando a vigorar com a redagdo do ANEXO | desta lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Colatina/ES, etc, etCc ...
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO |
RELAGAO DE CARGOS TEMPORARIOS
'CARGO 'Bombeiro Hidraulico - ]
'CARGA HORARIA 40hs T
VENCIMENTOS R$ 1.302,00 + Vale Alimentagdo + Adicional de Insalubridade |
REQUISITOS Ensino Fundamental Completo
|Carteira Nacional de Habilitagdo “Categoria C”
VAGAS 10
ATRIBUIGOES Orientar e locar as valas para assentamento de redes e conexdes.
Orgar e executar os ramais domiciliares, bem como ler e instalar os
medidores, além de proceder os reparos nesses ramais. Instalar e
reparar aparelhos hidraulicos sanitarios, operacionalizam projetos de |
instalagdes de tubulagdes, definem tragados; especificam, quantificam
e inspecionam materiais; preparam locais para instalagoes, realizam
pré-montagem e instalam tubulagdes, realizam testes operacionais de
pressdo de fluidos e testes de estanqueidade, protegem instalacdes e
fazem manutencdes em equipamentos e acessorios. Conduzir veiculo
automotor. Executar outras tarefas correlatas.
EARG&) 'Pedreiro o ]
CARGA HORARIA |40hs

'VENCIMENTOS

RS 1.302,00 + Vale Alimentacdo + Adicional de Insalubridade

TREQUISITFOS Ensino Fundamental Completo

1 Carteira Nacional de Habilitagao “Categoria B”

 E— S

'VAGAS 05

iATRIBUIQ()ES Efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar paredes

de alvenaria; fazer muro de arrimo; trabalhar com instrumentos de
prumo e nivelamento; fazer e reparar boeiros; pogos de visitas e pisos

'de cimento; preparar ou orientar a preparacdo de argamassas para

juncao de tijolos ou para rebocos de paredes; rebocar paredes; mexer
e colocar concreto em forma e fazer artefatos de cimento; assentar
marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar
andaimes: fazer conserto em obras de alvenaria; fazer reparo de obras
de alvenaria, demole estruturas de cimento, escava valas, prepara a

argamassa misturando areia, cimento e cal e transporta para o local da |

obra, realiza montagem e desmontagem de andaimes de madeira ou
metélicos, realiza manutencdo corretiva de prédios, calgadas e
estruturas semelhantes reparando paredes e pisos, aparelhos
sanitarios, manilhas e outras pegas, chumba bases danificadas. Utiliza-

se de material apropriado (martelo, pas, chaves de fenda, solda,

argamassa, cimento, areia e outros recursos) na execugado das tarefas
zelando pela organizagdo e seu perfeito estado de conservagao,
obedece a procedimentos especificos adquiridos em treinamentos para
0 seu uso bem como o de equipamentos de seguranga para preservar-

se de riscos e acidentes de trabalho. Cuida da ordem e limpeza do |

local de trabalho removendo residuos, lixo, material para descarte, etc.

Conduzir veiculo automotor. Executar outros trabalhos correlatos.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CARGO

Operador de ETAe ETE

CARGA HORARIA

40hs

VENCIMENTOS

R$ 1.302,00 + Vale Alimentagéo + Adicional deil;{éalubridade P
Adicional de Turno Ininterrupto previsto na Lei 6395/2017 (30%)

REQUISITOS

Ensino Médio Completo

Aprovagcao no curso de capacitacéo a ser fornecido pelo Sanear ap6s
formalizagao do contrato.

Carteira Nacional de Habilitagdo “Categoria B”

VAGAS

20

ATRIBUIGOES

'tagdo, adugao, tratamento, distribuicdo e coleta, realizando. Atividades

Executar atividades do sistema de agua e esgoto que envolvem a cap-

de montagem, desmontagem, medicdo, leitura, afericdo, manobras,
consertos, reparos, construgdes, substituicdes, instalagbes, testes, lu-
brificacdes, lavagens, utilizando-se de maquinas, equipamentos, instru-
mentos, materiais e procedimentos técnicos apropriados para assegu-
rar a qualidade dos resultados. Executar servicos de apoio na opera-
¢do das estacdes de tratamento de esgoto, preparando substancias
apropriadas de acordo com orientagdes técnicas recebidas, realizando
limpezas periédicas nas caixas de retengdo, retirando materiais s6li-|
dos, executando descargas de fundos, providenciando a preparagao
dos dejetos para encaminhamento aos locais de destino, conforme fi-
nalidades especificas, assegurando os padrées de qualidade e funcio-
nalidade requeridos. Executar atividades de controle de qualidade da
agua e esgoto, obedecendo aos roteiros de pesquisas de campo esta-|
belecidos, realizando servigos de coleta de amostras durante as fases
de tratamento e distribuicdo, por meio da utilizagdo de equipamentos,
instrumentos e materiais apropriados, em observancia as orientagbes e
procedimentos estabelecidos, para realizacdo das analises bacteriolo-
gicas e fisico-quimicas realizando os registros necessarios em formula-
rio especifico. Conduzir veiculo automotor. Executar outras tarefas cor-
relatas.

'CARGO

l Motorista

'CARGA HORARIA

40hs

'VENCIMENTOS

R$ 1.302,00 + Vale Alimentacéo + Adicional de Insalubridade

'REQUISITOS

)Carteira Nacional de Habilitacdo “Categoria D”

Ensino Fundamental Completo

'VAGAS

15

' ATRIBUICOES

'servico destinados ao transporte de passageiros, carga e residuos
'sélidos; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento;

Dirigir e conservar os automoéveis, caminhées ou outros veiculos do
servico, efetuando servigos de pequenos transportes e outras tarefas a
ela pertinentes. Guiar automéveis, caminhdes e outros veiculos do

fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do veiculo que
lhe for entregue; promover a limpeza do mesmo; Examinar as
condi¢des de funcionamento da maquina antes de iniciar o trabalho;
dirigir e operar micro trator e outras maquinas leves, motocicletas e
vespas; executar servigos de transporte de pequena dimensao, efetuar
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

carregamento com lixo, terra, areia, brita e outros materiais; transportar
materiais aos pontos determinados, encarregar-se do transporte e
entrega da carga que Ihe foi confiada; encarregar-se do transporte e |
langamento adequado dos residuos solidos coletados; promover o
abastecimento de combustivel, agua e 6leo; comunicar ao superior |
imediato qualquer defeito verificado o funcionamento do veiculo.
Executar outras tarefas correlatas.

'CARGO Trabalhador Bracal

r =

'CARGA HORARIA 40hs

}VENCIMENTOS R$ 1.302,00 + Vale Alimentagéo + Adicional de Insalubridade

iREQUISITOS Ensino Fundamental Completo

'VAGAS 40

ATRIBUICOES Executar servicos de instalagdo e conserto de tubulagbes e
'encanamentos em geral nas dependéncias internas e externas da
Autarquia, utilizando os materiais e realizando os trabalhos de acordo
com as especificagdes e orientagdes recebidas. Auxiliam nos servigcos
de manutengéo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas,
‘componentes e equipamentos. Conduzir veiculo automotor, quando
habilitado. Executar outras tarefas correlatas. - B

EARC;O ‘Técnico em Seguranga do T@alﬁgi - ]

'CARGA HORARIA 30hs 4

iVENCIMENTOS R$ 1.976,54 + Vale Alimentagéo

%REQUISITOS Ensino Médio Completo +Curso de Técnico em Seguranga do Trabalho

3 / Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B".

'VAGAS 01

iATRIBUI(}f)ES Participar da elaboragéo e implementagéo da politica de saulde e segu-

ranca do trabalho; realizar diagnéstico da situagédo de SST do 6rgéo;
identificar variaveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de |
vida e meio ambiente. Desenvolver agdes educativas na area de saude
e seguranca do trabalho; integrar processos de negociagdo. Participar
da adogdo de tecnologias e processos de trabalho; investigar, analisar
acidentes de trabalho e recomendar medidas de prevencgao e controle.
Planejar a politica de satde e seguranga do trabalho; Identificar a po-
litica administrativa da instituicdo; Diagnosticar condi¢cdes gerais da
4rea de SST: Analisar tecnicamente as condigdes ambientais de traba-
'Iho; Comparar a situagéo atual com a legislagéo; Avaliar os referenciais
\legais da politica a ser implantada; Mostrar impacto econdmico de im-
plantagéo da politica; Mostrar impacto na seguranga do trabalhador na
implantagdo da politica; Mostrar impacto na saude do trabalhador na
implantagao da politica; Participar da definicdo dos indicadores da po-
litica; Negociar a aplicabilidade da politica. Divulgar a politica na insti-
tuicdo; Administrar dificuldades de implantacdo; Coordenar equipes
multidisciplinares; Gerenciar a aplicagdo da politica de SST; Estabele-
cer programas, projetos e procedimentos de melhoria; Elaborar progra-
mas preventivos e/ou corretivos; Elaborar procedimentos de melhoria;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Implementar programas preventivos e/ou corretivos; Implantar procedi-‘
mentos técnicos e administrativos; Promover agéo conjunta com a area
de saude; Desenvolver sistema de gestdo de SST. Avaliar o ambiente
de trabalho; Utilizar metodologia cientifica para avaliagéo; Realizar ins-
pecéo; Estudar a relagao entre as ocupagdes dos espagos fisicos com
o desenvolvimento sustentavel; Avaliar procedimentos de atendimen-
tos emergenciais; Participar do sistema de gestao ambiental; Avaliar as |
atividades da organizagdo versus os programas oficiais de SST e ou-|
tros; Avaliar o desempenho do sistema; Supervisionar procedimentos |
técnicos; Analisar projetos, processos, instalagdo de maquinas e equi-
pamentos; Reconhecer agentes de risco ocupacional; Caracterizar
‘agentes de risco ocupacional; Realizar analise preliminar de risco (apr);
Realizar andlise preliminar de risco ocupacional (aprho); Avaliar quali-
tativamente os agentes de risco ocupacional; Identificar grupos homo-
géneos de exposigdo; Priorizar riscos, ghes, atividade e ambiente de |
trabalho a serem avaliados; Interpretar indicadores de eficiéncia e efi-|
céacia dos programas implantados; Validar indicadores de eficiéncia e§
eficacia; Adequar a politica de SST as disposigoes legais; Identificar in-|
dicadores para replanejamento do sistema; Adotar metodologia de pes-
quisas quantitativas e qualitativas; Verificar o nivel de atendimento e
perspectivas de avanco; Verificar implementagéao de acoes preventivas
e corretivas; Estabelecer mecanismos de intervencdo; Recomendar
medidas de controle cabiveis em fungdo do diagnostico. Identificar as
necessidades educativas em SST; Promover acdes educativas em
SST: Elaborar cronograma de agdes educativas de seguranga e saude
do trabalho; Elaborar recursos e materiais didaticos de agbes educati-
vas de seguranga e salde; Formar multiplicadores; Implementar inter- |
cambio entre equipes técnicas; Difundir informagdes; Utilizar métodos
‘e técnicas de comunicacdo; Avaliar agdes educativas de seguranca e
saude; Participar dos programas de humanizacdo do ambiente de tra-
balho; Orientar érgdos publicos e comunidade para o atendimento de
‘ emergéncias ambientai; Participar de agoes emergenciais. Orientar as
‘, partes em SST; Promover reunides com as contratadas; Assessorar
nas negociacdes; Participar de pericias e fiscalizagoes. Selecionar me-
todologia para investigagdo de acidentes; Analisar causas de aciden-
1 tes; Determinar causas de acidentes; Identificar perdas decorrentes do |
1 acidente; Elaborar relatério de acidente de trabalho; Propor recomen- |
dacdes técnicas; Verificar eficacia das recomendacoes; Elaborar ma-
f nual do sistema de gestdo de SST; Elaborar normas de procedimentos
técnicos e administrativos; Gerar relatorios de resultados; Documentar
procedimentos e normas de sistemas de seguranca; Controlar atualiza- |
¢do de documentos, normas e legislagéo; Revisar documentacéo de
SST: Atualizar registros; Organizar banco de dados; Alimentar rede de
informacdes; Emitir parecer técnico; Registrar procedimentos técnicos.
1 Realizar atividades voltadas para a area de seguranga do trabalho, ins-
pecionando locais, instalagdes e equipamentos da Autarquia verifican-
: do condi¢des de trabalho visando identificar irregularidades em obser-
vancia as normas de seguranca e utilizagdo adequada dos equipamen-
tos de protegdo, prevenindo a ocorréncia de acidentes, investigando
acidentes ocorridos, examinando as condigdes das ocorréncias, identi-
ficando causas, propondo providéncias cabiveis, apresentando suges-
tdes e medidas de seguranca, orientando os servidores envolvidos na
execucdo dos trabalhos quanto aos servigos de alto risco, a prevencao
1 de doencas ocupacionais e acidentes, a correta utilizagéo de equipa-
mentos de protecdo individual, assegurando o cumprimento da legisla-
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\

r T
’ cao pertlnente Participar da elaboragéo e |mplementar polltlca de sau- |

de e seguranca do trabalho; realizar diagnéstico da situagéo de SST da |
instituicao; identificar variaveis de controle de doengas, acidentes, qua-1
lidade de vida e meio ambiente. Desenvolver agdes educativas na area \
de saude e segurancga do trabalho; integrar processos de negociagao. |
Participar da adogéo de tecnologias e processos de trabalho. Promover |
\visitas técnica. Analisar pedido de insalubridade. Participar da elabora-
cao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP).
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