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PROJETO DE LEIN°. 0¥5 /2007

DECLARA O MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE
SIAO_DE UTILIDADE PUBLICA NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE COLATINA. L

A Camara Municipal de Colatina, Estado do Espirito Santo no uso de suas

atribui¢cGes constitucionais, APROVA:

Aﬁ. 1.° - Fica o Ministério Internacional Monte Sido declarado de Utilidade

*  Publica no &mbito do Municipio de Colatina, Estado do Espirito Santo.
Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes,

Em 19 de outubro de 2007.

! fy
Wady José 4jura

Vereador - PDT.
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Presidoente

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcelos Costa, N° 32 -- Centro — Colatina/ES — CEP: 29.700-220.
TELEFAX: (027) 722.3444
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do tem por objetivo conceder titulo de Declaragéb
de Utilidade Publica o Ministério Internacional Monte Sido, situada nesta
Cidade de Colatina, na forma da Lei Municipal n.° 3.954, de 03 de
novembro de 1992.

Destarte, espero seja admitida esta proposigdo para o fim de ser
submetida & deliberagdo do Douto Plenario desta Casa de Leis, do qual

espero apoio e votagao favoravel.
Sala das sessoes,

Em 19 de outubro de 2007.

ey fl>"

Wady Jose Jarjura
Vereador - PDT.

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcelos Costa, N° 32 — Centro — Colatina/ES — CEP: 29.700-220.
TELEFAX: (027) 722.3444
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Contribuinte,

* Confira os dados de ldentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizago cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
07.800.918/0001.64 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 23101/2006 -
CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL )
MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE SIAO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
MIMS - MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE SIAO
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
91.81-0-00 - Atividades de organizagSes religicsas
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
91.99-5-00 - Qutras atividades associativas, ndo especificadas anteriormente
93.09-2-99 - Outras atividades de servigos pessoais, ndo especificadas anteriormente
- CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
;| RUA NOEMIA VITALL SIN
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNIGIFIO UF
29.707-260 MARISTA COLATINA ES
SITUACAO CADASTRAL ] DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 23/01/2006
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
RRRRARAR RRERARAN

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 568, de 8 de setembro de 2005.

Emitido no dia 25/01/2006 as 15:14:05 (data e hora de Brasilia).
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A SRF agradece asua visita. Para informac3es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE SIAC (MIM.S
CONTA CORRENTE: 36.545-8
AGEMNCIA: §112-0
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO, ELEICAO E
POSSE DA DIRETORIA DO MINISTERIO.

Aos 15 de Dezembro de 2005 as 19h30min, na Av. das Nagdes n° 261 —
Colatina Velha, Colatina, Estado do Espirito Santo, reuniram-se em
assembléia geral de constituigdo, eleigdo e posse da diretoria do Ministério
Internacional Monte Sido, as seguintes pessoas: Edivaldo Lourengo, Maria
Luiza Cardoso Lourengo, Giselle Cardoso Lourengo, Elinéia Moreira
Costa, Fabio Nunes Costa, Wetisley de Lima Ribeiro, Gleici Kelen R.
Franga Pereira, Silvana Ferreira da Silva Vieira, Antonia Ferreira de Lazari,
Karlos José Ribeiro, Alcino Correia Filho, Grazielle Cardoso Lourenco,
Eliane Leal Vieira, Grace Kelly F. Viana Sepuichro, Anice Lopes Pereira

Correia, Jodo Elias Oliveira Rosa, Roberta Machado, Alexandre Pereira

Franga, Elcia Aparecida Ramos Ribeiro, Marcos Pereira Vieira, Surle

Sousa Lemos, Marcio Tadeu Pereira Vieira, Maria Helena Bacette Correa.

- Foi aclamado para presidir os trabalhos o senhor Edivaldo Lourengo, que

“ de imediato assumiu e convidou & senhora Elinéia Moreira Costa para

- secretariar. Iniciou a assembléia o senhor Presidente, com uma oragdo,
trouxe uma palavra baseado no texto de II TM. 2:15 com énfase em

B . espertarmos para apresentarmos aprovados perante o Senhor. O Presidente
‘ solicitou que fosse lida a ordem do dia a ser debatida na assembléia geral,
7

que era a seguinte: a) discusséo e aprovagdo do estatuto social; b) fundagéo
definitiva da sociedade; c) elei¢do e posse do Governo Administrativo que
serd composto por: Presidente e Vice - Presidente; Diretor e Vice - Diretor
Administrativo; Diretor e Vice - Diretor Financeiro; Diretor e Vice -
Diretor Social; Diretor e Vice - Diretor de Comunicagio; Diretor e Vice
Diretor de Educagio; Diretor e Vice - Diretor de Politicas; d) outro
assuntos de interesse geral. Dando continuidade, o senhor President
_ - solicitou que fosse lido o estatuto social e debatido capitulo por capitulo.
Encerrado os debates, o estatuto social foi colocado em votagdo, sendo
aprovado por unanimidade. A seguir, o senhor Presidente declarou fundado
0 Ministério Internacional Monte Sifo, denominada de MIMS, a
@\( Administragdo do MIMS, serd executada pelo: Presidente: Edivaldo

Lourengo, Casado, Brasileiro, Identidade n° 06 252 995 — 3 IFP — RJ, CPF
n® 726 114 647 — 15, residente na Rua Pedro Epchin n°® 404, 2 ° andar —
Colatina Velha, Colatina, Estado do Espirito Santo, Vice — Presidente:
Maria Luiza Cardoso Lourengo, Casada, Brasileira, Identidade n° 738 572 -
ES, CPF n° 888 489 227-91, residente na Rua Pedro Epchin n°® 404, 2
°andar — Colatina Velha, Colatina, Estado do Espirito Santo; e procedeu-se
a eleicdo do Governo Administrativo, cuja escolha, por aclamaggo, recaiu
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sobre os seguintes associados: Diretor Administrativo: Fabio Nunes

.« Costa, Casado, Brasileiro, Identidade n°® 130 053 799-7 ES, CPF n° 085 852
587-99, residente na Rua Oscar Veloso n° 271 — Bairro Operario, Colatina,

. Estado do Espirito Santo, Vice - Diretor Administrativo: Elinéia Moreira

Costa, Casada, Brasileira, Identidade n° 1 964 880 — ES, CPF n® 095 314
007-62, residente na Rua Oscar Veloso n°® 271 — Operario, Colatina,
Estado do Espirito Santo; Diretor Financeiro: Giselle Cardoso Lourengo,
solteira, Brasileira, Identidade n® 2 033 559 — ES, CPF n° 119 927 287-63
residente na rua Pedro Epchin n° 404, 2°andar - Colatina Velha, Colatina,
Estado do Espirito Santo, Vice - Diretor Financeiro: Gleici Kelen R.
Franca Pereira, Casada, Brasileira, Identidade n° 1 889 738 — ES, CPF n°
096 442 637-40 residente na Rua Antdnio Cheroto n° 115 — Alto Sio
Vicente - Colatina, Estado do Espirito Santo: Diretor Social: M?* Helena
Bacette Corréa, Casada, Brasileira, Identidade n® 607 342 - ES, CPF n° 089
253 767-17 residente na Rua Pedro Giurizatto n°® 717 - Sdo Silvano —
Colatina, Estado do Espirito Santo;Vice de Diretor Social: Silvana
Ferreira da Silva Vieira, Casada, Brasileira, Identidade n° 1924238 - ES,
CPF n° 080 569 117-07, residente na Rua Onix n® 60 — Bairro Santos
‘Dumont — Colatina, Estado do Espirito Santo; Diretor de Comunicacio:
.Marcos Pereira Vieira, Casado, Brasileiro, Identidade n° 17673-0 ES, CPF
n° 022 871 917-80, residente na Rua Manoel Souza Dias n°® 09 - Bairro
tvio Zanotelli — Colatina, Estado do Espirito Santo; Vice - Diretor de
Comunicagio: Eliane Leal Vieira, Casada, Brasileira, Identidade n° 17
098-8 ES, CPF n° 071 753 557-14, residente na Rua Manoel Souza Dias n°
09 - Bairro Olivio Zanotelli — Colatina - Estado do Espirito Santo; Diretor
de Educaciio: Marcio Tadeu Pereira Vieira, Casado, Brasileiro, Identidade
n°® 1 356 093 - ES, CPF n° 034 744 177-70, residente na Rua Onix n°® 60 ~
. Bairro Santos Dumont — Colatina, Estado do Espirito Santo; Vice -

Otacilio Bandeira n°16 — Colatina Velha - Colatina, Estado do Espirit

Santo; Diretor de Politicas: Karlos José Ribeiro, Casado, Brasileiro,

Identidade n° 1 309 223 — ES, CPF n° 017 056 007-43, residente na Rua

Antonio Carlos Costa Lopes n° 350 - Bairro José de Anchieta — Colatina,

@V Estado do Espirito Santo; Vice - Diretor de Politicas: Surle Sousa Lemos,
\

Casada, Brasileira, Identidade n° 114 625 —ES, CPF n° 027 649 677-99,
residente na Rua Antonio Carlos Costa Lopes n°. 350, Bairro José de

Anchieta — Colatina, Estado do Espirito Santo. Os eleitos foram

imediatamente empossados em seus respectivos cargos. Foi colocada pelo
senhor Presidente a palavra a disposi¢do de quem dela quisesse fazer uso;
como ninguém se pronunciou, e nada mais havendo a tratar, o senhor
Presidente encerrou a presente assembléia geral de fundagio com uma
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Diretor de Educa¢io: Wetisley de Lima Ribeiro, Casado, Brasileircg, | i
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. Identidade n °1 732 641 - ES, CPF n° 088 210 867-04, residente na Rua-
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oragdo e solicitou a mim, secretaria, que lavrasse a presente ata que vai jor
todos os sécios fundadores assinada.
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==2. PROJETO RESGATANDO VIDA

3

1 - MANUAL DPE INPLANTACAQ

A - OBJETIVOS

ML.LM.S. TEM COMO OBJETIVOS:

1. Salvagio ¢ Reintegragio do usudrio 4 Sociedade,

2. Restaurar a convivéncia e levar satide -ao lar do mesmo,

3. -Agir como base ministerial para o “Projeto Resgate -da Identidade”
4, Visitar escolas e empresas visando:

oy Pré-Evangelismo

- == Alcang¢ar Familiares

4
ok Conscientizar da distribui¢fio das Drogas.

‘Encaminhar -0s recuperando ou os recuperados -e familiares para outros setores -do

5.
‘ministério.
s Reunides de células
& Assisténcia Social
= Encontros (‘Cura Interior, Libertagéo )
& Assisténcia Médica/Psiquidtrica
2 Assisténcia Psicoldgica
6. Encaminhamento dos usuérios (dependentes) aos centros de reabilitagdo:

= Monte Sido
=8 De outros ministérios crgdenciados -
L Particulares (problemas de ordem psiquiatrica)

' B—GERENCIAMENTO E COMPOSICAO

auxiliares.
1. ‘Coordenador

A coordenacdo devera ser exercida por um Pastor ou Presbitero, ou oficial do ministério habilitado,
com formag3o na Escola de Lideres ou recomendagao do Presidente do ministério.
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2, Auxiliares oara_ V1 10. €3
+ Oficial do ministério wores BYT
& Secretaria (especifica para o Ministério)

s Conselheiros (de preferéncia Psicologos ou Médicos)

= Ex-dependente maduros.

‘OBSERVACAO:

1. ‘Sendo MILM.S. uma organizagio com propositos filantropicos, seus componentes

devem ser voluntarios, sem vinculos trabalhistas:

2. Deve ficar -claro-que a inica motivagio inspiradora-dos-componentes do M.LM.S. ¢ o
amor conforme I Cor. 13:1-3:

“E eu passo a mostrar-vos ainda um caminho sobremodo excelente”. Ainda que eu fale a lingua dos
homens e dos anjos, se nfo tiver amor, serei como o bronze que soa ou como o cimbalo que retine.

Ainda que tenha o -dom-de profetizar e conhega todo os mistérios ¢ toda a ciéncia; ainda que tenha eu
tamanha fé, a ponto de transportar montes, se nfo tiver amor, nada serei.

“E ainda que eu distribua todos os meus bens entres os pobres € ainda que entregic o meéu proprio

corpo para ser-queimado, se nfio tiver-amor, nada disso me aproveitard.”

3. Formularios

=N o Cadastramento  (informacgdes): sociais, familiares, juridicas formagdo
.educacional.

=3 Acompanhamento mensal.

S ‘Cartdes informativos.

F]

4. Local de Reunides

As reunides deverdo ser realizadas em Igrejas Regionais, Igrejas Estratégicas ou em local préximo e
destinado a esse objetivo.-Devem-se providenciar-limpeza-antes das-reunides, além de-agua mineral €
-copos descartaveis, ‘cafezinho -e biscoitos ‘para ‘o final -das reunides (0 ‘que faz um clima bem
acolhedor).

O ideal € que seja montado um escritério em cada sede, com -atendente em horario comercial para
contatos € encaminhamentos. Enquanto-niio -for-possivel, -deve-se -organizar um fichdrio onde-fiquem
-arquivados-as fichas e dados para relatorios mensais que serdo enviados para o Ministério.

C ~ESTRUTURA DA REUNIAO

Tempo-de duragfo da-reunifio deve ser em -média 2 (duas ) Horas.

1. Oracio de Abertura 2 min,

Deve ser-simples € objetivas

2. Louvor — 20 min.
Como no maximo 3 musicas, e de preferéncia alegres.



Fouane © fO
3. Prepure pars minisiracls =5 min, pars__{G1 Jo. 01
- 2 ¥ \
- Neste momento e explica o ohiﬂfiw do grupo, passa-ge a dista de presenca, ;qnn.d.in € a SEPATACAD
-em 2 grupos -(—usuéries fami hares)
* (s3] % = = e
4. Fempo de comunhis - 28 mia.
Estc tempo & reservado para aprescntagiio de todas as pessoas, © ¢ dada oportunidade aos participanics
para-exporem problemas e repartirem experiéncias-com testemunhos.
A
e
A palavis deve oy enfogue de Cwea sdenion ¢ 1l cxalando a condiclo de wn Bl de Dous,
-conscientizacio dos problemas, ¢-chamamento ésalvag:ao
<
et
( Deorre aunifio dos dois grapos, & dada oportunidade aos presenies para faverem pedidos. A oragiio
-
-deve ser-direcionada as sxtuagoes que-os-presentes € nfrentam.
®
Ao final da reunifio, a3 pozsoas que comparceeram pela primeiva vez, passardo por DA cultovisia ew
-que -0s auxiliares preencherfio uma ficha de identificagdio om duas vias, -ocasifio -em-que sc fard uma
avaliagdo social, ccondmica e psicolGgica para encaminhamenio com 48 seguintes opeles:
A)  Permanecer apenas nas reunides do M.IM.S
B) -Grupodc aconse]hamento nas Igrcjas;
< Ceniro de Recuperacd
(\/ Uihwervacies:
1. Uma via da ficha ficard arguivads ne MLLM.5. 4 oulra acompanhurd 2 pessos no epeaminhemento

2. Mormalmente 29 pessoas buseam o MLIM.S. com o objetivo de internagho imediaia nos cenlros do
recuperaciio. A experiéncia nos mostra-que apenas 2 assiduidade s reunides resolve-o problema-(HB.
4212 ). Pode ger eriade wn eritério do ¢4 encaminhar pars infernacio apds a freqiinein iminterrupta om
quatro reunides.

3. A cuds seunifio deve ser enviado o nome dos novos participanties ao Ministéno de Intercessiio, para
que haja uma cobertura-de Oraco.
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ESTATUTO DO MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE SIAD—

CAPITULO |

- DA NATUREZA, DENOMINACAO, SEDE E FORO JURiDlCO DURACAO E

FINALIDADE

Art. 1°. O MINISTERIO INTERNACIONAL MONTE SIAO, fundada,! em 15 de dezembro
de 2005, com sede na Rua Noemia Vitali S/N°, no Bairro Marista — Colatina ES, doravante
denominada MIMS, é uma instituigdo civil de natureza religiosa e de carater folantropico,
sem fins lucrativos, tendo por finalidade principal, a propagacdo do Evangelho de Nosso
Senhor Jesus Cristo, com nimero ilimitado de discipulos, sem distingdo de sexo, idade,
raca, posicao social ou nacionalidade.

Paragrafo Gnico. O MIMS tem sua sede e foro juricico na cidade de Colatina ~ Espirito
Santo, porém sua area de agdo, no cunho “ social’, pedera abranger todo territério
Nacional, regendo-se pela legislagdo que Ihe for aplicavel e pelos termos deste Estatuto,
e, Nos casos omissos, pelo direito comum. :

Art. 2°. O MIMS tem por finalidade:

1. A propagacéo do Evangelho de Nosso Senhor Jesus Cristo, com numero ilimitado de
discipulos, sem distingdo de sexo, idade, raga, posi¢cdo social ou nacionalidade;

2. Formar discipulos do Senhor Jesus Cristo, equipando-os na vida crista, formando o
carater de Cristo em suas vidas, ensinando-lhes a guardar a Palavra de Deus, com
énfase doutrinaria no Novo Testamento, como também promover a restauracéo do
homem, sem estratificagdo social, crendo na eficacia da Redencéo que é suficiente para
projetar uma nova proposta de vida crista, sendo reintegrado & sociedade e servindo
como testemunho vivo do Poder de Deus.

3. Manter e administrar Obras Sociais, bem como outros estabelecimentos afins que
venha acriar ou receber;

4. Prestar assisténcia integral, a quantos procurarem seus servicos, sem distingdo de
qualquer espécie, seja da raga, cor, lingua, religido, opinido politica ou de outra natureza,
origem nacional ou social, riqueza, nascimento ou qualquer outra condi¢ao;

5. Desenvolver programas educacionais, podendo fundar e manter creches e escolas;

6. Prestar assisténcia gratuita as pessoas que a procurem nao dispondo de recursos ou
n&o usufruindo direitos para tanto, dentro do que preceitua a legislagio em vigor, ou, na
falta desta, dentro dos limites orcamentarios;

7. Fundar e manter estabelecimentos culturais, educacionais e assisténcias de cunho
filantropico e sem fins lucrativos.

Paragrafo 1°. As énfases do MIMS prender-se-do ao énsino da Palavra de Ungao,
Libertacdo, Salvagdo, Cumprimento do Ide e Missoes, Restauracao Familiar, Fisica,
Emocional e Espiritual dos discipulos, e Oragdo e Intercessao.
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Paragrafo 2°. O MIMS se resguarda o direito de recusar aliangas e énvolvimentos com
instituicbes idélatras, ocultistas, e heréticas, a luz da Biblia Sagrada, bem como a
realizagéo de batismos e casamentos fora dos padrdes biblicos. '

Art. 3°. O MIMS, por sua prépria natureza e finalidade, exercerd um ministério para
salvacédo integral do ser humano e para edificagido do Corpo de Cristo. Reline-se para
cuituar em amor ao Deus vivo. E auténoma e soberana em suas decisdes, ndo estando
sujeita a qualquer outra Igreja ou autoridade eclesiastica, reconhecendo apenas a
autoridade do Senhor Jesus por sua vontade expressa na Biblia Sagrada, por este
Estatuto, estando também subordinada as leis brasileiras.

Art. 4°. O MIMS, podera relacionar-se livremente, para fins de cooperagdo na Visao
Celular no Modelo dos Doze, com as demais Igrejas e ‘Instituicobes Evangélicas que
tenham e andem semelhantemente em sua Visdo de ministério. '

Art. 5°. O prazo de duragdo € por tempo indeterminado, coincidindo o ano social com o
ano civil.

CAPITULO I
Dos Requisitos para a Admisséo do Discipulo

Art. 6°. A admissao ao quadro de discipulos do MIMS, far-se-a, obedecidos os requisitos
do estatuto, mediante conhecimento prévio das atividades e objetivos do Ministério e seus
pertinentes segmentos, acompanhada de declaragdo de aceitacdo das normas
estatutarias em vigor, firmado pelo discipulo, gue:

|. Confessar a Jesus Cristo de Nazaré como Filho. do Deus vivo e como Unico e
suficiente Senhor e Salvador de sua vida;

(l. For batizado;

lll. Reconhecer a Biblia Sagrada como a Palavra de Deus, inspirada pelo Seu
Espirito Santo, submetendo - se aos principios claramente nela contidos;

IV. Submeter-se aos principios da Visao Celuiar no Modelo dos Doze.

V. Participar regularmente das Reunioes de Células de Evangelismo, Celebra¢Oes
e Cultos promovidos pela Igreja;

VIl. Se ja batizado e oriundo de outras Igrejas evangélicas, for recebido por
aclamacao quando julgado devidamente preparado.

Paragrafo 1°. Perdera a qualidade de discipulo do Ministério aquele que deixar de
atender as exigéncias dispostas neste artigo, cabendo esta decisdao ao Governo da Viséo
Ministerial da MIMS.

Paragrafo 2°. Perderd, ainda, a qualidade de discipulo do Ministério o discipulo que se
manter resoluto nas ocorréncias descritas na Epistola aos Galatas, capitulo 5, versiculos
19 a 21, mediante avaliag¢ao criteriosa do Governo da Visdo Ministerial, em decis&o por
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maioria absoluta, observado o seguinte:

I. Ao discipulo acusado, & assegurado o contraditério e ampla defesa, com os
meios e recursos a ele inerentes.

il Instaurar-se-a o procedimento disciplinar mediante dentncia que contera a falta
praticada pelo denunciado, a indicacao das provas, a assinatura do
denunciante dirigida ao pastor da Igreja a que ele esteja filiado, que, ato
continuo, determinara pela abertura do procedimento disciplinar.

lil. Instaurado o procedimento disciplinar, o acusado sera notificado do ato, para,
querendo, exercer seu direito de ampla defesa.

IV. N&o seréo objetos de prova os fatos notorios, incontroversos ou confessados.

V. O discipulo s6 sera considerado culpado apds o transito em julgado da deciséo
devidamente apurada em todas as instancias cabiveis.

VI. Por decisdo do Governo Ministerial da Visdo, sera permitida a readmisséo do
discipulo, mediante pedido de reconciliacdo e nova proposta de aceitacéo.

Paragrafo 3°. De igual modo perdera sua condigdo de discipulo, inclusive seus cargos e
fungbes, se pertencente ao Governo Ministerial e Administrativo do MIMS, aquele que:

l. Solicitar seu desligamento ou transferéncia para outra Igreja;
[l. Abandonar a Igreja pelo periodo de 03 (trés) meses;

lll. Ndo cumprir seus deveres expressos neste estatuto e as determinagdes dos
Governos Ministerial e Administrativo do ministério;

IV. Promover dissidéncia manifesta ou se rebelar contra autoridade do Ministério e
das Assembléias;

V. Vier a falecer.

CAPITULO It
Da Assembléia

Art. 7°. Ao pastor Presidente do MIMS, compete a deliberacdo e aprovagéogde todos os
assuntos que excerem a competéncia expressa do Governo da Visdo do MIMS.

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada anualmente e dar-se-a no
més de dezembro. Sua convocagao sera feita pelo Presidente com prazo de antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de sua realizagédo, podendo sua convocagio ser feita
através dos meios de comunicagédo que o MIMS possa dispor.

Paragrafo 2°. A Assembléia Geral Exiraordinaria, sempre que necessario, sera
convocada pelo presidente do MIMS, ou pelo pedido de 60% (sessenta por cento) dos
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discipulos que formarem a Primeira Geragdo e de 50 % (cmqt]enta por cento) dos
discipulos da Segunda Geragéo do Governo dos Doze Ministerial.

Paragrafo 3°. A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada com um prazo de
antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, através dos meios de comunicagdo que o
MIMS possa dispor. -

Paragrafo 4°. A Assembléia Geral Ordinaria sera instalada com um quorum de no minimo
100% (cem por cento) dos discipulos da Primeira e 60% (sessenta por cento) da Segunda
Geracdo do Governo da Visdo Celular, em primeira convocacdo; 15 (quinze) minutos
ap0s, em segunda convocagéo, com um quorum de no minimo 50% (cinquenta por cento)
desses discipulos, e vencidos os prazos, com os discipulos presentes.

Paragrafo 5°. A Assembléia Geral Extraordindria sera instalada com um quorum de no
minimo 100% (cem por cento) dos discipulos da Primeira e 60% (sessenta por cento) da
Segunda Geracdo do Governo da Visdo Celular, descrito no capitulo deste artigo, em
primeira convocacédo; 15 (quinze) minutos apds, em segunda convocag¢do, com um
guorum de no minimo 50% (cinquenta por cento) desses discipulos, e vencidos os prazos,
com os discipulos presentes.

CAPITULO IV
Da Administracdo e Governo

Art. 8°. O MIMS tera o Governo dos Doze Ministerial € Administrativo, que seréo
compostos por discipulos devidamente legitimados, sendo, cada Governo, de doze
discipulos. :

Paragrafo Unico. Perdera todo e qualquer direito o discipulo que deixar de fazer parte do
ministério, quer a pedido, quer por deliberagao do Governo Ministerial da Visao.

Art. 8°. O Governo Ministerial do MIMS sera composto por discipulos eleitos dentre os
que possuem supervisdo ministerial internacional, nacional, regional, estadual e local, da
Primeira Geragédo do Governo dos Doze do ministério, e presidido pelo pastor presidente
da MIMS. _

Art. 10°. A Administracdo do MIMS, sera executada pelo Presidente e seu Vice, e pelo
Governo Administrativo, 0 qual sera composto por Diretor e Vice - Diretor Administrativo;
Diretor e Vice - Diretor Financeiro; Diretor e Vice - Diretor Social; Diretor e Vice - Diretor
de Comunicagéo, Diretor e Vice - Diretor Educativo e Diretor e Vice - Diretor de Politicas.

Paragrafo 1°. O mandato do presidente € vitalicio e sera interrompido apenas em caso de
morte, rentincia, abandono ou infracédo dos padres biblicos.

Paragrafo 2° Os discipulos do Governo Administrativo serdo indicados pelo Presidente
para o Ano Eclesiastico, com mandato de 02 (dois) anos, iniciando imediatamente apos a
aprovacao do presente Estatuto. A posse da diretoria, dar-se-4 no més de Dezembro, em
data a ser fixada pelo pastor presidente.

Paragrafo 3°. O Ano Eclesiastico do Ministério tera inicio em Janeiro e término em
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Dezembro.

Paragrafo 4°. O mandato do Governo Administrativo somente termmara com a posse do
Governo seguinte.

Paragrafo 5°. A administragdo do Ministério podera constituir e dissolver comissdes
técnicas com atribuicbes especificas, compostas por discipulos do Ministério, a fim de
elucidar questdes de conhecimento técnico especifico

Art. 11°. Compete ao Presidente representar o MIMS, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele; assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques ou demais
documentos que impliguem em modificagées de fundos financeiros do Ministério, e
praticar os demais atos necessarios as atividades do Ministério, ressalvados os que serédo
efetuados pelo Diretor Administrativo, podendo nomear e destituir comissdes especiais e
temporais. :

Art. 12°. Compete ao Vice - Presidente auxiliar o Presidente em suas atribuicGes e
substitui-lo em seus impedimentos.

Paragrafo Unico - Em caso de abandono da fé cristd, morte ou rentincia do Presidente
vitalicio, assumira o Vice - Presidente, pelo periodo de 90 (noventa) dias, devendo neste
prazo, convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria, com a finalidade especifica de
eleger o Presidente, que terd mandato de 02 (dois) anos, podendo ser renovado.

Art. 13°. O Diretor e o Vice - Diretor Administrativo serdo eleitos dentre os discipulos da
Primeira e da Segunda Geracdo da Visdo Celular no Modelo dos Doze Ministerial, e
compete ao Diretor Administrativo elaborar e lavrar atas das reunides da diretoria e da
assembléia, e outras que se fizerem necessarias, com 0 aval do pastor presidente do
Ministério; organizar o fivro de rol de discipulos; assinar correspondéncia e documentos
com o aval do pastor presidente; administrar o patriménio do Ministério; registrar em livro
proprio todos os bens iméveis e semoventes que constituam o patriménio do Ministério;
ter sob sua responsabilidade toda a escrituragcdo do Ministério exceto o referente a
financas. Cabe ao Vice - Diretor auxiliar o Diretor em suas atribuicdes e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art. 14° O Diretor e o Vice - Diretor Financeiro serdo eleitos dentre os discipulos da
Primeira e da Segunda Geracdo da Visdo Celular no Modelo dos Doze Ministerial e
compete ao Diretor Financeiro recolher a receita do Ministério e contabilizar o seu
movimento financeiro: fazer prestacdo de contas pelos valores entregues a sua guarda
perante o pastor presidente; efetuar os pagamentos das despesas estabelecidas e outras
avalizadas e autorizadas pelo pastor presidente; assinar juntamente com o presidente,
cheques ou demais documentos que impliguem em modificagées de fundos financeiros do
Ministério, bem como toda a correspondéncia e documentos financeiros. Cabe ao Vice -
Diretor auxiliar o Diretor em suas atribuicées e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 15°. O Diretor e o Vice - Diretor Social serdo eleitos dentre os discipulos da Primeira
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e da Segunda Geracéo da Visdo Celular no Modelo dos Doze Ministerial e compete ao
Diretor Social manter e administrar Obras Sociais, bem como outros estabelecimentos
afins que venham a ser criados ou com os quais o Ministério estabeleca qualquer tipo de
convénio; prestar assisténcia aos que procurarem assisténcia no Ministério, sem disting&o
de qualquer espécie, seja de raga, cor, sexo, lingua, religifio, opinido politica ou de outra -
natureza, origem nacional ou social, riqueza, nascimento ou qualquer outra condigéo;
desenvolver programas educacionais, para creches e escolas que venham a ser fundadas
pelo Ministério; prestar assisténcia gratuita as pessoas que procurem o Ministério e que
nao disponham de recursos ou nao usufruindo direitos para tanto, dentro do que preceitua
a legislag@o em vigor, ou, na falta desta, dentro dos limites orgamentarios. Cabe ao Vice -
Diretor auxiliar o Diretor em suas atribuigbes e substitui-lo em seus impedimentos.

Paragrafo Unico — O Diretor Social podera nomear, com o aval do pastor Presidente do
MIMS, pessoas elou comissbes dentre os discipulos da Primeira
Geracao e da Segundo Geragédo da Viséo Celular, para auxilia — lo na administracéo das
atividades competentes da area de cunho “ Social .

Art. 16°. O Diretor e o Vice - Diretor de Comunicagdo serdo eleitos dentre os discipulos da
Primeira e da Segunda Geracdo da Visdo Celular no Modelo dos Doze Ministerial e
compete ao Diretor de Comunicacdo organizar e supervisionar todos os eventos
promovidos dentro e fora do Ministério; Estabelecer contato com os meios de
comunicacdo em geral ( radios, tv's, jornais e revistas) a fim de divulgar os eventos de
maior porte, bem como desenvolver toda a programacéo

visual do Ministério como placas, out-doors, folders, cartazes e quaisquer outras pegas
publicitarias. Supervisionar o sistema de comunicacdo da MIMS ( Radio, TV, Jomnal e
Revistas ). Cabe ao Vice - Diretor auxiliar o Diretor em suas atribuicdes e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art. 17°. O Diretor e o Vice - Diretor de Educacéo serdo eleitos dentre os discipulos da
Primeira e da Segunda Geracdo da Visdo Celular no Modelo dos Doze Ministerial e
compete ao Diretor de Educac¢do organizar e supervisionar o funcionamento de toda a
area. de ensino do Ministério, (Escolas, Editoras, etc.) que sera planejado e elaborado
pelo Governo WMinisterial, acompanhando junto a Diretoria de cada Escola o
funcionamento da mesma. A Diretoria de Educacdo, podera elaborar projetos de
capacitacdo pedagogica, submetendo a apreciagdo do pastor presidente, que decidira
pela implantag@o ou ndo dos mesmos. Compete ainda a Diretoria de Educagao:

I. Normatizar a educacéo religiosa das Igrejas ligadas ao MIMS, cabendo a ele a
responsabilidade de tracar as diretrizes mestras da educagao religiosa em
seus diferentes niveis, inspirados nos principios fundamentais da Biblia e
de conformidade com as exigéncias legais.

Il. Reconhecer as instituicbes de ensino teolégico. Expedir, cassar e cancelar
certificado de reconhecimento, assegurando amplo direito de defesa a
parte atingida;

lif. Orientar na abertura de novas instituicGes de ensino teolégico bem como as
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existentes.

IV. Orientar e gerir a abertura de Escolas de formagéo séc,hlar com principios
cristaos para atende aos discipulos do MIMS, e a comurnidade em geral;

Cabe ao Vice - Diretor auxiliar o Diretor em suas atribuigfes e substitui-lo em seus
impedimentos.

Art. 18°. O Diretor e o Vice - Diretor de Politicas serédo eleitos dentre os discipulos da
Primeira e da Segunda Geracdo da Vis&o Celular no Modelo dos Doze Ministerial, que
tenham visdo e estratégias sobre o assunto. Compete ao Diretor de Politicas organizar e
coordenar toda a estrutura politica do Ministério no que concerne a escolha de partidos e
candidatos que o Ministério indicara e apoiara em sua candidatura e mandato;
desenvolver projetos de interesse da sociedade junto aos 6rgaos pliblicos e estabelecer a
interac&o entre o Ministério e o Poder Publico. O Diretor em exercicio, devera abdicar de
seu cargo, caso venha a se candidatar a algum cargo eletivo, podendo retornar apds as
eleicbes, cabendo essa decisdo ao pastor presidente. Cabe ao Vice - Diretor auxiliar o
Diretor em suas atribui¢cdes e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 19°. ‘Na primeira Assembiéia Anual, apés o encerramento do exercicio social, que
coincide com o Ano Eclesiastico, sera constituida uma comissdo de auditoria financeira,
composta no minimo de trés discipulos para examinar os livros, documentos e relatérios
da Diretoria Financeira, & apresentar um parecer sobre eles.

Art. 20°. Nao é permitida acumulagcéo de cargos da Diretoria Administrativa.

CAPITULO V
Do Patrimdnio e Receita

Art, 21°. O patriménio do Ministério € constituido pelos dizimos e ofertas voluntarios de
seus discipulos, ou de quaisquer outras pessoas fisicas ou juridicas compativeis com as
finalidades do Ministério. Consiste em doacGes e legados em dinheiro, bens moéveis e
imbveis que possua ou venha a possuir, além da renda desses bens, moveis ou imbveis,
registrados em seu nome, sendo

tudo utilizado na consecucgao de seus fins, segundo os termos deste Estatuto.

Paragrafo 1°. — O Ministério ndo aceitara subvencdo dos cofres publicos, em atencdo ao
principio da separacéo entre o Ministério e o Estado, exceto quando seja hecessario abrir
convénios com drgéos publicos ou empresas privadas para os projetos de cunho “ social

Paragrafo 2°. — Os recursos obtidos para manutencdo dos objetivos de cunho “ social *,
serdo aplicados integraimente no pais, conforme lei 5.172 de 25/10/1996 do CTN (
Codigo Tributario Nacional ) art. 14, inciso il

Art. 22°, Os discipulos ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes
da MIMS, nem tém qualquer cota de participacdo social da receita e/ou no seu patriménio.
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Art. 23°. Qualquer alienacao, doagdo ou oneragéo dos bens iméveis do Ministério devera
ser autorizada em Assembléia, por maioria dos discipulos presentes.O quorum para estes
casos sera de metade (1/2) dos discipulos legitimados nas geracdes/da Visdo Celular no
Modelo dos Doze do Ministério, sendo a Assembléia convocada com pelo menos 15
(quinze) dias de antecedéncia, nos termos do paragrafo 3° do art. 7°. -

CAPITULO VI
Da Ordenacéo ao Ministério e das Penalidades do Ministro (a)

Art. 24°. A consagracdo a Ministro de Evangelho, de Apéstolos(as), Profetas,
Evangelistas, Pastores(as), Bispos(as) e Mestres(as), dara por indicagdo do Governo
Ministerial da Visdo do Ministério, que encaminhara ao pastor presidente do MIMS, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da Assembléia Geral Ordinaria do MIMS, os
seguintes documentos:

I. Carta de apresentagédo do candidato(a) em formulario pertinente, devidamente
preenchido;

ll. Certiddo Negativa de protesto do cartério e SPC do domicilio do candidato;
ill. Ficha Cadastral de Discipulo(a) devidamente preenchida;

IV. Carta certificando que o candidato(a): E batizado; concluiu a Escola de Lideres,
a Escola de Mestres, participou do Reencontro e do Encontro de Nivel 1,
ou avaliado pelo Presidante juntamente com o Governo Ministerial em
tempo abil ; '

V. 2 ( duas ) fotos 3 x 4 atualizadas;
V1. Xerox da Carteira de Identidade, CPF, e Titulo de Eleitor

Paragrafo 1° - Analisada a documentagéo pelo presidente do Ministério, este nomeara
uma comissao composta por {(03) tres representantes do Govemno da Primeira Geragéo do
Ministério, que avaliardo as condigbes morais, sociais e espirituais do candidato (a) e
enviarao no prazo maximo de 15 (quinze) dias antes da realizagdo da AGO do Ministério,
relatério que recomendara a aprovagdo ou recusa do (a) candidato (a). Ocorrendo recusa
por algum nome indicado, com as devidas justificativas, cabera ao Governo Ministerial do
MIMS, analisar e aceitar ou néo a recusa.

Paragrafo 2° - Cabe unicamente ao pastor Presidente do MIMS, licenciar e consagrar a
ministro(a) do evangelho, o(s) candidato(s) aprovado(s), e a mesma devera se dar por
aclamagédo. O ato da licenciatura ocorrera obrigatoriamente no pienario da AGO do MIMS;
ja a consagragéo podera

ocorrer no plenario da Assembléia ou em reunido publica ou privada, conforme o caso.

Paragrafo 3° - A consagracdo a ministro (a) do evangelho se dara obedecendo os
seguintes principios:

1

Z
Qe



I. Aprovada a consagracéo o candidato (a) sera primeiramente licenciado por um
periodo néo inferior & 01 (um) ano e néao superior & 02 (dois) anos
durante o qual o licenciado (a) sera acompanhado por um ministro
(a) indicado pelo presidente do MIMS

ll. Durante o periodo probatério o licenciado devera obﬁgétoriamente cursar a
Escola de Mestres e participar do Encontro de Nivel I.

lll. Apdés o periodo probatorio o licenciado aprovado, recebera a consagracéo
através da AGO do MIMS conforme disposto no caput deste artigo
no seu paragrafo 2° .

Paragrafo 4° - A indicaca@o para consagracao de Diaconos (as), Missionario (as), Levitas,
Ministro de Louvor, Lideres de Grupos de Doze, Lideres de Células de Multiplicacdo de
Discipulos ou qualquer outra fungdo eclesiastica com excegdo das citadas no artigo 24°
sera feita pelo Presidente do MIMS, em qualquer ocasiéo, em reunido publica ou privada,
ficando entendido que todos os candidatos consagrados receberdo no ato das
consagracées, a delimitagao territorial de suas atuagbes, ficando restrita 8 mesma, salvo
autorizacao do Presidente do MIMS.

Paragrafo 5° - Sera condigao necessaria minima para o exercicio de qualquer fungio
eclesiastica ou administrativa no Ministério que o candidato tenha sido aprovado por uma
Escola de Lideres, reconhecida pelo MIMS.

Art. 25°. O (as) ministro (as) que descumprirem as normas estatutarias e as decis6es das
Assembléias Gerais, e do Governo Ministerial e Administrativo do MIMS, s&o ilegitimaveis
para os Governos do MIMS, sendo passiveis de perda de mandado ou funcgio.

Paragrafo 1° - Sao passiveis de sofrer penalidades, o ministro (a) que incorrer nas
seguintes faltas:

I.Abandono da fé cristd ou adocdo de principios divergentes da Visdo Celular no
Modelo dos Doze.

IL.A préatica de atos lesivos a moral ou contrarios a boa fama ou que fira os principios
éticos, sociolégicos e espirituais orientados pela Biblia Sagrada;

llIL.inobservancia das normas deste Estatuto.

CAPITULO Vil

Das Disposicées Gerais

Art. 26°. O MIMS, sede na Rua Noemia Vitali S/N — Bairro Marista — Colatina, Estado do
Espirito Santo (ES), somente podera ser dissolvida pela deliberagdo de pelo menos trés
quarto (3/4) dos discipulos das Geragoes da Visdo Celular no Modelo dos Doze,
regularmente legitimados, em Assembléia especialmente convocada para este fim com

pelo menos trinta (30) dias de ) i ;
/
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antecedéncia, resolvendo-se a questéo pelo voto de dois tergos (2/3) dos presentes.

Paragrafo 1°. No caso de dissolugio do MIMS, sera liquidado o seu .passivo, e o saldo, se
houver, sera destinado pelo Governo Ministerial da Vis&do da Primeira e da Segunda
Geragédo, em beneficio de instituicdo evangélica de fmahdade semelhante, registrada no
Conselho Nacional de Servigco Social.

Paragrafo 2°. N&o podera o discipulo, requerer qualquer tipe de restituigéo, atualizado ou
ndo, dos valores das contribuicbes que tiver prestado ao patriménio do MIMS.

Art. 27°. O MIMS, para agilizar e alcancar suas finalidades podera, se assim o quiser,
criar interna ou externamente, tantas ComissGes, Organizagdes e Células - tais como
Organizagbes Ndo Governamentais, Institutos, Associagdes Beneficentes, Fundagoes,
Escolas - quantas forem necessarias, de acordo com este Estattito e disciplinadas pelos
respectivos Regimentos Internos. :

Paragrafo. Unico. O MIMS, podera no pleno atendimento dos seus fins, criar,
estabelecer, manter, subvenciar ou administrar Entidades que promovam socialimente o
homem, nas areas da educagéo, cultura, recreagéo ou salde, exercendo muitiministérios
em trabalho préprio ou através de convénios.

Art. 28°. E vedada a remuneragdo de qualquer espécie aos integrantes do ministério, da
diretoria e outros lideres, bem como a distribuicdo de lucros, dividendos, bonificagtes ou
vantagens do patriménio ou rendas do MIMS a lideres, administradores, mantenedores ou
discipulos, sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo 1°. Os integrantes do ministério, da diretoria e outros lideres do MIMS,
desempenham suas fungbes voluntariamente, inspiradas nas vocacdes espirituais que
possuem, ndo almejando qualquer contraprestacdo onerosa, pelo que nao lhes é devido
quaisquer reparacao, indenizagdo, saldrio ou outras espécies de remuneragao pelo tempo
gue tenham servido.

Paragrafo 2°. Podera ser concedido aos integrantes do ministério, da diretoria e outros
lideres, uma prebenda, retirada das contribuicbes, sem que isso importe em relagéo
empregaticia.

Paragrafo 3°. O(a) Ministro(a), quando de sua admisséo no Ministério do MIMS assinara
um termo de compromisso, tomando conhecimento das condicdes e obrigagbes da
funcao, e comprometendo-se a cumpri-las.

Paragrafo 4°. A aceitacdo de qualquer cargo no Ministério, na diretoria e outras
liderancas do MIMS, importa no conhecimento e concordancia com o dispositivo neste
artigo.

Art. 29°. O presente Estatuto podera ser reformado, mas as alteraces nd3o poderdo
afetar substancialmente a sua finalidade (Art. 2° e Art. 3°). Qualquer reforma s6 podera
ser efetivada pelo voto de dois tercos (2/3) dos discipulos presentes a Assembléia
especialmente convocada para esse fim, com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

10
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Art. 30°. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo.

Colatina, 15 de Dezembro de 2005.

(.
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CAPITULO |

DO NOME, TEMPO DE DURACAO, FINALIDADES, SEDE E FORO JURIDICO

Art. 1°- A Igreja Evangélica Assembléia de Deus Ministério Monte Sido com base na legislagdo vigente, foi

{

fundada aos 19 de julho de 1.998, constituindo-se numa entidade religiosa, sem fins lucrativos, com
caracteristicas de pessoa juridica de direito privado, regida por este estatuto.

Yo Aw e e 0

Art.2°- O tempo de duragio da entidade é indeterminado.

Art. 3° - A Igreja Evangélica Assembléia de Deus Ministério Monte Sido, que neste estatuto ¢ denominada
\ IGREJA, tem por finalidade a pregagio do Evangelho do Senhor Jesus Cristo, promover a unido,
. incentivar o progresso espiritual, moral e cultural de seus membros e congregados, colaborar com o

Poder Publico do Pais na assisténcia dos necessitados, tendo como regra de fé e pratica, as doutrinas da
Biblia Sagrada.

Art. 4° - A IGREJA podera criar cursos teoldgicos, missdes de evangelizagdo, abrigos, orfanatos, fundagdes,
escolas de ensino de 1°, 2° e 3° graus, hospitais, creches, escolas profissionalizantes e entidades de
- assisténcia social, organizar feiras, congressos, seminarios, bem como outras instituigdes que se fizerem

. necessarias, inclusive filiais ou congregagdes em todo territorio nacional e em outros paises.

Art. 5°% A IGREJA tera como sede e foro juridico, o seguinte enderego: Av. Paris s/n°- Praia do Morro - CEP:
29200-000 - Guarapari - ES.

CAPITULO 11 . (‘V‘%\ 4 pWo) ‘
v /

N

DOS MEMBROS - ADMISSAOQ, DIREITOS, DEVERES E EXCLUSAQ

Art. 5° - A IGREJA tem numero ilimitado de fiéis, os quais serdo admitidos na qualidade de membros, sem
distingdo de sexo ( masculino ou feminino ), raga, cor, nacionalidade, condigdo social, batizados em

-7 aguas por imersdo em nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo, com bom testemunho publico, tendo
unica e exclusivamente a Biblia Sagrada como regra de fé e de pratica.

Art. 7° - O membro da IGREJA, em comunhio tera os seguintes direitos: ) o‘“\7 S

a) Assisténcia espiritual, moral e social, de acordo com as possibilidades da IGREJA.
'b) Tomar pane das Assembléias Gerais \7{4 ) /A
c) Votar e ser votado nas Assembléias Gerais. <
Art. 8° - Sdo deveres dos membros:
a) Cumprir o presente estatuto, as decisdes das Assembléias Gerais e Orgdos da
Administragdo.
b) Contribuir voluntariamente com Dizimos e Ofertas. ' il

¢) Cooperar voluntariamente para conservagdo e aumento do patriménio da IGREJA. Y
d) Zelar pelo patriménio espiritual, moral e material da IGREJA.
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/ Art 9° - Sera excluido do rol o membro que:

/ . a) Infringir o artigo 8° deste Estatuto, deliberadamente.
b) Infringir o preceito biblico e doutrinario da IGREJA.
c¢) Abandonar a IGREJA.

§ Unico - E vedado a qualquer membro excluido ou apenado com qualquer disciplina pleitear, em juizo
ou fora dele, sob qualquer titulo ou pretexto, indenizagdo ou outro tipo de ressarcimento.

CAPITULO I Z"/ P L
(d

" DO PATRIMONIO

Art. 10° - O patriménio da IGREJA sera constituido pelos bens imodveis, moveis e semoventes que possua ou

venha possuir por qualquer forma de Direito permitido, os quais serdo escriturados em seu proprio
nome.

/\/ Jat. 11°- Os recursos financeiros da IGREJA serio aplicados integralmente no pais, na manutengio e
~ desenvolvimento da entidade.

Art. 12° - Os membros da IGREJA ndo responderdo, individual nem subsidiariamente, porém, respondera esta
com seus bens através de sua diretoria.

Art. 13° - A IGREJA néo respondera por dividas contraidas por qualquer de seus membros, sem que, para isso,
. haja prévia autorizagdo por escrito.

'CAPITULO-V. \
| | O povief!
DA ASSEMBLEIA GERAL _. .

Art. 14° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no dia 31 de dezembro de cada ano, quando elegera a
nova diretoria e apreciara outros assuntos; e extraordinariamente quando se fizer necessario, desde
que, convocada com antecedéncia minima de 08 ( oito ) dias, por edital ou piilpito.

a - § Unico - Compete ao Presidente convocar as Assembléias Gerais.

- ————arues @}C\W\T)
CAPITULO V M
DA DIRETOQRIA
Att. 15° - O patrimonio da IGREJA sera gerido por uma diretoria composta de 07 ( sete ) membros, assim

' constituida: Presidente, Primeiro Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente, Primeiro Secretario,
Segundo Secretario, Primeiro Tesoureiro e Segundo Tesoureiro, eleita anualmente; alheio a essa

Diretoria, sera também eleito um Conselho Fiscal, composto de 03 ( trés ) membros, o qual examinara
as contas da Diretoria mensalmente, emitindo seu parecer.

'§ 1° - O cargo de Presidente da Diretoria é privativo do Ministro do Evangelho Presidente da
IGREJA, o qual devera ser membro efetivo de uma Convengio ou Ministério.



§ 2° - Eleita a Diretoria sera empossada incontinente.

' § 3°- Os membros da Diretoria terdo mandato de um ano, podendo ser reeleitos.

§4°~ A Primeira Diretoria atuara da data da posse 19/07/98 até 31/12/98.

§ 5°- A lgreja devera manter o presidente e outros obreiros que se dediquem a seu servigo em tempo
integral e, excepcionalmente em tempo parcial
§ 6°- A manutengido sera feita através de ajuda de alimentagdo, aluguel, transporte e outras

indispensaveis, sem entretanto criar vinculo empregaticio.

Art. 16° - O Presidente da IGREJA sera escolhido pela Assembléia Geral Extraordinaria, para este fim exclusivo
convocada, com a presenca de 2/3 ( dois ter¢os ) de seus membros em comunhio, em primeira
convocagio ou em segunda convocagdo, uma hora apos, com o niimero que comparecer.

. 1
_-"APITULO VI h
()

DO CONCILIO

Art. 17° - O Concilio da IGREJA é uma reunifo formal de Pastores, Evangelistas, Presbite¥os, Diaconos,
Diaconisas e demais Oficiais da IGREJA que tem poderes para:

a) Examinar questdes regionais, a fim de zelar pela s& doutrina da IGREJA; de acordo com o ritual
Biblico.

»  b) Examinar as exclusdes de pessoas que cometeram pecados, cabendo ao acusado ampla defesa.
. ) Examinar a inclusdes de membros que foram desligados do rol de membros.

§ 1° - Os Pastores e Evangelistas serdo indicados pela IGREJA e ordenados pela Convengdo ou :
Ministério a que estiverem vinculados. )

§ 2° - Os Presbiteros seréo escolhidos pelo Concilio e apds aprovados pela IGREJA, seréo ordenados ' \
com imposi¢gdo de mios, em reunido piblica da IGREJA. “"\:Da%{clé . C\)\iﬁ '

§ 3° - Os Diaconos e Diaconisas serdo escolhidos pela IGREJA, para mandato de 01 ( hum ) ano.

L § 4° - Sdo considerados Oficiais da IGREJA os encarregados de departamentos.

CAPITULO VII

DAS COMPETENCIAS

Art. 18° - Ao Presidente compete:
a) Representar a IGREJA ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente.
b) Convocar e presidir as Assembléias Gerais.
c) Zelar pelo bom funcionamento da IGREJA.
d) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

e) Assinar, juntamente ao Tesoureiro, os cheques e documentos necessarios a movimentagdo financeira .
da IGREJA e contratos de trabalho.




o ~ f) Assinar, com o Secretario, atas e demais documentos.
8) Designar e empossar Dirigentes para filiais e congregagdes sob sua Administragio. ,

. " h) Designar e empossar assessores e encarregados dos diversos departamentos da IGREJ
1) Assinar escrituras de compra e venda, e hipotecas, mediante autorizagio da Diretorig/

Art. 19° - Ao Primeiro Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias e lmpedlmentos eventuais.
b) Auxiliar o Presidente no que for necessario.

Art. 20° - Ao Segundo Vice-Presidente compete substituir o Primeiro Vice-presidente nas suas auséncias,
impedimentos e vacéncia.

Gl ot e 25
Art. 21° - Ao Primeiro Secretario, compete: /

a) Redigir as atas das Assembléias Gerais.

b) Organizar todos os documentos, fichas e arquivos, relacionados com os membros e os interesses da

IGREJA.

~ Art. 22° - Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos e
(. auxilia-lo no que for necessario.

_

Art. 23° - Ao Primeiro Tesoureiro compete:
a) Ter sob sua guarda os valores pecuniarios da IGREJA.

b) Manter em dia as escriturages da tesouraria, efetuar todos os pagamentos da IGREJA, autorizados
pelo Presidente, assinando com ele, os cheques que se fizerem necessarios.
. c) Prestar ao Conselho Fiscal as informag6es solicitadas.

. d) Apresentar relatério mensal das atividades financeiras da IGREJA, e o balango anual na Assembléia
y Geral Ordinaria.

Art. 24° - Ao Segundo Tesoureiro compete substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos
auxiliando-o no que for necessario.

Art. 25° - Ao Conselho Fiscal compete: ‘7 P Ww)‘/ A
a) Examinar toda a documentagéo fiscal.

b) Emitir parecer mensal sobre a situagio financeira da IGREJA.

o . /
] I VAP | é_>g ) XY
- CAPITULO VIII AN

DA PERDA DO MANDATO

Art. 26° - O membro da Diretoria ou do Consetho Fiscal perdera o mandato:
a) Por rentincia ou abandono da IGREJA
b) Por exclusdo do rol de membros da IGREJA.
c) Por falecimento.
d) Por incompatibilidade ou grave infragdo
e) Por invalidez permanente.

§ Unico - O Presidente, infringente das alineas "a", "b", "d", e "e" s6 perdera o seu mandato, por culpa N
comprovada, apos ter sido dado a ele amplo direito de defesa. / <
[%
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Art. 27° - Em caso de vacincia do cargo de Presidente compete a IGREJA coadjuvada pelo Conc
apos um periodo regular de oragdo, a escolha do obreiro que lhe convier.

CAPITULOIX - - - ~.

e

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado no todo ou em parte , com aprovagdo de 2/3 ( dois tergos )

de seus membros em comunhio, numa Assembléia Geral Extraordinaria, convocada exclusivamente
para este fim.

Art. 29° - A IGREJA s6 podera ser dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, convocada com
esta finalidade e com a presenga de 2/3 ( dois tergos ) de seus membros em comunhéo. Apds saldar, com

seus bens, todas as obrigagdes assumidas , sendo que, o remanescente dos bens, terdio a destinagéo que
o plenario determinar.

~*1. 30°% - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos em Assembléia Geral.
- ’ "

Art. 31° - Este Estatuto passara vigorar a partir da sua aprovagio.

1)
Art. 32° - Revogam-se as disposi¢dgs em contrario.
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O presente Estatuto foi integralmente aprovado
data abdixo, em André Carloni, Serra, ES.

Guarapari, 19 de julho de 1998
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) ‘ZA DA REUNIAO DE CONSTITUICAO DA IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE DEU

TN MINISTERIO MONTE SIAO Rusnica__ @
s

/

s .. . .. ..
/’ Para Constituir-se em sociedade Civil e Religiosa
4

Reuniu-se no bairro André Carloni no municipio da Serra — ES, aos dezenove dias do més de julho de mil
novecentos e noventa e oito (19/07/1.998), em assembléia, as quatorze horas, um grupo de cidadios crentes que
professam o nome do Senhor Jesus Cristo, como Senhor e Salvador, sem distingio de sexo, raga, nacionalidade e
condi¢do social, para a fundagio da Igreja Evangélica Assembléia de Deus Ministério Monte Sido, tendo como
sede, e foro juridico, na Av. Paris s/n.° - Praia do Morro - Guarapari — ES — CEP 29.200-000. Apos uma oragio e
leitura da Palavra de Deus, os membros presentes procederam elei¢io da diretoria, para gestdo da Igreja, no periodo -
" que compreende a presente data (19/07/98), até o dia trinta e um de dezembro de mil novecentos e noventa e oito
(31/12/98). Ressalva-se aqui determinado, motivos que levados ao concilio da Igreja, se decida por alteragdes
~ antecipadas no quadro da diretoria, visando o caminhar da instituigdo nos preceitos Biblicos. Apresentados os
nomes, que foram aprovados por unanimidade, e imediatamente empossados.
E assim ficou constituida a Diretoria Administrativa da Igreja.

Presidente: Roberto Pires Gongalves, brasileiro, casado, Ministro do Evangelho, RG 250.664-ES,
CIC. 379.904.707-72, residente a Rua José Alves, n.° 1.220, apt® 101, Parque Santa Ménica, Guarapari — ES.
1° Vice-Presidente: Izaias de Oliveira, brasileiro, casado, mecinico de manutengdo, RG. 819.631 — ES, CIC.
- 476.106.747-53, residente a rua Beta, n.° 297, Bairro Paul, Vila Velha —ES. ’
—2° Vice-Presidente: Carlos Alberto de Oliveira Noronha, brasileiro, solteiro, comerciario, RG. 907.570-ES,
CIC. 073.042.627-02, residente na rua C, Bairro André Carloni, Serra — ES.
1° Tesoureiro: Ana Paula Lacourt Loureiro Arregui, brasileira, casada, empresaria, RG. 806.103 - ES, CIC.
002.435.477-57, residente a rua Barcelona n.° 156, Bairro Praia do Morro, Guarapari —ES
1° Secretdrio: Vania Eulalia Sales dos Santos, brasileira, divorciada, professora aposentada, RG. 171.437-ES, CIC.
196.228.137-04, residente no Ed. Brilhante, rua B, apt® 102, Bloco A, Bairro André Carloni, Serra — ES.

.

O Présidente apos apuragio dos eleitos, deu-Ihes posse imediatamente, cada um em sua fungdo, que se inicia nesta

data. O Presidente, solicitou a leitura da ata, que foi aprovada, dando assim por encerrada a reunido em assembléia
-~ . N . as . o "~ . ry. . . .

- geral, as quinze horas e cinqilenta minutos, eu 1° secretario, Vania Eulalia Sales dos Santos, lavrei e assinei a

presente ata, juntamentg,com os demais membros da diretoria.
: o/
Guarapari, 19 de jui

}5) (8 %ﬂ)/
Roberto Pires Gon‘ﬁyes [zai¥s de Oliveira
Presidente 1°AVice-Presidente
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A Igreja Evangélica Assembléia de Deus Ministério Monte Sido, inscrita no CNPJ
n° 02.704.862/0001-20, presidida pelos pastores Roberto Pires Gongalves e M@ de Lourdes
Effgen Gongalves, declara para os devidos fins de direito que os pastores Edivaldo Lourengo,
Brasileiro, Casado, portador de documento de identidade n°.06252995-3, CPF n©.726 114
647-15 e sua esposa Maria Luiza Cardoso Lourengo, Brasileira, Casada, portador de
dosumento de identidade n©.738572-E. S. CPF n°.888 489 227-91, residentes na Rua Pedro
Epichin n©.404, 2° andar- Colatina Velha — Colatina-ES, foram enviados por este ministério
para executar um projeto missionario, inaugurado em 13 de dezembro de 2003.

E por ser verdade, datamos e assinamos

Guarapari, ES — 01 de margo de 2006.

- \
thaot 2N\ . -
Prs. Roberto Pires G veés
M2 de Lourdes Effger’ Gongalves



