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‘ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA  MUNICIPAL DE EﬂlﬂTlNﬂ

Gabmete do Prefeito

Colatina, OL de dezembro de 1 977

MENSAGEM 040/77

Senhor Presidente,

Tenho a honra de passar as mgoé - de Vos~
= Excel%ncia, para apfeciaggo da Egrégia Gamara, ] projefo de lei que
concede “um aumento da ordem de 30 % (trint; por cento) aos Funcionarios '
estatutérios.e dé cutras providgncias concernentes ao Funcionalismo pﬁblia
co municipal. ) |
Esperancio mercer o apoio de Vossé“Excelég
cias e dignos pares na aprovaggo da matéria apreéentada, aproveitamos pa;a
reiterar nossos elevados protestos de estima e consideraggo.

~
Baudagoes cordiais,

gt e

FREFEITO MUNICIPAL

Exmoe Sra
Dr. Eraldo Trevizani
DD. Presidente da. Camara Municipal de Colatina ' ) -
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¢ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFE(TURA MUNICIPAL DE COLATINA
Gabinete do Prefeito
0 53 . PADJETO-DE-LET N@ éé{% 7
Y g - / ? Y
b”ﬂl.5qb Dispo iaga "
, ispoe sobre a criagao de cargos, eleva vene
- "z cimentos de Funcionarios estatutarics do Mue
)0 nic{pio de Colatina e dé outras provid%ncias:
A Camara Municipal de Colatina, do Estado dd
Esp{riﬁo Santo, usando de atribuigges iegais, decretat
Artigo 19 = Fica criado mais 01 (hum) cargo de Inspetor de Rendas "C" e mais !
| um cargo: de Fiscal de Rendas "B" no Servigo Fazendario da Prefeitg
ra Municipal de Colatina, com os vencimentos mensais respectivos
discriminados no anexo que integra a presente Leil.
Fhrégrafo Unico = Os cargos criados neste Artigo serac providos por Decreto do
| Executivo, na forma da Lei n® 2 675, de 11 de maio de 1 976 e da !
- Lei. n? 2 535, de 31 de dezembro aé 1 973 ~ Estatuto dos Funcionari-
0s péblicosn

Artigo 22 - 0 vencimento dos Diretores de Departamento, Chefe de Gabinete do
Prefeito e Assessor de Flanejamento e Orgamento, fica fixado em
b 10.000,00 (dez mil cruzeiros).

Artigo 39 « Ficam elevados em 30 % (trinta bor cento) os atuals valores de ven=
cimento e provento do pessoal ativo, inativo e pensionistas do Exe=
cutivo Municipal de Colatina.

Harégrafo Unico = O aumento concedido neste Artigo abrange os cargos comissiong

dos de Chefe da Contadoria, Chefe da Procurgdoria Geral; Chefe do

Servico de Atividades Auxiliares, Chefe do Servigo Municipal de Te-
levisgoy Chefe do Servigo Municipal de Turismo e Chefe da Tesourari
Geral.

Artigo 42 - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes desta Lei; COY
rerao por conta de dotagges oragmentérias préprias, consignadas no
orgcamento para o exerficio de 1 978,

Artigo 52 - Esta Lei entra em vigor a partir de 0l de janeiro de 1 978, revoga-
das as disposigges em contrario.

. Registre-~se, Publigue~se e Cumpra-—se.

Sala das Sessaes da Camara Municipal de Colatina, etc., etce; €tCs svvvscsscass




PREFEITURA MUNICTIPAL DE COLATINA

QUADROQ DE FESSOAL

PARTE PERMANENTE — PROVIMENTQO EFETIVO

1n /\ 13

SERVICO ADMINISTRAGAD - ADM - 100

NIvEL |cODIGD PADRAO DENOMINAGAO Ne DE CARGOS VENCINENTO: MENSAL
I ADM - 101 Escriturario A 04 1.747,28
II ADM - 101 Escriturario B o2 2.158,40
IIT | ADM - 101 Escriturario C 02 2,.569,53
v ADM - 101 | Escriturdrio D 02 2,980,65
v ADM — 102 Datildgrafo A 05 2,980,65
v ADM - 102 Datilografo. B! 03 3.391,78
v ADM — 103 Arquivista A 02 3.391,78
VI ADM — 103 Arquivista B. 01 3.802,90
VI ADM — 104 Almoxarife A 02 3,802,90
VII { ADM - 104 Almoxarife B, o1 4.214,03
X ADI - 106 Oficial de Administracgao A 05 5.447,40
XT ADM - 105 Oficial de Administracao B 03 5,858, 53
XIT | ADM — 105 OFicial de Administracio C o2 6.269,65
XIV | ADM = 105 Assistente de Administragao A 01 6.660,78
XIV | ADM - 106 Assistente de Administracan B 02 72,091,90

continua ecececcescssose
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Cont. quadro de pessoalicececsssce

SERVIGO FAZENDARIO -~ FAZ - 200

NTVEL cADIG PADRAC DENOMINAGAD o N® DE CARGOS| VENCIMENTO MENSAL
v FAZ - 201 Correntista A 02 2.980,65
Vv FAZ -~ 201 Correntista B. 01 3.,391,78
VI FAZ = 202 Conferente A 02 3,802,490
VII FAZ - 202 Conferente B 01 4,214,03

- VIIX FAZ - 203 Aux, de Contabilidade 02 4.625,15
IIx FBZ - 205 Aux, de Tributaggo ' 16 2.569,53
VI FAZ — 206 Fiscal de Rendas A 10 3.802,90
VII FAZ - 206 Fiscal de Rendas B 08 4,214,03
XII FAZ - 207 Inspetor de Rendas A - 07 G.269,65
XIIT FAZ - 207 Inspetor de Rendas B o4 6.680,78
X1V FAZ -~ 207 Inspetor de Rendas c 05 7.091,90

SERVICO DE FISDALIZAQKD GEPAL -~ FIG - 300

Iz FIG - 301 Fiscal de Obras A 05 2.158,40
ITT FIG -~ 301 Fiseal de Obras B 03 : 2.569,53
v FIG - 302 Fiscal de Posturas A a3 2.980,65
i FiG -~ 302 Fiscal de Paosturas B 02 3.391,78
ax FIG - 303 Fiscal de Saneamento A 05 3.802,90
VII FIG - 303 Fiscal de Saneamento B 03 4.214,03
VIII FIG = 304 Inspetor Fiscal A 03 4.625,15
IX FIG - 304 Inspetor Fiscal B 03 5.036,28

Con.tinua G0 NESsPREeDAOUdTSOODNEEORER



Continuaggo guadro de pessoal cesesnsass

SERVIGO DE MAGISTERIO E ADMINISTRAGAO ESCOLAR — MAE - 400

NIVEL cODIGO PADRAC DENOMINAGAD Ne DE CARGOS)} -  VENCIVENTO WENSAL
I MAE = 401 Profs de A. Doméstica A oL 1.747,28
1T MAE - 401 Prof. de A. Doméstica B 01 2,158,40
II NAE - 402 Bibliotecario A 01 ' 2,158,40
111 VAE - 402 Bibliotecario B o1 2.569,53
IIT MAE ~ 403 Professor A 01 2.569,53
IV MAE - 404 Professor B 01 2.980,65
V- VAE — 404 Inspetor de Ensino A 01 3.391,78
VI MAE — 404 Inspetor de Ensino B oL 3.802,90

SERVIGO TECNICO GCIENTIFICO - TCI - 500
VII TCI - 501 Assistente Social A 01 4.214,03
VIII TCI -= 501 Assistente Social 8 01 4.625,15
IX TCI - 502 Contador ' A 01 5.036,28
X TCI - 502 | Contador B o1 5.447,40
VIII TCI - 503 Dentista A 01 '4,625,15
X TCI ~ 503 Dentista B 01 5.036,28
- X TCI - 504 Economista A 01 5.447,40
XI TCI - 504 Econamista B 01 5,858,53
X TCI -~ 506 Engenheiro A 01 5.447,40
XII TCI -~ 506 ‘Engenheiro B 01 5.858,53
X TCI ~ 507 Advogado A 01 5.447,40
XI TCI - 507 Advogado B 01 5.858,53 .
X TCI - 508 Medico A 01 5.447,40
XI TCI - 508 Medico B 01 5.858,53

aCDntinua SEFUGESERCOTOBROORNOE S



Continuagao guadro de pessoal cesssesceesass

SERVIGO PROFISSIONAL QUALIFICADD -~ PRQ - 600
NIVEL cODIGO PADRAD DENOMINAGAO : N2 DE CARGOS VENCIMENTO WENSAL
v PRQ - 601 Auxiliar de Portaria A il 2,980,65
Vv PRQ ~ 602 Auxiliar de Portaria B 01 '3.391,78
1T PRQ - 603 Continuo A 01 2.158,40
1T PAQ - 603 Continuo B 01 2.569,53
I1 PRR - 604 Visitador Social A 01 ‘ 2.158,40
ITI PRQ - 604 Visitador Social B | 01 2.569,53
II PAQ ~ 605 Auxiliar de Topografo A 01 . 2,158,40
IIT . FR@ - 605 Auxiliar de Topografo B 01 2,569, 53
II PRR - 607 Auxiliar de Cadastro A 01 2.158,40
111 g - 607 Auxiliar de Cadastro B 01 2.569,53
XII PRQ - 608 Topografo A 01 64269,65
XIIT PRQ - 608 Topografo B oyl 5.680,78
v PAG - 609 Cadastrista A o 2,.980,65
IV PRQ ~ 610 lotorista A 01 2.980,65
v PRQ ~ 510 Motorista 4 B 01 3.391,78
T PAQ - 611 Buarda Patrimonial A 03 1.747,28
1z 1 PRE - 611 Guarda Patrimonial B 02 2.158,40
VII PRA = 612 Mec. de Mag. e Motores A 01 4.214,03
VIII PRE - 612 lec. de Mag. e Motores B 01 4,625,15

CDntinLla ¢S CEPSIORNCEOPDDEEYEROLEBE O



CDntinuaggD quadI‘O dE', DBSSDal scGOoEeusERSNERESECREES N

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAD - “B"

siveoLo DENOMINAGAD Ne DE CARGOS VENCIMENTO MENSAL
-3 Diretor do Departamento de Administragao 01 10.000,00
CC -3 Diretor do Departamento de Interior 01 : 10.000,00
CC - 3 Diretor Dept?. de Imprensa Oficial 01 10.000,00
cC -3 Diretor do Dept?. Educagao e Cultura 01 ' 10,000,00
CC -3 Diretor do Dept?. Servigos Urbanos 01 10,000,00
<:::Szf§; CC -3 Diretor do Departamento de Agricultura 01 10.000,00
e ' CC -3 Assessor de Planejamento e Orgamento 01 10.000,00
//’ CC -3 Diretor do Departamento da Fazenda 01 10.000,00
CC -3 Diretor Dept?. Saude e Servigos Sociais 01 10.000,00
g -2 Chefe da Contadoria Geral : 01 . 8.325,28
CC -3 Chefe da Procuradorias Geral 01 10,000,00
6C - 3 Chefe do Gabinete do Prefeito 01 10,000,00
00 = 2 Chefe Servigo de Atividades Auxiliares 01 , . 8.325,28
CC -1 Chefe Servigo Municipal de Televisao 01 ‘ 4,.111,25
€0 - 1 Chefe do Servigo Municipal de Turdisma 01 4,111,25
CC -2 Chefe da Tesouraria Geral ' 01 ‘ 8.325,28
FUNGOES GRATIFICADAS - - "C" ,
FG - 3 ' Chefe Escritdrio Técnico de Planejamento 01 600,00
FG -2 Chefe de Divisao 15 500,00
FB -1 Chefe de Setor ' 18 350,00
PARTE  TRANSITORIA - °O°
Encarregado de Caixa D'Agua o 1.601,53
Chefe de Servigos de Jardim e Arborizaggo Gl 1.349,17
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CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA

= ESTADO DO ESPIRITO SANTO
} GABINETE DA PRESIDENCIA

154.° da Independéncia e 87.° da Republica

Em

_— D = =2 T e e

4 Comissao de Jushica e Redag@o, em Reunifo

conjunta para apreciar o Projeto de TolL(/

ne @é },t s & pela sus aprovacfo tal como se acha rTe
d:l,gldo, 3us+1x:.candu ger o referido Projeto da maior impor
tancie pars a coletividade, ben como vir ao encontro da Co

nisgdo gque subscreve.

) _ Sala das SessOes,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA

SECRETARIA DA CAMARA
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LEL Ne 2 953:

DISTOL SODRE A CRIAGXO DE CARGOS, ELEVA VENCIMEN-
705 DE FUNCTONARIOS ESTATUTARIOS DO MUNICIPIO DE%
COLATINA E DA CUTRAZ PROVIDRNCIASS

A Cémara Municipal de Colatina, do Estade do Espi
rito Santo, usende de atribuicdes lognis:

LEROYA

. arn

o
fad

Artigo 12 - Fica crindo nmais 01 (hum) corgo de Tnapetor de Rendas¥*
“¢v e mais 01 (hum) cargo de Fiscal de Rendas "B* no*
Servigo Pagenddrio da Prefeitura Hunicipal de Colating
camn oé vencimentos mensais rospectivos, dlseriminados®
no anexo que integra o presente Lei.

Fardgrafo Unico - Oz cargos criados neste Artigo serdo providos
por Decreto do Executivo, na forma da leil n2 2 675, dg
11 de maio de 1 976 e da Lel n® 2 535, de 31 de dezem—
bro de 1 973 - BEstatuto dos Funeiondrios Piblicos.

Artigo 29 - O voneimento dos Diretores de Departumento, Chefe da*

Gabinete do Prefeito e Assessor de Flancjamento e Orga

mento, fica fixedo em e 10 000,00 (dez mil eruzeiros)
Artlgo 32 « Fiecan clevados em 30 8 (trinta por cento) os atuais va

lores de vencimonto e provonto do peszoel ative, inati

vo e pansibnistas do IExecutivo Iunicipal de Colatina,
AParégrafo Unico ~ O aumento concedido nestce Artigo abronge 08 car-
gog comlssionadon ﬂeAGhefe da Contadorda, Chefe da Pro
curadoxia Geral, Chefe do Servigo de Atividades Auxili
ares, Chefe do Servigo Iunicipal de TelevieSo, Chefe *
do Servigo NMunieipal de Turicmo e Chefe da Tesourarda*
Goeral.

eﬁllth’ill&inbhnqnnuncaﬁ:'*cis.qso.os-ln-aebase"o,coa;m;:ﬁlo“,-‘:@



Continuagfo da Lei n® 2 953s

Artigo 42 = O TOCUrD0sS pars fazer‘faee a3 despesas decor-
rentos desta Léi? correrio por conta de dota -
¢Ces orgamentérias préprias, consignadas no'og
gamento para o exercicio de 1 978,

Artigo 592 -~ Hota led entro en vigor a partir de 01 de_;%au
neiro de 1 978, revogadas as disposicles  em=

contririo.

REGISTRE~SE B PUBLIQUE-SE

P

Cémara Municipal de Colatine,em 05 de degembro de 1977

Cii////’fyr (PriEs ToEiTn ~

Registrade e Publicada nesta Secretaria na date supra

SECRETARIO



