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v Colatina, 14 de dezembro de 2011.
MENSAGEM N.° 078/2011

Excelentissimo Senhor Presidente,

O projeto de lei ora encaminhado a essa Camara tem a
finalidade de autorizar este Executivo apoiar financeiramente a Associagdo Cultural e
Educativa Pré-Musica do Espirito Santo, com a finalidade de desenvolver projetos e agdes
voltadas para a musica, inclusive para manter a banda de musica, outrora composta por
servidores da Prefeitura e por ela mantida.

A reorganizagdo e apresentagdo da banda de Musica
“Walfredo Rubim” é a prioridade da entidade subvencionada porém, conforme suas
atribuicdes estatutarias, a meta é desenvolver outros projetos de parceria na area musical e
educativa.

Assim, considero relevante para o resgate cultural do
Municipio o retorno das apresentagdes da banda de musica “Walfredo Rubim” e para tanto
SOLICITO o apoio de V. Ex® na remessa do projeto a apreciagdo do Plenario, para ser
votado.

Reivindico também o apoio dos ilustres pares, membros
desse Conceituado Poder, para que votem pela aprova¢do da matéria citada, face sua
importancia no.aspecto cultural da cidade.

Aproveito a oportunidade para reafirmar os
protestos de estima e consideragio.

Saudagdes gordiais,

LEONARD® DEPTULSKI
PREFEITO MUNICIPAL

Exm?®, Sr.
Olmir Fernando de Araiijo Castiglioni EcAM ARA MUNICIPAL DE COLATINA
DD. Presidente da Camara Municipal Qe /493/&9£ /
.10 oD ,
de Colatina c|Colatina<s de_/2 // dezuss
|c_) 2L
Nesta. o Funciohario

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES 1
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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o Autoriza subvencionar a ASSOCIAGAO
CULTURAL E EDUCATIVA PRO-MUSICA DO
ESPIRITO SANTO

| 207f

"A Camara Municipal de Colatina, do Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢bes legais, Aprova:

Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a subvencionar a Associagdo
Cultural e Educativa Pré-Misica do Espirito Santo, inscrita no CNPJ sob n°:
06.049.543/0001-80, entidade sem fins lucrativos, voltada a atividades musicais e
educativas.

Artigo 2° - A entidade sera subvencionada com o valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
no decorrer do exercicio de 2012, compativel com a disponibilidade orgamentaria

do Municipio, ficando desde ja estabelecido que nos exercicios subseglientes os

o

recursos deverdo constar dos orgamentos respectivos.

x

§1°- A libéragéo de cada subvengdo sera precedida da celebragdo de convénio

i 4

contendo as condi¢des a serem observadas pela Entidade.

§2°- A subvencéo prevista neste artigo sera liberada em parcelas mensais, no periodo

de 12 (doze) meses.

Artigo 3° - A presente lei passa a vigorar na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

- Sala das Sessdes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc., ..ooovvvverrirvvieee .

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES 2
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



I

18 COMISSOES PERIANENTES

L
Gulo s Soueles, L ! AT RO hr

- . ) !
Aprovado em_ a0y discussio,

BOT,_ A AAANS, o
Sala das 8255003, 00_/OD,/ IO I

)

PRESIOENZE
P




ComproYante de Inscrigfo e de Situagdo Cadastral - Impressdo FOLHANCYY .
sy | DATA 228 [ 4R | 24
? Receita Federal . RUBRICA —fabi>-

Pégina 1 de 1

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

-*‘ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
& 27 CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

06.049.543/0001-80 11/12/2003

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | PATADE ABERTURA
lnA-rRIZ CADASTRAL '

(... EMPRESARIAL
ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCATIVA PRO-MUSICA DO ESPIRITO SANTO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ACEPMES

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
90.01-9-02 - Produgao musical

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
90.01-9-03 - Produgdo de espetaculos de danga

COMGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R &;{\SSIANO CASTELO 87

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.700-220 CENTRO COLATINA ES

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/12/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

< ~-.12AO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

l_imih\'**t Sk dededede st

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 20/10/2011 as 10:01:08 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 20/10/2011

20/10/2011
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' ESTATUTO DA ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCATWAQPRG:MUs&c&i)‘?;%ﬁf@ Do
RN
‘Titulo 1 Disposicio Preliminares = 7 I’N:O &Y, ’u: “ Ve ne, j:

CAPITULO I- DA Entidade, Organizacio, Sede, Foro e Duraciv-) & ’2% 4
A 1°- A Associagio Cultural e Educativa Pro-Misica do Espirito Santo, den'&mﬁtagé) ngq ‘
simplesmente de ACEPMES, fundada em 05/12/03, com personalidade juridica propiiss A
constitui-se sob a forma de uma Associagdo; independente, carater associativo, cultural, -
representativo e educativo, sem fins lucrativos, com duragdo por prazo indeterminado e
regendo-se pelo presente estatuto e pelas disposigbes legais que lhe forem aplicaveis, tem

sede e foro nesta cidade de Colatina-ES.

§ 1° A Associagdo terd a seguinte denominagio “Associagio Cultural e Educativa Pro-Misica

do Espirito Santo;

§ 2° A Associagio Cultural e Edumtwa Pro — Miisica adotara como sigla “ ACEPMES ”

Art. 2° - A ACEPMES tem sua sede situada na Rua Cassiano Castelo, n: 87, Centro :

Colatina, Espirito Santo, - Cep: 29.700-220;
Art. 3° - A ACEPMES tem personalidade juridica propriz, € seus sbcios ndp respondem, quer
solidéria quer subsidiariamente, por quaisquer obrigacdes sociais;

-~ CAPITULO II-DAS FINALIDADES ~
Art. 4° - A Associagdo Cultural e Educativa Pré-Miisica do Espirito Santo tem por ob_;etlvos
a) Defender, valorizar, preservar e difundir a cultura brasileira, através de suas diversas

. manifestagBes regionais, democratizando o acesso a cultura e a formag3o de novos grupos de

cidadéos com acesso ao bem cultural,

. b) Apoiar, valorizar, proteger e promover a mamfestagao mltural musical e seus respectlvos

.criadores;

c) incentivar a formagio musical e educacional da regifio, através da implantagdo de cursos
na area musical erudita e instrumental;

. d) despertar em cada cidaddo capixaba, o espmto e o senso musical e a necessidade de

participar de forma organizada na vida social, através da cultura;’

- €) Ajudar na educagio e alfabetizacio de cada cidaddo, através de programas musxcals nas

escolas, incentivando a freqii€ncia escolar e o aprimoramento educacional,
f) Identificar e promover atividades de interesse comum em beneficio da producio musical
independente da regido;

- g) Divulgar as realizagGes da produgio musical mdependente

h) Organizar ¢ manter a comumcagao entre os sdcios para assuntos de interesse comum
dentro dos objetivos da associagso;

* i) Promover o enconiro amual dos sécios ¢ misicos capxxabas com:,mostra de produtos,

artistas e premiagdes;

j) Promover o aperfeu;oamento técnico e operacional inerente s atmdades da producio
independente musical da regido;

1) congregar pessoas aﬁclonadas pelas musicas gerudita e contemporﬁhea que tenham interesse
em sua divulgacio;

m) Promover gravagdes por qualquer meio eletrdnico, ao vivo ou em estiidio, de miisicos da
regido que ndo disponham de recursos propno p ara tal, revertendo a renda em favor dos
mesmos; -

n) Apoiar, divulgar e Trealizar agGes relatlvas ao d&senvo}vn'nento artistico, cultura e
pairimonial da Orquestra Sinfonica Flash Music de Colatina -ES;

o) Promover e apoiar espeticulos e apresentagGes da Orquestra Sinfonica Flash Music de
Colatina-ES ¢ de outros grupos musicais, gratuttamente ao publico, quer seja em local aberto,
teatro ou casa de apresentagao




' Art. 9" Sao deveres dos SOCIOS
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P) Captar recursos para manutencio, apresentacdo, progfamas, pnge@s efegpe & Y
Orquestra Flash Music, e outros grupos musicais; o, ‘? \ “’ 5
q) Colaborar com a Orquestra Flash Music na aqulsxgao de mstrument ? o RN
musicais, bem como na restauragio ¢ manutencdo dos j& existentes; e by, A g j».
r) Promover gravagdes por qualquer meio eletrdnico, ao vivo ou em esmdxd*“eﬁa @{quesng !ﬁ"
Flash Music, podendo comerclahza-las, revertendo a renda em favor da mesma; ‘,: o A~
s) Elaborar Pro;etos Celebrar convénios, acordos e contratos, que objetivem capfa%s) ‘t’i; 2
recursos para irea musical e da Orquestra; N @

1) Promover e divulgar pesquisas relativas ds musicas erudita contemporanea,
u) apoiar nos mesmos critérios acima elencados, outras orquesiras, grupos, ou talento
individual musical que surgir na cidade, na regido norte e no Estado;
v) Preservar os bens materiais e imateriais do patrimdnio cultural, prmclpalmente musical de
Colatina, e toda Regifio Norte do Espirito Santo.
' TITULO II- DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO 1-DOS SOCIOS E SUAS CATEGORIAS
Art.5°- A Associacio terd mimero ilimitado de socio, os quais ndo responderdo
subsidiariamente pelas obriga¢Ges sociais. .
Art.6°- Os associados sdo classificados nas seguintes categorias: .,
a) Sécios Efetivos; ~
b) Sécios Beneméritos; : : :
¢) Socios Fundadores;
Art.7° Sdo socios: _ .
a) Efetivos: Todo brasileiro, principalmente os residentes no Estado do Espirito Santo, em

~ especial na cidade de Colatina e na regido norte, e que estejam regularmente associados;

| b) Beneméritos: Todos as Pessoas fisicas, juridicas individuais ou coletivas, sediadas no

territério nacional em especial no Estado do Espirito Santo, e principalmente na Cidade
de Colatina e regido norte, que pelos servigos prestados ou donativos, merecerem este
titulo; sem direito a votar e ser votado;

c) Fundadores ‘Todos aqueles que participarem dos trabalhos de fundagfo e assinarem a ata
de ﬁmdat;ao da entidade.

§ 1° Os sdcios serdo admitidos na Associagdo através de ﬁcha de i mscru;ao fornecida pela

Secretaria da Associag@o, e referendada pela Assembléia Geral em reunidio ordindria.

§ 2° Excepcionalmente podera ser admitidos sdcios por aprovagdo tdo somente da Diretoria.

Art.8°- Sdo Direitos dos Sécios:

§ 1° - Aos Sécios em dia com suas obrigacGes, assiste o direito de:

a) Votar e ser votado; :

b) Propor a admiss@o, a aplicagdo de penalidades e-exclusio de séclos

¢) Tomar parte nas Assembléias Gerais, apresentando, discutindo € votando propostas sobre

quaisquer assuntos de interesse social;

d) Submeter a0 exame da Diretoria e da Assembléia Geral todos os assuntos que entender

: convementes

¢) Usufruir todas as vantagens e servigos da Associagio, podendo amda utilizar em todos os
seus impressos o emblema simboélico da entidade;

f) Ser respeitado em sua personalidade e em suas convicgdes morais, filoséficas e religiosas.
§ 2° - Os socios indicardo por escrito, seus representantes perante a Associagdo, os quais
exercerdo em seu nome todos os direitos, inclusive os previstos no corpo deste artigo.

§ 3° - Nio ha entre os associados, direitos ¢ obrigacGes reciprocos.

A
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b) Participar de todas as atividades da Associacio Associagio Cultur@h'e Edufativa Pré7; QO
Miisica do Espirito Santo; 5, OQ"{‘ X ‘?O

¢) Comparecer as Assembléias e reunides deliberativas; Ly <. "?oq NG _?"O \, A

d) Observar os preceitos da ética profissional; _ (-q S, 8, 226, }‘/4? 5 33

e) Exercer com dedicagdo, os cargos, fungdes e tarefas assumidas perante ﬂWﬁo 9o
~ f) Acatar as deliberagGes emanadas da Assembléia Geral e da Diretoria, -’1\ f"‘e,/f?o,c"%u i

g) Pagar pontualmente as suas contribuigdes. ‘S‘f@ s l"?eg if:

CAPITULO II - DAS PENALIDADES ek, &

Art. 10° - Pela inobservéincia de seus deveres e obrigagtes estatuénas, poderdo ser aplicadis, 3

aos associados as seguintes penalidades: ' o

a) Adverténcia; '

b) Suspensao;

¢) Exclusdo.

§ 1° - A adverténcia sera aphcada pela Diretoria, em caso de falta leve. -

§2°-A suspensﬁo sera aplicada em caso de reincidéncia em falta leve, pela Diretoria,

cabendo recurso a2 Assembléia Geral. -

§ 3°- A pena de exclusio sera aplicada pela Diretoria, nos casos previsjos no artigo 11°,

cabendo recurso a Assembléia Geral, no pfazo maximo de 05 dias.

Art. 11° - Serdo excluidos os socios que cometerem falta grave, considerando-se j Justa causa,

as seguintes faltas:

a) Foram, comprovadamente responsévexs por extravio de valores da Entldade sem prejuizo
de outras penalidade;

b) Promover, por qualquer forma, o descrédito da Entidade;

c) Destruir o patrimdnio da Associagio;

d) Nio efetuarem o pagamento das taxas devidas.

Art. 12° - Os socios ou demais integrantes excluidos ndo terdo direito a reclamar qualquer

quantia que tenham contribuido & Associagdo.

Art. 13° - Ser4 assegurado aos Associados 0 que prescreve o artigo 5° inciso LV da Carta

Magna vigente.

.+ CAPITULO III - ESTRUTURA DA ACPMES
Art. 14° - S3o 6rg‘éos da ACEPMES:
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria; . ¢
¢) Departamentos;
d) Consetho Fiscal. .

CAPITULO IV ~ ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13° - A Assembléia Geral € 6rgdo soberano da ACEPMES e serasiftegrada pelos sdcios
fundadores e efetivos da - entidade.
Parigrafo 1° - A Assembléia Geral se reuniri ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses sociais, observados os preceitos
legais e estatutarios, podendo ser convocada pela Diretoria, ou por’ qualquer associado que
encaminhe proposta subscrita por 1/5 (um quinto) dos s6cios no minimo.
Art. 16° — Os s6cios menores de 18 (dezoito) anos de idade nfio poderio ser eleitos para
cargo de Diretoria, e somente votardo através de seu representante legal;
Art. 17° - As reunides Ordinarias serdo convocadas por escrito ¢ pelo Presidente, com a

.antecedéncia minima de 72 Horas;

Art. 18° - As reunides extraordinarias serdio convocadas pelo Presidente, pela Diretoria ou
ainda por requerimento de 1/5 (um quinto) dos socios quites com suas obngag:oes com no
minimo 72 horas de antecedencla, )
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" Art, 19° - A Assembiéia Geral Ordiniria serd instalada em primeira com maioria

absoluta dos socios, ou em segunda chamada com no minimo 1/3 @P c}g;; "

Art. 20° - Compete 2 Assembléia Geral: O

a) Conhecer do relatério da Diretoria; Qo 2 @0‘:‘@} ) "?G

b) Aprovar contas; Q< ’“‘@ %o % <"§Q/ £

c) Eleger os membros da Diretoria e dar-fhes posse; NSO 750 -

d) Modificar ou emendar este Estatuto; NS, K, Yy O

€) Destituir qualquer membro da Diretoria ou Consetho Fiscal; -~ *4‘,;0,. o o

. 35
f) Interpretar em Giltima instincia este Estatuto e resolver os casos o:111s?m>§,Q < e N

§ 1°—para as deliberagGes a que se referem os inciso “D ”, “E”, é emgnd’(»mv&g cohgéfde
de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia geral &speclal convocada pata‘%qs& fim, ndo
podendo ela deliberar, em 1 (primeira) chamada sem a maioria absoluta dos asso%@dos ou
com menos de 113 (um ter¢o) nas demais chamadas.
§ 2° - As Assembléias Gerais serdo instaladas pelo Presidente, e no seu’ 1mpedunento por seu
substituto legal.
§ 3° - As decistes da Assembléia Geral, excetuadas as letras “ D ” e “ E ” serdo tomadas por
maioria simples “de : votos . presentes.
§ 4" - A cada sbcio presente & dehberagao por representante hablhtado e inscrito,
correspondera um voto. -
CAPITULO V-DA DIRETORIA

Art. 21° - A Diretoria € o 61gdo central da ACEPMES, cabendo-lhe a adnumsuagao e diregdo

dos trabalhos da mesma, composta de: Presidente, vice-presidente, 1° Secretario, 2°

Secretério, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro.

§ 1°- Além dos cargos referidos no presente artigo, a Diretoria tera um Diretor Cultural, um

de Imprensa e Publicagio, um de PatrimOnio, um Dn‘etor Social e Juridico, € um Diretor

Administrativo.

§ 2° - O preenchimento dos cargos constantes no parégrafo anterior serdo efetivados através

de escolha dos membros eleitos para a Diretoria.

Art. 22° - O mandato dos membros da Diretoria sera de 2 (dois) anos, permitidaa reelexgao.

No caso de vacincia de qualquer cargo da Diretoria, 0 mesmo serd preenchido na primeira

Assembléia Geral que se realizar em seguida ao evento, devendo ser eleito novo membro

para completar o respectivo mandato.

Art, 23° - Os membros da Diretoria ndo recebem remuneragao de espécie alguma, pelo

encargo que exercem, tendo direito apenas a serem ressarcidos de despesas com despesas

diarias de viagem que porventura vierem a ocorrer, em prol da Associagio.

Art. 24° - Compete a Diretoria: .

a) Administrar a ACEPMES; ’

b) Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as deliberagGes da’ Assembléia Geral;

c) Discutir e aprovar anualmente, a proposta orgamentaria e 0 planejamento das atividades

para o exercicio;

d) Apresentar 3 Assembléia Geral, anualmente, o relatorio e as contas do exercicio anterior;

e) Apresentar trimestralmente e anualmente, demonstrativo financeiro ao Consetho Fiscal;

f) Aplicar adverténcia e suspensfio aos sdcios;

g) Encaminhar projetos culturais buscando recursos e patrocinios junto a 6rgéos
governamentais, Federal, Estadual e Municipal, ONGS nacionais e internacionais,
empresas privadas ou pessoas fisicas que apoiem a cultura;

h) Prestar contas as autoridades piblicas em tempo oportuno quando cabivel;

i) Reunir-se ordinariamente no minimo uma vez por més e extraordinariamente sempre que
for necessario; - .

j) Convocar as eleigbes para Diretoria, e nomear uma Comissdo Eleitoral para pres:c_ixslas.




Art. 25° - Compete ao Presidente: <
—=R3) Representar ativa e passiva, judicial e extra - judicialmente a ACEPMES:

<,
—%b) ‘Representar ou fazer se representar a ACEPMES emtodasascxrcmstﬁncxas %o 72 af‘q?* L

-’

©)

d)
e)

o)

g)
h)

Convocar e presidir as reunides da ACEPMES, a Assembléia Geral,‘eﬁfao}dﬁﬁf%% &q@@ O
sessbes da Diretoria; Neg® Ste, = >
Conceder licenca ou exoneragdo aos membros da Diretoria; =° ) > Zog s R, §
Destituir mediante autorizagdo da Assembléia Geral, qualquer membro da Dnetgﬁa g, Ty
faltar a 03 (trés) reuniGes consecutivas sem motivo Just:ﬁcado > 3 ,\,Q
Autorizar despesas e assinar juntamente com o tesoureiro, todos 6s cheques e ordens de "o
pagamentos e outros titulos que representem obrigacGes financeira da ACEPMES;
Assinar qualquer contrato ou documento, juntamente com o Secretério ou Tesoureiro,
conforme © caso;

Assinar com o Secretério, toda a corr&spondencxa expedxda

Art. 26° - Compete ao Vice - Presidente:

a)
b)

Substituir o presidente na auséncia e nos 1mped1mentos com as mesmas auibu190es do

artigo anterior;
Auxiliar o Presidente e Diretores, em todos os Servigos e tarefas admiinigtrativas.

Art. 27° - Compete a0 1° Secretédrio

a)
b)

<)
d)

Dirigir a Secretaria da ACEPMES; :

Receber e despachar expediente e correspondéncias, redigir e assmar clrculares avisos e
editais a serem afixados no recinto da ACEPMES;

Redigir, Lavrar, assinar ¢ ler as atas das reuniGes da ACEPMES;

Substituir em ordem sucessiva, nos casos de auséncia ou impedimento dos mesmos, o
Vice - Presidente e o Presidente.

Art. 28° - Compete ao 2° Secretario:

a)

st

Substituir 0 1° Secretario em caso de auséncia ou impedimento;
Auxilia-lo no desempenho de suas fungGes. :

Art, 29° - Compete ao 1° Tesoureiro:

a)
b)

c)

Dirigir os trabalhos da Tesouraria

Providenciar o recolhimento de auxilios e subvengdes destinadas a ACEPMES e as taxas
dos membros;

Assinar todos os documentos de tesouraria e, em conjunto com o Pres:dente -as fichas de
contas correntes de estabelecimentos bancérios, chequés e ordens de pagamento;

d) Depositar, obrigatoriamente, em estabelecimentos bancarios os saldos de caixa diarios;

e)
f)

Elaborar por escrito um demonstrativo financeiro mensal, que sera entregue ao Conselho

Fiscal para sua aprecxagao
Elaborar por escrito, um relatorio anual ao Conselho Fiscal e depms de aprovado, a

. Assembléia Geral;
Art. 390° - Compete ao 2° Tesoureiro

a)
b)

Substituir o 1° Tesoureiro em caso de auséncia ou impedimento;
Auxilid-lo no desempenho de suas funcGes.

Art. 31° - O Conselho Fiscal serd composto de trés (trés) membros efetivos e 01 (um)
membro suplente, que sero eleitos juntamente com a Diretoria.

Art. 32° - Compete ao Conselho Fiscal, além do que ja esta previsto, fiscalizar os atos da
Diretoria:

a)
b)

Reunir-se uma vez por més, para examinar o demonstrativo financeiro da Diretoria
registrando em ata e livro proprio, suas decisdes;

Examinar o relatorio € demonstrativo financeiro anual apresentado pela Diretoria,
apresentando-o a Agsembléia Geral com seu parecer;
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. ¢) Propor aDiretoria, as corregGes que julgar necessério ao bom ani@mglto d@s,trag
Diretoria. S S, b, Py O

Art. 33° - O Conselho Fiscal podera fiscalizar a gestdo financeira da é@yﬁnﬁme@
P&
mediante os servigos de auditoria contabil exierna de reconhecida idoneidade’ '? ‘e,;*’z‘g Vi,
CAPITULO VI- DASELEICOES - i s
Art. 34° - As elei¢Bes para Diretoria, serfio realizadas de 02 em 02 anos, em dia e hofd
definido pela Diretoria, durante a 1* Quinzena de Dezembro do ano anterior a elelg,ao

. Paragrafo dinico — Serd permitida a reeleicao para cargo da Dxretona, por mais de um

exercicio;

Art. 35° - Os membros da Diretoria serdo elextos pelos S6cios aptos a votarem, por voto
individual, direto e secreto;

Art. 36° - A eleigiio serd convocada pelo Presidente da ACEPMES, atraves de Edital a ser
fixado em locais piblicos, € na sede da ACEPMES, com 30 (frinta) dias da sua realizaggo;

- Art. 37° - As inscrigOes ser8o recebidas pela Comissdo Eleitoral até 05 (cinco) dias antes da

eleicdo e as chapas deverdo conter 0 nome completo dos candidatos e os cargos a que
concorrem;

Art, 38° - Sera considerada eleita e empogsada a chapa com os componentes nomeados que
forem declarados pela Assembléia Geral, ou pelo voto secreto no mesmo dia da eleigio,
considerando eleita a chapa que obtiver o maior namero de votos dos sécios que efetlvamente
votaram na eleigio.

Art. 39° - S#o condigdes de elegibilidade:

a) ser brasileiro e estar no uso de seus direitos estatutérios e for considerado cmlmente
capaz;

b) estar inscrito em chapa, conforme Edital Especial para a eleigio.

Art. 40° - A comiss@o Eleitoral compete estabelecer as regras para a eleicdo, bem como a
apuragio do resultado da votagio em até€ 24 (vinte e quatro) horas ap6s o seu encerramento.
Art. 41° - O Presidente da Associagdio ACEPMES sera substituido em seus impedimentos,
afastamentos e licenciamentos, pelo Vioe, 1° e 2° Secretirio e 1° e 2° Tesoureiro,
respectivamente, obedecida & ordem sucessoria.

- Art. 42° - Havera vacancia de cargo por:

a) morte;
b) remincia;
c) abandono de cargo;
d) 3 (irés) faltas consecutivas e 8 (ozto) altemadas as reumoes da ACEPMES do CONFIS e
da Assembléia Geral.

CAPITULO VII - Do Exercicio Fmancelro, Receitas e dﬁp&sas

I

. Art. 43;’ O exercicio da ACEPMES coincidira com o ano civil,

Art. 44° - A associac@o contara com as seguintes receitas para sua manutengao.

a) Contribui¢gao mensal dos sdcios, no valor e forma decididos pela Diretoria da Associaggo;

b) Contribuigdo anual de assoclados, afiliados e outras categorias no va]or e forma decididos

pela Diretoria;

c) Subvengies e doagtes do poder pubhco Municipal, Estadual e Federal € suas autarquias,

fundagOes e empresas publicas.

d) Verbas oficiais do poder piblico Municipal, Estadual e Federal ¢ suas autarquias.
fundacGes e empresas publicas.

e) Doacdes e patrocinios em numerarios ou bens, de pessoa fisica e juridica.

f) Receita decorrentes de servigos, doacgOes, subvencgdes e outras fontes.

g) Juros bancarios ou outras receitas provenientes da aplicacdo de numérico.

- § 1° - O valor das contribui¢Ges dos associados serd estabelecido pela Assembléia Geral, e

deverdo resultar de orcamento a ser elaborado e submetido pela Diretoria.

—
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obrigatoriamente ser aplicadas para os fins previstos no respecﬁ\@ @rojefﬁaqsqb )
6

responsabilidade da Diretoria. ‘4 )\ ",
Art. 45° - A ACEPMES, obrigatoriamente, aplicara sua renda no pais; ° '\’/\, ,J
Art. 46° - A ACEPMES ndo distribui lucros, bonificagGes ou vantagens a- sgu§ tgré&g.
associados. - . Sa%y o
CAPITULO VIII- DO PATRIMONIO RN
Art. 47° - O Patrim6nio da ACEPMES, ¢ constituido pelos bens moveis e iméveis que posé\ip\
ou que venha a possuir, por doagdes, legados ou compras.
§ 1° - Todos os bens da ACEPMES, devidamente relacionados, deverao obrigatoriamente
serem registrados em nome da ACEPMES.
§ 2° - Em caso de extingio da ACPMES, os bens reverterdo para a Entidade Mantenedora.
CAPITULOIX-Da V'gencla, Modlﬁcacao e Reforma do Estatuto
Art. 48° - O presente Estatuto tera vigéncia por tempo indeterminado, entrando em vigor
imediatamente ap6s sua aprovag#o.
Art. 49° - O presente estatuto podera ser modificado ou reformado, por proposta da Diretoria
ou de requerimento de 1/5 (um quinto).dos sécios, desde que seja aprovado, com o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes em Assembléia geral especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em 1 (primeira) chamada sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas demais chamadas.
CAPITULO X - DA Dissoluciio da Sociedade -
Art. 50° - Extingue-se a Associa¢io, por proposta de 2/3 (dois tergos) dos sbcios no pleno
uso e gozo de seus direitos sociais e por deliberagio tomada em Assembléia Geral
Extraordinaria, e especialmente convocada para tal e exclusivo fim, devendo tal decisdo ser
aprovada pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos socios presentes € em condigGes de
deliberar.
Art. 51° - Extinta a Associag8o, o seu patrimonio sera revertido em favor de uma mstltulg:ﬁo
publica ou pnvada, com idénticos fins, a ser definida pela referida Assembléia.
Art. 52° - Os s6cios-e membros da Diretoria, ndo receberam em hipotese alguma, restituicéo
financeira pelas contribuigSes que tiverem prestado a associagio.
CAPITULO IX - Das Disposicdes Gerais
Art. 53° - O exercicio social da ACEPMES se encerrara em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 54° - A ACEPMES podera, por votos .da maioria qualificada de seus membros
abrir sucursais em ouiras cidades do territorio nacional.

Art. 55° - Os mandatos da primeira Diretoria, e Conselho Fiscal, durardo até€ a posse da nova | _

Diretoria a ser eleita na Assembléia Geral Ordinéria que se realizard em.Pezembro de 2005.
Art. 56° - Os diretores nfo sdo pessoalmente responsaveis pelas obngat;oes contraidas em
nome da Associag¢do, desde que em virtude de ato regular de gestdo.

Art. 57° - Os membros néo respondem nem subsidiariamente pelas obrigagOes contraidas
pela Associagdo, limitando-se as contribuigdes sociais € mensais. ¢

Art. 58° - Nenhum cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, sera remunerado

Colatina - ES, 05 de Dezembro de 2003
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§ 2° - As receitas aufendas pela ACEPMES, serfio destinadas- ﬁau?v ngtefi;a& _
desenvolv:mento de suas atividades e pl'OjetOS previstos no presente E ' o -
§ 3° - As receitas oriundas de projetos apresentados pela AGEP @7 Ta0 OA
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Comarc Mun|c1pa| de Colatina
PG|CICIO Justiniano de*Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

REQUERIMENTO N°. & /012,
Excelentissimo Senhor Presidénte,

Os Vereadores que este subscreve Vem respeltosamente diante de Vossa
Exceléncia solicitar a dispensa dos 1nterst1c1os regimentais. para a discussdo e votagdo
do Projeto de Lei n® 155/2011, protocolado nesta Casa de Leis no dia 28/12/2011,

de autoria do Poder Executivo, que Autoriza subvenclonar a Associaciio Cultural
¢ Educativa Pr6-Musica do Espmto Santo -

Sala das SessGes,

Colatina/ES, 06 de fevereiro de 2012.
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Comara Mumu al de Colatina
" Pal4cio Jus’nmcno de Mello e Silva Netto
Esfodo do Espirito Santo

.COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO JU STICA E REDACAQ
FINAL

Projeto de Lei n® 155/2011, protocolado nesta Casa de Leis no dia
28/12/2011, de autoria do Poder Executivo, que Autorlza subvencionar a
Associaciio Cultural e Educatlva Pré-Musica do Espmto Santo. '

Veio a esta Comissdo no dia 06 de fevereiro de 2012. Cabendo-nos apreciar.
Eo relatorlo OPINAMOS: '

Trata-se de proposi¢io de autoria do Poder Executivo que dispde sobre
autorizagdo para subvencionar Associagdo Cultural e Educativa Pro-Musica do
Espmto Santo no valor de R$ 60.000,00 (sessenta m11 reals) voltadﬂ a atividades
musicais e educatlvas

Trata-se de matéria atinente 3 Administragfio, por isso, ndo vemos obstaculo
a sua regular tramitacdo, cabendo a0 Plenério deliberar.

Destarte, esta Comisséo € pela APROVACAO DO PROJETO DE LEI N.

155/2011. .
ALD%M@J

Vlce Pre51dente

Em, 06 de fevereiro de 2012.

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcelos Costa, N° 32— Centro Colatma/ ES CEP: 29,700-220.
: TELEFAX (027) 722.3444 ’
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Camam Mun|c1pa| de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS.

Projeto de Lei n° 155/2011, proto'coladé nesta Casa de Leis no dia
28/12/2011, de autoria do Poder Executivo, que Autoriza. subvencionar a
Associa¢io Cultural e Educativa Pr6-Musica do Espl’rito Santo.

Veio a esta Comissdo no dia 06 de feverelro de 2012. Cabendo-nos apreciar.
E o relatério. OPINAMOS: -

Trata-se de proposi¢do de autoria do Poder Executivo que dispde sobre
autorizagdo para subvencionar Associagdo -Cultural e Educativa Pro-Musica do
Espirito Santo no valor de R$ 60.000,00 (sessenta m11 reals) ‘para consecugdo de
seus objetivos. SN

Trata-se de matéria atinente. & Administragdo, por isso, ndo vemos obstaculo
a sua regular tramitagzéo cabendo ao Plendrio deliberar.

Destarte, esta Comisséo € pela APROVACAO DO PROJETO DE LEI N.
155/2011

“Em, 06 de fevereiro de 2012.

Luiz Antonio Wultikaski
Presidente

-

"Wady J @Jur;l .

-Membro

Rua Prof. Arnaldo de Vasconqelos Costa NOo 32 = Centro Colatma/ ES — CEP: 29 700-220.
" TELEFAX: (027) 722 3444
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