ESTADO DO ESPIRITO SANTO

oA é?’} 2@!3

CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA

N° /630 (085

Ano de 9ni3

IPIROCIESSO

lnteressado ﬂ.mad Mo

(L\ Lol ms ISO/QQI%

&xngm ....... \ U‘Y\'} ........ S OLDL\H ................................

000
d

A0 \L[m %xlml\uo 0 b(l(m ([M ummﬂmj

A&sm]to:

(4

d
abo Wumdoo. o v Y

dl LaGay (L

(om110das
A

I
J)Ulm(‘\u\m P01 Ja2000 (C\g[@hlxc\(

14 Mg (adil o |

L gl 00

1109

Danusdimelc

2

~ Aos

AUTUACADO

‘dias do més de

do ano de

- autuo, nos termos da lei, os documentos que se seguem.

.




Camara Municipal de Colatina
Palécio Justinicno de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Sarnto

PROJETO DE LEI N° | 30 /2013.

Autoriza o Poder Executivo a
exigir das empresas contratadas
pelo Municipio a reserva de vagas
a serem preenchidas por pessoas
cadastradas no CadOnico e da
outras providénciaS......coeac.

Artigo. 1° As empresas contratadas pela Prefeitura Municipal
de Colatina para a prestagdo de servigos nas areas de conservagdo e construgdo
civil, ficam obrigadas a reservar no minimo 20% (vinte por cento) de suas
vagas para admiss3o de inscritos no CadOnico que tenham passado por curso de
qualificagdo profissional, ofertado por gqualquer de suas secretdrias ou em
parcerias com outros entes, na forma de parceria ou convénio.

§1° O cédlculo percentual para o cumprimento da cota minima,
abrangerd todo o periodo de execugdo do servigo ou da obra contratada.

§2° O Edital de Licitagdo para contratagdo das empresas
indicara este requisito como necessario.

Artigo. 2° As empresas que ac final da obra ou do servigo ndo
comprovarem o cumprimento da obrigatoriedade prevista no art.l1° ficardo
impedidas de contratarem com a Prefeitura pelo prazo de um ano.

Artigo. 3° As empresas contratadas providenciardo Jjunto a

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA o cadastro
para selegdo de pessoal inscrito no CadOnico.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rua Professor Arnalde de Vasconcellos Costa, 32 ,
CEP 29700-220 - Ceritro « Colatina - Espirito Santo. Telefax: (27) 3722-3444



Cémara Municipal de Colatina
Palécio: Justiniano de v “_ello @ Silva Netto
Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo a integracio
social, diante do principio da isonomia, amplamente assegurado pela
Constituigdo Federal, em seu artigo 5°, caput.

Tendo em vista, que a igualdade consiste em nfo distincgdo
social do homem, a lei passa a ter importe papel na medida em que declara que
todos s8o - iguais, bem como proporciona os mecanismos eficazes para o
cumprimento de tal igualdade.

Por meio de tal projeto, o mecanismo para a colocagdo no
mercado de trabalho de pessoas que se encontram em situagdes distintas das
demais, mostra-se presente para a aplicagdo da isonomia.

Tal medida destina-se a reduzir desigualdades faticas
entre as pessoas para o ingresso no mercado de trabalho, tendo assim,
proporcionando forma de  aperfeigoamento, qualificagdo e experiéncia
profissional.

Respeitando-se os principios constitucionais da isonomia
e da proporcionalidade, o qual & um instrumento importante a ser utilizado na
manutengdo da ordem estabelecida e na protegdo aos direitos fundamentais dos
individuos, sendo assim medida necessiria e adequada para atingir as metas a
que se propde.

Dessa forma, o projeto buscando a integragdo social, de
pessoas cadastradas no CadUnico, visando proporcionar, mediante 1lei, a

igualdade de direitos no ingresso no mercado de trabalho do municipio de

Colatina/ES.

Colatina-ES,

Rua Professor Amdl.do de Vasconcellos Costa, 32 . .
CEP29700-220 - Centro - Colatina » Espirito Santo Telefax: (27) 3722-3444
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Cémara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N° |3() /2013.

Autoriza o Poder Executivo a
exigir das empresas contratadas
pelo Municipio a reserva de vagas
a serem preenchidas por pessoas
cadastradas no Cadlnico e da
outras providéncias......ces00

Artigo. 1° As empresas contratadas pela Prefeitura Municipal
de Colatina para a prestagdo de servigos nas &reas de conservagdo e construgdo
civil, ficam obrigadas a reservar no minimo 20% (vinte por cento) de suas
vagas para admissdo de inscritos no padﬁnico que tenham passado por curso de
qualificag¢do profissional, ofertado por qualquer de suas secretdrias ou em
parcerias com outros entes, na forma de parceria ou convénio.

§1° O célculo percentual para o cumprimento da cota minima,
abrangerad todo o periodo de execugdo do servigo ou da obra contratada.

§2° O Edital de Licitagdo para contratagdo das empresas
indicara este requisito como necessario.

Artigo. 2° As empresas que ao final da obra ou do servigo ndo
comprovarem © cumprimento da obrigatoriedade prevista no art.l1° ficardo
impedidas de contratarem com a Prefeitura pelo prazo de um ano.

Artigo. 3° As .empresas contratadas providenciar8o junto &

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA o cadastro
para selecdo de pessoal inscrito no Cad@nico.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

Sala das segsoes

Em, 15 de 0 g ZJIl3.

MARIO SEf

CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA
PROTOCQLO

Ne /650 pata £ O 1 2013
Colli=—

Funcionario

Rua Professor Arnaldo de Vasconcellos Costa, 32
CEP 29700-220 -Centro » Colatina + Espirito Santo Telefax: (27) 3722-3444
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de -Lei tem como objetivo a integragdo
social, diante do @principio da isonomié( amplamente assegurado pela
Constituigdo Federal, em seu artigo 5°, caput.

Tendo em vista, que a igualdade consiste em ndo distingido
social do homem, a lei passa a ter importe papel na medida em que declara que
todos sd3o iguais, bem como proporciona os mecanismos eficazes para o
cumprimento de tal igualdade.

Por meio de tal projeto, o mecanismo para a colocagdo no
mercado de trabalho de pessoas que se encontram em situag¢des distintas das
demais, mostra-se presente para a aplicagdo da isonomia.

Tal medida destina-se a reduzir desigualdades féaticas
entre as pessoas para o ingresso no mercado de trabalho, ﬁendo assim,
proporcionando forma de aperfeigoamento, qualificagdo e experiéncia
profissional.

Respeitando-se os principios constitucionais da isonomia
e da proporcionalidade, o qual & um instrumento importante a ser utilizado na
manutengdo da ordem estabelecida e na protegdo aos direitos fundamentais dos
individuos, sendo assim medida necessiria e adequada para atingir as metas a
que se propde.

Dessa forma, o projeto buscando a integragido social, de
pessoas cadastradas no CadUnico, visando proporcionar, mediante 1lei, a
igualdade de direitos no ingresso no mercado de trabalho do municipio de

Colatina/ES.

Vereadgr

Rua Professor Arnaldo de Vasconcellos Costa, 32 v
CEP 29700-220 - Centro - Colatina » Espirito Santo Telefax: (27) 3722-3444



Cdmara Municipal de Colatina
Pal&cio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO, JUSTICA
E REDAGAO FINAL.

PARECER

. PROJETO DE LEl N° 130/2013, de autoria do Vereador MARIO
SERGIO PINTO SOARES que “Auforiza o Poder Executivo a exigir das
empresas contratadas pelo Municipio a reserva de vagas a serem preenchidas
por pessoas cadastradas no CadUnico e da outras providéncias”.

O presente Projeto foi protocolado no dia 17/10/2013 e veio a esta
Comisséo para analise e parecer no dia 21/10/2013.

Este é o Relatorio.

O presente projeto de lei visa, em sintese, obrigar a Prefeitura Municipal
contratar, para prestagédo de servigos nas areas de conservagdo e construgdo
civil, empresas que tenham no minimo 20% (vinte por cento) de suas vagas
para admissdo de inscritos no CadUnico que tenham passado por curso de
qualificagdo profissional, ofertado por qualquer de suas secretarias ou em
parcerias com outros entes, na forma de parceria ou convénio.

Insta esclarecer, primeiramente, que é por meio de licitagdo o
procedimento administrativo formal para contratagdo de servigos ou aquisi¢ao
de produtos pelos entes da Administragéo Publica direta ou indireta, inclusive
para formalizar a contratagdo mencionada no presente projeto, conforme
mencionado no seu do Artigo 1°, §2°.

As normas gerais sobre licitagcdes e contratos administrativos pertinentes
a obras, servicos, compras, alienagdes e locagdes no ambito dos poderes
da Unido, dos Estados, doDistrito Federale dos Municipios, estao
estabelecidas na Lei 8666/93, que € uma lei federal brasileira, sancionada
em 21 de junho de 1993.

Conforme o disposto no Artigo 22, XXVIl da CF, é da competéncia
privativa da Uni&o legislar sobre normas gerais de licitagao e contratag&o.

Ademais, ao definir o0 que devera conter o edital de licitacdo para
contratacdo das empresas referidas no projeto em discussao, esta atribuindo a
responsabilidade desse ato a Secretaria Municipal de Administragao, visto que
a Coordenadoria de Licitagéo pertence a esta.

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX; (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br
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Camara Municipal de Colatina
AP i Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espl'ri’ro Santo

Nesse sentido séo de iniciativa privada do Prefeito Municipal as leis que

disponham, sobre as atribuigbes das Secretarias Municipais, artigo 77, §1°, |,
“c”, da Lei Organica Municipal.

PELO EXPOSTO, em face dos argumento acima apontados, esta
Comisséo é pela REJEICAO DO PROJETO DE LEI N° 130/2013.

Sala das sessdes, em 21 de Novembro de 2013.

LAUDEIR LUIZ CASSARO

PRES\DENTE VICE-PRESIDENTE

ANTONIO JUNCA BRAGATO
MEMBRO

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX: (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br







