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ESTADO DO ESPIRITO SANTO | FOLHA pNo
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA -, ST/
GABINETE DO PREFEITO DATA 20 / 12 /96

Colatina, 20 de dezembro de 1.996.

MENSAGEM N° 119/96

Excelentissimo Senhor Presidente,

Estamos remetendo a essa Conceituada Casa de Leis o
projeto-de-lei que dispde sobre a alteragdo da redagdo do § 1° da Lei N° 3.608, de 09 de julho de 1.990,

que dispe sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de Colatina.
A alteragdo proposta visa somente estender o beneficio

da incorporagdo da gratificacdo, bem como daquela percebida pelo desempenho de cargo comissionado,
para os servidores na ativa, pois assim sera oferecida a oportunidade de serem beneficados também os
trabalhadores regidos pelas leis trabalhistas, considerando que a atual legislagdo beneficia somente os

funcionarios estatutarios, inicos a se aposentarem com onus para 0 Municipio.
Solicitamos, pelo exposto, a V. Ex® que faga remeter ao

plenario dessa Casa a matéria em pauta com a finalidade de ser apreciada e votada em regime de

urgéncia.
Cordialmente,

ANTONIO THADEU TARDIN GIUBERTI
PREFEITO MUNICIPAL
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Exm°. Sr. _ P@% an, {720 é@’ZQA .
Jodo Eugénio Costa Meneghelli vAﬂ REA ApNIRIOM BT UTTCRGAE
de Colatina TINe .

NESTA. 0 F20 Fis. 18 (/ Liveo 9

C

0

L

Q FUNC!CNARIO

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740



ESTADO DO ESPIRITO SANTO DATA o
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA e /12 ;96

GABINETE DO PREFEITO RUBRICA__ %t

PROJETO-DE-LEI / og é/@é

Altera redagdo do § 1° da Lei N° 3.608, de 09 de julho
del.990 :

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do Espirito

Santo, no uso de suas atribuigdes legais, Aprova:

Artigo 1° - O Paragrafo 1° (primeiro) do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de 1.990, “que dispde
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Colatinapassa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 19 - ...
§ 1° - A remuneracio pelo exercicio do cargo em comissio, bem como a referente
as gratificagoes de fungiio integrara o vencimento do servidor somente quando:
a) - for percebida por periodo superior a 10 (dez) anos ainda na ativa mesmo que
interruptos;
b) - obtiver o beneficio da aposentadoria.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de dezembro
de 1.996.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢es do § 1°, do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de
1.990, e demais disposigOes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Colatina, etc., etC., €. .4 .. .cc.ovvierrieiierieiieiieie e

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740
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FOLHA No__ Q0 ’é ?

DATA o0/ 12 /.. %26 :

RUBRICA M Dispoe sobre o Regime Juridico Unico dos
servidores pﬁblicos do Munic{pio de Cola
tina:

Fago saber que a Camara Municipal de Co-
latina, do Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:
DO REGIME JURIDICOD

Artigo 192 -~ O Regime Juridico Unico dos servidores pﬁblicos do Munic{pio de Colatina,
bem como o de suas autarquias e das fundagSes pﬁblicas, e o da Consolida
cao das Leis do Trabalho — CELETISTA.

(’ | Parégrafo Unico - Aplica-se ao servidor municipal as normas contidas na Consolidaggo
- das Lei do Trabalho e as previstas nesta Lei.

Artigo 292 - Cargo Piblico e o conjunto de atribuigSes e responsabilidades previsto na
estrutura organizacional que deve ser cometido a um servidor.

Parégrafo Unico - Os cargos pﬁblicos, acessiveis a todos os brasileiros, sao criados
por Lei, com denominaggo prépria e vencimentos pagos pelos cofres pﬁbli

2 cos. ‘

Artigo 3¢ Os cargos da Administraggo Publica Municipal direta e das autarquias se

. rao organizados em carreiras.

Artigo 42 - As carreiras serao organizadas em classe de cargos, observadas a escolari
dade e a qualificaggo profissional exigidas, bem como a natureza e com
plexidade das atribuigaes a serem exercidas por seus ocupantes na forma
prevista na Legislaggo especifica.

DO PROVIMENTO
DISPOSICOES GERALS
Z(j ' Artigo 59 - Sao requisitos basicos ééra o ingresso no servicgo pﬁblico:

Artigo 69

I — a nacionalidade brééileira;
II - o gozo dos direitos politicos;
III - a quitaggo com as obrigagaes militares e eleitorais.

As atribuigSes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisi
tos estabelecidos em Lei.

As pessoas portadoras de deficiencia e assegurado o direito de se inscre
ver em CONCUrso pﬁblico para provimento de cargo, cujas atfibuigSes se
jam compat{veis com a deficiencia de que sao portadoras, e para as quais
serao reservadas ate 5% (cinco) por cento das vagas oferecidas no concur
so.

DO CONCURSO PUBLICO

. . .
A primeira investidura em cargo publico sera feita mediante concurso pu

rd ’
blico de provas escritas jode ser utilizadas, tambem, provas praticas
) RS
ou pratico-orais.

7
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Artigo 8¢

Artigo 92
Parégrafo

Artigo 10

Parégrafo

Artigo 11

Artigo 12

[[¢]

o
N =
10

k4 . - - e . ’
- Nos concursos para preenchimento de cargo de nivel universitario tambem

pode ser utilizada a prova de titulos.

A admissao de profissionais de ensino far-se—a exclusivamente por con
curso de provas e titulos. ’

0 concurso tera validade de ate 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual per{odo.

O prazo de validade do concurso e as condigaes de sua realizaggo, serao
fixados em edital, que sera publicado no érggo oficial e em jornal dié
rio de grande circulaggo.no Munic{pio.

Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concur
so anterior, com prazo de validade ainda nao expirado.

0 edital do concurso estabelecera os requisitos a serem satisfeitos pe
los candidatos.

DO EXERCICIO

e 4 ~
Exercicio e o efetivo desempenho das atribuicoes do cargo.

Unico - A autoridade competente do 6rg50 ou entidade para onde for designa

’, Ld
do o funcionario compete dar-lhe exercicio.

4 4
O servidor publico municipal fica sujeito a seguinte carga horaria sema
nal:

I - 06 (seis) horas diarias, nao ultrapassando a 30 (trinta) horas sg
manais para os que exercem fungSes de carater burocrético;

11 — 40 (quarenta) horas semanais paré os demais servidores;

III - Cabera ao Prefeito Municipal a escolha do turno de trabalho, de

acordo com as necessidades dos serv1gos da adm1nlstragao.

Unico - O exercicio de cargo em comissao ex1g1ra de seu ocupante integral

dedicagao ao servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse
da administracao.

DOS DIREITOS E VANTAGENS

DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAQ

Vencimento ou salario e a retribuiggo pecuniéria pelo exercicio do car
go pﬁblico com valor fixado em Lei, nunca inferior a um salario minimo,
reajustado periédicamente de modo a preservar-lhe o poder aquisitivo sen
do vedada a sua vinculaggo, ressalvado o disposto no inciso XIII do arti
go 37 da Const1tu1gao Federal.

Remuneragao é o vencimento ou salario do cargo, acrescido das vantagens
pecunlarlas, permanentes ou temporarlas, estabelecidas em Lei.

0 vencimento ou salario dos cargos pﬁblicos e irredutivel.

.’ 4
E assegurada a isonomia de vencimento ou salario para cargo de atribui

~ .
coes iguais ou assemelhadas do mesmo poder ou entre funcionarios dos Po

- ’ <~
deres, ressalvadas as vantggens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de tr

desde que seja na mesma carreira e mes
ma letra.
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Artigo 13 - Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneragao y
1mportanc1a superior a soma dos valores percebidos como remuneragao em
espec1e, a qualquer titulo, no ambito dos respectivos Poderes, pelos
Prefeitps e Presidentes da Camara.

Artigo 14 - Salvo por imposicao legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidi
ra sobre a remuneraggo ou provento.

Parégrafo Unico - Mediante autorizaggo do servidor poderé ser efetuado desconto de
sua remuneraggo em favor de entidade sindical.

DAS VANTAGENS, GRATIFICACOES E ADICIONATS

rd » ~ ~
Artigo 15 - Alem do vencimento ou salario e da remuneragao, poderao ser pagas aos
servidores as segu1ntes vantagens, gratlflcagoes e adicionais:

I -~ abono anlversarlo,

IT - gratlflcagao de funggo;

II1 - adicional por tempo de servigo;
IV - abono de ferias.

DO ABONO ANIVERSARIO

Artigo 16 — O Abono aniversario sera pago ao servidor do quadro da Municipalidade,'
inclusive comissionado, por ocasiao de seu aniversario.
§ 12 - O abono de que trata este artigo sera no valor de 50% (cinquenta), por
. . ~
cento do valor do vencimentosou salario no mes a que o servidor _ fizer
.
jus. -
. . . ' . ’
§ 22 - O pagamento do abono sera éfetuado juntamente com o vencimentosou sala
rio do mes subsequente do aniversario.

DO ABOND DE FERIAS

Artigo 17 - O abono de ferias sera pago a todo servidor municipal, independente da
remunefaggo a que fizer JUS, quando do gozo de suas ferias regulares.
§ 12 - 0 Abono de Ferias correspondera a c1nquenta por cento da remuneragao !
normal e incidira sobre a remuneragao do mes da sua concessao.
§ 22 - 0 beneficio do Abono de Ferias sera pago sempre junto com a remuneragao
recebida referente ao mes da concessao das mesmas.

DA GRATIFICAGAQD DE FURGAD

Artigo 18 -~ Ao servidor investido em funggo de Chefia e devida uma gratificaggo pe
lo seu exercicio.

Parégrafo Unico - Os percentuais da gratificagao serao estabelecidos em Lei.

Artigo 19 - A Lei Municipal estabelecera o valor da remuneragao dos cargos em comis
sao e das gratificaQSes previstas no artigo anterior.

§ 1o - A remuneragao pelo exercicio do cargo em comissio, bem como a referente
as gratificagaes de funggo nao integraré o vencimento, exceto para efei
to de aposentadoria, conformd disp o na presente Lei.

s

“O TRABALHO TUDO VENCE”
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Artigo

Artigo

Artigo

Artigo

20

21

. . :
~ Integrara o calculo do provento, o valor das vantagens permanentes que

o servidor pﬁblico estiver percebendo e o da funggo gratificada, se re
cebido por tempo igual ou superior a doze meses.

Fica facultado ao servidor pﬁblico efetivo que, investido e em exer
cicio de cargo de provimento em comissao, contar na data do requerimen
to da aposentadoria, mais de cinco anos ininterruptos, ou seis ~.in
terrompidos, no exercicio de cargo em comissao, requerer a fixacao dos
proventos com base no valor do vencimento desse cargo.

DD ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Por anuenio de efetivo servigo pﬁblico municipal, sera concedido ao
servidor um adicional correspondente a 1% (um) por cento do salario do
seu cargo.

0 adicional é devido a partir do dia imediato aquele em que o func1ona
rio completar o tempo de servigo exigido.

0 servidor que exercer, cumulativamente, mais de um cargo, tera direi
to ao adicional calculado sobre o vencimento ou salario de maior mon
tante. '

DA SUSPENSAQO DO CONTRATO DE TRABALEO

A critério da Administraggo, poderé ser concedida a suspensao do con
trato de trabalho do servidor para:

I - Exercicio de atividade politica;

I1 — Trato de interesse particular.

O servidor tera direito a suspender o contrato de trabalho durante o
per{odo que mediar entre a sua escolha, em convengao partidéria, como
candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura
perante a Justicga Eleitoral.

A partir do registro da candldatura e ate o 109 (dec1mo) dias segu1nte
da elelgao, o servidor fara JUS a 11cenga como se em efetivo exercicio
tivesse, sem prejuizo de sua remuneragao, mediante comunicado,. por es
crito, do afastamento.

O disposto no parégrafo anterior nao se aplica aos ocupante de cargo '
em comissao.

Nao existindo prejuizos para a Administraggo e ao seu exclusivo crité
rio, poderé ser concedido a suspensao do contrato de trabalho do ser
vidor para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de ateé 02
(dois) anos consecutivos, sem remuneraggo.

A suspenszo poderé ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do ser
vidor ou no interesse do servigo.

Nao se concedera nova suspgnsao antes de decorridos (dois) anos do té£
mino do anterior

“O TRABALHO TUDO VENCE”
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§ 3e - Ngo se concedera suspensgo do contrato de trabalho existindo a neces-

secidade de substituigao do servidor interessado, por outro.

Artigo 24 - Ao servidor ocupante de cargo em comissao nao se concedera a suspen
sao de que trata o artigo anterior.

Artigo 25 - Durante a suspensao do contrato de trabalho o servidor tera suspenso
todos os direitos dele originado.

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 26 - E declarado "EM EXTINQKO” 0 regime jur{dico Estatutario no quadro da
Prefeitura e Camara Mun1c1pa1 de Colatina.

Parégrafo Un1co - 0 regime extinguir-se- a com a aposentadoria de todos os funio-
narios estatutarios que se encontram em atividade na Prefeitura e
Camara Municipal.

Artigo 27 - Os funcionarios estatutarios ficam submetidos ao Estatuto dos Funcio
narios Publicos Municipais e as disposigSes da presente Lei, no que
couber.

Artigo 28 — A jornada de trabalho nas reparticoes municipais sera fixada por De

' creto do Prefeito Municipal.

Artigo 29 — 0O dia 28 de outubro sera consagrado ao servidor pﬁblico municipal.

Artigo 30 - Ao funcionario aposentado sera concedido o abono aniversario nos ter
mos do artigo 16 e seus_parégrafos desta Lei.

Paragrafo Unico - Os efeitos do disposto nete artigo retroage a 05 (cinco) de
abril de 1 990, para fins de sua concessao e pagamento.

Artigo 31 ~ Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaggo, ficando revoga
das as disposigoes em contrario.

Registre~se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Colatina, em 09 de julho de 1 99

Prefeiég Municipal

Registrada no Gabinefe do Prefeito Municipal
de Colatina 3

L g
Chefe do Gabinefe dggﬁz@feitokb

“O TRABALHO TUDO VENCE”
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PFROCURADD ATA DA CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA

Palédcic Justiniano de Mello e Silva Netto, E. Santo

Processo.......: 720/96 ) T

Interessado. ”-.: Pader Executiww Municipal
Assunto.’s......: Altera a redacap do Pardgrafo 12, do artigo 19, da Lei 3,608,
de 09de Julho de 1990, " gue dispoe sobre o Regime Jur{dico Unico dos Servidg

_res Piblicos do Municipio de Colatina" e cuja redacan a ser alterada, assim -

_prescreve: M A remuneracan pelo .exercicio do- cargo em comissao, bem como a re-

ferente as gréti'f;igré_r;aes‘-.dé-'-wédht';gﬁ nan integmré 0 A\‘/éhcimento, excetn para efei-
! LSS o -FACL S 2 ; ,

to_de aeposentadoria, confamed:i.@ostona presenteLei."

PARECER, ' :0 Projete de Lei 126/96, oriundo da Mensagem 119/95,

destina-se alterar a mdagao,' do,parégrafq 12 (primeirs) do artigo 19 da Lei -
3.608, de 09 de Julho de 1990, que dispoe- sobre o Regime Jur{dico Unico dos Ser
vidores Plblicos do Municipio de Colatina, passandn a vigorar com a seguinte -
rjedagé'oé Artigo .1_9.  §.12, “.A mungmg’én pelo exercicio do cargo em comissan,
bém-oomo a referente .'~as-'gratif'j‘_ca95és de furigan integrard o vencimentn do ser—
vidor somente quakdo: a) - for percebida por perfodo stperior a 10 (dez) aros —

ainda na ativa mesno que internptosﬁ b) - abtiver o beneficio da eposentadoria®.

-.lus“t:ffiéa a 'sua“h"kt.:elt;ncia, o Sénhor Pref‘eito -M'uniczli_;-
pal que " A alter_-agau proposta visa somenta_ estender o heneficic da incorpora-
cao da gratif’iceigé’n; bem como daquela "péln desempenho de cargo comissado,digol,"
de cargo comissionado_., para as ser'vidor"es na ativa-, pois assim serd oferecida -
a oportunidade de sefem beneficiados também os.trabalhadores regidos pelas leis
trabalhistas, considerendo que a atual legislacan beneficia somente os funciona

rios estatutarios, Unicos a se aposentarem com Onus para o Municipio.

Instrui o projeto de Lei, copia da Lei 3.608, de 09 de
Julho de 1990.

Visto e examinads o projeto-de-lei, passemos ap exame
da matéria.

Segunds infere-se da Justificativa.do Senhor Pref‘eito';'
a alteracap pretendida.visa beneficiar aos funcionirios celetista por entender-
gque s0 os estatutdrios & que sap beneficiados com a incemoracan das gratifica-
coes guando de sua aposentadoria (comissionados),

£ sabido, que os estatutarios em comparacan com 0S ce-

letistas sap p ejudicados.wez aue além de desfrutarem de cargos em extincan nao



recebem os beneficios da pre\ridéncia e o FGTS a que recebem os celetistas,ra~

zao pela qual o Legislador para compensd-los instituiu a incorporacan nos seus

salérios das gratificacoes por cargo em ecomissao.

Dentre os principios basicos pelos quais de-

vem seguir o admninistredor, vislulfra-se os principios da M

2galidade;. impessoa

lidade, moralidade, publicidade, mas tembém a finalidade que que constituem o.

pressuposto de validade e sem os quais toda a atividade plblica serd i1egftima,

- Logo; & féecil perceber que o projeto de Lei -

-“fere a norma constitucional prevista no artigo 59 da CF, inh verbiss

" Arkigo ‘59, Todos sio iglais perante a 1ei -

sem distingap de qualquer

natureza, garantindg

se ans brasileiros e ans estrangeims residen-
tes no Pafs a inviolabilidade do direito & vi-
da, & igualdade, & seguranca e & propriedade %
nos termos seguintes? 0 grifo e.nosso,

"principio da igualdade.

S B ISTD PDSTU, entendemos sen
.dado o pouco espaco de Eér;pd para Ap'e‘sql;;isa, tiue 0 prcij’étb
o principio da moralidade e cuja finalidade nao ‘se’ justific
~tifica, ‘

Nap resta divida, que o projeto de lei fere o

maiores fundamentos
é ilegal por ferir-
ue,digoy hao s jus

. U8:Mid, 80 hosso entendimentn’) razap pela -

qual sujerimos as comissoes que rejeitem a materia. |

Colatina, 23 de dezembro g

Lbsé/,a 1%

e 1,996 .

*o



el ESTADO DO ESPIRITO SANTO
. PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO.

Colatina, 20 de dezembro de 1.996.

MENSAGEM N° 119/96

Excelentissimo Senhor Presidente,

Estamos remetendo a essa Conceituada Casa de Leis o
projeto-de-lei que dlspoe sobre a alteragdo da redagfo do § 1° da Lei N° 3.608, de 09 de julho de 1.990,
que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Colatina.

A alteragdo proposta visa somente estender o beneficio
da incorporagdo da gratificagdo, bem como daquela percebida pelo desempenho de cargo comissionado,
para os servidores na ativa, pois assim sera oferecida a oportunidade de serem beneficados também os
trabalhadores regidos pelas leis trabalhistas, considerando que a atual legislagdo beneficia somente os
funcionarios estatutarios, Unicos a se aposentarem com onus para o Municipio.

Solicitamos, pelo exposto, a V. Ex® que faga remeter ao
plenario dessa Casa a matéria em pauta com a finalidade de ser apreciada e votada em regime de
. urgéncia.

Cordialmente,

ANTONIO THADEU TARDIN GIUBERTI
PREFEITO MUNICIPAL

Exm°. Sr.

Joao Eugénio Costa Meneghelli

DD. Presidente da Camara Municipal
de Colatina

NESTA.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740



Atenciosamente,

ANTONIO THADEU

Ilm°. Sr.

Adauto Ricardo Ribeiro
DD. Diretor do SAAE
NESTA.

PREFEITO

TARDIN GIUBERTI
MUNICIPAL

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740




o T @ ESTADO DO ESPIRITO SANTO
" PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO-DE-LEI/

Altera redagio do § 1° da Lei N° 3.608, de 09 de julho
del.990 .

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do Espirito

Santo, no uso de suas atribui¢des legais, Aprova:

Artigo 1° - O Paragrafo 1° (primeiro) do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de 1.990, “que dispoe
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos do Municipio de Colatina™passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Artigo 19 - ...
§ 1° - A remuneracio pelo exercicio do cargo em comissio, bem como a referente
as gratifica¢des de fungiio integrara o vencimento do servidor somente quando:
a) - for percebida por periodo superior a 10 (dez) anos ainda na ativa mesmo que
interruptos;
b) - obtiver o beneficio da aposentadoria.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de dezembro
de 1.996.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposigdes do § 1°, do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de
1.990, e demais disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Sala das Sess6es da Camara Municipal de Colatina, etc., €C., €LC.,......cccerviiiiiiiiiiciieeieeie e

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740
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"PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA

ESTADO DO ESPIRITO SANT O

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO-DE-LEI {26/ 94 ;

Altera redacéo do § 1° da Lei N° 3.608, de 09 de julho
de1.990 :

. A Camara Municipal de Colatina, do Estado do Espirito

Santo, no uso de suas atribuig¢des legais, Aprova:

Artigo 1° - O Paragrafo 1° (primeiro) do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de 1.990, “que dispde
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Colatina”passa a
vigorar com a seguinte redagao
“Artigo 19 -

§1°- A remuneragio pelo exercicio do cargo em comissio, bem como a referente
as gratificacdes de funcio integrara o vencimento do servidor somente quando:

a) - for percebida por perlodo superior a 10 (dez) anos ainda na ativa mesmo que
interruptos;’

b) - obtiver o beneficio da aposentadoria.

Artigo 2o Esta Lei entrara em vigor na. data de sua pubhcagao com efeitos a partir de 01 de dezembro
de 1.996.

Artigo 3° - Ficam revogadas as dlspos1<;oes do § 1°, do Artigo 19 da Lei N° 3.608, de 09 de julho de
1.990, e demais disposi¢Ges em contrario. .

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. "~
Sala das Sessdes da CAmara Municipal de Colatina, etc., €tC., €5C.,......orvrrrreireereieriieeieiieieie e

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 722-5740
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