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PROCESSO - 003859/2023.
Origem — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Assunto — Projeto de Lei.

DECISAO

Trata-se de minuta de Projeto de Lei apresentado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar servidores
aprovados em processo seletivo simplificado para realizagdo de atividades técnicas néo
permanentes e da outras providéncias”.

Assim sendo, AUTORIZO o prosseguimento da minuta do projeto de lei apresentado.
Primeiramente, encaminho os autos a Secretaria Municipal da Fazenda para realizagéo

do impacto orgamentario financeiro. Apés, os autos devem seguir a Procuradoria-Geral
Municipal para analise e manifestagao.

Diligencie-se.

Colatina/ES, 23 de fevereiro de 2023.

INO BALESTRASSI
Prefeito e /

Y



¥}

<

~

cazIvE S
£202/658€ 0553001d OP /0/90 SEU|0} BULIOJUOD
£202/658€ 05s3001d 0P /0/90 SEUI0} SULOJUOD .
n_vo.ch.m $y z8'9Z1v $ 00°159 $¥ 00159 $ 00'Z0¢’L $ 00°Z0€’L $d 00'¥29°GL $¥ viol
00088 $d 08,89 $d 05'801 $d 05801 $¥ 00°212 $d 00'LLZ $Y 00'709'Z $ Z 00'20€’L $d oedealoa) ep oew 10d sojnoulA 8p
0JUBWIDBIELIO} 8 OIAIAUCD 8P SEUIOO 8p JOpey|ioe
00088 $ 08°,89 $d 05'801 $d 05'801 $H 00°2LZ $d 00°L1Z $H 00'¥09°C $d G 00'Z0E |t E3S| og|oIA 8 ogssnoied '900p einey
Wo SSBJu WOD 'edisnu ep oiaw Jod SONouIA 8p |g
OJUBWIDB|BLIO) 3 OIAIALOD 8P SEUIOLO 9P JOPEH|IOE
00088 $Y 08289 84 05801 $d 05801 8 00212 8 00212 $d 00709°C $4 z 00'20¢ | Y 318185 Op OlaW 10d SO|NOUIA P
OJUBLIIDS|ELIO} B OIAIALOD 3P SBUIDLO 3P JOPB}|Ioe
00'088 $ 08'/89 $d 05'80) $d 06801 $ 00°2LZ $d 00212 $ 00'709°C $¥ [4 00°Z0g’} s 1aze| 8 apodse op olew 10od SOINOUIA 8P
OJUBWIOB[BHIO)  OIAIALOD 8P SBUIDLO ap JOPBY|Ie (g
00'088 $d 08'/89 $4 05'801 $d 05801 $ 00212 $d 00'LLZ $ 00'709°C $4 é 0020’} s eJioded ep oisw Jod SoNJuiA 8p
OJUBWIOAJELI0} 3 OIAIAUCD 8P SEUIDLO 3P JOpeyIoe
00088 $d 08'/89 $d 05'801 $d 05801 $ 00212 $d 00°21C $H 00'709C $ 4 00'zog’} $ ojeuesaye op osw Jod sojnoulA ap
OJUBLLIDAJELIO} S OIAIALCD 8P SBUIDLO 3P JOPEN|IveS T
. {%v9°22) OIdYSHIAINY {%08) Sviyad . " IVSNIWN -
ot | wNOMIYY ONOBY | JATVNOIOIOY | ey i it | o0 ON BiDvaw: | OHEINWNGS «3avatnwnp | SOSHES 0T 09uYD
SSNION OLOVdAI| ONOLOVAWI | ONOLovami | S AL | oAk ON OLOVMI - -
‘ _ %p9TIX « e , : : -
ovorpxgmi | o RECEE v219=9 z/3a=4 2119=1 z1i0=0 axv=2 g v

O¥IIINVYNI4 O1DVdNI 30 OYIIrO¥d - T0 VHIINVId



[
— ESTADO DO ESPIRITO SANTO :’,.ff Q CL
SOLATING PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA 15 ¢
: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA \¢&
SETOR DE CONTABILIDADE \>
Av. Angelo Giuberti, 343 — Esplanada — 29.702-902 N 53 - “

Fone: 27 37177-7015/3177-7013

..................................................................... PROCESSO — 3859/2023

DESPACHO

Apbs apuragio utilizando como base o quantitativo de vagas descritos no Anexo 01
do Projeto de Lei as folhas 06/07, bem como os vencimentos apresentados, chegou-se
a projecdo de impacto mensal aos cofres publicos de RS 28.936,82 (vinte e oito mil,
novecentos e trinta e seis reais e oitenta e dois centavos), gerando no ano um
impacto de RS 347.241,83 (trezentos e quarenta e sete mil, duzentos e quarenta e
um reais e oitenta e tres centavos).

Cumpre-se_observar _que tal calculo ndo engloba eventuais beneficios que os
contratados possam passar a ter direito. como: reajustes no vencimento base. futuras
mudancas de letra, futuras mudancas no adicional por tempo de servigo. novas
extensdes de carga hordria, horas extras e etc...

Deste modo foram apurados os valores seguindo os pardmetros jd explanados.
conforme planilhas em anexo.

Remeto os autos ao planejamento para anélise da disponibilidade orgamentaria.

Colatina, 17 de Marg¢o de 2022.

Luca anez Boone
sessOr Contabil
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ORIGEM |ocal (Setor) SUPERINTENDENCIA CONTABIL

Remessa N° 000068562
Responsavel CRISTINA OLIVEIRA DE FREITAS SCARDUA

Data e Hora 21/03/2023 12:51:02
Despacho

Considerando calculo de impacto orcamentario as fls 21/22, segundo o qual as

contratacoes requeridas custardo aos cofres municipais o montante anual de R$

347.241,83, informo que esse valor ndo esta previsto no orcamento.

Encaminho, portanto, para manifestacdo quanto a possibilidade de abertura de

crédito adicional suplementar.

COLATINA, 21 de margo de 2023
CRISTINA OLIVEI%} DE FREITAS SCARDUA

SUPERINTENDENCIA CONTABIL

PROTOCOLO(S)

ocesso, REQUERIMENTO - PMC N° 003859/2023 - Interno SOLICITO AUTORIZAGAO DE REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO

SEC. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
SOLICITAGCAO - Atividades Gerais DETERMINADO

RECEBIMENTO Local (Setor) ASSISTENCIA SOCIAL - SEMUS

COLATINA, / / Responsavel
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Processo administrativo n. 003.859/2023

DESPACHO

Os autos do procedimento em epigrafe foram devolvidos a esta
Secretaria para manifestagdo acerca da possibilidade de abertura de crédito
adicional suplementar, vez que o valor necessario para a contratagao
pretendida ndo esta previsto no orgamento, conforme informagdes da .
Superintendente Contabil & f. 23 dos autos.

Inicialmente, esclarecemos que as vagas do processo seletivo
almejado funcionardo, quase que exclusivamente, para repor 0s servidores
contratados por meio do processo seletivo SEMURH n°® 007/2020, cujos
contratos venceram ou estdo em finalizagdo no ano 2023.

Desta forma, como as vagas a serem criadas pelo processo seletivo
serdao preenchidas apds o término dos contratos vigentes, os recursos para
custeio dos profissionais ja constam no orgamento de 2023, sendo o centro de
custos a Estruturagdo, Manutencdo e Ampliagdo das Acées da Protecao
Social Basica.

Além disso, dos cargos a serem criados, havera necessidade
imediata de contratacdo de apenas 4 (quatro) facilitadores de oficina de
convivio e fortalecimento de vinculos, sendo 2 (dois) de esportes, 1 (um) de
capoeira e 1 (um) de karaté.

Reafirmamos, portanto, que os custos com os profissionais a serem
contratados tém previsdo orcamentaria para o exercicio de 2023.

Além disso, informamos que todas as convocagdes ocorrerao
mediante a necessidade da SEMAS, conforme expresso no item 8.1 do edital
do processo seletivo. Vejamos:

A contratacdo em carater temporario de que trata esse edital, dar-se-a
de acordo com a necessidade da SEMAS (...)

Neste sentido, o item 11.7 do referido edital refor¢a que:

Rua Pedro Epichim, 260 — Centro
Tel.: (27) 3177-7020 / (27) 3177-7085
E-mail: semascolatina@gmail.com
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A aprovacéo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao
candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosa ordem de classificagéo.

S

Com efeito, remeto os presentes autos a Procuradoria-Geral do
Municipio para analise e emiss&o de parecer juridico em prosseguimento.

Atenciosamente,

GRAZIELE TOS SILVA GOMES
Superintendente de Protecéo Social Basica

Prefeitura Municipal de Colating,w..
Procuradoria Municipal

Recebido em: Du% / _Q:\ )S :

Assinatura

Rua Pedro Epichim, 260 — Centro
Tel.: (27) 3177-7020/ (27) 3177-7085
E-mail: semascolatina@gmail.com
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| DESPACHO — DISTRIBUICAO

Processo Administrativo n.: 003859/2023;

Interessado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS);

Assunto: Analise da minuta de Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar servidores aprovados em processo seletivo simplificado para realizagdo de atividades
técnicas ndo permanentes e da outras providéncias.

Considerando o Decreto n? 23.157/2019 que estabeleceu as adequagdes na
Estrutura Administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM); a Lei Complementar
Municipal n 85/2017 a qual reorganiza e aprova a nova estrutura administrativa da prefeitura
Municipal de Colatina/ES, estabelecendo fungbes para os diversos cargos constantes na referida
L.C, inclusive para o cargo de Diretor Juridico.

Tendo em mente os encargos do Diretor Juridico desta Procuradoria-Geral que,
dentre os quais, cabe organizar e coordenar as atividades do gabinete do Procurador, em
especial o tramite de processos administrativos, dentre outras funcdes, bem como executar as
atividades que lhe sdo atribuidas, compete a este Diretor Juridico a distribuicdo interna dos
processos administrativos que ddo entrada nesta PGM.

Assim sendo, estando os setores organizados e definidos conforme critérios de
especializagdo por matéria, atendendo as atribuigbes dos cargos que compdem esta PGM,
promovo a distribuicio dos autos ao Dr. Alexandre Pinheiro de Oliveira, Procurador-Geral do

Municipio, para ciéncia, analise e emissdo de Parecer Juridico, se entender pertinente.

Colatina/ES, 28 de margo de 2023.

Fabian\o/ S Sant%CBst/a'

O3 6 AT A
P 28.702-060
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Diretoria Administrativa, Licitagbes e Contratos.

DESPACHO - REDISTRIBUIGAO

Processo Adm. n.: 003859/2023;
Interessada: SEMAS;
Assunto: Analise de minuta de PL.

Considerando o Decreto n? 23.157/2019 que estabeleceu as adequacBes na
Estrutura Administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio, bem como a Portaria n2
07/2019 que designou os servidores para fins de Setorizacdo da Procuradoria-Geral,
promovo a REDISTRIBUIGAO dos autos ao Dr. Victor Araujo Venturi, Consultor Juridico,

para ciéncia, analise e deliberacdes.

Colatina/ES, 06 de abril de 2023.

iretor Juridico

Avenida Angelo Giuberti, 343, bairro Esplanada, Colatina/ES, CEP: 29.702-060.
Telefone para contato: (27) 3721-4871.
E-mail: procuradoriacoiatina@hotmail.com
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Processo n? 3859/2023 )
Interessado: SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assunto: Realizacao de Processo Seletivo

PARECER

Relatorio

O Secretario Municipal de Assisténcia Social solicita autorizacao para
realizacao de Processo Seletivo Simplificado para contratacao de pessoal por tempo
determinado, para o cargo de facilitador de oficinas de convivio e fortalecimento de
vinculos por meio do artesanato, da capoeira, do esporte e lazer, do karaté, da musica
e da recreacgao.

Justifica o seu pedido alegando que as oficinas consistem em
atividades técnicas ndo permanentes no érgao e resultam no aperfeicoamento da
acao governamental de protegao social basica.

Instrui o processo com a Mensagem ao Projeto de Lei, Projeto de Lei,
Minuta de Edital Processo Seletivo Simplificado a ser realizado pela SEGEDP,
estabelecendo normas para a selegao. Consta também a decisdo do Exmo. Sr. Prefeito
autorizando o prosseguimento da minuta do projeto de lei apresentado. H4 ainda o
despacho acompanhado da planilha de célculo, referente ao impacto orgcamentario
para a contratacao almejada, bem como, hé a informacao de que o valor apurado nao
esta previsto no orcamento, razao pelo qual o processo foi submetido a Secretaria de
Assisténcia Social para manifestacdo quanto a possibilidade de abertura de crédito
adicional suplementar.

As fls. 24 e 24-v h4 o despacho da Superintendente de Protecao Social
Basica, informando que as vagas do processo seletivo almejado serao para repor os
servidores contratados por meio o processo seletivo SEMURH n¢ 007/2020, cujos
contratos venceram ou vencerdo no ano de 2023, portanto, as vagas a serem criadas
serdao preenchidas apos o término dos contratos vigentes e os recursos para custeio
dos profissionais ja constam no orcamento de 2023.

Eis o relatorio.

Fundamentacao

A contratacdo de pessoal por tempo determinado visa atender a
necessidades extraordinarias da Administracdo Publica nos casos em que o interesse
publico exigir. Subtende-se, portanto, que esta hipdtese deve ser aventada tao
somente nas situacdes cujas demandas de servigos sejam incompativeis com a

contratacao de pessoal permanente. \J

§

V

Av. Angelo Giuberti, n°® 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902

Telefone: (27) 3423-4680
Pagina |



o R E LK

'Colatina

e —

Esta forma especial de ingresso temporario de pessoal no servigo
publico estéa prevista no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, inciso VII do Art.
23 da Lei Organica Municipal e na Lei Complementar n°® 116, de 10 de novembro de
2021, que dispoe sobre contratacao de servidores municipais por tempo determinado,
in verbis:

Art. 37 da Constituicao Federal:

[...]

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

LEI N2 3.547, DE 05 DE ABRIL DE 1990 - LEI ORGANICA
MUNICIPAL.

Artigo 23 A Administracdo Publica Municipal direta, indireta ou
fundacional, de ambos os Poderes, obedecerd aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, ao
seguinte:

[...]

VII - A Lei estabelecera os casos de contratacao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

LEI COMPLEMENTAR N¢ 116, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021:

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, os orgaos da administracao direta, as
autarquias e as fundacoes publicas do Poder Executivo poderao
efetuar contratacao de pessoal por tempo determinado, nas
condicoes e prazos previstos nesta Lei Complementar.

Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

[...]

VI - atividades técnicas nao permanentes do 6rgao ou entidade
publica contratante que resultem na expansao ou
aperfeicoamento da acao governamental, para atuar
exclusivamente no ambito de projetos com prazo de duracao
determinado, inclusive aqueles resultantes de acordo, convénio
ou contrato celebrado com organismos internacionais ou com
orgaos do governo federal, estaduais ou municipais, desde que
haja, em seu desempenho, subordinacao do contratado ao
orgao ou entidade publica;

[...]

§ 4° A criacao dos cargos temporarios sera precedida de lei que
justifique a necessidade, os cargos, atribuicoes, vencimentos e
quantitativos de vagas para atender a situacao temporaria de
excepcional interesse publico, devendo o Projeto de Lei ser
acompanhado de previsao orcamentaria, estudo de impacto

Av. Angelo Giuberti, n® 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902

Telefone: (27) 3423-4680
Pagina 2
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financeiro e o ultimo relatorio de despesa com pessoal
publicado.

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei Complementar, sera feito mediante processo seletivo
simplificado sujeito a ampla divulgacao, inclusive através da
Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. A vigéncia do processo seletivo sera de 01
(um) ano prorrogavel por até igual periodo, nao coincidindo
necessariamente com a vigéncia dos contratos celebrados.

Art. 42 As contratagoes previstas nesta Lei Complementar serao feitas
mediante contrato administrativo de prestacao de servicos com tempo
determinado, observados os seguintes prazos:

I - 06 (seis) meses, no caso dos incisos I, II, VIII, XI e XIII do art. 2°¢
desta Lei Complementar;

II - 12 (doze) meses, nos casos dos incisos V, VII, XII e XIV do art. 2°
desta Lei Complementar;

III - 24 (vinte e quatro) meses, no caso do inciso III e IV do art. 2¢
desta Lei Complementar;

IV - 36 (trinta e seis) meses, nos casos dos incisos VI, IX e X do
art. 22 desta Lei Complementar.

§ 1° Apenas os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III deste
artigo admitem prorrogacao, por igual periodo.

§ 22 Os cargos temporarios serao automaticamente extintos e os
contratos rescindidos nos prazos previstos neste artigo.

Art. 52 Os processos seletivos com base nesta Lei
Complementar somente poderao ser realizadas a partir de
solicitacao devidamente fundamentada pelo responsavel da
Pasta e autorizado pelo Chefe do Poder Executivo, a qual devera
preencher os seguintes requisitos:

I - justificacao da necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

II - enquadramento em uma das hipoteses previstas no art. 2¢
desta Lei Complementar;

I1I - indicacao da dotacao orcamentaria especifica.

Art. 62 Os trabalhos do processo seletivo deverao ser realizados por
Comisséo, devidamente instituida por Decreto Municipal.

Art. 72 E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei Complementar,
de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo unico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracao do
disposto neste artigo importara em responsabilidade administrativa do
contratado, bem como, se for o caso, em responsabilidade quanto a
devolucéo dos valores indevidamente pagos ao contratado. \ \

Av. Angelo Giuberti, n® 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902

Telefone: (27) 3423-4680
Péagina 3
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Art. 82 A remuneracao do servidor contratado nos termos desta Lei
Complementar sera fixada com base na jornada de trabalho e na
tabela de remuneracéo praticada pela administracao direta e indireta
do Poder Executivo, correspondendo ao nivel para o qual esteja sendo
contratado, conforme previsao no edital proprio.

§ 12 Para os efeitos deste artigo, nao se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como
referéncia.

§ 22 A remuneracao do contratado para fungdes do magistério podera
ser feita por hora trabalhada, no limite das necessidades do Sistema
Municipal de Ensino.

Art. 92 Sio direitos dos servidores publicos contratados nos termos
desta Lei Complementar:

I - décimo terceiro salario proporcional ao tempo de servico;

II - gozo de férias nas hipdteses de contratos com prazo superior a 12
(doze) meses;

III - indenizacdo e adicional de férias proporcionais ao tempo de
servigo prestado;

IV - repouso semanal remunerado;

V - adicional de remuneracao para atividades insalubres ou perigosas,
na forma da lei;

VI - vale-transporte, na forma da lei;

VII - abono de aniversario, na forma da lei.

Art. 10 O servidor tera, durante o periodo do respectivo contrato
temporario, direito as seguintes licencas ou afastamentos:

I - maternidade, no prazo estabelecido no Estatuto do Servidor;

II - paternidade, de 5 (cinco) dias corridos a partir da data do
nascimento;

III - casamento, por 8 (oito) dias consecutivos;

IV - falecimento do conjuge, companheiro, pais, filhos e irmaos, por 5
(cinco) dias consecutivos;

V - para tratamento de sua saude ou por motivo de acidente ocorrido
em servico ou doenca profissional.

Art. 11 Os servidores contratados nos termos desta Lei
Complementar vincular-se-ao obrigatoriamente ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 12 Aplicam-se aos servidores contratados nos termos desta Lei
Complementar os mesmos deveres, proibigcoes e responsabilidades
vigentes para os servidores publicos integrantes do érgao a que forem
subordinados, além daqueles descritos pela Lei Complementar n? 35,
de 30.12.2005, com suas alteragoes posteriores.

Art. 13 E vedado aos servidores contratados nos termos desta Lei
Complementar:

I - exercer atribuicdes, funcbes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Av. Angelo Giuberti, n? 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902

Telefone: (27) 3423-4680
Pagina 4
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II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdao ou funcdo de
confianca;

Paragrafo unico. Os contratos temporarios firmados com lapso
temporal inferior aqueles estabelecidos no art. 42 desta Lei
Complementar gerardo impedimento de nova contratacdo do mesmo
servidor por periodo idéntico ao firmado no contrato, ressalvado
hipotese de prorrogacao do contrato dentro dos limites desta lei.

Art. 14 O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar
sera rescindido ou extinto, sem direito a indenizacgao:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado;

IIT - por conveniéncia do 6rgao ou entidade publica contratante a
qualquer tempo;

IV - pela extincao ou conclusao do projeto, nos casos do inciso VI do
art. 29

Art. 15 Desde que celebrados antes da entrada em vigor desta Lei
Complementar, permanecerao validos até o respectivo encerramento
todos os contratos de servidores publicos em regime de designacao
temporaria.

Art. 16 As despesas decorrentes de contratagcoes feitas com base
nesta Lei Complementar correrao por conta das dotacgoes
orcamentarias de pessoal especificas de cada unidade orcamentdria
prevista no respectivo orcamento.

Art. 17 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga integralmente as Leis Municipais 3.828/1991,
4.669/2001 e 6.038/2013.

Assim, uma vez constatada a presenca das circunstancias legais que
autorizam a contratagdo temporaria de pessoal, esta poderda se realizada pela
Administracao em ato devidamente motivado, conforme previsto no artigo 19, artigo
29, inciso VI, e artigo 52 e seus incisos todos da Lei Complementar n? 116/2021.

Desta forma, a criagdo dos cargos temporarios deve ser precedida de
Lei, prevendo a criacao dos cargos Temporarios, conforme §42, do Artigo 29, da Lei
Complementar n? 116/2021, e de acordo o seu Artigo 59, 0s processos seletivos
somente poderao ser realizadas a partir de solicitagdo devidamente fundamentada
pelo responséavel da Pasta e autorizado pelo Chefe do Poder Executivo, a qual deverd
preencher os requisitos pré definidos.

Encontra-se inserto no presente processo a minuta de projeto de Lei
que dispoe sobre autorizagdo do Poder Executivo Municipal em contratar servidor no
cargo de facilitador de oficinas de convivio e fortalecimento de vinculos, aprovados
em processo seletivo simplificado em cardter emergencial, com intuito de realizar
atividades técnicas ndo permanentes no érgao e resultam no aperfeicoamento da
acdo governamental de protecdo social basica.

Av. Angelo Giuberti, n 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902

Telefone: (27) 3423-4680
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Os requisitos determinantes da Lei Complementar n? 116/2021 estao
previstos na minuta do Projeto de Lei, acostada as fls. 06/08 dos autos, conforme
identificado a justificativa no artigo 19, artigo 22 e artigo 32 (indicacao da dotacgéo
orcamentdria especifica), vejamos:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a
contratacao por tempo determinado de pessoal, para os cargos de
facilitador de oficinas de convivio e fortalecimento de vinculos por
meio do artesanato, da capoeira, do esporte e lazer, do karaté, da
musica e da recreacgdo, objetivando atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico na execugdao dos Servigos de
Protecao Social Basica e Especial do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para aperfeicoamento das acdes governamentais ofertadas
nessas protecgoes.

Paragrafo Unico. O quantitativo, os vencimentos e as atribuicdes dos
cargos elencados neste artigo encontram-se definidos noas anexos I e
II, integrantes desta lei.

Artigo 22 - As contratacoes para os cargos de que trata a presente lei
observardao o prazo maximo de 36 (trinta e seis) meses, nao sendo
permitida prorrogacao, podendo ser interrompidas a qualquer tempo
por interesse do Municipio.

Artigo 32 - As despesas decorrentes das contratacoes previstas nessa
Lei correrdao por conta da Fonte de Recurso 166100000002 - Ficha
880 e outras.

Destaca-se que a contratacdo de pessoal por tempo determinado visa
atender a necessidade extraordinaria da Administracao Publica em que o interesse
publico assim o exigir. Entende-se, portanto, que esta hipotese deve ser aventada tao
somente nas situagdes cujas demandas de servigos sejam incompativeis com a
contratacao de pessoal permanente. Superada a situacao que lhe deu ensejo, nao
havera mais motivo para que estes servidores sejam mantidos no quadro de
servidores da Administracdao Publica, vez que representariam um 6nus desnecessario,
ja que a demanda excepcional de servigos ja teria sido suprida.

Nesse sentido, Celso Antonio Bandeira de Mello, observa que:

[...] trata-se, ai, de ensejar suprimento de pessoal perante
contingéncias que desgarrem da normalidade das situagbes e
presumam admissoes apenas provisdrias, demandadas em
circunstancias incomuns, cujo atendimento reclama satisfacao
imediata e temporaria (incompativel, portanto, com o regime normal
de concurso). MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo. 21 Edicao. Sado Paulo: Editora Malheiros, 2006,p.270).

I
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No presente caso, apds atendido os requisitos previstos em lei, ou
seja, a justificativa da necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
enquadramento em uma das hipdteses previstas no art. 22 da Lei Complementar
116/2021, a indicacdo da dotagdo orcamentaria especifica (Art. 32 do Projeto Lei
constante as fls. 06/08 dos autos), entendo pela possibilidade de realizagcdo de
processo seletivo simplificado para contratacao de Cuidadores Sociais, entretanto a
nomeacao ficara condicionada a aprovacao da Lei criando os cargos e respectivas
vagas.

Conclusao

Por todo exposto, OPINO pela possibilidade juridica da realizacao de
Processo Seletivo Simplificado para contratacao dos cargos pretendidos, nos termos
da Lei Complementar n? 116/2021, porém a nomeacao ficara condicionada a
aprovacao da Lei que criara os cargos e respectivas vagas.

Desta feita, por ser este parecer meramente de carater OPINATIVO,
remeto os presentes autos ao Diretor Juridico para que submeta a ratificagcao do
Procurador-Geral.

Apos os presentes autos devem ser submetidos a apreciacdo do Chefe
do Poder Executivo, para conhecimento e decisao final.

E o parecer. Salvo melhor Juizo.

Colatina-ES, 06 de abril de 2023.

Victo\‘ Arau@o%lturi

Consultor Juridico

Av. Angelo Giuberti, n? 343, bairro Esplanada, Colatina-ES, CEP: 29.702-902
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RATIFICACAO

Processo Administrativo n°: 003859/2023;

Origem: SEMAS;
Assunto: Realiza¢ao de Processo Seletivo.

RATIFICO, em todos os termos, o Parecer Juridico de fls. 27/33 exarado pelo
Consultor Juridico, Dr. Victor Araljo Venturi, o qual opina pela “possibilidade juridica
da realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo dos cargos

pretendidos, nos termos da Lei Complementar n° 116/2021, porém a nomeagdo ficard

8D3.

condicionada a aprovagdo da Lei que criard os cargos e respectivas vagas”.

iy
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Diante disso, promovo a remessa dos autos deste processo administrativo a

Secretaria Municipal de Governo para ciéncia e deliberacao do llustrissimo Chefe do

Poder Executivo.

e utilize o 8

443

Colatina/ES, 06 de abril de 2023.

Alexandre Pinheiro de Oliveira
Procurador-Geral Municipal
OABJES 14.642

Este documento foi assinado digitaimente por Alexandre Pinheiro De Oliveira.

Para verificar as assinaturas va ao site https:/loab portaldeassinaturas.com.bri443 e utilize o codigo DABE-DI23-8E82-E8D3.
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;
g COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM |ocal (Setor) GABINETE DO PREFEITO
Remessa N° 000044162
Responsavel MARCOS VINICIUS SILVA
Data e Hora 10/04/2023 08:43:20

Despacho Considerando a manifestagao de fls. 24-v, antes de encaminhar os autos para
decisao, retorno os autos a Sup. Contabil para que informe se ha previsao

orcamentaria.

Feito isso, retornem os autos para decisao final. \/{ ﬁ
'\ | I

Atenciosamente,

COLATINA, 10 de abril de 2023 -
MARCOS @45 SILVA

GABINETE DQJPREFEITO

PROTOCOLO(S)

Jcesso, REQUERIMENTO - PMC N°© 003859/2023 - Interno
SEC. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
SOLICITACAO - Atividades Gerais

SOLICITO AUTORIZAGCAO DE REALIZAGAO DE PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO

RECEBIMENTO Local (Setor) SEC MUNIC DA FAZENDA

COLATINA, [/ Responsavel
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COMPROVANTE DE DESPACHO J

ORIGEM |ocal (Setor) SEC. MUNIC. DA FAZENDA
Remessa N° 000022073
Responsavel LORENA CARLA OLIVEIRA HUNGARA DE LIMA
Data e Hora 10/04/2023 10:01:31
Despacho Considerando que o Memorando n.63/2023 SEMAS, acostado as fls. 02 na qual ndo

expos a questdo da substituicdo dos profissionais destacadas as fis.24 (posterior ao
despacho da insuficiéncia orcamentaria fls.23), onde:

as vagas a serem criadas pelo processo seletivo serdo preenchidas apos o término
dos contratos vigentes

Desta forma, considerando tratar-se de continuidade de despesa ja existente,
encaminho os autos ao Gabinete, para prosseguimento, considerando a previsao
orcamentaria para a mesma.

Att,
8 : >,
LORENA CAR IVEIRA HUNGARA DE LIMA

SEC. MUNIC. DA FAZENDA

COLATINA, 10 de abril de 2023

PROTOCOLO(S)

Processo, REQUERIMENTO - PMC N° 003859/2023 - Interno SOLICITO AUTORIZAGAO DE REALIZAGAO DE PROCESSO
SEC. MUNIC. DE ASSISTENCIA SOCIAL SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO
SOLICITACAO - Atividades Gerais DETERMINADO

RECEBIMENTO Local (Setor) GABINETE DO PREFEITO

COLATINA, / / Responsavel




O ESTADO DO ESPIRITO SANTO
§ y % PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA

éi Secretaria Municipal de Governo

| DECISAO f
PROCESSO - 003859/2029.

Origem — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Assunto — Analise de Projeto de Lei — Processo Seletivo para contratagao de pessoal por tempo
determinado.

Trata-se de projeto de lei apresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que solicita
autorizagao para realizagao de Processo Simplificado para contratagdo de pessoal por tempo
determinado, para o cargo de facilitador de oficinas de convivio e fortalecimento de vinculos por
meio de artesanato, da capoeira, do esporte e lazer, do karaté, da musica e da recreacgao.

As fls. 21-23 consta manifestagdo da Superintendéncia Contabil informando que o impacto
causado pelas contratagdes solicitadas nao estdo previstas no orgamento.

A fl. 24-v, consta despacho exarado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, esclarecendo
que as vagas criadas pelo processo seletivo simplificado serdo preenchidas apés o término dos
contratos vigentes e que os recursos para custeio dos profissionais ja constam no orgamento de
2023.

Compulsando os autos, observa-se a fl. 27-33 parecer juridico do llmo. Consultor Juridico, Dr.
Victor Araujo Venturi, opinando pela possibilidade juridica da realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo dos cargos pretendidos, nos termos da Lei Complementar n°
116/2021, porém a nomeacao ficara condicionada a aprovagdo de Lei que criara os cargos e
respectivas vagas.

A fl. 35 consta manifestagdo do Exmo Procurador-Geral Municipal, Dr. Alexandre Pinheiro de
Oliveira, ratificando o supramencionado parecer em todos os termos.

Instada a se manifestar novamente, a Superintendéncia Contabil informou a fl. 36 que,
considerando tratar-se de continuidade de despesa ja existente que ha previsdo orcamentaria

para a mesma.

Assim, ante o exposto e tudo que mais consta nos autos, ACOLHO o Parecer Juridico e
AUTORIZO o envio do projeto de Lei em comento a Camara Municipal de Colatina.

Ao Expediente do Gabinete para providéncias de praxe.

Colatina/ES, 10 de abril de 2023.

Fa
RINO BALESTR/éSI\u/,

Prefeito



