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ESTIMATIVA DE IMPACTO FINANCEIRO

1. INTRODUCAO

Na sequéncia, a Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas — SEGEDP
apresenta a estimativa do impacto financeiro para o exercicio em curso e para os dois exercicios
subsequentes, decorrente do Projeto de Lei que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracao dos servidores vinculados ao FUNDEB (70%) e da outras providéncias.
Os vencimentos adotados para fins de comparacdo com os reajustes propostos foram os atualmente
estabelecidos na legislacdo municipal aplicavel.

Para todos os efeitos, o termo “outras verbas remuneratérias” refere-se as despesas com décimo
terceiro vencimento, adicional de férias e abono-aniversario.

2. DO IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCiCIO CORRENTE

Para a elaboracdo do célculo referente ao exercicio de 2026, foram consideradas a aliquota de
16,4% (dezesseis inteiros e quatro décimos por cento) a titulo de cota patronal do INSS, a aliquota
de 1,0% (um por cento) a titulo de Seguro de Acidente do Trabalho (SAT), o Fator Acidentario de
Prevencdo (FAP) de 1,1053. Foram consideradas 6 (seis) parcelas remuneratorias, compreendidas
entre os meses de julho e dezembro.

O valor total estimado da despesa para o exercicio de 2026 é de R$ 3.016.277,50 (trés milhdes,
dezesseis mil, duzentos e setenta e sete reais e cinquenta centavos), a ser custeado com recursos
do FUNDEB (70%).

Os valores mensais e anuais projetados até o encerramento do exercicio financeiro corrente sao
apresentados na tabela a seguir.

Exercicio 2026
Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual
Diferenca Remuneratéria R$ 368.665,62 R$ 2.211.993,72
Outras Verbas Remuneratorias R$ 61.444,27 R$ 368.665,62
Contribuicdo Social R$ 72.603,03 R$ 435.618,15
TOTAL R$ 502.712,92 RS$ 3.016.277,50

3. DO IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO SUBSEQUENTE 1

Para a elaboracdo do calculo referente ao exercicio de 2027, foram consideradas a aliquota de 20%
(vinte por cento) a titulo de cota patronal do INSS, a aliquota de 1,0% (um por cento) a titulo de
Seguro de Acidente do Trabalho (SAT), o Fator Acidentario de Prevencao (FAP) de 1,1053. Nao foi
considerada a reposicdo inflacionaria uma vez que o reajuste do magistério observa indices anuais
proprios. Foram consideradas 12 (doze) parcelas remuneratdrias, compreendidas entre os meses de
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janeiro e dezembro.

O valor total estimado da despesa para o exercicio de 2027 é de R$ 6.211.726,49 (seis milhdes,
duzentos e onze mil, setecentos e vinte e seis reais e quarenta e nove centavos), a ser custeado com
recursos do FUNDEB (70%).

Os valores mensais e anuais projetados para o exercicio de 2027 sao apresentados na tabela a seguir.

Exercicio 2027
Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual
Diferenca Remuneratéria R$ 368.665,62 R$ 4.423.987,45
Outras Verbas Remuneratorias R$ 61.444,27 R$ 737.331,24
Contribuicdo Social R$ 87.533,98 R$ 1.050.407,80
TOTAL R$ 517.643,87 RS 6.211.726,49

4. DO IMPACTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO SUBSEQUENTE 2

Para a elaboracdo do calculo referente ao exercicio de 2028, foram consideradas a aliquota de 20%
(vinte por cento) a titulo de cota patronal do INSS, a aliquota de 1,0% (um por cento) a titulo de
Seguro de Acidente do Trabalho (SAT), o Fator Acidentario de Prevencao (FAP) de 1,1053.Nao foi
considerada a reposicdo inflacionaria uma vez que o reajuste do magistério observa indices anuais
proprios. Foram consideradas 12 (doze) parcelas remuneratérias, compreendidas entre os meses de
janeiro e dezembro.

O valor total estimado da despesa para o exercicio de 2028 é de R$ 6.211.726,49 (seis milhoes,
duzentos e onze mil, setecentos e vinte e seis reais e quarenta e nove centavos), a ser custeado com
recursos do FUNDEB (70%).

Os valores mensais e anuais projetados para o exercicio de 2028 sao apresentados na tabela a seguir.

Exercicio 2028
Tipo de Verba Valor Mensal Valor Anual
Diferenca Remuneratéria R$ 368.665,62 R$ 4.423.987,45
Outras Verbas Remuneratdrias R$ 61.444,27 R$ 737.331,24
Contribui¢do Social R$ 87.533,98 R$ 1.050.407,80
TOTAL R$ 517.643,87 R$ 6.211.726,49

5. CONCLUSAO
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A vista das premissas adotadas e dos célculos apresentados, conclui-se que a proposta constante do
Projeto de Lei que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos
servidores vinculados ao FUNDEB (70%) e da outras providéncias gera impacto financeiro
estimado de R$ 3.016.277,50 (trés milhoes, dezesseis mil, duzentos e setenta e sete reais e
cinquenta centavos) para o exercicio de 2026, de R$ 6.211.726,49 (seis milhdes, duzentos e onze
mil, setecentos e vinte e seis reais e quarenta e nove centavos) para o exercicio de 2027, e de R$
6.211.726,49 (seis milhOes, duzentos e onze mil, setecentos e vinte e seis reais e quarenta e nove
centavos) para o exercicio de 2028, todos a serem custeados com recursos do FUNDEB (70%).

Dessa forma, os valores estimados deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de
Educacao, para ciéncia, analise e adogdo das providéncias administrativas cabiveis, especialmente
quanto a verificacdo da compatibilidade da despesa com os instrumentos de planejamento e
orcamento vigentes, a regularidade da fonte de custeio indicada e a conformidade da medida com as
exigéncias previstas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

ED'MAR NATAL| Assinado de forma digital por

EDIMAR NATALI

MONTEIRO:110466 MONTEIRO:11046637754
Dados: 2026.05.25 13:09:00

37754 -03'00'
Edimar Natali Monteiro
Secretario Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Decreto n.° 30.024/2025

Autenticar documento em http://camaracolatina.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 340039003200390031003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.






