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Camara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

Colatina-ES, 27 de Dezembro de 2005.

Oficio N° 751/2005

Do Presidente da Camara Municipél de Colatina

AO Prefeito Municipal de Colatina.

REF. Remessa (FAZ)

Prezado Prefeito,

Encaminhamos cépia .do Autégrafo do Projefb de Lei
Complementar N° 005/2005, de autoria do Poder Executivo, com Emenda
Modificativa N° 005/05, APROVADA e uma Sub-Emenda proposta e APROVADA
no PARECER da Comissdo Permanente de Legislagao, Justica e Redagéo Final
e EMENDA APROVADA, que suprimi parte do Anexo | (do projeto em tela), na
Sessdo Ordinaria do Dia 26 de Dezembro de 2005, para que se digne tomar as
medidas cabiveis.

Sendo s6, para o momento, rogo aceitar as minhas -cordiais
saudagoes. - '

Atenciosamente

Ao

Exmo. Sr.

Jodo Guerino Balestrassi

MD. Prefeito Municipal de Colatina
Nesta

Cx.Postal 242 - COLATINA-ES - CEP.: 29.700-220 PABX/FAX.: (27) 3722.3444



Camara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello & Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO.JUSTICA E REDACAO FINAL.

Projeto de Lei Complementar n°® 005/2005, protocolado nesta Casa no dia 19/12/2005,
de autoria do Poder Executivo Municipal de Colatina, que Dispbe “Sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina”.

O Projeto de Lei referido foi encaminhado a esta comiss@o em 19/12/2005, para
emissao do respectivo parecer, cabendo-nos relatar. E o relatério.

OPINAMOS:
A proposi¢do em tela trata-se de Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder

Executivo Municipal, que Dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Colatina, como informa na Mensagem de n° 067/2005. A mesma diz que tal estruturagédo é

. hatural, decorrente das necessidades de continuar avangando em termos de desenvolvimento,

dentro das possibilidades e das realidades locais. Esclarece ainda na justificativa que o referido
projeto, tem por objetivo sanear as deficiéncias operacionais, prover a Administragdo Municipal
-“das condigdes necessarias ao melhor atendimento da populagéo.

Informam ainda que a implantagéo deste sistema obedecera a procedimentos definidos em
manual especifico, a fim de dar conhecimento amplo quanto aos critérios de implantagéo e
utilizacdo do sistema.

Concluindo, verificamos que a proposicdao atende os requisitos formais para a sua
admissibilidade; contudo quanto a matéria discordamos da fixacdo de subsidios pelo prefeito
municipal para os cargos de secretarios e auditores gerais que, segundo a Constituicdo
Federal, artigo 29, Inciso V, a competéncia da iniciativa da lei fixando tais subsidios & da
Camara Municipal. Dai a necessidade de excluir do anexo respectivo a previséo de subsidios
para tais cargos.

Assim, dada a inconstitucionalidade argliida, esta comissdo apresenta a seguinte
emenda: FICA EXCLLUIDO DO ANEXO | DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°
005/2005, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNCICIPAL DE COLATINA, A FIXAGAO DOS SUBSIDIOS PARA SECRETARIOS E
AUDITORES GERAIS.

Diante do exposto, esta Comiss&o ap6s andlise da matéria, opina pela APROVAGAO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005/2005 com a EMENDA supra.

E o parecer. //7
/ /

Sala das Sessoes
Em 22 de Dezembro de 2005.

ique Lu Luiz Antonio Murad
Presidente/relator W OZ/?Sthe-Premdente

M CAUChO ZQ/I//U&//I/U/U 7S
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Camara Municipal de Colating
Palacio Justinidane de Mello & Silva: Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

Projeto de Lei Complementar n° 005/2005, protocolado nesta Casa no dia 16/12/2005,
de autoria do Poder Executivo Municipal de Colatina, que Dispde “Sobre o Sistema de
Acompanhamento e Desenvolvimento de Servidores- SADS- dos Servidores Publicos do
Municipio de Colatina.”

O Projeto de Lei referido foi encaminhado a esta comissdo em 19/12/2005 com
.- requerimento de urgéncia,para emiss&o do respectivo parecer, cabendo-nos relatar. E o
v relatério.

OPINAMOS:

A proposicdo em tela,trata-se de Projeto de Lei Complementar de autoria do Poder
. Executivo Municipal, que Disp6e sobre o Sistema de Acompanhamento e Desenvolvimento de
Servidores SADS- dos Servidores Pablicos do Municipio de Colatina.

< Esclarece o Excelentissimo Prefeito Municipal na Mensagem de n° 060/2005, que o
SADS( Sistema de Acompanhamento e Desenvolvimento do Servidor) € uma ferramenta
5 importante porque tem como proposta favorecer o desenvolvimento profissional do servidor
promovendo melhor aproveitamento do seu potencial. Informam ainda que a implantagéo deste
_. sistema obedecera procedimentos definidos em manual especifico, a fim de dar conhecimento
amplo quanto aos critérios de implantacéo e utilizagdo do sistema.

Analisando a proposi¢do, verificamos que a mesma atende os requisitos formais para a
sua admissibilidade; estando assim dentro dos principios da Legalidade e outros, que Lei
ak\\ determina.

Face o exposto, esta Comissdo opina pela APROVAGAO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 002/2005 com a emenda da Comissdo Permanente de Legislagao,
Justica e Redagao Final.

E o parecer.

Sala das Sessoes
: Em 22 de Dezembro de 2005.

-osse Machado™™ José Antdnio Becalli

ator Vice-Presidente

Alvaro Guerra Filho
Membro
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Colatina, 19 de dezembro de 2.005.

MENSAGEM N° 067/2005

Exm?®. Sr.

Genivaldo José Lievore

DD. Presidente da Camara Municipal
~ de Colatina

Nesta.

Remeto a essa Egrégia Casa o projeto-de-lei
implantando a nova Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina,

solicitando a Vossa Exceléncia que proceda sua remessa ao Excelso Plenario, com
vistas a ser analisado e votado pelos seus membros.

Requeiro na oportunidade o apoio dessa Presidéncia
e dos senhores Vereadores em favor da matéria supramencionada.

Aproveito para reiterar a V. Ex? e dignos pares, o0s
protestos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA

RN

JOAO GUERINO BALESTRA

Dirgtor

PREFEITO MUNICIPAL

Fresiganie l
-

OrONQ—-Dx T
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\OR ) r
/\ Colatina, 19 de dezembro de 2.005.

~ D

JUSTIFICATIVA AO PROJETO-DE-LEI
COMPLEMENTAR CAPEADO PELA
MENSAGEM N.° 067/2005

Excelentissimo Senhor Presidente,

Temos a satisfagdo de submeter a elevada
consideragdo de Vossa Exceléncia e aos demais Membros desta Casa Legislativa, o Projeto
de Lei em anexo, que objetiva a REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COLATINA.

Ndo restam duvidas de que a administragdo
municipal se perfaz em decorréncia do empenho e dedicagéo dos seus colaboradores diretos.
Seria um ledo equivoco imaginar que o Chefe do Executivo Municipal fosse capaz de
centralizar todas as deliberagGes e execugbes, além do estabelecimento de metas, tendo

ainda que conviver com as dificuldades.

Colatina € um Municipio que tem avangado muito em
conquistas, contando, obviamente, com o esforgo e empenho de todos os que compbéem a
Adminis_tragéo Municipal; mas é preciso avangar mais, justamente para se romper com 0s
atrasos das iniciativas que ha muito deveriam ter sido implementadas. Nesse contexto, as
reformas, reestruturagbes e iniciativas, decorrem da necessidade natural de se continuar
avangando, logicamente, dentro das possibilidades e das realidades locais, sem o exercicio

de fébrmulas mirabolantes, apenas coerentes.

Exm?®, Sr. piC wrnios o CLATINA
Genivaldo José Lievore g N. ,ﬁd’é ,L[7 04
DD. Presidente da Camara Municipal g Comm ge 6= 2005
de Colatina C Fumd ario
O asa Rubrics
Nesta. L | Dirator
Y Presidente

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP; 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Lamentavelmente, ao longo de mais de uma década,
nado se identifica uma reestruturagdo administrativa aos moldes da que se efetiva no Projeto
de Lei sob destaque. Sem grande esforgo, é possivel aferir que ao longo dos anos, pela

auséncia de reformas, os prejuizos foram drasticos, dentre os quais a perda de arrecadacao.

O primeiro passo para que o Municipio de Colatina
possa avangar ainda mais, consiste na reorganizagdo administrativa como um todo,
sistematizando-se as atividades sob o enfoque da realidade e, obviamente, na adogéo de
processos operacionais sobre as bases do DINAMISMO e MODERNIDADE.

A reestruturagdo ora proposta tem por objetivo, aléem
do saneamento das deficiéncias operacionais, prover a Administragdo Municipal das
condi¢cbes necessarias ao melhor atendimento da populagéo. Urge se conferir melhor
dindmica as ag¢des administrativas, como meio de corresponder ao momento histérico. Por
certo, em decorréncia da modernizagdo que se implementa, os avangos serao
experimentados por toda a sociedade, havendo que se partilhar os dividendos com o

Legislativo Municipal.

Nao restam davidas de que os resultados serdo
apurados a curto prazo, vez que o Municipio de Colatina carece das reformas, efetivamente
necessarias, de modo que possa retomar a posigdo de destaque que sempre auferiu no

cenario estadual.

O Projeto de Lei inova ao instituir os Comités
Setoriais de Gestédo Estratégica, integrado pelos Secretarios Municipais, com o propdsito de
planejamento estratégico conjunto, em relacdo as pastas que detenham afinidades

administrativas, bem como na execugéo de agbes conjuntas e integradas.

Registre-se que as proposi¢des tém fundamento em
afericbes técnicas, sendo decorrentes de exaustivos debates com todo o secretariado e
assessoria, 0 que se converte na expectativa de que as mudangas sejam implementadas o
mais rapido possivel.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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No proposito de atender as caréncias operacionais,
considerando-se a excessiva demanda e as peculiaridades da Secretaria de Administragéo e
Recursos Humanos e da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, propbe-se 0

desmembramento, a saber:

Secretaria Municipal de Administragao
Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

. Obviamente, o desmembramento ou a fusdo de
secretarias, calcado em estudos técnicos, somente contribui para o perfil da reforma —
modernidade e dinamismo, sem o distanciamento das realidades e possibilidades materiais

do Municipio de Colatina. O fato é que todas as secretarias sao reestruturadas

O Projeto de Lei contempla a criagdo da Secretaria
Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica, englobando atividades atualmente

relacionadas a Guarda Municipal e a Secretaria Municipal de Interior e Transportes.

Inovagéo é éontemplada em relagéo ao transito, sob
o enfoque de que a municipalizagdo é proposigdo que nao pode ser retardada. A rigor, além
da ordenagéo e controle do fluxo de veiculos e licenciamento, vislumbra-se o planejamento
estratégico, sem contar o aporte de receitas como consequéncia natural da municipalizagdo.

A criagdo do Fundo Municipal do Transito implicara na geragao de receitas.

Resta contemplada ainda a questdo da Seguranga
Publica, vez que o papel dos municipios é crucial no apoio das agdes estaduais e federais no
combate ao crime, sem o risco de conflito entre as esferas governamentais. A Seguranga
Publica ndo pode ser relegada somente a agdes do Estado e/ou da Unido Federal, posto que
os esforgos conjuntos e o planejamento revertem em beneficios da coletividade. A concepgéo

é o estabelecimento de agdes preventivas e/ou o apoio de ag¢des integradas.

=

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social €
sucedida pela Secretaria Municipal de Ag¢do Social, Cidadania e Direitos Humanos, sendo
remodelada aos anseios da sociedade e da necessidade de execug¢&o dos inumeros projetos

sociais deflagrados pelo Governo Federal, sem prejuizo das iniciativas e dos projetos locais.
A Secretaria Municipal de Salude é redimensionada a
demanda correspondente, no sentido de que aos projetos e as agdes sejam conferidos os

destaques e as prioridades necessarias.

Como o Municipio de Colatina necessita de agdes

.emergenciais na recuperacdo das receitas proprias, sob pena de conviver com a redugdo

constante da participagdo nos fundos institucionais, a Secretaria Municipal de Finangas tem
sua estrutura totalmente modernizada, contemplando as demandas atuais, sem prejuizo das

demandas arrecadatorias.

Registre-se que na reestruturagdo administrativa ora
proposta, o planejamento estratégico aufere posi¢do de destaque. A nova estrutura conta
com Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Secretaria de Desenvolvimento Rural e
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, além da Secretaria de Planejamento. Objetiva-g'é

a programagao de agoes futuras, construindo-se o presente de forma coerente e sustentavel.

A proposta sob comento ainda contempla a criagdo

~da Auditoria Geral como érgdo de assessoramento, contemplando-se ainda servicos de

Ouvidora — Coordenadoria de Ouvidoria. A idealizagdo da estrutura administrativa se efetiva
sob conceitos de modernidade, visando empreender o dinamismo necessario as agdes

estratégicas, bem como descentralizar as execugdes dos programas, projetos.

Em resumo, o Projeto de Lei externa o avango onde

efetivamente se deveria avangar, seja no desmembramento, na fusdo, na idealizagdo da

estrutura - Secretarias, Superintendéncias, Coordenadorias, Geréncias, Assessorias.

As revisbes de quantitativos, de padrées de
vencimentos e subsidios, deveriam repor as defasagens ocorridas ao longo de mais de uma
década, o que ndo se apresenta como possivel, num Gnico momento. Nesse particular, a

reforma se perfaz acanhada, impondo-se, a partir de entéo, revisdes sistematicas, até que se

gntune

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



\\/‘

FOLHA N.'_Qz_z——:*_"

ESTADO DO ESPIRITO SANTO w /9 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

)

aufira o ideal necessario a valorizagdo dos que se dedicam as atividades de delegagéo e

exercicio de autoridade — niveis hierarquicos de supervisdo, controle e comando.

A rigor, decorridos mais de 10 (dez) anos, depuram-
se que as defasagens dos padrbes de vencimentos/subsidios s&o flagrantes e significativas.
Nao existe 0 menor cabimento que o subsidio dos Secretarios Municipais se encontre no
aporte bruto de R$ 1.696,00 (um mil, seiscentos e noventa e seis reais). Tamanha a
defasagem que ndo existe a menor possibilidade de aferi¢des percentuais e/ou quantitativas,
posto que em 10 (dez) anos os indices oficiais de inflagdo corresponderam ao percentual de

111,5% (cento e onze inteiros e cinco décimos por cento)”.

Os primeiros escaldes de governo exigem -
profissionais capacitados, ndo havendo como a Administragdo concorrer com a iniciativa
privada, nessas circunstancias. Opera até em desprestigio e desconforto para o Municipio de
Colatina, dispor como remuneragao de tais agentes politicos, do correspondente a 5,65 (cinco
inteiros e sessenta e cinco centésimos) de salarios minimos, o mesmo se estendendo aos

demais niveis hierarquicos.

A titulo de fundamentacdo, os Secretarios do
Municipio de Fund&do — ES, ha muito ja dispdem de subsidios na ordem de R$ 2.800,00 (dois
mil e oitocentos reais). No Municipio de Serra — ES., os subsidios dos Secretarios foram-
fixados em R$ 4.906,28 (quatro mil, novecentos e seis reais e vinte e oito centavos),
enquanto no Municipio de Vitéria — ES, os valores séo fixados em R$ 5.500,00 (cinco mil e

quinhentos reais). Frise-se que a reforma espelha a realidade do Municipio de Colatina.

A proposta sob analise se apresenta sob os limites
da coeréncia, ndo se depurando quaisquer impactos de ordem econbmica ou
comprometimento das finangas municipais; pelo contrario, a concepg¢édo da nova estrutura
revertera em resultados concretos no incremento da arrecadagdo municipal, sem quaisquer

traumas.

A proposta assegura, inclusive, que a estrutura

administrativa sera implantada gradativamente, segundo as prioridades da Administragéo,

! - Variagdo do INPC no periodo de 11/1995 a 11/2005. é@x

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
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evitando-se a precipitagdo. No momento sdo estabelecidos os parémetros organizacionais,
reservando-se a regulamentagdo o detalhamento das atividades. A proposta tem o exato
tamanho da Administragdo Municipal, consolidando legislagbes esparsas de varios anos,

corrigindo as distor¢des, segundo a realidade do efetivamente possivel e viavel.

Este Projeto, se transformado em Lei pela soberana
vontade dos Senhores Membros dessa Casa do Legislativo Municipal, ira fortalecer o Poder
Publico do Municipio consoante a disciplina, a ordem e a conduta dos trabalhos sob o prisma
do DINAMISMO e do DESENVOLVIMENTO, posto que a austeridade tem sido a marca desta
Administragdo. A reestruturagdo administrativa é o primeiro passo das mudangas que deverao

ser implementadas, reescrevendo-se a historia.

Ao submeter o Projeto a apreciagdo dessa Egrégia
Casa, estamos certos de que os Senhores Vereadores saberdo aperfeigoa-lo e, sobretudo,

reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagéo, em regime de urgéncia.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar as Vossas
Exceléncias os protestos de elevado aprego.

Atenciosamente,

e N
OAO GUE
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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PROJETO-DE-LEI COMPLEMENTAR N°i’)(‘)5/2005

Dispoe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Colatina e da outras

providéncias

A Camara Municipal de Colatina, do Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cbes legais, Aprova:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Artigo 1° - A Administragdo Publica do Municipio de Colatina, bem como as agdes do
Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, se orientara no sentido de promover o
desenvolvimento do Municipio e de aprimorar os servigos prestados a populagao,

mediante o planejamento de suas atividades.

§1°- O planejamento das atividades da Administragdo Municipal sera feito através da
elaboragéo e manutengao atualizada dos seguintes instrumentos:
| — Planos Estratégicos Municipais;
Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal;
Il - Plano Plurianual;
IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias;
V - Orgamento Anual;

VI - Plahos e Programas Setoriais.

§2°- Os 6rgédos do Poder Executivo deverdo agir de forma integrada, visando a
promogao do progresso social e do crescimento econdmico sustentado.
|
Artigo 2° - Os Planos Estratégicos Municipais resultardo do conhecimento objetivo da
realidade de Colatina, em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e
potencialidades, e definirdo diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos, metas

e politicas globais e setoriais da Administragdo Municipal.

R
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Artigo 3° - O Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal definirda a politica de

desenvolvimento, organizagéo e expansao do Municipio.

Artigo 4° - O Plano Plurianual estabelecera os objetivos e metas da Administragéo Publica
Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as

relativas aos programas de duragao continuada.

Artigo 5° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO compreendera as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqliente, orientara a elaboragdo da lei orgamentaria anual e
dispora sobre alteragdes na legislagéo tributaria, bem como sobre o estabelecido
no art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000.

Artigo 6° - O Orgcamento Anual compreendera a politica econémico-financeira e os
programas de trabalho da Administragdo Publica Municipal e sera estruturado na
forma estabelecida no § 5°, do art. 165, da Constituigdo Federal.

Artigo 7° - Os Planos e Programas Setoriais definirdo as estratégias e agbes do Governo
Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e

metas fixadas nos Planos Estratégicos Municipais.

Artigo 8° - A elaboragéo e a execugédo dos planos e programas do Governo Municipal terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu éxito e

assegurar a sua continuidade.

Artigo 9° - O Prefeito Municipal, através dos Comités Setoriais de Gestdo Estratégica —
COMSEGE's, conduzira o processo de planejamento e motivara o comportamento
organizacional da Prefeitura para a consecugio dos seguintes objetivos:
| - coordenar a ag&o local e integra-la com a do Estado e da Unido, bem como
com a dos Municipios da Regido Centro-Norte;

II - assegurar a integracéo do processo de planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais e globais de

trabalho, bem como os or¢gamentos anuais e planos plurianuais;

=

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



couans 0/ /

0
ESTADO DO ESPIRITO SANTO DATA_L

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA RUBRICA
GABINETE DO PREFEITO

lIl - garantir a cooperagdo de entidades representativas da sociedade no
planejamento municipal,

IV - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos
publicos;

V - assegurar o acesso democratico as informagdes e a transparéncia dos atos e

acdes do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - Todos os érgéos da Administragio desenvolverdo agbes permanentes no
sentido de:
| - conhecer os problemas e as demandas da populagéo;
Il - estudar e propor alternativas de solugao social e econdmica compativeis com a
realidade local e com os objetivos comuns da Administragdo Municipal;
Il - definir e operacionalizar objetivos de agéo governamental;
IV - acompanhar a execu¢do de programas, projetos e atividades que |Ihes s&o
afetos;
V - avaliar periodicamente o resultado de suas agoes;
VI — empreender solugdes para o desenvolvimento econémico sustentavel;

VIi - rever e atualizar objetivos, programas e projetos.

SEGAO UNICA
DOS COMITES SETORIAIS DE GESTAO ESTRATEGICA — COMSEGE’S

Artigo 10 - Os Comités Setoriais de Gestdo Estratégica — COMSEGE’s referidos no art. 9°
desta Lei serdo compostos pelos Secretarios Municipais de acordo com as
Estratégicas Setoriais, conforme descrito abaixo e sera regido por regulamento

proprio.

Artigo 11 - As agbes da Administragdo Municipal, especialmente a execugédo dos planos e
programas setoriais serdo objeto de permanente articulagédo entre todos os niveis,
mediante a atuagdo dos 6rgdos municipais e a realizagdo sistematica de reunides
de trabalho.

-Artigo 12 - As agbes para alcance das metas prioritarias estabelecidas no Plano Estratégico

Municipal, serdo desenvolvidas mediante a atuagdo dos Comités Setoriais de
Gestao Estratégica — COMSEGE'’s.
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Artigo 13 - Os COMSEGE's serdo constituidos por um coordenador designado pelo Prefeito
Municipal e por representantes das Secretarias e Orgaos Municipais de igual nivel

hierarquico, cuja atuagéo se dé sobre temas correlatos.
Paragrafo Unico - Um mesmo Orgéo Municipal podera participar de mais de um COMSEGE.

Artigo 14 - Sdo fungbes dos COMSEGE's:
| - o planejamento, a coordenagdo da implementagdo e o monitoramento dos
resultados das politicas publicas expressas no planejamento estratégico;
Il — o fortalecimento da integragdo dos objetivos e agbes consubstanciados no
planejamento estratégico com a elaboragéo e execugédo dos planos e orgamentos
publicos;
lll - a priorizagdo de agdes a serem desenvolvidas pelos 6rgdos municipais, no
sentido de cumprir os objetivos explicitados no planejamento estratégico,
possibilitando a adequada alocagdo dos recursos municipais entre os diversos
programas e atividades;
IV — a proposigao de uma atuagdo participativa, capaz de assegurar a sintonia dos
planos e programas governamentais com as aspiragdes populares e com as

politicas de desenvolvimento comunitario adotadas pelo Municipio.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Artigo 15 - Os 6rgdos da Prefeitura Municipal de Colatina, diretamente subordinados ao
Chefe do Executivo, serdo agrupados em:
| - Orgdos de Assessoramento - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e
dirigentes de alto nivel hierarquico no planejamento, na organizagdo, no
acompanhamento e no controle dos servigos municipais;
Il - Orgaos de Apoio - responsaveis pela execugdo de fungbes administrativas e
financeiras, com a finalidade de apoiar os demais na consecucdo de seus
objetivos institucionais;
Il - Orgdos de Administragdo Especifica - responsaveis pela execugdo dos

servigos considerados finalisticos da Administracdo Municipal.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



FOLHA N.'Q/z_————

i 1 2/0 s
ESTADO DO ESPIRITO SANTO patA_l 7/ ¥
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA RUBRICA

GABINETE DO PREFEITO Vv

Artigo 16 - Para o desempenho de suas finalidades, a Prefeitura Municipal de Colatina, em
observancia ao disposto no artigo anterior, & constituida dos seguintes érgéos:
I — Orgdos de Assessoramento:
a) Secretaria de Gabinete;
b) Secretaria Municipal de Comunicag&o Social;
c¢) Procuradoria Geral,
d) Auditoria Geral.

Il - Orgéos de Apoio:

a) Secretaria Municipal de Planejamento;

b) Secretaria Municipal de Administragéo;

c) Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

d) Secretaria Municipal de Finangas.

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

Il - Orgdos de Administragdo Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educacgao;

b) Secretaria Municipal de Salde;

c¢) Secretaria Municipal de A¢do Social, Cidadania e Direitos Humanos;
d) Secretaria Municipal de Obras;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e lazer;

f) Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica.

IV - Orgaos Colegiados de Assessoramento:
a) Conselhos Municipais, criados por leis especificas, regidos por regulamentos

proprios e vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenagéo.

Paragrafo Unico - Serao subordinados ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral,

os 6rgéos estabelecidos nos incisos I, Il e 1l deste artigo.
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' DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
SECAO|
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Artigo 17 - A Secretaria Municipal de Gabinete é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
I'- o assessoramento ao Prefeito na condugdo de assuntos administrativos do
Governo Municipal;
Il — a coordenagéao da correspondéncia e da agenda institucional do Prefeito;
Il — a assisténcia ao Prefeito em suas relagdes com o Secretariado e
representantes de o6rgaos da Administragdo Municipal e com o pablico em geral,
IV— a organizagdo dos servigos de recepgdo e atendimento ao plblico no ambito
do Gabinete do Prefeito;
V-—a prepara¢éo, o encaminhamento e o controle de atos governamentais, em
coordenagao, no que couber, com a Secretaria Municipal de Comunicagdo Social;
VI - o0 apoio logistico e administrativo ao funcionamento dos Comités Setoriais de
Gestéo Estratégica — COMSEGE's;
VIl - a organizagdo e manutengdo do acervo de Leis, Decretos e demais atos
oficiais expedidos pelo Prefeito Municipal;
VIl — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo das politicas e
diretrizes de Governo;
IX — a coordenagéo de estudos e pesquisas que subsidiem os planos e programas
governamentais a cargo do Municipio;
X — a proposicdo, coordenacdo e implementagdo da politica de relagdes
internacionais da Prefeitura, para todos os fins;
Xl — a coordenagdo das relagdes da Prefeitura com as organizagdes
governamentais e nao governamentais e instituicdes publicas e privadas;
Xll — a articulagdo politico-institucional entre o Poder Executivo e a Cémara
Municipal;
XIII — as agbes visando o inter-relacionamento entre a Administragdo Municipal e
0s movimentos sociais organizados;

XIV — a organiza¢ao e promogao das agdes de defesa civil, a cargo do Municipio;

\
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XV - a coordenagao de esforgos e a integragdo permanente dos 6rgéos publicos e
privados visando a defesa civil € o enfrentamento de situagdes de emergéncia;
XVI — a promogéo e condugdo das atividades relacionadas ao recebimento e
apuragéo de denuUncias e queixas relativas a agbes ou omissdes praticadas por
servidores da Administragao Municipal,

XVIl — a proposicdo de medidas administrativas e judiciais cabiveis nos casos
relacionados no inciso anterior, em coordenagdo com os 6rgdos municipais
competentes; _

XVII — a realizagdo de corregbes preliminares nos 6rgdos municipais, mediante
solicitagdo do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

XIX — a formulagédo de recomendagdes, propostas e sugestdes, em colaboragéo
com os demais setores da Administragdo Municipal, para aprimorar o andamento
da maquina administrativa;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Gabinete compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Assessoria Técnica Especial,
Il — Junta do Servigo Militar,;
Il — Superintendéncia de Gabinete:
a) Coordenadoria de Ouvidoria;
b) Coordenadoria de Relag¢bes Intergovernamentais e Comunitarias.
IV — Superintendéncia de Expediente;

V- Superintendéncia de Defesa Civil.

SEGAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Artigo 18 - A Secretaria Municipal de Comunicagéo Social € o 6rgao da Prefeitura que tem
por competéncia:
| - a proposicdo e a coordenagdo da politica de relagdes publicas e de
comunicagdo externa e interna do Poder Executivo Municipal;
Il — a promogao e divulgagéo de fatos e questdes de interesse publico, sobre a

cidade e os servigos municipais, de forma a assegurar a democratizagdo do

)
ad
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acesso a informagao e a transparéncia da Administragéo Municipal,

Il — o apoio aos 6rgdos municipais na divulgagdo de suas iniciativas e em seu
relacionamento institucional com os segmentos da comunidade local;

IV - a promogdo e coordenagdo de campanhas educativas, de esclarecimento e
de difusdo de potencialidades do Municipio;

V — o relacionamento com a midia e os veiculos de comunicagdo para todos os
fins;

VI - a concepgéo e implantagdo do sistema municipal de atendimento ao publico,
em coordenagéo com os demais 6rgaos da Prefeitura;

VII — o estudo e a implantagéo de recursos eletrénicos de comunicagao visando
aprimorar o relacionamento entre os 6rgdos municipais e destes com o publico,
em coordenagdo com o 6rgéo de Tecnologia da Informagéo;

VIl - a organizagéo e a coordenacao dos servigos de cerimonial da Prefeitura;

IX - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Comunicacdo Social compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Jornalismo;
a) Coordenadoria de Fotografia e Video;
b) Coordenadoria de Apoio Técnico.
Il — Superintendéncia de Marketing:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico:

1) Geréncia de Cerimonial.

SEGAO Il
DA PROCURADORIA GERAL

Artigo 19 - A Procuradoria Geral é o 6rgao da Prefeitura que tem por competéncia:
| - a representacéo e defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio;
Il — o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agdes da

Administragéo Municipal;
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Il - a avaliagdo e redacdo final de projetos de leis, justificativas de vetos,
decretos, regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questdes técnicas
e juridicas e outros documentos afins; »

IV - a assessoria juridica judicial e extrajudicial aos 6érgdos municipais;

V — a manutengdo de coletdnea de leis municipais, bem como da legislagdo
federal e estadual de interesse do Municipio e da jurisprudéncia pertinente;

VI — a instauragdo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

VIl — a unificagdo de pereceres sobre questdes juridicas e de interpretagdo sobre
as quais haja controvérsia;

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes
unidades:
| — Colegiado;
[ — Procurador Geral Adjunto;
Il - Procuradoria Trabalhista e Administrativa:
% a) Coordenadoria de Apoio Técnico.

' IV - Procuradoria Tributaria e Fiscal:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
V - Procuradoria Controle de Obras e Saude Publica:

a) Coordenadoria de Apoio Técnico.

SEGAO IV
DA AUDITORIA GERAL

Artigo 20 - A Auditoria Geral é o 6rgao da Prefeitura que tem por competéncia:
| - a promogdo das atividades de controle interno financeiro, orgamentario,
patrimonial e operacional dos 6rgdos da Administragdo Municipal, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagdo de recursos e
subvengbes e renuncia de receitas;
Il - a realizagdo de auditorias nos sistemas de pessoal, material, servigos gerais,
patrimoniais e de custos, arrecadacdo de recursos e outras receitas municipais,

bem como nas previsbes orgamentarias de responsabilidade dos 6rgdos

e
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Il — a atuagdo preventiva, na forma de assisténcia e orientagdo, bem como de
produgéo e divulgagdo de normas e métodos junto aos érgdos municipais;

IV - a realizagdo de inspegses, verificagdes e outras agbes afins, visando a
preservagao do patrimdnio municipal e o controle das operagdes;

V — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Auditoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| — Auditor Geral Adjunto;

Il — Superintendéncia de Informagao e Analise.

SEGAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Artigo 21 - A Secretaria Municipal de Planejamento é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
. competéncia:
| — a coordenacdo do planejamento estratégico do Municipio e das agdes e
. . - politicas voltadas para o desenvolvimento Municipal,
Il — a elaboragédo, em articulagédo com os demais 6rgaos da Prefeitura, do Plano
: Estratégico Municipal, do Plano Plurianual de Investimentos e da proposta
P orgamentaria, bem como o acompanhamento e avaliagdo de sua execugao;

- Il — a elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamentos-Programa
anual e plurianual, processados de acordo com metodologia que assegure a
participagéo popular;

(. ,; IV — a normalizagdo e orientagdo sobre os procedimentos de planejamento e
orcamento governamentais para todos os 6rgaos da Prefeitura;

V — a coordenagéo, em parceria com a Secretaria Municipal de Finangas, da
captagcdo e negociagéo de recursos e assisténcia técnica e financeira junto a
6rgéos institucionais nacionais e internacionais para as acbdes, planos e
programas municipais;

VI — a coordenacgao da gestdo de convénios firmados pela Prefeitura Municipal;

VIlI.— o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Planejamento compreende em sua estrutura as

W

seguintes unidades:
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| — Superintendéncia de Planejamento Orgamentario:
a) Coordenadoria de Controle e Execugdo Orcamentaria,
b) Coordenadoria de Orgamento Participativo;

c) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;

Il — Superintendéncia de Projetos Especiais e Captagdo de Recursos:
a) Coordenadoria de Elaboragdo de Projetos;
b) Coordenadoria de Acompanhamento de Convénios e Contratos;

c) Coordenadoria de Moderniza¢gdao Administrativa.

SEGAO VI
( DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO
Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano é o érgéo da Prefeitura que
i tem por competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agdes e
: politicas voltadas para o desenvolvimento urbano;
Il - a atualizagdo do diagnostico socioecondmico do Municipio e das diretrizes de
) desenvolvimento, em sintonia com o Conselho Municipal de Desenvolvimento
, Urbano e Meio Ambiente e o Conselho Comunitario de Colatina;
Il - a elaboragdo de estudos e projetos de natureza socioecondmica e de
desenvolvimento urbanistico embasados em critérios de sustentabilidade;
IV - a elaboragio, atualizagdo, regulamentacgéo e fiscalizagdo do Plano Diretor do
r\_ Municipio;

V-oestudoea pfoposigéo da politica habitacional do Municipio;

VI — a proposigcdo e implantagdo das politicas municipais de servigos publicos
compativeis com as necessidades e demandas da populagdo de Colatina;

VIl - a regulamentacdo, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos ou de
utilidade publica sob sua responsabilidade;

VIII - a fiscalizagdo das posturas municipais nas areas sob sua responsabilidade,
de forma integrada com os demais 6rgéos fiscalizadores da Prefeitura;

IX — a assessoria ao Prefeito nos assuntos relacionados com obras publicas e

fiscalizagao de obras e edificagbes particulares;
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X - a coordenagado das atividades relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo do
parcelamento do solo urbano e de construgdes particulares, de acordo com as
normas municipais em vigor,;

X! — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Projetos Urbanisticos:
a) Coordenadoria de Topografia;
b) Coordenadoria de Controle de Edificagbes;
c¢) Coordenadoria de Projetos Urbanisticos;
d) Coordenadoria de Informagdes Técnicas;
e) Coordenadoria de Geoprocessamento e Banco de Dados;
Il — Superintendéncia de Controle Urbano:
a) Coordenadoria de Fiscaliéagéo de Obras, Posturas e Publicidades;

b) Coordenadoria de Andlise Aprovagédo e Acompanhamento de Projetos;

SEGAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Artigo 23 - A Secretaria Municipal de Administragdo é o 6rgdo da Prefeitura que tem por

competéncia:

- | — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo da politica
administrativa da Prefeitura;
Il - a promogéo e implementacdo de planos e programas de modernizagdo e
aperfeicoamento da gestao administrativa, junto aos 6rgdos municipais;
Il — o tombamento, registro, conservagéo e controle dos bens publicos municipais
mobveis e imbveis;
IV - a coordenagdo e controle das atividades de recebimento, registro, tramitagao

. e arqu-'ivamento de papéis e documentos;
V - a padronizagédo, guarda, controle e distribuicdo de materiais e insumos e a
promogédo de processos licitatorios destinados a aquisicdo e contratagdo de

materiais, bens e servigos para as atividades da Prefeitura;

2
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- VI - a promogao dos servicos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e
reproducédo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura; .
VIl — a normatizagdo das atividades administrativas de sua competéncia € a
definicdo de métodos é processos de traf)alho para sua execugao, de forma’
desconcentrada, pelos 6rgéos municipais; '

VIII - a administragdo e controle da frota de veiculos leves, pesados e maquinas
da Prefeitura Municipal e dos servigos afins contratados a terceiros;

IX — a supervisdo das ac¢des voltadas para a proposicéo e a implementacéo das
diretrizes e politicas de gestao da tecnologia da informacao;

X — o gerenciamento dos servigos de tecnologia da informag&o no ambito da
Administracdo Municipal, visando a integracdo dos setores e atividades da
Prefeitura, bem como a garantia dos meios para o acesso democratico a
informac&o publica;

X| — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Administragdo compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
. | — Superintendéncia de Suprimentos:
a) Coordenadoria de Compras:
1) Geréncia de Cadastro de Fornecedores.
b) Coordenadoria de Licitag&es;
c) Coordenadoria de Materiais:
1) Geréncia de Almoxarifado Central;
2) Geréncia de Almoxarifado de Obras;
3) Geréncia de Almoxarifado da Saude;
4) Geréncia de Almoxarifado da Educagéo;
d) Coordenadoria de Contratos e Convénios.
Il - Comissdes Permanentes de Licitagao;
Il — Superintendéncia de Administragao:
a) Coordenadoria de Patriménio;
b) Coordenadoria de Servigos Gerais:
1) Geréncia de Protocolo e Documentagéo;

2) Geréncia de Arquivo Geral.
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IV — Superintendéncia de Tecnologia de Informag&o:

a) Coordenadoria de Suporte Técnico;

b) Coordenadoria de Manutengéo e Desenvolvimento de Sistemas;
c¢) Coordenadoria de Desenvolvimento em WEB.

V — Superintendéncia de Controle da Frota Municipal:

a) Coordenadoria de Frota Leve;

b) Coordenadoria de Frota Pesada;

c¢) Coordenadoria de Oficina;

d) Coordenadoria de Controle e Avaliag&o.

SEGAO ViII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Artigo 24 - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos é o érgéo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo das atividades de recrutamento, selegdo, controle e
pagamento, treinamento, avaliagdo do mérito, gestdo do sistema de carreiras e
dos planos de Iotagdo e demais atividades de natureza técnica da administragéo
de pessoal, conforme as normas em vigor,
Il - a proposi¢ao e coordenag¢éo da implementagéo das politicas de valoriza¢éo e
aperfeicoamento profissional, saude, seguranga e bem-estar dos servidores
municipais;

Il — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos compreende em
sua estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria do Programa de Qualidade de Vida do Servidor;
b) Coordenadoria de Treinamento e Acompanhamento de Pessoal.
Il — Superintendéncia de Administragdo de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria de Recrutamento e Selegao;
b) Coordenadoria de Cargos e Salarios;
c) Coordenadoria de Apoio Social, Medicina e Seguranga do Trabalho;

d) Coordenadoria de Direitos, Vantagens e Beneficios;
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e) Coordenadoria de Folha de Pagamento.

1- Geréncia de Acompanhamento e Controle.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Artigo 25 - A Secretaria Municipal de Finangas é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - a proposigao das politicas tributaria e financeira de competéncia do Municipio;
Il - a participagdo no processo de elaboragdo e execug¢do orgamentaria, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento;
Ill - a normalizagéo das atividades contabeis e de controle financeiro interno para
todas as Secretarias e érgdos de igual nivel hierarquico;
IV — o cadastro, o langamento, a arrecadagéo e a fiscalizagdo dos tributos e
demais receitas municipais;
V — a preparagdo dos balancetes, do balango geral e das prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de Governo;
VI — o recebimento, pagamento, guarda, movimentacdo e fiscalizagdo de
numerario e outros valores;
VIl — o licenciamento para o funcionamento de atividades comerciais, industriais e
de servigos, mediante prévia localizacdo e vistoria a cargo dos 6érgdos
competentes;

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Finangas compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Junta de Recursos Fiscais;
Il - Conselho de Contribuintes;
Iil — Superintendéncia de Tributagéo:
a) Coordenadoria de Fiscalizagdo;
b) Coordenadoria de Cadastro Imobiliario;
c) Coordenadoria de Geoprocessamento;

d) Coordenadoria de Cadastro Econdmico;

e) Coordenadoria de Divida Ativa;
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f) Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte.

IV - Superintendéncia Administrativa:

a) Coordenadoria Operacional;

b) Coordenadoria de Apoio a Informatica.

V — Superintendéncia Contabil:

a) Coordenadoria de Analise e Controle de Empenhos;

b) Coordenadoria de Liquidagdo de Processos;

c) Coordenadoria de Controle Financeiro;

d) Coordenadoria de Pagamentos;

e) Coordenadoria de Supervisao e Controle Interno.

VI - Superintendéncia de Prestagao de Contas e Convénios:
a) Coordenadoria de Controle de Repasses de Convénios;

b) Coordenadoria de Prestagdo de Contas.

SEGAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Educagdo é o érgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - a proposi¢ao e coordenagdo das politicas, planos e programas municipais de
educagio;
[l - a promogédo de agdes visando garantir o acesso e a permanéncia do aluno na
escola e a consolidagdo do processo democratico de gestdo no Sistema Municipal
de Ensino;
lll - a promogado de estudos, pesquisas e outros trabalhos de aprimoramento do
Sistema Municipal de Ensino e adequa-lo a realidade social;
IV - a instalagdo, manuteng&o e administragdo dos estabelecimentos escolares a
cargo da Administragao Municipal,
V — o controle e a fiscalizagao da aplicagdo dos recursos destinados a Educacéo;
VI - a valorizagdo, o aperfeicoamento e a qualificagdo dos professores municipais;
VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servigos de assisténcia ao educando,

articulando-se com outros 6rgaos da Prefeitura e érgdos federais e estaduais;
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VIII - a promogdo de medidas visando assegurar a gratuidade e obrigatoriedade
do ensino fundamental para jovens e adultos;

IX - a viabilizagdo da implantagdo, nas escolas municipais, de propostas
pedagédgicas fundamentadas em principios humanisticos;

X - a garantia da autonomia administrativo-pedagdgica das escolas municipais, de
forma integrada ao Sistema Municipal de Ensino;

Xl - a proposigdo, analise e execugdo de projetos suplementares na area
educacional, através de convénios, acordos e contratos com a Unido, Estado e
outras entidades;

Xl — a realizagdo de pesquisas e levantamentos de dados visando a produgao de
informagbes técnicas para subsidiar o planejamento, execugdo e avaliagdo das
atividades de ensino municipal;

XIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagdo compreende em sua estrutura as

seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Administragéo:
a) Coordenadoria de Projetos e Captagéo de Recursos, Contratos e Convénios;
b) Coordenadoria de Controle de Material Didatico e Equipamentos;
c) Coordenadoria de Manutengéo e Reparos;
d) Coordenadoria de Recursos Humanos.
Il — Superintendéncia Pedagbgica:
a) Coordenadoria de Educacéo Infantil:

1) Unidades de Ensino Infantil.
b) Coordenadoria de Ensino Fundamental:

1) Unidades de Ensino Fundamental.

c) Coordenadoria de Educacgéo Inclusiva;
d) Coordenadoria de Cultura e Esporte nas Escolas;
e) Coordenadoria de Estatistica;
f) Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnoldgico.
[II - Superintendéncia de Merenda Escolar: |
a) Coordenadoria de Controle e Distribui¢do;

b) Coordenadoria de Orientagdo e Supervisdo Nutricional.
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IV - Superintendéncia de Formagéo:

a) Coordenadoria de Gestéo Escolar e Relagdo Comunitarias.
V — Superintendéncia de Transporte:
a) Coordenadoria de Transporte Escolar;

b) Coordenadoria de Controle de Veiculos.

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Saude é o drgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - a proposigao das politicas e diretrizes de acdes de saide em ambito local, em
coordenagdo com o Conselho Municipal de Saude, de forma a garantir o acesso
universal e igualitario dos cidadaos as ag¢des e aos servigos de saude;
Il - a promogio dos servicos de salde a cargo do Municipio, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Salde e do SUS, compreendendo o
planejamento, a coordenagéo, o controle e a avaliagao de sua execugao;
Il — o gerenciamento do Fundo Municipal de Saude;
IV — a promogdo de medidas visando a integragdo efetiva do Municipio a rede
regionalizada e hierarquizada do SUS, em articulagdo com as dire¢des estadual e
federal do sistema;
V - a promog&o dos servigos de vigilancia epidemiologica, de vigilancia sanitaria,
de alimentagéo e nutri¢do, de saneamento basico e de salde da populagao;
VI — o desenvolvimento das campanhas e dos programas de saude coletiva, em
coordenagédo com as entidades estaduais e federais afins;
VIl - a execugdo, no ambito municipal, da politica de insumos e equipamentos
para a saude;
VIl - a administragdo das unidades de assisténcia médica e odontolégica e do
laboratério plblico de salide, sob responsabilidade do Municipio;
IX — a proposi¢cdo e a coordenagdo de convénios e contratos com entidades
publicas e privadas para o desenvolvimento de programas e projetos voltados
para a saude da populagéo;
X — a promogédo de agdes visando o controle e a fiscalizagdo das agressdes ao

meio ambiente que tenham repercussédo sobre a salde;
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Xl - a promogido de medidas visando o controle e a fiscalizagdo dos

procedimentos dos servigos privados de saude;

Xl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Salde compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Auditoria da Saude;
Il — Coordenagédo do Fundo Municipal de Saude;
Ill- Superintendéncia de Regulagéo, Controle e Avaliagdo:
a) Coordenadoria de Avaliagio e Controle;
b) Coordenadoria de Regulagéo da Atengdo a Salde.
IV — Superintendéncia de Planejamento das Ag¢des de Saude:
a) Coordenadoria do Pronto Atendimento Municipal;
b) Coordenadoria da Central Municipal de Especialidades;
c) Coordenadoria de Salide da Familia;
d) Coordenadoria de Unidades Basicas de Saude:
1) Geréncia de Unidade Basica de Salde I;
2) Geréncia de Unidade Basica de Saude lI;
3) Geréncia de Unidade Basica de Saude lli;
4) Geréncia de Unidade Basica de Saude IV;
5) Geréncia de Unidade Basica de Saude V.
e) Coordenadoria do Centro de Reabilitagdo Fisica Municipal,
f) Coordenadoria de Testagem e Aconselhamento;
g) Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
h) Coordenadoria de Saude da Crianga;
i) Coordenadoria de Salide da Mulher;
j) Coordenadoria de Saude do Idoso;
k) Coordenadoria de Salide Bucal;
[) Coordenadoria do Centro de Atencgédo Psicosocial;
m)Coordenadoria do Laboratério Central.
V — Superintendéncia de Vigilancia em Saude:
a) Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;
b) Coordenadoria de Controle de Zoonoses;

¢) Coordenadoria de Salde do Trabalhador;

d) Coordenadoria de Vigilancia Ambienw
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“VI - Superintendéncia Administrativa:-
a) Coordenadoria de Pequenos Reparos;
b) Coordenadoria de Servigos Gerais;

1- Geréncia de Recursos Humanos.

c¢) Coordenadoria de Educagéo Permanente.

~ SEGAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Artigo 27 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania é o érgéo da
Prefeitura que tem por competéncia: '
| -a proposigdo e o gerenciamento das politicas e diretrizes de ag¢éo social no
Municipio, de forma integrada com as demais politicas sociais do Governo
Municipal e com a Lei Organica da Assisténcia Social, .compreendendo o
desenvolvimento comunitérid, a assisténcia e a promocgéo social;
Il — a coordenagdo, em nivel local, do processo de descentralizagéo politico-
administrativa da Assisténcia Social, considerando a responsabilidade das trés
esferas de governo, o Comando Unico da Assisténcia Social e a participagéo dos
diversos segmentos envolvidos na formulagéo das politicas e no controle das
acoes;
I -a estruturéc;éo e coordenagdo da Rede Municipal de Assisténcia Social, com
base nos principios de: ‘
a) primazia do Poder Publico na condugdo das politicas locais de Assisténcia
Sogcial;
b) respeito a cidadania, dignidade e autonomia dos usuarios, garantindo-lhes o
direito de acesso a servigos de qualidade;
c) igualdade de direitos no acesso ao atendimento e as informag¢des sobre
programas e servigos, bem como aos critérios de incluséo, sem qualquer tipo de
discriminagao;
.d) estimulo a participagdo do usuékio na condugdo das politicas sociais, através
de seus foruns e movimentos organizados;
e) énfase a participagdo qualificada de organizagbes governamentais,
organizagdes ndo governamentais e dos Conselhos Municipais;

f) descentralizag&o dos servicos de modo a assegurar sua efetividade e alcance;

P
s
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g) garantia das agbes especializadas no sentido de compor e qualificar a rede de
atendimento da cidade;

IV — a promogdo e coordenagdo de estudos e pesquisas sobre as condigbes
socioecondmicas locais, como base para a formulagdo dos planos e politicas
publicas de agao social;

V - a formulacdo e implementag&o dos planos municipais de agdo social, bem
como a avaliagdo e acompanhamento permanentes da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios prestados, considerando o alcance das agdes, a
transparéncia e o controle social;

VI — a promogdo e coordenagdo de agdes voltadas para o atendimento
especializado a crianga e ao adolescente, para a atengéo especializada a familia
em situagdo de risco e aos grupos sociais especificos;

VIl — a implantagdo e o gerenciamento de nucleos de orientagdo, abrigos e
demais instalagbes e equipamentos relacionados as atividades da area;

VIIlI - a articulagdo com entidades e instituicbes conveniadas e participantes da
Rede Municipal de Assisténcia Social, visando o estabelecimento de normas e
principios para a condugédo das agdes, bem como sua supervisdo e avaliagdo
permanentes;

IX — o apoio e estimulo as organiza¢gdes comunitarias;

X - a proposigdo e a coordenagdo das politicas municipais voltadas para a
promogao da cidadania e do acesso a bens, servigos e direitos por todos os
cidadéos;

Xl - a coordenagdo dos programas locais de educagdo, prote¢do e defesa do
consumidor, através da informagdo e orientagdo do cidaddo nas relagdes de
consumo e da intermediagdo de conflitos de interesses;

Xl — a promogéo de agbes de educagao junto a populagao do Municipio, visando
a valorizagao e dignificagc&o do individuo e a construgéo da cidadania;

Xlll — a coordenagdo de medidas objetivando a defesa dos direitos humanos
essenciais e o acesso igualitario de todos os cidadaos as politicas sociais;

XIV — a promogéo de medidas no sentido de envolver a sociedade civil e as
entidades publicas e privadas nos esforgos para a efetivagéo e o fortalecimento da
cidadania;

XV - a formulagéo e coordenagdo de politicas, projetos e iniciativas voltados para
a ampliagéo das oportunidades de trabalho a todos os segmentos da populagéo,

de forma a enfrentar o desemprego e melhorar a qualidade de vida; ?
/’
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XVI - a promogéao de agbes voltadas para a valorizagéo e qualificagdo da mao-de-
obra local;

XVIl - a promogédo de iniciativas e medidas visando a articulagéo de projetos e
programas dos 6rgdos municipais e sua orientagéo para os objetivos de geragao
de emprego e renda;

XVIII — a articulagdo com entidades publicas e privadas, visando o aproveitamento
e a.otimizagdo de incentivos na captagdo de oportunidades de trabalho e de
perspectivas de geragao de renda;

XIX — a proposi¢cdo de incentivos a instalagdo de empresas e negocios de
pequeno porte, bem como de associagdes produtivas e cooperativas de produgéo
de bens e servicos;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| —Superintendéncia de Fundos Sociais;
Il — Superintendéncia de Assisténcia Social e Trabalho:
a) Coordenadoria de Atengao ao ldoso;
b) Coordenadoria de Ateng¢édo a Familia;
c) Coordenadoria de Promogéao de Politica para a Juventude;
d) Coordenadoria de Atengéo ao Portador de Deficiéncia;
e) Coordenadoria de Gerag&o de Emprego e Rendas.
IIl — Superintendéncia de Direitos Humanos e Cidadania:
a) Coordenadoria de Habita¢éo;
b)' Coordenadoria de Promogéo dos Direitos Humanos;
c) Coordenadoria de Assisténcia a Mulher;
d) Coordenadoria de Atengdo a Diversidade Racial.
IV — Superintendéncia da Crianga e do Adolescente:
a) Coordenadoria da Casa de Passagem;
b) Coordenadoria de Programas Sociais;
c) Coordenadoria de Creches e Educagédo Infantil.
V — Superintendéncia de Protegéo e Defesa do Consumidor:
a) Coordenadoria de Prote¢ao e Defesa do Consumidor:

1) Geréncia de Atendimento ao Consumidor;

2) Geréncia de Fiscalizagao. /y&
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SECAO XIlI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

- A Secretaria Municipal de Obras é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:

| — a execucdo das atividades concernentes a construgdo, a manutengdo e a
conservacgao de obras, equipamentos plblicos e mobiliario urbano, em geral;

Il — a promogdo das atividades de construgdo, pavimentacdo e conservagéo de
vias urbanas e logradouros, bem como das respectivas redes de drenagem
pluvial;

lll — a elaboragdo de projetos de obras publicas municipais, seus orgamentos e
programagéo, bem como o controle de sua execugao;

IV — a execucgédo e o controle dos trabalhos topograficos para obras e servigos a
cargo da Prefeitura;

V - o gerenciamento de maquinas, equipamentos e insumos para as obras
municipais; '

VI — o controle e a fiscalizag&o das obras publicas contratadas a terceiros;

VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servigos municipais de iluminag&o
publica;

VIl - a administragé@o dos cemitérios municipais e a regulamentacgao e fiscalizagdo
dos servigos funerarios;

IX - a manutengéo e atualizagdo dos arquivos de projetos de prédios de obras
publicas e de plantas de construgbes particulares;

X — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico. A Secretaria Municipal de Obras compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| - Superintendéncia Operacional de Edificagdes:

a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;

b) Coordenadoria de Obras Escolares;

c) Coordenadoria de Habitagédo e Saude.

I — Superintendéncia Operacional de Infra-estrutura Urbana e Rural:

a) Coordenadoria de Controle e Abasfecimento;

b) Coordenadoria de Obras no Interior; ;
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¢) Coordenadoria de Obras de Infra-estrutura e do Orgamento%artl VO,

d) Coordenadoria de Administragéo de Cemitérios.

lil — Superintendéncia de Elaboragdo de Projetos:

a) Coordenadoria de Projetos e Topografia;

b) Coordenadoria de Engenharia.

IV — Superintendéncia Operacional de lluminagdo Publica:

a) Coordenadoria de Obras Elétricas e lluminagdo Publica.

SEGAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer é o 6rgao da Prefeitura que
tem por competéncia:
| - a formulagdo e a promogdo da politica municipal de desenvolvimento cultural,
esportes e recreagdo, através do estimulo as artes e a outras manifestagbes
culturais, e em consonancia com os principios de integragdo social € promog¢éo da
cidadania, contribuindo para a liberdade de pensamento e criagéo;
Il - o estudo, a proposi¢cdo e a negociagédo de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementacdo de programas especiais de cultura;
lll- o incentivo, a protecdo e a integragdo das atividades artisticas;
IV - a organizagdo e a administragéo, biblioteca e outros espagos e equipamentos
voltados para a preservagdo de valores histéricos e para o fomento de atividades
culturais e artisticas;
V - a organizagéo e a promog¢ao de festividades e acontecimentos relacionados
com o calendario historico e cultural oficial e popular;
VI - a promogdo e o desenvolvimento de planos e programas municipais de
esportes e lazer junto a todos os segmentos sociais do Municipio;
VIl - a analise e a proposi¢do de politicas de atragdo de investimentos e de
dinamizagdo das atividades esportivas e recreativas no Municipio;
VIIl - o estabelecimento e a coordenagido de convénios com entidades afins,
publicas e privadas, para a implantagédo de programas e atividades esportivas e de
lazer;
IX - a organizagéo do calendario de eventos esportivos e recreativos do Municipio;

X - a organizagdo e execugdo de programas de desenvolvimento do esporte

amador e de eventos desportivos de carater po%
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Xl| - o apoio a organizagdo e ao desenvolvimento de associagbes e grupos com
fins desportivos e de lazer, com bases comunitarias;

XIl - a administracéo de centros esportivos municipais e do uso das pragas de
esportes e recreacéo;

XIll - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| — Superintendéncia de Cultura:

a) Coordenadoria de Controle e Promog¢ao de Eventos;

b) Coordenadoria de Formagé&o Cultural;

c) Coordenadoria da Biblioteca Publica.

Il — Superintendéncia de Esporte e Lazer:

a) Coordenadoria de Esporte Amador;

b) Coordenadoria de Formagéo de Base de Futebol.

SEGAO XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Artigo 30

- A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Turismo 'é o 6rgéo da

Prefeitura que tem por competéncia:

| — a proposicdo e implementagcdo de politicas de fomento as atividades
econdmicas do Municipio, sob a 6tica do desenvolvimento sustentado;

Il — o incentivo a localizagdo de industrias que, sem prejuizo ao meio ambiente,
utilizem os insumos existentes no Municipio, notadamente a mao-de-obra local,

Il — a identificagcdo de areas geograficas necessarias a implantagdo de novos
investimentos no Municipio;

IV — o levantamento das potencialidades do Municipio e sua divulgagéo em nivel
nacional e internacional objetivando atrair novos negocios;

V - o fortalecimento das empresas ja existentes e a oferta de condi¢bes
favoraveis ao seu crescimento;

VI — a promogao da melhoria da infra-estrutura turistica do Municipio através de
investimentos em parceria com instituigdes plblicas ou privadas;

! .
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VIl — o desenvolvimento e incentivo & microempresa por meio de projetos que
facilitem sua criagdo, crescimento e sobrevivéncia;

VIl — o estimulo e implementagéo do desenvolvimento econdmico do Municipio;
IX — a supervisdo das agdes voltadas para a proposi¢do e a implementagdo das
diretrizes e politicas de gestédo da tecnologia;

X — 0 desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Fomento ao Comercio, Industria e Servigos:
a) Coordenadoria de Crédito;
b)Coordenadoria de Apoio a Micro e Pequena Empresa.
Il — Superintendéncia de Tecnologia:
a) Coordenadoria de Empreendedorismo;
b) Coordenadoria de Fomento Empresarial.
lll — Superintendéncia de Turismo:
a) Coordenadoria de Pesquisa e Planejamento;
b) Coordenadoria Operacional;

c) Coordenadoria de Marketing e Eventos.

SEGAO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Artigo 31 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural é o 6rgido da Prefeitura que tem
por competéncia:
| — a promogdo de politicas publicas para a recuperagdo e o fortalecimento do
Setor Produtivo Rural;
Il — a promogao do desenvolvimento rural em todas as suas dimensdes;
Il - o planejamento, a execugéo e o controle das politicas do agronegécio;
IV — a promogé&o do desenvolvimento agricola da regido, através da orientagéo e
assisténcia técnica aos empreendimentos rurais;
V - a regulamentagdo, organizagéo e fiscalizagdo dos mercados e feiras livres,
centrais de abastecimentos, exposicbes de agronegécios e agroturismo do

Municipio;

\

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



Ny

FoLHa Ns 095 _

ESTADO DO ESPIRITO SANTO oata 1911240 S
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA_|

VI — a promogao do desenvolvimento agricola do municipio;

VII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Servicos Rurais:
a) Coordenadoria do Horto Municipal;
b) Coordenadoria de Infra-estrutura Rural:
1- Geréncia de Patrulha Mecanizada I;
2- Geréncia de Patrulha Mecanizada II;
3- Geréncia de Patrulha Mecanizada lll;
4- Geréncia de Patrulha Mecanizada IV.
c) Coordenadoria de Obras e Conservagdo de Estradas Vicinais.
Il - Superintendéncia de Desenvolvimento Rural:
a) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;
b) Coordenadoria de Fomento e Infra-Estrutura e Assisténcia Integrada;

c¢) Coordenadoria de Comércio e Agronegocio.

SEGAO XXII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E SEGURANGA PUBLICA

Artigo 32 - A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Pulblica é o 6rgdo da
Prefeitura que tem por competéncia:
| - o planejamento, a organizagdo e o controle dos servigos de transporte publico e
da circulagdo viaria do Municipio;
[l - a definicdo de diretrizes e proposicdo de medidas com vistas a organizar e
tornar eficiente o sistema de transportes publicos;
III - a promogdo dos servigos de sinalizagéo e fiscalizagdo de transito e trafego,
em articulagdo com os 6rgdos estaduais competentes, conforme a legislagéo
vigente;
IV - a regulamentagéo, coordenagido e fiscalizagao dos transportes publicos
municipais concedidos, permitidos ou ’autorizados;

V - a gestdo do Fundo Municipal de Transportes;
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VI - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica

compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Transporte Coleti\/o e Individual de Passageiros:
a) Coordenadoria de Estudos Técnicos;
b) Coordenadoria de Transporte Coletivo:
1) Geréncia de Controle Operacional.
c) Coordenadotia de Transporte Individual:
1) Geréncia de Controle Operacional.
Il - Superintendéncia de Engenharia de Transito e Trafego:

.a) Coordenadoria de Planejamento:
1) Geréncia de Sinalizacdo Semaforica;
2) Geréncia de Sinalizagao Horizontal e Vertical.
b) Coordenadoria de Planejamento de Estacionamento Rotativo:
1) Geréncia de Planejamnento de Estacionamento Rotativo.
[l — Conselho Tarifario;
IV - Superintendéncia de Gestdo Operacional de Transito:
'a) Coordenadoria de Processamento de Autuagdes:

" 1) Geréncia de Controle de Autuagdes.
b) Coordenadoria de Recursos de Infragao:
1) Geréncia de Defesa Prévia;
2) Geréncia de apoio as JARIS.
V - JARI's. _
VI — Superintendéncia da Guarda Municipal:
a) Coordenadoria de Protegdo Comunitaria e Guarda Patrimonial:
1) Geréncia de Fiscalizagao e Protegdo ao Patrimbnio Publico;
b) Coordenadoria de Operagao e Fiscaliza¢do do Transito:

1) Geréncia de Operagéao e Fiscalizagdo de Transito.

CAPITULO IV 4
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

P
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Artigo 33 - O Prefeito, os Secretarios, os Superintendentes e demais dirigentes de 6rgaos de
igual nivel hierarquico, salvo hipdteses expressamente contempladas em lei,
deverdo permanecer livres de fungbes meramente executérias e da pratica de
atos relativos a rotina administrativa ou que indiquem uma simples aplicagdo de

normas estabelecidas.

Paragrafo Unico - O encaminhamento de processos e outros expedientes as autoridades
mencionadas neste artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas
autoridades, apenas se dara quando:
| - o assunto se relacionar com ato praticado pessoalmente pelas citadas
autoridades;

Il — a competéncia para solucédo for simultdnea a mais de um 6rgéo subordinado
diretamente aos Secretarios ou dirigentes de 6rgaos de igual nivel hierarquico, ou
nao se enquadrar precisamente na competéncia de nenhum deles;

Il — a quest&o incidir ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com
a Camara ou com outras esferas de Governo;

IV — o reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse publico;
V - a decisdo importar em precedentes que modifiquem a pratica vigente no

Municipio.

Artigo 34 - Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fung¢des de
'planejamento, organizagéo, coordenagéo, controle e supervisdo, e de acelerar a
tramitagdo administrativa, serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de
trabalho e de exigéncias processuais, as seguintes orienta¢des racionalizadoras:
| - todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel,
observadas as diretrizes superiores, estabelecendo-se para tanto as seguintes
orientagbes:

a) as chefias imediatas que se situam na base de organizagdo devem receber a
maior soma de poderes decisérios, principalmente em relagdo a assuntos
rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agdo deve ser a
que se encontre no ponto mais préximo aquele em q-ue a informacgédo se complete
ou em que todos os meios e formalidades requeridos por uma operagdo se

concluam; -
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Artigo 35

Il - a autoridade competente ndo podera se escusar de decidir, protelando por
quaisquef motivos suas decisbes ou encaminhando o caso a consideragao
superior ou de outra autoridade;

Il - os contatos entre os 6érgdos da Administragdo Municipal, para fins de

instrucdo de processo, far-se-do diretamente de 6rgdo para 6rgao.

CAPITULO V
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

- A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrard em funcionamento
gradativamente, a medida que os 6Orgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo as prioridades da Administragcdo, que alocara os recursos

necessarios, conforme a legisiagdo vigente.

Paragrafo Unico - A implantagdo dos 6rgdos constantes da presente Lei far-se-a através da

Artigo 36

Artigo 37 -

efetivagcdo das seguintes medidas:

| - elaboragdo e aprovag¢ido do Regimento Interno da Prefeitura;

Il — provimento das respectivas diregdes e chefias;

Il — alocagdo dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu

funcionamento.

- Quando for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta Lei e
providas as respectivas diregdes e chefias, o0s o6rgdos da atual estrutura
administrativa, cujas fun¢des correspondem as dos érgaos implantados, ficardo

automaticamente extintos.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por decreto do Prefeito Municipal

no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia desta Lei.
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Os subsidios serdo revistos anualmente, por lei especifica, na mesma data da
revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais, sem distingdo
de indices, observados os limites previstos na Constituicdo Federal e na Lei

Orgéanica do Municipio de Colatina.

A aplicagdo, em sua totalidade, do percentual constante da revisdo geral anual,
dependera da ndo extrapolagdo de nenhum dos limites aos quais estéo

submetidos o Executivo Municipal.

Artigo 41 - Aos Secretarios Municipais e aos ocupantes de cargos de mesma natureza, por

conservaram os caracteristicos de cargos em comiss&o, é reconhecido o direito
ao pagamento de 13° subsidio, bem como o adicional relativo a férias e férias

anuais.

CAPITULO VI
DOS CARGOS EM COMISSAO

Artigo 42 - Ficam criados os cargos em comissdo, ordenados por simbolos e niveis de

vencimentos, constantes do Anexo | desta Lei.

Artigo 43 - Os servidores efetivos ocupantes de cargos em comiss&o poderdo optar pelo

vencimento correspondente ao referido cargo comissionado ou pela gratificagéo
de 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo comissionado, nesta

hipotese, sem prejuizo dos vencimentos do cargo efetivo.

Artigo 44 - Ficam criados os organogramas da nova estrutura dos 6rgdaos que compdem a

Administragdo Municipal, constantes do Anexo |l desta Lei.

Artigo 45 - O Prefeito Municipal ao prover os cargos em comissao devera fazé-lo de forma a

assegurar que, no minimo, 10% (dez) de suas vagas sejam ocupadas por

servidores efetivos do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura.
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Artigo 46 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei se destinam as aftrib‘uigées de

direg¢ao, chefia e assessoramento.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 47 - Fica instituido gratificagdo para o Presidente e os membros efetivos das
Comissdes Permanente e Especial de Licitagdo conforme determinado no anexo

Ill, desta Lei.

Paragrafo tnico. A gratificagdo de que trata o caput deste artigo dependera de autorizagéo

do Prefeito Municipal.

Artigo 48 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orcamento da Prefeitura aos
ajustes que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os

elementos de despesa, as fungdes de governo e demais normas legais.

Artigo 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, observado o disposto nos
Capitulos V e VI, revogadas as disposigdes em contrario, em especial as da Lei n°
4.968/2.004 e as da Lei n® 5.151/2.005.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc., ..ccoooevevveeieeeee e,
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CARGOS COMISSIONADOS
PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

SECRETARIA AP | CC-1|CC-2|CC-3|CC4|CC5]|CC-6|CC-7|CC-8
Sec. Mun, de Gabinete | 01 | - - - 18 | 02 05 I
Séc. Mun. de o1l - | - | - 02 | 03 | o1 | 02
Comunicagao

Procuradoria Geral - 01ﬁ 01 03 03

Auditoria Geral 01 01 03 -

Sec. Mun. Assist. Social, 01 - - - 04 13 . 02 03
Trabalho e Cidadania ~l 7 »

Sec. Mun. Administragao | 01 - - - 04 | 13 07--| 05
Sec. Mun. o1 - - - ' 02 | 06 | 04
Desenvolvimento

Rural

Sec. Mun. 01 - - - 03 07

Desenvolvimento

Econdmico e Turismo

Sec. Mun. Finangas 01 - - - 04 15 05
Sec. Mun. Obras 01 - - - 04 10 -
Sec.Recursos Humanos 01 - - - 02 07 01

Sec. Mun. Saude 01 - - - 07 23 06 05
Sec. Mun. 01 - - - 02 07
Desenvolvimento Urbano

Sec. Mun. Educacéo 01 - - - 05 15 -

Sec. Mun. Culitura, 01 - - - 02 05

Esporte e Lazer

Sec. Mun. Planejamento 01 - - - 02 06 02

Sec. Mun. Transporte, 01 - - - "1 04 09 10 03

Transito e Seg. Publica
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ANEXO |
PADROES — SUBSIDIO/VENCIMENTOS
DENOMINAGAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO

Secretéario Municipal AP R$ 2.600,00
Auditor Geral AP R$ 2.600,00
Procurador Geral CC-1 R$ 5.960,92
Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4.100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
Auditor Adjunto CC+4 R$ 1.900,00
Superintendente CC-5 R$ 1.506,18
Assessor Técnico Especial CC-5 R$ 1.506,18
Auditor CC-5 R$ 1.506,18
Coordenador CC-6 R$ 822,25
Gerente CC-7 R$ 700,00
Assistente Técnico CC-8 R$ 315,00
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ANEXO 1l - ORGANOGRAMAS
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Ill - GRATIFICAGOES

FOLHA N D6 2

N I
RUBRicA

FUNGAO VALOR
PRESIDENTE R$ 500,00
MEMBRO EFETIVO R$ 350,00

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



