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Camara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER
COMISSAO PERMAN‘EN'I_'E DE LEGISLAQAO, JUS'_I'I_CA E REDACAOQ FINAL.
PROJETO DE LEI COMPLE'MENTAR n° 004/2006, protocolado nesta Casa no
dia 27/10/2006, de autorla do Poder Executivo Municipal, que “Da nova redagao ao
caput do art.40 da Lei Complementar n° 032/2005”.

A referida proposigéo foi encamlnhada a esta comlssao em 30 de outubro de

20086, para o respectivo parecer. Vindo cabe—nos manifestar. E o relatério

Passemos a manifestagao;

Trata-se de Projeto de Lei de éutoria do Poder Executivo Municipal, acima
ementado que objetiva receber autorizagcdo legislativa para que seja dada nova
redacéo ao art. 40 da Lei Complementar n° 032/2006, onde a mesma diz respeito a
forma de remuneragao dos Secretarios Municipais, vedando o pagamento de parcela
remuneratoria a qualquer titulo, além dos subsidios.

- O Excelentissimo Prefeito Municipal, na Mensagem de n° 061/2006, esclarece que
tais modificagbes sdo necessarias no sentido de que com tal modificagdo os
Secretarios Municipais que exer¢gam ou venham a exercer fungdo de membro de
Licitag&o, terdo o direito a receber tal gratificagao.

Peio exposto, como demonstrado, entendemos que a preposi¢do deve ser
aprovada,pois dada a complexidade das fungbes atribuidas, nada mais justo que as
pessoas que exergam cargos de confianga/secretarias, tenham o direito de receber tal
gratificagdo razdo pela qual esta Comissdo opina assim pela APROVAGAO DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. ° 004/2006,
E o parecer.

Sala dag Sessdes
01 de novembro de 2006.

uiz Antonio Murad

{ice-Presidente

Membro
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Camara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo
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REQUERIMENTO DE URGENCIA N° Ho?/zoos.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Os Vereadores que este subscrevem REQUEREM a Vossa
. Exceléncia, apés ouvida a douta deciséo do Plenario desta Augusta
; \) Casa de Leis, de conformidade com o Artigo 131, da Resolugédo N°
96, de 16.11.93, (Regimento Interno), a dispensa dos intersticios
regimentais para Unica Discussio do Projeto de Lei
Complementar n.° 004/2006, de autoria do Poder Executivo
Municipal que “Da nova redagdo ao caput do art. 4.°, da Lei
Complementar n.° 032/2005.”

Colatina-ES, 06 de novembro 2006.

Praca Belmiro Teixeira Pimenta, N° 32 — Centro — Colatina/ES — CEP: 29.700-220
TELEFAX: (027) 722.3444 e 722.3142
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GABINETE DO PREFEITO
RUBRICA

Colatina, 24 de outubro de 2006.
MENSAGEM N.° 061/2.006

Excelentissimo Senhor Presidente,

O projeto-de-lei complementar que nesta
oportunidade estou encaminhando a essa Casa de Leis dispbe sobre nova redagéo para o
caput do art® 40 da Lei Complementar n°® 032/2005, que aprovou a Estrutura Administrativa
da Prefeitura Municipal de Colatina.

O caput do artigo 40 da citada Lei prescreve
sobre a forma de remuneragéo dos Secretarios Municipais, vedando o pagamento de parcela
remuneratdria a qualquer titulo, além dos subsidios. A vedagdo segue disposi¢cdo
Constitucional, exceto no que diz respeito a gratificagéo prevista no seu art® 47, da supra
mencionada lei.

Assim sendo, remeto a V. Ex? o projeto que tende
modificar referido dispositivo possibilitando aos Secretarios Municipais que exergcam ou
venham exercer fungdo de membro da Comissdo de Licitagcdo, receber a gratificagéo
instituida na forma do citado dispositivo.

' Ressalto que o exercicio de membro da Comissao
de Licitagdo incumbe atribuicbes extras da fungdo comissionada e que nao estdo elencadas
entre aquelas tipicas do cargo.

Dada a complexidade das tarefas e a
responsabilidade atribuida aos membros dessas comissdes, 0 pagamento da gratificagdo
representa estimulo para os servidores que aceitam desempenha-las, além das atribuigdes
especificas inerentes ao cargo que ocupam, os trabalhos atinentes a realizagéo das licitagdes

processadas no ambito da administragdo municipal.

Exm®. Sr. o X )\.
p | CAMARA MUNICIPAL DE COLATINA
Genivaldo José Lievore IR\ ne A28Y s L4 Lo _LO
DD. Presidente da Camara Municipal Ylcomtinoz23de 4_7%_&2@04
de Colatina 0 b
C Func»ol’fa#no Rubri
Nesta_ O Dala ubrica
—_= | Dietor
O Presidenta
Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATA,

GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

REF. MENSAGEM N.° 061/2.006

Solicito a V. Ex® que conduza a matéria no dmbito
desse Legislativo com a finalidade de que seja apreciada e votada pelos senhores membros
do Plenario.

Espero contar com o apoio irrestrito dessa
Presidéncia e dos ilustres Vereadores, na sua aprovagio, e aproveito para renovar minhas

Cordiais saudagoes,

SSi
PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES 2
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

P Che
5 PROJETO-DE-LEI COMPLEMENTAR N° M/ng

Da nova redagdo ao caput artigo 40 da Lei
Complementar n.° 032/2005

e A Camara MunIC|pal de Colatlna ‘do Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atrlbuu;oes legals Aprova

Artigo 1° - O caput do art® 40, da Lei Complementar n.o 032 de 30 de dezembro de 2005,

passa a vigorar com a segumte redag:ao e o e

“Artigo 40 — Os Secretarios Municipais serdo remunerados por subsidio fixado
em parcela uinica e quantia certa, vedado o acréscimo de prémio ou verba de
representacdo, bem como qualquer outra espécie remuneratoria com algum tipo
de vinculacdo, especialmente a receita ou a outra remuneragido exceto a

gratificacdo prevista no art’ 47 desta lei, salvo na hipotese de alteragio dos
comandos da Constituicdo Federal’\’.\ ’N‘MQQ’\@’\ @ P L_

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es
em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc., .....ccoeevveiricireeeeeeeeen.

=
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FOLHAN. 1of0b LLEI COMPLEMENTAR N° 032/2005

DATA

RUBRICA

Dispoe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Colatina e da outras

Y. ga .
providéncias

Fago saber que a Camara Municipal de Colatina,

do Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° -

§ 1°-

§2°-

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

A Administragdo Publica do Municipio de Colatina, bem como as agdes do

Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,

maralidade, publncndade e efncnenCIa se orlentara no sentido de promover-o

desenvolvrmento do MunIClpIO e de aprlmorar 0s servigos prestados a populagao,

mediante o planejamento_ de suas atividades.

O planejamento das atividades da Administragdo Municipal sera feito através da
elaboragao e manutengao atualizada dos seguintes instrumentos:

| - Planoé Estratégicos Municipais;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal;

[l - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Or¢gamentarias;

V - Orgamento Anual,

VI - Planos e Programas Setoriais.

Os 6rgaos do Poder Executivo deverao agir de forma integrada, visando a

promog&o do progresso social e do crescimento econdmico sustentado.

Artigo 2° - Os Planos Estratégicos Municipais resultardo do Conhecimento’objetivo da

realidade de Colatina, em termos de problemas, limitagbes, possibilidades e
potencialidades, e definirdo diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos, metas

e politicas globais e setoriais da Administragéo Municipal

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES

CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Artigo 3°:} - O Plano Diretor de Desenvolvimento Munioipa;l definird a fpolitica de

desenvolvimento, organizagio e expansdo do Municipio!

Artigo 4° - O Plano Plurianual estabelecera os objetivos e metas ‘da Administragdo Publica
‘Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as

relativas aos programas de durag&o continuada.

Artigo 5° -'A Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO compreendera és metas e prioridades da
Administragao Publica Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqlente, orientara a elaboragdo da Iéi orgamentaria anual e
dispora sobre alteragGes na legislagéo tributaria, bem como sobre o estabelecido
no art. 4° da Lei Complementar n® 101/2000. |

- Artigo 8¢ - O Orgamento Anual_compreendera a politica econdmico-financeira .e os

programas de trabalho da Administragdo Publica Municipal e sera estruturado na

forma estabelecida no § 5° do art. 165, da Constituigdo Federal.

Artigo 7° - Os Planos e Programas Setoriais definirio as estratégias e agdes do Governo
Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e

metas fixadas nos Planos Estratégicos Municipais.

. ) ~ = ' . ~
Artigo 8° - A elaboragdo e a execugao dos planos e programas do-Governo Municipal terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu éxito e

assegurar a sua continuidade.

Artigo 9° - O Prefeito Municipal, através dos Comités Setoriais de Gestdo Estratégica -
COMSEGE's, conduzira o processo de planejamento e motivara o comportamento
organizacional da Prefeitura para a consecugao dos seguintes objetivos:

I - coordenar a acao local e integra-la com a do Estado e da Uni&o, bem como
com a dos Municipios da Regido Centro-Norte; '

Il - assegurar a integracdo do processo de planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais e globais de

trabalho, bem como os orcamentos anuais e planos plurianuais;

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES . ~
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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lll - garantir a cooperagdo de entidades representativas da sociedade no
planejamento municipal;

IV - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos
publicos;

V - assegurar o acesso democratico as informagbes e a transparéncia dos atos e

acbes do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - Todos os 6rgdos da Administragio desenvolverdo agdes permanentes no
sentido de:
| - conhecer os problemas e as demandas da populagao;
[I - estudar e propor alternativas de solugdo social e econdmica compativeis com a
realidade local e com os objetivos comuns da Administragdo Municipal;
Il - definir e operacionalizar objetivos de agdo governamental; A
IV - acompanhar a execugdo de programas, projetos e atividades que lhes s&o
afetos; : e S I : - .
V - avaliar periodicamente o resultado de suas agdes;
VI — empreender solugdes para o desenvolvimento econdmico sustentavel,

VII - rever e atualizar objetivos, programas e projetos.

SEGAO UNICA
DOS COMITES SETORIAIS DE GESTAO ESTRATEGICA - COMSEGE’S
. | _
Artigo 10 - Os Comités Setoriais de Gestdo Estratégica — COMSEGE's referidos no art. 9°
desta Lei serdo compostos pelos Secretarios Municipais de acordo com as
Estratégicas Setoriais, conforme descrito abaixo e sera regido por regulamento

proprio. ‘ | i

Artigo 11 - As agbes da Administragdo Municipal, especialmente a execugdo dos planos e
programas setoriais serdo objeto de permanente articulagéo entre todos os niveis,
mediante a atuagéo dos 6rgdos municipais e a realizagéo sistematica de reunies
de trabalho.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Artigo 12 - As agbes para alcance das metas prioritarias estabelecidas no Plano Estrategico
Municipal, serdo desenvolvidas mediante a atuagdo dos Comités Setoriais de

Gestdo Estratégica — COMSEGE's. - -

Artigo 13 - Os COMSEGE's serédo constituidos por um coordenador designado pelo Prefeito
Municipal e por representantes das Secretarias e Orgaos Municipais de igual nivel

hierarquico, cuja atuagao se dé sobre temas correlatos.
Paragrafo Unico - Um mesmo Orgdo Municipal podera participar de mais de um COMSEGE.

Artigo 14 - Sao fungdes dos COMSEGE's:

| - o planejamento, a coordenagdo da implementagdo e o monitoramento dos
resultados das politicas publicas expressas no planejamento estratégico;

It — o fortalecimento da mtegrag:ao dos ObjetIVOS e. ag:oes consubstanmados no -
planejamento estratégico coma elaborag:ao e execu:;ao dos planos e orgamentos
publicos;

Il - a pricrizagdo de agbes a serem desenvolvidas pelos érgdos municipais, no
sentido de cumprir os objetivos explicitados no planejamento estratégico,
possibilitando a adequada alocagdo dos recursos municip‘ais entre os diversos
programas e atividades;

IV — a proposigdo de uma atuagao participativa, capaz de assegurar a sintonia dos
planos e programas governamentais com as aspiragdes populares e com as

politicas de desenvolvimento comunitario adotadas pelo Municipio.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAQAO BASICA DA PREFEITURA
Artigo 15 - Os 6rgdos da Prefeitura Municipal de Colatina, diretamente subordinados ao
Chefe do Executivo, serdo agrupados em:
| - Orgdos de Assessoramento - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e
dirigentes de alto nivel hierarquico no planejamento, na organizagdo, no
acompanhamento e no controle dos servigos municipais;
Il - Orgaos de Apoio - responséve.is pela execugao de' fungbes administrativas e

/695& 4
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financeiras, com a finalidade de apoiar os demais na consecugdo de seus
objetivos institucionais;
Il — Orgaos de Administracdo Especifica - responsaveis pela execugao dos

servigos considerados finalisticos da Administragdo Municipal.

Artigo 16 - Para o desempenho de suas finalidades, a Prefeitura Municipal de Colatina, em
observancia ao disposto no artigo anterior, € constituida dos seguintes érgaos:
| - Orgaos de Assessoramento:
a) Secretaria de Gabinete;
b) Secretaria Municipal de Comunicagéo Social;
c) Procuradoria Geral;
d) Auditoria Geral.

Il - Orgéos de Apoio: o
' a) Secretaria Munic'iréafde F-’Iah-éjémento;
b) Secretaria Municipal de Administragdo;
¢) Secretaria Municipal de Recursos Humanbs;
d) Secretaria Municipal de Finangas.
e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

Il - Orgdos de Administragao Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagao;

b) Secretaria Municipal de Saulde;

c) Secretaria Municipal de A¢do Social, Cidadania e Direitos Humanos;
d) Secretaria Municipal de Obras;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e lazer;

f) Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica.

IV - Orgédos Colegiados de Assessoramento:
a) Conselhos Municipais, criados por leis especificas, regidos por regulamentos
proprios e vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenagéo.

>
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Paragrafo Unico - Serdo subordinados ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral,

os orgdos estabelecidos nos incisos I, Il e lll deste artigo.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
SEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Artigo 17 - A Secretaria Municipal de Gabinete é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia: |
| - o assessoramento ao Prefeito na condugdo de assuntos administrativos do
Governo Municipal,
Il—a c_oordenac;éo da correspondén._cia e da agendra\_\lingt_ityciqnal do_E’refeito;
Il - a assisténcia a0 Prefsito em suas félégbe;s” com o Secretariado e
representantes de 6rgdos da Administragdo Municipal e com o publico em geral;
{V~ a organizagdo dos servigos de recepgao e atendimento ao publico no ambito
do Gabinete do Prefeito;
V - a preparagao, o encaminhamento e o controle de atos governamentais, em
coordenagéo, no que couber, com a Secretaria Municipal de Comunicagao Social;
VI - o apoio logistico e administrativo ao funcionamento dos Comités Setoriais de

+ Gestéo Est'ratégica — COMSEGE's;

VIl - a organizagao e manutengdo do acervo de Leis, Decretos e demais atos
oficiais expedidos pelo Prefeito Municipal;
VIII — o assessoramento ao Prefeito na formulag@o e condugéo das politicas e
diretrizes de Governo;
IX — a coordenagdo de estudos e pesquisas que subsidiem os planos e programas
governamentais a cargo do Municipio; '
X — a proposigdo, coordenagdo e implementagdo da politica de relagdes
internacionais da Prefeitura, para todos os fins;
Xl — a coordenagdo das relagbes da Prefeitura com as organizagdes
governamentais e n&o governamentais e instituicdes publicas e privadas;

Xl — a articulagado politico-institucional entre o Poder Executivo e a Camara

Municipal;@_&
: 6
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Xl — as agdes visando o inter-relacionamento entre a Administragao Municipal e
0Ss movimentos sociais organizados;

XIV — a organizagéo e promogao das agdes de defesa civil, a cargo do Municipio;
XV - a coordenagao de esforgos e a integragdo permanente dos 6rgdos publicos e
privados visando a defesa civil e o enfrentamento de situagdes de emergéncia;
XVl — a promogdo e condugdo das atividades relacionadas ao recebimento e
apuracgao de denuncias e queixas relativas a agdes ou omissdes praticadas por
servidores da Administragado Municipal,

XVII — a proposicdo de medidas administrativas e judiciais cabiveis nos casos
relacionados no inciso anterior, em coordenagdo com os 6rgaos municipais
competentes;

XVIill — a realizagao de corregdes preliminares nos 6rgdos municipais, mediante

solicitagdo do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

XIX — a formulagédo de recomendagdes, propostas e sugestdes, em colaboragao :

com os demais setores da Administragao Municipal, para aprimorar 0 andamento

Paragrafo

da maquina administrativa;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Gabinete compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Assessoria Técnica Especial;

Il — Junta do Servigo Militar;

[Il — Superintendéncia de Gabinete:

a) Coordenadoria de Ouvidoria;

b) Coordenadoria de Relag6es Intergovernamentais e Comunitarias.

IV — Superintendéncia de Expediente;

V- Superintendéncia de Defesa Civil.

SEGAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Artigo 18 - A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social € o érgio da Prefeitura que tem

por competW
7
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Paragrafo

| - a proposigdo e a coordenagdo da politica de relagbes publicas e de
comunicagdo externa e interna do Poder Executivo Municipal,

Il — a promogédo e divulgagdo de fatos e questbes de interesse publico, sobre a
cidade e os servigos municipais, de forma a assegurar a democratizagdo do
acesso a informacao e a transparéncia da Administracdo Municipal,

Il — o apoio aos 6rgdos municipais na divulgagdo de suas iniciativas e em seu
relacionamento institucional com os segmentos da comunidade local;

IV - a promocgdo e coordenagdo de campanhas educativas, de esclarecimento e
de difusdo de potencialidades do Municipio; '

V — o relacionamento com a midia e os veiculos de comunicagao para todos os
fins;

VI - a concepgdo e implantagdo do sistema municipal de atendimento ao publico,

em coordenagdo com o0s demais 6rgaos da Prefeitura;

.. VIl — o estudo e a implantagdc de recursos eletronicos de comunicagdo visando

aprimorar o relacionamento entre os érgdos municipais e destes com o publico,
em coordenagdo com o 6rgdo de Tecnologia da Informagao;
VIIl - a organizagéo e a coordenagdo dos servigos de cerimonial da Prefeitura;

IX - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| — Superintendéncia de Jornalismo;

a) Coordenadoria de Fotografia e Video;

b) Coordenadoria de Apoio Técnico.

Il — Superintendéncia de Marketing:

a) Coordenadoria de Apoio Técnico: |

1) Geréncia de Cerimonial.

SEGAO Il
DA PROCURADORIA GERAL

Artigo 19 - A Procuradoria Geral é o 6rgdo da Prefeitura que tem por competéncia:
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| - a representagdo e defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio;

Il — o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agbes da
Administragao Municipal;

Il - a avaliagdo e redagdo final de projetos de leis, justificativas de vetos,
decretos, regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questdes técnicas
e juridicas e outros documentos afins;

IV - a assessoria juridica judicial e extrajudicial aos 6rgdos municipais;

V — a manutengdo de coletdnea de leis municipais, bem como da legislagdo
federal e estadual de interesse do Municipio e da jurisprudéncia pertinente;

VI — a instauragdo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

VII - a unificagdo de pereceres sobre questdes juridicas e de interpretagdo sobre
as quais haja controvérsia;

VIt — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes

*

unidades:
[ - Colegiado;
Il — Procurador Geral Adjunto;
[Il - Procuradoria Trabalhista e Administrativa:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
IV - Procuradoria Tributaria e Fiscal:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
V - Procuradoria Controle de Obras e Satde Publica:

a) Coordenadoria de Apoio Técnice.

SEGAO IV >
DA AUDITORIA GERAL

Artigo 20 - A Auditoria Geral é o 6rg&o da Prefeitura que tem por competéncia:

| - a promogdo das atividades de controle interno financeiro, orgamentario,
patrimonial e operacional dos érgdos da Administragdo Municipal, quanto &

legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplica¢io de recursos e

/r@f)\'Q 9
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subveng¢des e renuncia de receitas;

Il - a realizagdo de auditorias nos sistemas de pessoal, material, servigos gerais,
patrimoniais e de custos, arrecadagdo de recursos e outras receitas municipais,
bem como nas previsbes orgamentarias de responsabilidade dos érgdos
municipais;

lll — a atuagdo preventiva, na forma de assisténcia e orientagdo, bem como de
produg3o e divulgagdo de normas e métodos junto aos 6rgdos municipais;

IV - a realizagdo de inspegdes, verificagdes e outras agbes afins, visando a
preservagdo do patrimdnio municipal e o controle das operagdes;

V — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Auditoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| — Auditor Geral Adjunto;

Il — Superintendéncia de Informagdo e Analise.

SEGAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Artigo 21 - A Secretaria Municipal de Planejamento é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agbes e

+ politicas voltadas para o desenvolvimento Municipal;

Il — a elaboragao, em articulagdo com os demais 6rgdos da Prefeitura, do Plano
Estratégico Municipal, do Plano Plurianual de Investimentos e da proposta
orgamentaria, bem como o acompanhamento e avaliagdo de sua execugao;
lll — a elaboragé&o da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orcamentos-Programa
anual e plurianual, processados de acordo com metodologia que assegure a
participagdo popular;
IV — a normalizagéo e orientagdo sobre os procedimentos de planejamento e
orcamento governamentais para todos os 6rgdos da Prefeitura;
V — a coordenagado, em parceria com a Secretaria Municipal de Finangas, da
captagdo e negociagdo de recursos e assisténcia técnica e financeira junto a
orgéos institucionais nacionais e internacionais para as agdes, planos e programa

T
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municipais;
Vi-a coordenagéo da gestdo de convénios firmados pela Prefeitura Municipal;

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Planejamento compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Planejamento Orgamentéario:
a) Coordenadoria de Controle e Execu¢do Orgamentaria;
b) Coordenadoria de Orgamento Participativo;
c) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;
Il - Superintendéncia de Projetos Especiais e Capta¢ao de Recursos:
a) Coordenadoria de Elaboragdo de Projetos;
b) Coordenadoria de Acompanhamento de Convénios e Contratos;

.. ¢) Coordenadoria de Modernizagao Administrativa.

SEGAO VI
DA SECRETARIA MUN!CIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano é o érgdo da Prefeitura que
tem por competéncia:

| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agdes e
politicas voitadas para o desenvolvimento urbano;

Il — a atualizagdo do diagnodstico socioecondmico do Municipio e das diretrizes de
desenvolvimento, em sintonia com o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente e o Conselho Comunitario de Colatina:

Il — a elaboragdo de estudos e projetos de natureza socioecondmica e de
desenvolvimento urbanistico embasados em critérios de sustentabilidade;

IV - a elaboragéo, atualizagao, regulamentacgdo e fiscalizagao do Plano Diretor do
Municipio;

V - o estudo e a proposi¢ado da politica habitacional do Municipio;

VI — a proposigdo e implantagdo das politicas municipais de servigos publicos

compativeis com as necessidades e demandas da populagdo de Colatina;

cZ
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VIl - a regulamentagdo, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos ou de

utilidade publica sob sua responsabilidade;

VIII - a fiscalizagdo das posturas municipais nas areas sob sua responsabilidade,
de forma integrada com os demais érgaos fiscalizadores da Prefeitura;

IX — a assessoria ao Prefeito nos assuntos relacionados com obras publicas e
fiscalizagao de obras e edificagdes particulares; * '

X - a coordenagdo das atividades relativas ao licenciamento e a fiscalizagéo do
parcelamento do solo urbano e de construgdes particulares, de acordo com as
normas municipais em vigor;

Xl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano compreende ém sua
estrutura as seguintes unidades:
_}— Superintendéncia de;Proje_t_os_Urban.isticés:
a) Coordenadoria de Topografia, 7
b) Coordenadoria de Controle de Edificagdes;
c) Coordenadoria de Projetos Urbanisticos;
d) Coordenadoria de Informagdes Técnicas;
e) Coordenadoria de Geoprocessamento e Banco de Dados;
Il — Superintendéncia de Controle Urbano:
a) Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras, Posturas e Publicidades;

+ D) Coordenadoria de Analise Aprovagéo e Acompanhamento de Projetos;

SEGAO Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Artigo 23 - A Secretaria>Municipal de Administragdo é o 6rgio da Prefeitura que tem por
competéncia;
I — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo da politica
administrativa da Prefeitura;-
Il - a promogdo e implementacdo de planos e programas de modernizagdo e

aperfeicoamento da gestdo administrativa, junto aos 6rgdos municipais;
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lll — o tombamento, registro, conservagéo e controle dos bens publicos municipais
mobveis e imoveis;
IV - a coordenagdo e controle das atividades de recebimento, registro, tramitagao
e arquivamento de papéis e documentos; .
V - a padronizagao, guarda, controle e distribuigdo de materiais e insumos e a
promogdo de processos licitatérios destinados & aquisigdo e contratagdo de
materiais, bens e servigos para as atividades da Prefeitura;
VI - a promogado dos servigos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e
reproducdo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura;
VIl — a normatizagdo das atividades administrativas de sua competéncia e a
definicdo de métodos e processos de trabalho para sua execugdo, de forma
desconcentrada, pelos érgdos municipais;
VIl - a administragdo e controle da frota de veiculos leves, pesados e maquinas
da Prefeitura Municipal e dos servigos afins contratados a terceiros;

. I1X = a supervisao das.agbes voltadas para a proposigdo e a implementagédo das
diretrizes e politicas de gestdo da tecnologia da informagao;
X — o gerenciamento dos servigos de ‘tecnologia da informag¢do no ambito da
Administragdo Municipal, visando a integragdo dos setores e atividades da
Prefeitura, bem como a garantia dos meios para o acesso democratico a
informagao publica;

XI — o desempenho de outras competéncias afins.

Parégra?o Unico - A Sécretaria Municipal de Administracdo compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Suprimentos:
a) Coordenadoria de Compras:
1) Geréncia de Cadastro de Fornecedores.
b) Coordenadoria de Licitagdes;
c) Coordenadoria de Materiais:
1) Geréncia de Almoxarifado Central,
2) Geréncia de Almoxarifado de Obras;
3) Geréncia de Almoxarifado da Salde,
Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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4) Geréncia de Almoxarifado da Educagéo;

d) Coordenadoria de Contratos e Convénios.

Il - Comissdes Permanentes de Licitagao;

Il — Superintendéncia de Administragao:

a) Coordenadoria de Patriménio;

b) Coordenadoria de Servigos Gerais:

1) Geréncia de Protocolo e Documentagao;

2) Geréncia de Arquivo Geral.

IV — Superintendéncia de Tecnologia de Informagao:
a) Coordenadoria de Suporte Técnico;

b) Coordenadoria de Manutengdo e Desenvolvimento de Sistemas;
c¢) Coordenadoria de Desenvolvimento em WEB.

V — Superintendéncia de Controle da Frota Municipal:
a) Coordenadoria de Frota Leve;
'b) Coordenadoria ae'Frb'fé-'Pééédé; -'

c) Coordenadoria de Oficina;

d) Coordenadoria de Controle e Avaliagdo.

SEGAO ViII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Artigo*24 - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos é o 6rgao da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo das atividades de recrutamento, selegdo, controle e
pagamento, treinamento, avaliagdo do mérito, gestdo do sistema de carreiras e
dos plénos de lotagcdo e demais atividades de natureza técnica da administragéo
de pessoal, conforme as normas em vigor;
Il - a proposigéo e coordenagdo da implementagédo das politicas de valorizagao e
aperfeicoamento profissional, salde, seguranga e bem-estar dos servidores
municipais;

lIl — o desempenho de outras competéncias afins.

=
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Artigo 25

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos compreende em
sua estrutura as seguintes unidades:

| — Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria do Programa de Qualidade de Vida do Servidor;-

b) Coordenadoria de Treinamento e Acompanhamento de Pessoal.

Il - Superintendéncia de Administragao de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria de Recrutamento e Selegao;

b) Coordenadoria de Cargos e Salarios;

c) Coordenadoria de Apoio Social, Medicina e Seguranga do Trabalho;
d) Coordenadoria de Direitos, Vantagens e Beneficios;

e) Coordenadoria de Folha de Pagamento.

1- Geréncia de Acompanhamento e Controle.

SEGAO IX
'DA-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS R

- A Secretaria Municipal de Finangas é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:

| - a proposigdo das politicas tributaria e financeira de competéncia do Municipio;

Il - a participagdo no processo de elaboragdo e execugdo orgamentaria, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento;

lIl - a normalizag&o das atividades contabeis e de controle financeiro interno para
todas as Secretarias e 6érgdos de igual nivel hierarquico;

IV — o cadastro, o langamento, a arrecadagao e a fiscalizagdo dos tributos e
demais receitas municipais;

V — a preparagdo dos balancetes, d‘o balango geral e das prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de Governo;

VI — o recebimento, pagamento, guarda, movimentacdo e fiscalizagdo de
numerario e outros valores;

VIl - o licenciamento para o funcionamento de atividades comerciais, industriais e
de servigos, mediante prévia localizagdo e vistoria a cargo dos oérgaos

competentes;
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VIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Finangas compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Junta de Recursos Fiscais;

Il - Conselho de Contribuintes;

Il — Superintendéncia de Tributagao:

a) Coordenadoria de Fiscalizagdo;

b) Coordenadoria de Cadastro Imobiliario;

c) Coordenadoria de Geoprocessamento;

d) Coordenadoria de Cadastro Econdmico;

e) Coordenadoria de Divida Ativa;

f) Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte.

IV - Superintendéncia Administrativa:

a) Coordenadoria Operéciénal; -

b) Coordenadoria de Apoio a Informatica.

V — Superintendéncia Contabil:

a) Coordenadoria de Analise e Controle de Empenhos;

b) Coordenadoria de Liquidagdo de Processos;

c) Coordenadoria de Controle Financeiro;

d) Coordenadoria de Pagamentos;

e) Coordenadoria de Supervisédo e Controle Interno.

VI - Superir'ltendéncia de Prestagdo de Contas e Convénios:
a) Coordenadoria de Controle de Repasses de Convénios;

b) Coordenadoria de Prestagdo de Contas.

N SEGAO X ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Educagdo é o 6rg3o da Prefeitura que tem por
competéncia:

| - a proposigdo e coordenagdo das politicas, planos e programas municipais de

educagéo;&@%
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Il - a promogao de agdes visando garantir o acesso e a permanéncia do aluno na
escola e a conso‘lidac;,éo do processo democratico de gestdo no Sistema Municipal
de Ensino;
l[l - a promogdo de estudos, pesquisas e outros trabalhos de aprimoramento do
Sistema Municipal de Ensino e adequa-lo a realidade social;
IV - a instalagdo, manutengdo e administragdo dos estabelecimentos escolares a
cargo da Administragdo Municipal,
V — o controle e a fiscalizagéo da aplicagdo dos recursos destinados a Educagao;
VI - a valorizagdo, o aperfeicoamento e a qualificagido dos professores municipais;
VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servigos de assisténcia ao educando,
articulando-se com outros 6rgdos da Prefeitura e 6rgaos federais e estaduais;
VIl - a promogdo de medidas visando assegurar a gratuidade e obrigatoriedade
do ensino fundamental para jovens e adultos;

X - a wabﬂ:zagao da lrnplantag:ao nas. escolas mumcnpals de propostas

) pedagdgicas fundamentadas em prmcnplos humanlstlcos
X - a garantia da a_utonomla administrativo-pedagdgica das escolas municipais, de
forma integrada ao Sistema Municipal de Ensino;
Xl - a proposicdo, andlise e execugdo de’ projetos suplementares na érea
educacional, através de convénios, acordos e contratos com a Unido, Estado e
outras entidades;
Xll — a realizagdo de pesquisas e levantamentos de dados visando a produgdo de
informagdes técnicas para subsidiar o planejamento, execugdo e avaliagdo das
atividades de ensino municipal,

XIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagdo compreende em sua estrutura as
seguintes unidades: |
| — Superintendéncia de Administragao:

a) Coordenadoria de Projetos e Captagdo de Recursos, Contratos e Convénios;
b) Coordenadoria de Controle de Material Didatico e Equipamentos;
c) Coordenadoria de Manuteng¢ao e Reparos;

d) Coordenadoria de Recursos Humanos.
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It — Superintendéncia Pedagégica:
a) Coordenadoria de Educacgéo Infantil:
1) Unidades de Ensino Infantil.
b) Coordenadoria de Ensino Fundamental:
1) Unidades de Ensino Fundamental.
c) Coordenadoria de Educacao Inclusiva;
d) Coordenadoria de Cultura e Esporté nas Escolas;
e) Coordenadoria de Estatistica,
f) Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnologico.
lll - Superintendéncia de Merenda Escolar:
a) Coordenadoria de Controle e Distribui¢ao;
b) Coordenadoria de Orientagao e Supervisdo Nutricional.
IV - Superintendéncia de Formagao:
a) Coordenadoria de Gesté@o Escolar e Relagdo Comunitarias.
"V — Superintendéncia deTransporte -
a) Coordenadoria de Transporte Escolar;

b) Coordenadoria de Controle de Veiculos.

SECAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo’ 26 - A Secretaria Municipal de Saude é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia: = _
| - a proposigéo das politicas e diretrizes de agdes de satde em ambito local, em
coordénagéo com o Conselho Municipal de Salde, de forma a garantir o acesso
universal e igualitario dos cidadéos as agdes e aos servigos de saude;
Il - a promogdo dos servigos de saude a cargo do Municipio, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Salde e do SUS, compreendendo o
planejamento, a coordenagéo, o controle e a avaliagao de sua execugao;
[l — o gerenciamento do Fundo Municipal de Salde,;
IV — a promogdo de medidas visando a integragdo efetiva do Municipio a rede

regionalizada e hierarquizada do SUS, em articulagdo com as diregdes estadual e

federal do si%}
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Paragrafo

V - a promogéao dos servicos de vigilancia epidemiolégica, de vigilancia sanitaria,
de alimentagéo e nutrigdo, de saneamento basico e de saude da populagao;

VI — o desenvolvimento das campanhas e dos programas de salde coletiva, em
coordenagdo com as entidades estaduais e federais afins;

VIl - a execugdo, no ambito municipal, da politica de insumos e equipamentos
para a saude;

VIII - a administragdo das unidades de assisténcia médica e odontoldgica e do
laboratério publico de salde, sob responsabilidade do Municipio;

IX — a proposigdo e a coordenagdo de cofnvénios e contratos com entidades
publicas e privadas para o desenvolvimento de programas e projetos voltados
para a saude da populagao;

X — a promogé&o de ag¢des visando o controle e a fiscalizagdo das agressdes ao
meio ambiente que tenham repercussao sobre a salde;

Xl - a promogdo de medidas vnsando o controle e a flscallzac;ao dos
procedlmentos dos servigos privados de‘satde;

Xl - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Salde compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

I — Auditoria da Satde;

It — Coordenagdo do Fundo Municipal de Satde;

- Superiptendéncia de Regulagao, Controle e Avaliagdo:

a) Coordenadoria de Avaliagdo e Controle;

b) Coordenadoria de Regulagdo da Atengao a Saude.

IV —~ Superintendéncia de Planejamento das Agdes de Satde:

a) Coordenadoria do Pronto Atendimento Municipal,

b) Coordenadoria da Central Municipal de Espécialidades; >

-c) Coordenadoria de Saude da Familia;

d) Coordenadoria de Unidades Basicas de Salde:
1) Geréncia de Unidade Bésica de Satde |;

2) Geréncia de Unidade Basica de Saude |I;

3) Geréncia de Unidade Basica de Saude llI;

4) Geréncia de Unidade Basica de Saude IV;
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5) Geréncia de Unidade Basica de Saude V.

e) Coordenadoria do Centro de Reabilitagdo Fisica Municipal;
f) Coordenadoria de Testagem e Aconselhamento;,
g) Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;

h) Coordenadoria de.Saude da Crianga;

i) Coordenadoria de Saude da Mulher;

i) Coorde-nadoria de Salde do ldoso;

k) Coordenadoria de Salude Bucal;

I} Coordenadoria do Centro de Atengdo Psicosocial,
m) Coordenadoria do Laboratério Central.

V — Superintendéncia de Vigilancia em Saude:

a) Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;

b) Coordenadoria_de Controle de Zoonoses;

c) Coordenadoria de Satde do Trabalhador; .

d) Coordenadoria de Vigilancia Ambiental. o

VI - Superintendéncia Administrativa:

a) Coordenadoria de Pequenos Rep'aros;

b) Coordenadoria de Servigos Gerais;

1- Geréncia de Recursos Humanos.

c) Coordenadoria de Educagdo Permanente.

' . SEGAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Artigo 27 - A Secretaria Muricipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania € o ¢rg&o da
Prefeitura que tem por competéncia:
| - a proposi¢do e o gerenciamento das politicas e diretrizes de agdo social no
Municipio, de forma integrada com as demais politicas sociais do Governo
Municipal e com a Lei Orgénica da Assisténcia Social, compreendendo o
desenvolvimento comunitario, a assisténcia e a promog&o social,
Il — a coordenagdo, em nivel local, do processo de descentralizagéo politico-
administrativa da Assisténcia Social, considerando a responsabilidade das trés

esferas de governo, o Comando Unico da Assisténcia Social e a participagdo dos

//_W&& 20
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diversos segmentos envolvidos na formulagdo das politicas e no controle das

agoes;

Ill - a estruturagdo e coordenagido da Rede Municipal de Assisténcia Social, com

base nos principios de: -

a) primazia do Poder Pulblico na condugdo das politicas locais de Assisténcia

Social;

b) respeito a cidadania, dignidade e autonomia dos usuarios, garantindo-lhes o

direito de acesso a servigos de qualidade;

c) igualdade de direitos no acesso ab atendimento e as informagdes sobre

programas e servigos, bem como aos critérios de inclusdo, sem qualquer tipo de

discriminagao;

d) estimulo a participagdo do usuario na condugédo das politicas sociais, através

de seus féruns e movimentos organizados;

e) énfase & participagdo qualificada de organizagées governamentais,
" organizagées ndo governamentais e dos Conselhos Municipais;

f) descentralizagdo dos servigos de modo a assegurar sua efetividade e alcance;

g) garantia das ag¢des especializadas no 'sentido de compor e qualificar a rede de

atendimento da cidade;

IV — a promogdo e coordenagdo de estudos e pesquisas sobre as condigdes

socioecondmicas locais, como base para a formulagdo dos planos e politicas

publicas de agdo social;

V - a formulagdo e implementagdo dos planos municipais de agdo social, bem

como a avéliagéo e acompanhamento permanentes da qualidade dos servigos,

programas, projetos e beneficios prestados, considerando o alcance das agées, a

transparéncia e o controle social,

VI — a promogdo e coordenagdo de agdes . voltadas .para o atendimento

especializado a crianga e ao adolescente, para a atengdo especializada a familia

em situagdo de risco e aos grupos sociais especificos;

VIl — a implantagdo e o gerenciamento de nlcleos de orientagdo, abrigos e

demais instalagbes e equipamentos relacionados as atividades da area;

VIl - a articulagdo com entidades e instituicbes conveniadas e participantes da

Rede Municipal de Assisténcia Social, visando o estabelecimento de normas e
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principios para a condugdo das agdes, bem como sua supervisdo e avaliagéo
permanentes;

IX — o apoio e estimulo as organizagdes comunitarias;

X - a proposicdo e a coordenagdo das politicas municipais voltadas para a
promogdo da cidadania e do acesso a bens, servigos e direitos por todos os
cidadaos;

Xl - a coordenacdo dos programas locais de educagédo, protegcdo e defesa do
consumidor, através da informagdo e orientagdo do cidaddo nas relagbes de
consumo e da intermediagao de conflitos de interesses;

XIlI — a promogao de agdes de educagao junto a populagdo do Municipio, visando
a valorizagao e dignificagado do individuo e a construgao da cidadania;

Xl - a coordenagdo de medidas objetivando a defesa dos direitos humanos
essenciais e 0 acesso igualitario de todos os cidadaos as politicas sociais;

XIV - a promogao de medidas no sentido de en\‘/olverr a sociedade civil e as
entidades publicaé e privadas nos esforcos para a 'efét’;i“\“/é-é‘éc.)“e‘o.f‘d-r-tﬂébl'éci:ir:h‘éhto da -
cidadania; _

XV - a formulagéo e coordenagao de politicas, projetos e iniciativas voltados para
a ampliagdo das oportunidades de trabalho a todos os segmentos da populagéo,
de forma a enfrentar o desemprego e melhorar a qualidade de vida;

XVI - a promogédo de agdes voltadas para a valorizagdo e qualificagdo da mao-de-
obra local,

XVIl - a promogao de iniciativas e medidas visando a articulagdo de projetos e
programas 'dos 6rgédos municipais e sua orienta¢do para os objetivos de geragéo
de emprego e renda; o

XVIII - a articulagdo com eritidades publicas e privadas, visando o aproveitamento
e a otimizagdo de incentivos na captagdo de oportunidades de trabalho e de
perspectivas de geragéo de renda; ' | >

XIX — a proposigdo de incentivos a instalagdo de empresas e negécios de
pequeno porte, bem como de associagdes produtivas e cooperativas de produgao
de bens e servigos;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.
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RUBRICA

Unico - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania

compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| —Superintendéncia de Fundos Sociais;

Il — Superintendéncia de Assisténcia Social e Trabalho:
a) Coordenadoria de Atenc¢ao ao |ldoso;

b) Coordenadoria de Atengdo a Familia;

c) Coordenadoria de Promogéo de Politica para a Juventude,
d) Coordenadoria de Ateng&o ao Portador de Deficiéncia;

e) Coordenadoria de Geragdo de Emprego e Rendas.

Il — Superintendéncia de Direitos Humanos e Cidadania:
a) Coordenadoria de Habitagao;

b) Coordenadoria de Promogao dos Direitos Humanos;

c) Coordenadoria de Assisténcia a Mulher;

d) Coordenadoria de Atengéo. a Diversidade Racial.

'-In\./w—'“Supérifri'tén'dér'ic-:ia d-a«'Crianga e do Adolesce-nte:” |

a) Coordenadoria da Casa de Passagem;

b) Coordenadoria de Programas Sociais;

c) Coordenadoria de Creches e Educagéo Infantil.

V — Superintendéncia de Protegao e Defesa do Consumidor:
a) Coordenadoria de Protegao e Defesa do Consumidor:

1) Geréncia de Atendimento ao Consumidor;

2) Geréncia de Fiscalizagéo.

" SECAO XIll
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

- A Secretaria Municipal de Obras é o o6rgdo da Prefeitura que tem por

competéncia:

| — a execugdo das atividades concernentes a construgdo, a

manutengdo e a

conservagdo de obras, equipamentos publicos e mobiliario urbano, em geral;

[l — a promogéo das atividades de construgdo, pavimentagdo e conservagéo de

vias urbanas e logradouros, bem como das respectivas redes de drenagem

pluvial;
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Il — a elaboragao de projetos de obras publicas municipais, seus or¢amentos e
programagdo, bem como o controle de sua execugao;

IV — a execugédo e o controle dos trabalhos topograficos para obras e servigos a
cargo da Prefeitura;

V - o gerenciamento de maquinas, equipamentos e insumos para as obras
municipais;

VI — o controle e a fiscalizagdo das obras publicas contratadas a terceiros;

VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servicos municipais de iluminagdo
publica;

Vill - a administragdo dos cemitérios municipais e a regulamentagéo e fiscalizagao
dos servigos funerarios;

X - a manutengdo e atualizagdo dos arquivos de projetos de prédios de obras
publicas e de plantas de construgdes particulares;

X — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Obras compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| - Superintendéncia Operacional de Edificagoes:

a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;

b) Coordenadoria de Obras Escolares;

c) Coordenadoria de Habitagao e Saude.

- Superi'ntendéncia Operacional de Infra-estrutura Urbana e Rural:

a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;

b) Coordenadoria de Obras no Interior;

c¢) Coordenadoria de Obras de Infra-estrutura e do Orgamento Participativo;
d) Coordenadoria de Administragéo de Cemitéribs.

- Superintendéncia de Elaboragéb de Projetos:

a) Coordenadoria de Projetos e Topografia;

b) Coordenadoria de Engenharia.

IV — Superintendéncia Operacional de lluminagao Publica:

a) Coordenadoria de Obras Elétricas e lluminagao Publica.
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SEGAO XiV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer é o 6rgéo da Prefeitura que

tem por competéncia:

I - a formulagdo e a promogdo da politica municipal de desenvolvimento cultural,
esportes e recreagdo, através do estimulo as artes e a outras manifestagdes
culturais, e em consoné&ncia com os principios de integragéo social e promogao da
cidadania, contribuindo para a liberdade de pensamento e criagéo,

[l - o estudo, a proposi¢ao e a negociagdo de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementacdo de programas especiais de cultura;
_lll- o incentivo, a protegao e a integragdo das atividades artisticas;

IV - a organizagao e a administragao, biblioteca e outros espagos e equipamentos

voltados para a preservagé@o de valores histéricos e para o fomento de atividades.

' “culturais e artisticas;

V - a organizagdo e a promogédo de festividades e acontecimentos relacionados
com o calendario histdrico e cultural oficial e popular; '

VI - a promogdo e o desenvolvimento de planos e programas municipais de
esportes e lazer junto a todos os segmentos sociais do Municipio;

Vil - a andlise e a proposi¢do de politicas de atragdo de investimentos e de
dinamizacgao das atividades esportivas e recreativas no Municipio;

VIill - o es_tabelecimento e a coordenagdo de convénios com entidades afins,
pUblicas e privadas, para a implantagdo de programas e atividades esportivas e de
lazer;

IX - a organizag¢do do calendario de eventos esportivos e recreativos do Municipio;
X -a organizag:éd e execugdo de programas de desenvolvimento do esporte
amador e de eventos desportivos de carater popular;

Xl - o apoio a organizagdo e ao desenvolvimento de associagdes e grupos com
fins desportivos e de lazer, com bases comunitarias;

Xil - a administrag&o de centros esportivos municipais e do uso das pragas de
esportes e recreacgao;

XIl - o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Cultura:
a) Coordenadoria de Controle e Promogao de Eventos;
b) Coordenadoria de Formagao Cultural,
c) Coordenadoria da Biblioteca Publica.
Il — Superintendéncia de Esporte e Lazer:
a) Coordenadoria de Esporte Amador;

b) Coordenadoria de Formagao de Base de Futebol.

SEGAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Artigo 30 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo é o érgao da
Prefeitura que tem por competéncia: c 'A

| — a proposigdo. e implementagdo de politicas de fomento as atividades

econdmicas do Municipio, sob a ética do desenvolvimento sustentado;

Il - o incentivo a localizagédo de indUstrias que, sem prejuizo ao meio ambiente,

utilizem os insumos existentes no Municipio, notadamente a mao-de-obra local;

IIl — a identificagdo de areas geograficas necessarias a implantagdo de novos

investimentos no Municipio;

IV — o levantamento das potencialidades do Municipio e sua divulgagdo em nivel

nacional e internacional objetivando atrair novos negécios;

V — o fortalecimento das empresas ja existentes e a oferta de condigdes

favoraveis ao seu crescimento;

VI — a promogéo da melhoria da infra-estrutura turistica do Municipio atraves de

investimentos em parceria com instituices plblicas ou privadas;

VIl — o desenvolvimento e incentivo a microempresa por meio de projetos que

facilitem sua criagdo, crescimento e sobrevivéncia;

VIl — o estimulo e implementagdo do desenvolvimento econémico do Municipio;

IX — a supervisdo das agdes voltadas para a proposi¢do e a implementagéo das

diretrizes e politicas de géstéo da tecnologia; '

X — o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
compreende em sUa estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Fomento ao Comércio, Industria e Servigos:
a) Coordenadoria de Crédito;
b) Coordenadoria de Apoio a Micro e Pequena Empresa.
Il — Superintendéncia de Tecnologia:
a) Coordenadoria de Empreendedorismo;
b) Coordenadoria de Fomento Empresarial.
Ill — Superintendéncia de Turismo: '
a) Coordenadoria de Pesquisa e Planejamento;
b) Coordenadoria Operacional;

c) Coordenadoria de Marketing e Eventos.

N | | ) SEGAO XVI
. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Artigo 31 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural é o 6rgéo da Prefeitura que tem
por competéncia:
| — a promogédo de politicas publicas para a recuperagdo e o fortalecimento do
Setor Produtivo Rural,
[l — a promogao do desenvolvimento rural em todas as suas dimensges;
IIl - o planejamento, a execugao e o controle das politicas do agronegocio;
IV — a promogdo do desenvolvimento agricola da regido, através da orientagéo e

- assisténcia técnica aos empreendimentos rurais;

V - a regulamentagdo, organizagao e fiscalizagdo dos rmercados e feiras livres,
centrais de abastecimentos, exposigdes de agronegocios e agroturismo do
Municipio; R

VI — a promog&o do desenvolvimento agricola do municipio;

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compreende em sua

estrutura as seguintes unidades:
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| - Superintendéncia de Servigos Rurais:
a) Coordenadoria do Horto Municipal;

b) Coordenadoria de Infra-estrutura Rural:
1- Geréncia de Patrulha Mecanizada |

2- Geréncia de Patrulha Mecanizada li;

3
4
c) Coordenadoria de Obras e Conservagao de Estradas Vicinais.

Geréncia de Patrulha Mecanizada Ili;

Geréncia de Patrulha Mecanizada IV.

Il — Superintendéncia de Desenvolvimento Rural:
a) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;
b) Coordenadoria de Fomento e Infra-Estrutura e Assisténcia Integrada;

c) Coordenadoria de Comércio e Agronegécio.

SEGAO XXII

. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E SEGURANGA PUBLICA

Artigo 32 - A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga PUblica é o 6rgéo da
Prefeitura que tem por competéncia:
| - o planejamento, a organizag&o e o controle dos servigos de transporte publico e
da circulagao viaria do Municipio;
Il - a definigdo de diretrizes e proposi¢do de medidas com vistas a organizar e

) tornar eficiente o sistema de transportes publicos;

Il - a promogao dos servigos de sinalizagdo e fiscalizagdo de transito e trafego,
em articulagdo com os orgaos estaduais competentes, conforme a legislagéo
vigente; _
IV - a regulamentagdo, coordenagédo e fiscalizagdo dos transportes publicos
municipais concedidos, permitidos ou autorizados; '
V - a gestdo do Fundo Municipal de Transportes;
VI - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica

compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

—
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| - Superintendéncia de Transporte Coletivo e Individual de Passageiros:
a) Coordenadoria de Estudos Técnicos;
b) Coordenadoria de Transporte Coletivo:
1) Geréncia de Controle Operacional.
c) Coordenadoria de Transporte Individual:
1) Geréncia de Controle Operacional.
Il — Superintendéncia de Engenharia de Transito e Trafego:
a) Coordenadoria de Planejamento:
1) Geréncia de Sinaliiagéo Semafodrica;
2) Geréncia de Sinalizagdo Horizontal e Vertical.
b) Coordenadoria de Planejamento de Estacionamento Rotativo:
1) Geréncia de Planejamnento de Estacionamento Rotativo.
Il — Conselho Tarifario;
V- Supermtendenma de Gestao Operac1ona| de. Transnto
a) Coordenadoria de Processamento de Autuag:oes '
1) Geréncia de Controle de Autuagdes.
b) Coordenadoria de Recursos de Infragao:
1) Geréncia de Defesa Prévia;
2) Geréncia de apoio as JARIS.
V - JARI's.
VI — Superintendéncia da Guarda Municipal:
+ a) Coordenadoria de Protegdo Comunitaria e Guarda Patrimonial:
1) Geréncia de Fiscalizagdo e Prote¢do ao Patrimdnio Publico;
b) Coordenadoria de Operagéo e Fiscalizagao do Transito:

1) Geréncia de Operacgé&o e Fiscalizagdo de Transito.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Artigo 33 - O Prefeito, os Secretarios, os Superintendentes e demais dirigentes de érgaos de
igual nivel hierarquico, salvo hip6teses expressamente contempladas em lei,

deverdo permanecer livres de fungdes meramente executérias e da pratica de
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Artigo 34

RUBRICA

atos relativos a rotina administrativa ou que indiqguem uma simples aplicacdo de

normas estabelecidas.

Unico - O encaminhamento de processos e outros expedientes as autoridades
mencionadas neste artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas
autoridades, apenas se dara quando: '

| - o assunto se relacionar com ato praticado pessoalmente pelas citadas
autoridades; '

Il — a competéncia para solugao for simultdnea a mais de um 6rgdo subordinado
diretamente aos Secretarios ou dirigentes de 6rgaos de igual nivel hierarquico, ou
ndo se enquadrar precisamente na competéncia de nenhum deles;

Ill — a questao incidir ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com
a Cémara ou com outras esferas de Governo;

IV — o reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse publico;

V - a decis@o importar em precedentes que.modifiquem. a pratica vigente no

Municipio.

- Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungdes de
planejamento, organizag¢ao, coordenacgéo, controle e supervisao, e de acelerar a
tramitagdo administrativa, serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de
trabalho e de exigéncias processuais, as seguintes orientagdes racionalizadoras:

| - todo assunto serd decidido no nivel hierérquicb mais baixo possivel,
observadas és diretrizes superiores, estabelecendo-se para tanto as seguintes
orientagoes:

a) as chefias imediatas que se situam na base de organizagado devem receber a
maior soma de poderes decisérios, princ'ipalmente em relagdo a assuntos
rotineiros; N S

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agao deve ser a
que se encontre no ponto mais proximo aquele em que a informag&o se complete
ou em que todos os meios e formalidades requeridos por uma operagdo se

concluam;

30

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



FOLMA n.o 35

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA - DATA AOfo

GABINETE DO PREFEITO .

RUBRICA

Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005...........ccoovvcieeveinninninnn O TTTTE

Artigo 35

[l - a autoridade competente ndo poderd se escusar de decidir, protelando por
quaisquer motivos suas decisdes ou encaminhando o caso a consideragao
superior ou de outra autoridade;

[l - os contatos entre os érgdos da Administragdo Municipal, para fins de

instrugao de processo, far-se-do diretamente de érgéo para orgéo.

CAPITULO V
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

- A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrara em funcionamento
gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo as prioridades da Administragdo, que alocara os recursos

necessarios, conforme a legislagéo vigente.

Paragrafo Unico - A implantagdo dos 6rgaos constantes da pfesente Lei far-se-a através da

*
Artigo 36

Artigo 37 -

efetivacdo das seguintes medidas:

| - elaboragéo e aprovagado do Regimento Interno da Prefeitura;

Il — provimento das respectivas diregdes e chefias;

Il — alocagdo dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu

funcionamento.

- Quandd for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta Lei e
providas as respectivas diregdes e chefias, o0s 6rgdos da atual estrutura
administrativa, cujas fungdes correspondem as dos érgdos implantados, ficardo

automaticamente extintos.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por decreto do Prefeito Municipal

no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia desta Léi.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO oata_oZ{10[06

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA

GABINETE DO PREFEITO RUBRICA
Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005..........cccooiiiiiiiiiiiii e

Paragrafo Unico - O Regimento Interno explicitara:

| - as competéncias gerais dos diferentes 6rgéos e unidades administrativas da
Prefeitura;

Il - as atribuigdes especificas e comuns dos servidores ocupantes de cargos de
diregéo e chefia;

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo estejam constituidas
separadamente;

IV - outras disposig¢des julgadas necessarias.

Artigo 38 - Através do Regimento Interno, o Prefeito podera delegar competéncia as diversas

diregbes e chefias, inclusive para proferir despachos decisérios, podendo, a
qualquer momento, avocar para si, segundo seu unico critério, a competéncia

antes delegada.

Paragrafo Unico - Sdo indelegaveis as competéncias decisérias do Chefe do Executivo, nos

casos previstos na Lei Organica do Municipio de Colatina.

CAPITULO ViII
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Artigo 39 - Para os efeitos desta Lei, os Secretérios Municipais e a Auditoria Geral sdo

*

considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados e exonerados pelo Prefeito,

a seu exclusivo critério.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral é de nivel. hierarquico igual as Secretarias

Municipais, porém o cargo de Provimento em Comisséo. -

™

Artigo 40 - Os Secretarios Municipais serdo remunerados por subsidio fixado em parcela

Unica e quantia certa, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria, bem
como qualquer tipo de vinculagdo, especialmente a receita ou a outra

remuneragdo, salvo na hipotese de alteracdo dos comandos da Constituigio

Federal. ’
/_ @XJ\ 32
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO FOLNA KoOZF
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA omQ/?f/l 0/06

GABINETE DO PREFEITO ch
RUBRI
Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005...........c..ccooiiiiiiniiin T T

§1°- Os subsidios serdo revistos anualmente, por lei especifica, na mesma data da
revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais, sem distingao
de indices, observados os limites previstos na Constituicdo Federal e na Lei

Orgéanica do Municipio de Colatina. -

§2°- A aplicagido, em sua totalidade, do percentual constante da revisao geral anual,
dependera da ndo extrapolagdo de nenhum dos limites aos quais estdo

submetidos o Executivo Municipal.

Artigo 41 - Aos Secretarios Municipais e aos ocupantes de cargos de mesma natureza, por
conservaram os caracteristicos de cargos em comissao, é reconhecido o direito
ao pagamento de 13° subsidio, bem coma o adicional relativo a férias e férias

anuais.

- GAPITULO Vit ==
DOS CARGOS EM COMISSAO

Artigo 42 - Ficam criados 0s cargos em comissdo, ordenados por simbolos e niveis de

vencimentos, constantes do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — A escolha e a nomeagdo dos ocupantes dos cargos em comissao sera
+ feita pelo Prefeito Municipal ndo sendo possivel em hipétese alguma preenché-los

com parentes até o segundo grau consangliineo do mesmo e dos Secretarios
Municipais e Chefes de Débaﬁamenfo da Prefeitura Municipal de Colatina,
resguardadas as contratagbes feitas anteriores a vigénéia desta Lei, bem como

quanto as mUdangas de fungbes pelos atuais agentes politicos e cargos

comissionados. »

Artigo 43 - Os servidores efetivos ocupantes de cargos em comissdo poderdo optar pelo
vencimento correspondente ao referido cargo comissionado ou pela gratificagao
de 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo comissionado, nesta -

hipdtese, sem prejuizo dos vencimentos do cargo efetivo.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO DATA /{O O/é

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

Continuagao da Lei Complementar n.%2 032/2005...........ccooiiiiiiin

Artigo 44 - Ficam criados os organogramas da nova estrutura dos 6rgaos que compdem a

Administragdo Municipal, constantes do Anexo Il desta Lei.
Artigo 45 - O Prefeito Municipal ao prover os cargos em comisséo devera fazé-lo de forma a
assegurar que, no minimo, 20% (vinte) de suas vagas sejam ocupadas por

servidores efetivos do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura.

Artigo 46 - Os cargos em comissdo estabelecidos nesta Lei se destinam as atribuigdes de

diregdo, chefia e assessoramento.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Artlgo 47 - Fica instituido gratlflcagao para o Presidente e os membros efetlvos das_

“Comissdes-Pérmanente e Especial d& LlCltaan ‘conforme determinado no anexo”

11, desta Lei.

Paragrafo Unico - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo dependera de autorizagéo
do Prefeito Municipal.

Artigo 48 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura aos
ajustes que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os
elementos de despesa, as fungdes de governo e demais normas legais.

Artigo 49 g Esta Lei entfa em vigor na data de sua publicagdo, observado o disposto nos
Capitulos V e VI, revogadas as disposigdes em contrario, em especial as da Lei n°
4.968/2.004 e as da Lei r° £.151/2.005.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colatina, em 30 de dezembro de 2.005.

Prefeito Munici

Registrpda no Gabinete d
de Cqolatina, em 30

Chefe do Gabinete dﬁrefeito.
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FOLHA N.*'Qgﬁ___—
ESTADO DO ESPIRITO SANTO DATA _El_iﬂ_A_Q_LOE__

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA RUBRICA
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |

CARGOS COMISSIONADOS
PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

SECRETARIA APlcc1]cc2lcecafcc4|cecs5]ces|cc7|ces)|

Sec. Mun. de Gabinete 01 - - - 18 02 05

Sec. Mun. de 01 - - - 02 03 01 02

Comunicagao

Procuradoria Geral - 01 01 03 _ 03

Auditoria Geral 01 01 03 -

Sec. Mun. Assist. Social, 01 - - - 04 13 02 03
.:;, | Trabalho-e Cidadania. . ...f. ~| . | - e ey T e TR

Sec. Mun. Administra¢é§ 01 - - T 04 13 - 07 05 1

Sec. Mun. 01 - - - 02 | 06 04

Desenvolvimento

Rural

Sec. Mun. 01 - - - 03 07

Desenvolvimento

Econdmico e Turismo

Sec. Mun. Finangas . 01 - - - 04 15 05
Sec. Mun. Obras 01 - - - 04 10 -
Sec.Recursos Humanos 01 - - - 02 07 01

Sec. Mun. Salde : 01 - - - : 07 23 06 05
Sec. Mun. .1 01 - - - 02 07
Desenvolvimento Urbano

Sec. Mun. Educagéo 01 - - - 05 15 -

Sec. Mun. Cultura, 01 - - - 02 05

Esporte e Lazer.

Sec. Mun. Planejamento 01 - T - 02 06 ' 02
Sec. Mun. Transporte, | 01 - - - 04 09 10 03

Transito e Seg. Pablica
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FOLHA N.° Y 40

ESTADO DO ESPIRITO SANTO oata SXH No(0E
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

ANEXO |

PADROES - SUBSIDIO/VENCIMENTOS

DENOMINAGAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO
Secretario Municipal AP Fixado pela Lei
5.155/2005
Auditor Geral AP Fixado pela Lei
5.155/2005
Procurador Geral CC-1 R$ 5.960,92
Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4.100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
Auditor Adjunto CC-4 R$ 1.900,00
-k ‘fZ.Sit{p;Q;r_im_i_encije,:h_tegﬁg;_‘:;-;.j;;jf;;f:f’;-‘--‘;',‘ = CC&. - 5 RE1506,18: 7. o
Assessor Técnico Especial | CC-5 R$ 1.506,18
Auditor CC-5 R$ 1.506,18
Coordenador CC-6 R$ 822,25
Gerente Ccc-7 R$ 700,00
Assistente Técnico CC-8 R$ 315,00
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GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1l - ORGANOGRAMAS
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO %%___
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA FOLHAN.

GABINETE DO PREFEITO oara 22/10/0C

RUBRICA

ANEXO Ill - GRATIFICACOES

FUNCAO VALOR
PRESIDENTE R$ 500,00
MEMBRO EFETIVO R$ 350,00
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