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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO

Colatina, 27 de abril de 2011.

‘ o
MENSAGEM N.° 029/2011 . COLHA N.QOQ
oata OFO V/
Excelentissimo Senhor Presidente, RUBRICA_¢

Com a municipalizagdo do transito torna-se
imprescindivel que a Prefeitura faga a adequagdo de sua estrutura administrativa as
exigéncias do Cédigo de Transito Brasileiro, que expde como obrigatoria a existéncia na
Estrutura Administrativa do Municipio de um ¢rg&o de Coordenagéo direcionado a educagéo
de transito.

A atual composicdo estruturai do Municipio e que
se encontra em vigor, ndo previu referido érgéo, sendo que a operacionalizagdo do transito
local depende da sua existéncia para funcionamento.

‘ Posto assim, REMETO a essa Conceituada Casa
0 incluso projeto de lei dispondo sobre a criagdo da “Coordenadoria de Educagdao de
Transito” que passara a compor a estrutura da Secretaria Municipal de Transporte, Transito
e Seguranca Publica da Prefeitura de Colatina e solicito a Vossa Exceléncia que o remeta ao
poder de deliberagdo do Plenario, para ser apreciado.

Diante do exposto entendo que a matéria & de
simples tramitagdo e n&o provocara questionamentos, considerando que se trata do
cumprimento de formalidade legal e assim espero contar com a compreensdo dessa
presidéncia e ilustres pares, votando pela aprovacao.

Saudagdes cordiais,

LEONARDO DEPTULSKI
PREFEITO MUNICIPAL

/

Exm®. Sr. | 1 |CAMAKA MUNICIPAL DE COLATINA
Olmir Fernando de Aratjo Castiglioni § Ne G2 pis._—  iro)— .
. )
DD. Presidente da Camara Municipal T|comnaD2se_ O 5 [ 2044
de Colatina C <Funci%@ o
O () uenea
Nesta. | [ Diratar
O Prasiganie
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA > :
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° M

Dispde sobre a criagdo e inclusao da
“Coordenadoria de Educac¢ao de Transito”, para
compor a Secretaria Municipal de Transporte,
Transito e Seguranga Publica, que integra a
estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a
Lei Complementar n® 032/2005

A Cémara Municipal de Colatina, do Estado do

Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais, Aprova:

Artigo 1°- Fica criada a “Coordenadoria de Educac¢do de Transito” para compor a
Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Segurang¢a Publica, que integra a
Estrutura Administrativa da Prefeitura de Colatina, aprovada pela Lei
Complementar n® 032, de 30 de dezembro de 2005, que passara a vigorar com a
seguinte composigao:

“Artigo 32 - uevvvevveerersennen.
Pardgrafo Unico - .........
IV - Superintendéncia de Gestao Operacional de Tréansito:
a) Coordenadoria de Processamento de Autuagbes:
1) Geréncia de Controle de Autuagoes.
b) Coordenadoria de Recursos de Infragdo:
1) Geréncia de Defesa Prévia;
2) Geréncia de apoio as JARIS.

c¢) Coordenadoria de Educagéao de Trdnsito”

Paragrafo Unico — Fica acrescido 01 (um) cargo de Coordenador, na forma do Anexo | que

integra a presente Lei.

Artigo 2° - A forma de provimento do cargo de coordenador decorrente da criagdo da
Coordenadoria e respectivos vencimentos obedecera as normas da Lei
Complementar n°® 032, de 30 de dezembro de 2005.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATA O
GABINETE DO PREFEITO RUBRica

Artigo 3° - As atribuigdes do 6rgdo criado através do artigo 1° serédo definidas através de

decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.
* Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc., .......ccoei i,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA FOLHANADO S
GABINETE DO PREFEITO DATA M%_L
RUBRICA
ANEXO | — INTEGRANTE DA LEI COMPLEMENTAR N° f

CARGOS COMISSIONADOS
PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

SECRETARIA AP | CC1 ] CC-2 | CC3|CC4|CC-5 | CC6|CC-7|CC-8|CC9
Secretaria Municipal de Gabinete 01 - - - - - 18 02 - 05
Secretaria Municipal de Comunicagéo 01 - - - - - 02 03 01 02
Procuradoria Geral - 01 01 03 - - - 03 - -
Auditoria Geral o1 | - R - 01 03 - - -
Secretaria  Municipal de Assisténcia} 01 - - - - - 04 13 02 03
Social, Trabalho e Cidadania
Secretaria Municipal de Administragéo 01 - - - - - 04 13 07 05
| Sectétaria Municipal de| 01| - _ - - - 02 | 06 | 04 ;
Desem"olvimento Rural
.Secretaria Municipal de Desenvolvimento | 01 - - - - - 03 07 - -
Econdmico e Turismo
Secr‘etaria Municipal de Finangas 01 - - - - - 04 15 - 05
Secretaria Municipal de Obras 01| - - - - - 04 10 - -
Secretaria . Municipal de Recursos| 01 - - - - - 02 07 01 -
Humanos
Secretaria Municipal de Saude 01 - - - 04 - 04 23 06 05
Secretaria Municipal de| 01 - - - - - 02 07 - -
Desenvolvimento Urbano '
Secretaria Municipal de Educagéo 01 - - - - - 05 15 - -
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte | 01 - - - - - 02 05 - -
e Lazer :
Secretaria Municipal de Planejamento Oﬁ - - - - - 02 06 - 02
Secretaria Municipal de Transporte, | 01 - - - - - 04 10 10 03

Trénsito e Seguranga Publica

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES 4 /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA in‘UBL ” O QOU‘\HNl‘.NSh
GABINETE DO PREFEITO . N ’ -
FoLrm 0O & . Y Em Rl 12125
DATA O‘Q/ opll! LEI COMPTEMENTAR N° 032/2005
RUBRICA .

Dispbe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipa)l de Colatina e da outras

providéncias

Faco saber que a Camara Municipal de Colatina.

do Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°

§1°-

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

- A Administragdo Publica do Municipio de Colatina, bem como as agdes do

Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, se orientara no sentido de promover 0
desenvolvimento do Municipio e de aprimorar os servigos prestados a populagdo,
mediante © planejamento de suas atividades.

O plangjamento das atividades da Administragao Municipal sera feito através da
elaboragao e manutengio atualizada dos seguintes instrumentos:

| — Planos Estratégicos Municipais;

It - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal;

Il - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V - Orgamento Anual;

VI - Planos e Programas Setoriais,

§2°- Os orgados do Poder Executivo deverao agif de forma integrada, visando a
promog&o do progresso social e do crescimento econdmico sustentado.

Artigo 2° - Os Planos Estratégicos Municipais resultardo do conhecimento objetivo da
realidade de Colatina, em termos de problemas, limitagGes, possibilidades e
potencialidades, e definirdo diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos, metas -
e politicas globais e setoriais da Administragéo Municipal.

. { &)/U\ 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

Continuagéo da Let Complementar n.® 032/2005.........ccooveermeniiiiimieniscnc Do
Artigo 3° - O Plano Diretor de Desenvolvimentoc Municipal definird a politica de

desenvolvimento, organizagdo e expansédo do Municipio.

Artigo 4° - O Plano Plurianual estabelecera os objetivos e metas da Administragdo Publica
Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as

relativas aos programas de duraggo continuada.

Artigo 5° - A Lei de Diretrizes Or¢amentéarias - LDO compreendera as metas e pricridades da
Administragdo Pablica Municipal. incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboragdo da lel orgamentaria anual e
dispora sobre alteracdes na legislagao tributaria, bem como sobre o estabelecido
no art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000.

Artigo 6° - O Orgamento Anual compreendera a politica econdmico-financeira € os
programas de trabalho da Administragé&o Publica Municipal e sera estruturado na
forma estabelecida no § 5°, do art. 165, da Coﬁ’stitulgéo Federal. -

Artigo 7° - Os Planos e Programas Setoriais definirdo as estratégias e agbes do Governo
' Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e
metas fixadas nos Planos Estratégicos Municipais.

Artigo 8° - A elaboragao e a execugdo dos plancs e pregramas do Governo Municipat terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir 0 seu éxito e
assegurar a sua continuidade. '

Artigo 9° - O Prefeito Municipal, através dos Comités Setoriais de Gestdo Estratégica —
COMSEGE's, conduzirg o processo de planejamento e motivara o comportamento
organizacional da Prefeitura para a consecugéo dos seguintes objetivos:
|- coardenér a agdo local e integra-la com a do Estado e da Unido, bem como
com a dos Municipios da Regiao Centro-Norte;

- aésegurar a integragao do processc de planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais € globais de

trabalho, bem como os orgamentos anuais e planos plurianuais;

M 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA pata 02/ 05/ 11
GABINETE DO PREFEITO
_ R ] RUBRICA
Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005...................c.e... e T

W - garantir a cooperagdo de entidades representativas da sociedade no
planejamento municipal,

IV - acompannar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efefividade dos servigos
publicos;

V - assegurar 0 acessO democratico as informagbes e a transparéncia dos atos e
agdes do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - Todos os 6rgdos da Administragdo desenvalverio agdes permanentes no
sentido de:
I - conhecer os problemas e as demandas da populagéo;
If - estudar e propor alternativas de solugéo social e econdmica compativeis com a
realidade local e com os objetivos comuns da Administragdo Municipal;.
Il - definir e operacionalizar objetvos de ag8o governamental,
IV - acompanhar a execugéo de programas, projetos e atividades que lhes s&o

N afetas;

V - avaliar pericdicamente o resultado de suas agdes;

«

v V! — empreender solugdes para o desenvolvimento econdmico sustentével;

V11 - rever e atualizar objetivos, programas e projetos.

¢ ‘ SEGAO UNICA
DOS COMITES SETORIAIS DE GESTAO ESTRATEGICA — COMSEGFE’S

Artigo 10 - Os Comités Setoriais de Gestao Estratégica — COMSEGE's referidos no art. 9°
desta Lei serdo compostos pelos Secretarios Municipais de acorde com as
Estratégicas Setoriais, conforme descrito abaixo e sera regido por regulamento
proprio.

Aﬂigo 11 - As acdes da Administraggo Municipat, especialmente a execugao dos planos e
programas setoriais serdo objeto de permanente articulagdo entre todos os niveis,
mediante a atuagdo dos 6rgdos municipais € a realizacio sistematica de reunides

de trabalho. ;

(VeI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA %

Continuagdo da Lei Complementar n.® 032/2005

........................................................................

Artigo 12 - As agdes para alcance das metas prioritarias estabelecidas no Plano Estratégico

Municipal, serdo desenvolvidas mediante a atuacdo dos Comités Setoriais de
Gestao Estratégica - COMSEGE’s.

Artigo 13 - Os COMSEGE's serdo constituidos por um coorde'nador designado pelo Prefeito

Municipal e por representantes das Secretarias e Orgios Municipais de igual nivel
hierarquico, cuja atuagac se dé sobre temas correlatos.

Paragrafo Unico - Um mesmo Qrgdo Municipal podera participar de mais de um COMSEGE.

Artigo 14 - S&o fungdes dos COMSEGE's:

I - o planejamento, a coordenagdo da implementagdo e @ monitoramento dos
resultados das politicas plblicas expressas no planejamenio estratégico; '

J} — o fortalecimento da integragdo dos objetivos e agdes consubstanciados no
planejamento estratégico com a elaberagao e execugio dos planos e orgamentos
publicos;

it - a priorizagao de agdes a serem desenvolvidas petos Orgaos municipais, no
sentido de cumprir os objetivos explicitados no planejamento estratégico,
possibilitando a adequada alocagdo dos recursos municipais entre os diversos
programas e atividades;

IV - a proposigo de uma atuagdo participativa, capaz de assegurar a sintonia dos
planos e programas governamentais com as aspiracbes populares e com as
poiiticas de desenvolvimento comunitério adotadas pelo Municipio.

CAP{TULO Il
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Artigo 15 - Os drgdos da Prefeitura Municipal de Colatina, diretamente subordinados ao

Chefe do Executive, serdo agrupados em:

I - Orgaos de Assessoramento - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e
dirigentes de alto nivel hierarquico no planejamento, na organiza¢8o, no
acompanhamento & no controle das servigos municipais;

it - Orgdos de Apoio - responsaveis pela execugdo de fungdes administrativas e

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES i
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE COLATINA
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

Continuagao da Lei Complementar n.® 032/2005

........................................................................

financeiras, com a finalidade de apoiar os demais na consecugdo de seus
objetivos institucionais; '

Il — Orgdos de Administragio Especifica - responsaveis pela execugdo dos
servigos considerados finalisticos da Administrag&o Municipal.

Artigo 16 - Para o desempenho de suas finalidades, a Prefeitura Municipal de Colatina, em
observancia ao disposto no artigo anterior, & constituida dos seguintes 6rgaos:
I - Orgaos de Assessoramento:
a) Secretaria de Gabinete;
b) Secretaria Municipal de Comunicagao Social;
¢) Procuradoria Gerat,
d) Auditoria Geral.

1l -~ Orgaos de Apoio:

a) Secretaria Muhicipai de Plangjamento;

b) Secretaria Municipal de Administragdo;

¢) Secretaria Municipal de Recursos Humanos,

d) Secretaria Municipal de Finangas.

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbang;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

ill - Orgdos de Administragdo Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagéo;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Acdo Sacial, Cidadania e Direitos Humanos;
d) Secretaria Municipal de Obras;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e lazer;

fy Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica.

IV - Orgaos Colegiados de Assessoramento:
a) Consethos Municipais, criados por leis especificas, regidos por regulamentos
proprios e vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenacgao.
- P
Av. Argelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES : "
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Continuagao da Lei Complementar n.® 032/2005

Paragrafo

Xl - as agbes visando o inter-rélacionamento entre a Administragdo Municipal e
0s movimentos sociais organizados;

XV — a organizacdo e promogao das agdes de defesa civil, a cargo do Municipio;
XV - a coordenagao de eéforgos e a integragdo permanente dos érgdos publicos e
privados visando a defesa civil e 0 enfrentamento de situag¢des de emergéncia;
XVI — a promogdc e condugdo das atividades relacionadas ac recebimento ¢
apuragao de denuncias e queixas relativas a agdes ou omissdes praticadas por
servidores da Administragdo Municipal;

XVII - a proposicao de medidas administrativas e judiciais cabiveis nos casos
relacionados no inciso anterior, em coordenagdo com os 6rgdos municipais
competentes;

XVIll ~ a realizagao de corregbes preliminares nos orgdos municipais, mediante
solicitag@o do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

XIX — a formulagdo de recomendacdes, propostas e sugestdes, em colaboragao
com os demais setores da Administragdo Municipal, para aprimorar o andamento
da maguina administrativa;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Gabinete compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Assessoria Técnica Especial; -

Il — Junta do Servigo Militar;

Il — Superintendéncia de Gabinete:

a) Coordenadoria de QOuvidoria;

b) Coordenadoria de Relagdes Intergovernamentais e Comunitarias.

IV — Superintendéncia de Expediente;

V- Superintendéncia de Defesa Civil.

SEGAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Artigo 18 - A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social é 0 orgdo da Prefeitura que tem

por competé%)\

Av. Angelo Giuberti, 343 - B Esplanada - Colatina/ES
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Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005

Paragrafo Unico - Serdo subordinadas ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral,

as orgaos estabelecidos nos incisos §, It e il deste artigo.

CAPITULO HI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
SECAO]
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Artigo 17 - A Secretaria Municipal de Gabinete &€ ¢ drgéo da Prefeitura que tem por
competéncia: ,
| -~ 0 assessoramento ao Prefeito na condugdo de assuntos administrativos do
Governo Municipal;
|l - a coordenagéo da correspondéncia e da agenda institucional do Prefeito;
N — a assisténcia ao Prefeito em suas relagbes com o Secretariado €
representantes de drgaos da Administragdo Municipal e com o plblico em geral,
IV~ a organizagéo dos servigos de recepgdo e atendimento ao plblico no dmbito
do Gabinete do Prefeito;
V — a preparagdo, o0 encaminhamento € o controle de atos governamentais, em
coordenagda, na que couber, com a Secretaria Municipal de Comunicagao Social;
VI - o apoio logistico € administrativo ao funcionamento dos Comités Setoriais de
Gestao Estratégica - COMSEGE's;
Vit - a organizaglo e manutengado do acervo de Leis, Decretos e demais atos
oficiais expedidos pelo Prefeito Municipal;
Vill — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo das politicas e
diretrizes de Governo;
iX — a coordenagdo de estudos e pesquisas que subsidiem os planos e programas
governamentais a cargo do Municipio;
X — a proposigdo, coordenagdo e implementacdo da politica de relagdes
internacionais da Prefeitura, para todos cs fins;
Xt - a coordenagdo das relagies da Prefeitura com as organizagdes
governamentais e ndo governamentais e instituicdes plblicas e privadas;

Xi — a articulagao politico-institucional entre o Poder Executivo e a Camara

Municipal; =y, N

Av. Angelo Giubertl, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
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| - a proposigdo e a coordenagdo da politica de relagbes publicas e de
comunicagao externa e interna do Poder Executivo Municipal,

Il — a promog&o e divulgacao de fatos e questdes de interesse pliblico, sobre a
cidade € os servigos municipals, de formaa assegurar a democratizagdo do
acesso a informagao e a transparéncia da Administragao Municipal;

Il — o apoio aos Grgdos municipais na divulgagdo de suas iniciativas e em seu
relacionamento institucional com os segmentos da comunidade local;

IV - a promogéo e coordenagéo de campanhas educativas, de esclarecimento e
de difusdo de potencialidades do Municipio;

V — o relacionamento com a midia € os veiculos de comunica¢ao para todos 0s
fins;

VI - a concepgdo e implantagdo do sistema municipal de atendimento ao publico,
em coagrdenagdo com os demais 6érgaos da Prefeitura,

Vil - o estudo e a implantagiio de recursos eletrdnicos de comunicagio visando
aprimorar o relacionamento entre os 6rgaos municipais e desies com o plblico,
em coordenagdo com o c')rgéo de Tecnologia da Informagéo;

Vill - a organizagao e a coordena¢do dos servigos de cerimonial da Prefeitura;

IX - o desempenho de outras cornpeténcias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social compreende em sua
' estrutura as seguintes unidades:
I ~ Superintendéncia de Jornalismo;
a) Coordenadaria de Fotografia e Video;
b) Coordenadoria de Apoio Técnico,
1! — Superintendéncia de Marketing:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico:
1) Geréncia de Cerimonial.

SECAO ii§
DA PROCURADORIA GERAL

Artigo 19 - A Procuradaria Geral € o 6rgia da Prefeitura que tem por competéncia:

e
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| - a representagdo e defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio;

I - o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agbes da
Administragdo Municipal;

HI - a avaliagdo e redagdo final de projetos de leis, justificativas de vetos,
decretos, regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questdes técnicas
e juridicas e outros documentos afins;

IV - a assessoria juridica judicial e extrajudicial aos 6rgéos municipais;

V - a manutengdo de coletdnea de leis municipais, bem como da legislagao
federal e estadual de interesse do Municipio e da jurisprudéncia pertinente;

VI — a instauragao de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

VIl — a unificagdo de pereceres sobre questdes juridicas e de interpretagdo sobre
as quais haja controvérsia,

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes
unidades:
[ - Colegiado;
Il — Procurador Geral Adjunto;
[l - Procuradoria Trabalhista e Administrativa:
a) Coordenadaria de Apoio Tecnico.
IV - Procuradoria Tributaria e Fiscal:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
V - Procuradoria Controle de Obras e Salde Publica:

a) Coordenadoria de Apoio Técnico.

SEGAO IV
DA AUDITORIA GERAL

Artigo 20 - A Auditoria Geral € o drgao da Prefeitura que tem por competéncia:
I - a promogio das atividades de controle interno financeiro, or¢amentério,
patrimonfal e operacional dos o6rgdos da Administragdo Municipal, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagéo de recursos e
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subvengdes e rendncia de receitas;

{{ - a realizagao de auditorias nos sistemas de pessaoal, material, setvigas gerais,
patrimoniais e de custos, arrecadacdo de recursos e outras receitas municipais,
bem como nas previsGes orcamentarias de responsabilidade dos Orgdos
municipais; )

Il — a atuagdo preventiva, na forma de assisténcia e orientacgdo, bem como de
producao e divulgagdo de normas e métodos junto aos érgdos municipais;

IV - a realizagda de inspegdes, verificagdes e outras agdes afins, visando a
preservacio do patrimdnio municipal e © controle das operagdes;

V — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Auditoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| - Auditor Gerai Adjunto;

Il — Superintendéncia de Informagao e Andlise.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Artigo 21 - A Secretaria Municipal de Planejamento € o orgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agbes e
politicas voltadas para o desenvolvimento Municipal,
Il — a elaboragéo, em articulagdo com os demais Orgdos da Prefeitura, do Plano
Estratégico Municipal, do Plano Plurianual de Investimentos e da proposta
orcamentaria, bem comeo ¢ acompanfiamento e avaliaggo de sua execugao;
i — a elaboracéo da Lei de Diretrizes Or¢amentarias e dos Orgamentos-Programa
anual e plurianual, processados de acordo com metodologia que -assegure a
participag¢ao popular;
IV — a normalizag&o e orienta¢do sobre os procedimentos de planejamento e
argamento governamentais para todos os érgdos da Prefeitura;
V — a coordenagdo, em parceria com a Secretaria Municipal de Finangas, da
captacdo e negociagao de recursos e assisténcia técnica e financeira junto a
orgéos institucionais nacionais e internacionais para as agdes, planos & programa
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municipais;
VI ~ a coordenagdo da gestdo de convénios firmados pela Prefeitura Municipal,

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafc Unico - A Secretaria Municipal de Planejamento compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Planejamento Or¢amentario:
a) Coordenadoria de Controle e Execugdo Orgamentéria;
b) Coordenadoria de Orgcamento Participativo;
¢) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;
Nl — Superintendéncia de Projetos Especiais e Captacio de Recursos:
a) Coordenadoria de Elaboragéo de Projetos;
b) Coordenadoria de Acompanhamento de Convénios e Contratos;

c) Coordenadoria de Modernizagdo Administrativa.

SEGAO Vi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano & o orgdo da Prefeitura que
tem por competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agdes €
politicas voltadas para o desenvolvimento urbano; |
Il — a atualizag&o do diagnostico socioecondmico do Municipio e das diretrizes de
desenvolvimento, em sintonia com o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente e o Conselho Comunitario de Colatina;
Il — a elaboragdo de estudos e projetos de natureza socioecondmica e de
desenvolvimento urbanistico embasados em critérios de sustentabilidade;
'V - a elaboragao, atualizagdo, regulamentagao e fiscalizagdo do Plano Diretor do
Municipio;
V - o estudo e a proposigcdo da politica habitacional do Municipio;
VI ~ a proposigdo e implantagdo das politicas municipais de servigos publicos
compativeis com as necessidades e demandas da populagio de Colatina;
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VIl - a regulamentagdo, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos ou de
utilidade pablica sab sua responsabilidade;

VIl| - a fiscalizacdo das posturas municipais nas areas sob sua responsabilidade,
de forma integrada com os demais 6rgaos fiscalizadores da Prefeitura;

IX - a assessoria ao Prefeito nos assuntos relacionados com obras publicas e
fiscalizag@o de obras e edificagdes particulares;

X - a coordenacao das atividades relativas ao licenciamento e a fiscalizago do
parcelamento do solo urbano e de construgdes particulares, de acordo com as
normas municipais em vigor;

X! ~ o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
I — Superintendéncia de Projetos Urbanisticos:
a) Coordenadoria de Topografia;
b) Coordenadoria de Controle de Edificagdes;
¢) Coordenadoria de Projetos Urbanisticos;
d) Coordenadoria de Informag8es Técnicas;
e) Coordenadoria de Geoprocessamento e Banco de Dados;
li - Superintendéncia de Controle Urbano:
a) Coordenadoria de Fiscalizagdo de Obras, Posturas e Publicidades:
b) Coordenadoria de Analise Aprovagéo e Acompanhamento de Projetos;

SEGAO VIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Artigo 23 - A Secretaria Municipal de Administragdo é o érgao da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo da politica
administrativa da Prefeitura;
[l - a promogdo e implementagdo de planos e programas de moderizagio e
aperfeicoamento da gestdo administrativa, junto acs 6rgdos municipais;
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ill — o tombamento, registro, conservagdo e controle dos bens publicos municipais
maveis e imoveis;

IV - a coordenagéo e controle das atividades de recebimento, registro, tramitagao
e arquivamento de papéis e documentos;

V - a padrenizagdo, guarda, controle € distribuigdo de materiais e insumos e a
promogdo de processos licitatérios destinados a aquisi¢do e contratagdo de
materiais, bens e servigos para as atividades da Prefeitura,

VI - a promogédo dos servigos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e
reprodugdo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura;

VIl — a normatizagdo das atividades administrativas de sua.competéncia e a
definicdo de métodos e processos de trabalho para sua execugdo, de forma
desconcentrada, pelos 6rgaos municipais, |

VIl - a2 administragdo e controle da frota de veiculos leves, pesados e maquinas
da Prefeitura Municipal e dos servigos afins contratados a terceiros;

IX — a supervisdo das agdes voltadas para a proposigdo e a implementagdo das
diretrizes e politicas de gestao da tecnologia da informagéo;

X — o gerenciamento dos servigos de tecnologia da informagéo no ambito da
Administragdo Municipal, visando a integragdo dos setores e atividades da
Prefeitura, bem como a garantia dos meios para 0 acesso democratico a
informagao publica;

Xl - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Administragdo compreende em sua-estrutura as
seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Suprimentos:
a) Coordenadoria de Compras:
1) Geréncia de Cadastro de Fornecedores.
b) Coordenadoria de LicitagGes;
¢) Coordenadoria de Materiais:
1) Geréncia de Almoxarifado Central;
2) Geréncia de Almoxarifado de Obras;

3) Geréncia de Almoxarifado da Satde;

e
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4) Geréncia de Almoxarifado da Educagao;

d) Coordenadoria de Contratos e Convénios,

Il - Comissdes Permanentes de Licitagdo;

lll - Superintendéncia de Administragao:

a) Coordenadoria de Patrimonio;

b) Coordenadoria de Servicos Gerais:

1) Geréncia de Protocolo e Documentagio;

2) Geréncia de Arquivo Geral,

IV — Superintendéncia de Tecnologia de Informagao:
a) Coordenadoria de Suporte Técnico; _

b} Coordenadoria de Manutengdo e Desenvolvimento de Sistemas;
¢) Coordenadoria de Desenvolvimento em WEB,

V - Superintendéncia de Controle da Frota Municipal:
a) Coordenadoria de Frota Leve;

b) Coordenadoria de Frota Pesada;

¢) Coordenadoria de Oficina;

d) Coordenadoria de Controle e Avaliagéo.

SEGAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Artigo 24 - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos & o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competénciaf
| — a coordenagao das atividades de recrutamento, selecao, controle e
pagamento, treinamento, avaliacdo do mérito, gestdo do sistema de carreiras e
dos planos de lotagao e demais atividades de natureza técnica da administragdo
de pessoal, conforme as normas em vigor;
Il - a proposicdo e coordenagdo da implementagéo das politicas de valorizagdo e
aperfeicoamento profissional, satde, seguranga € bem-estar dos servidores
municipais;

Ill — o desempenho de outras competéncias afins.
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Artigo 25

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos compreende em
sua estrutura as seguintes unidades:
) - Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria do Programa de Qualidade de Vida do Servidor;
b) Coordenadoria de Treinamente e Acompanhamenio de Pessoal.
([ — Superintendéncia de Admiriistragéo de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria de Recrutamento ¢ Sele¢ao,;
b) Coordenadoria de Cargos e Salarios;
c) Coordenadoria de Apoio Social, Medicina e Seguran¢a do Trabalho;
d) Coordenadoria de Direitos, Vantagens e Beneficios;
e) Coordenadoria de Folha de Pagamento.

1- Geréncia de Acompanhamento € Controle.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

- A Secretaria Municipal de Finangas & o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia; .

I - a proposigao das politicas tributaria e financeira de competéncia do Municipio;

(i - a partticipagdo no prOCesso de elaboragdo e execugdo orgamentdria, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento;

I - a normalizagdo das atividades contabeis e de controle financeiro interno para
todas as Secretarias e 6rgdos de igual nivel hierarquico,

IV — o cadastro, o langamento, a arrecadacdo e a fiscalizagdo dos tributos e
demais receitas municipais;

V — a preparagao dos balancetes, do balango geral e das prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio par outras esferas de Governo;

VI — o recebimento, pagamento, guarda, movimentagdo e fiscalizagdo de
numerario e outros valores;

VIl - o licenciamento para o funcionamento de atividades comerciais, industriais e
de servicos, mediante prévia localizagdo e vistoria a cargo dos oOrgdos
competentes;

/’
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VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Finangas compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| - Junta de Recursos Fiscais;
Il - Conselho de Contribuintes;
Ill — Superintendéncia de Tributagao:
a) Coordenadoria de Fiscalizagao;
b} Coordenadaria de Cadastro Imobiliario;
¢) Coordenadoria de Geoprocessamento,
d) Coordenadoria de Cadastro Econdmico;
e) Coordenadoria de Divida Ativa;
f)y Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte.
IV - Superintendéncia Administrativa:
a) Coordenadoria Operacional;
b} Coordenadoria de Apoio & Informatica.
V - Superintendéncia Contabil:
a) Coordenadoria de Analise e Controle de Empenhos;
b) Coordenadoria de Liquida¢do de Processos;
c) Coordenadoria de Controle Financeiro;
d) Coordenadoria de Pagamentos;
e) Coordenadoria de Supervisdo ¢ Controle Interno.
Vi - Superintendéncia de Prestagao de Contas e Convénios:
a) Coordenadoria de Controle de Repasses de Convénios;

b) Coordenadoria de Prestagdo de Contas.

SEGAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Educagdo & o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:

| - a proposi¢ao e coordenacao das politicas, planos e programas municipais de

educaqéo;&@g)\
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Il - a promogdo de agOes visando garantir o acesso € a permanéncia do aluno na

escola e a consolidagdo do processo democratico de gestdo no Sistema Municipal

de Ensino;

Il - a promogao de estudos, pesquisas e outros trabalhos de aprimoramento do

Sistema Municipal de Ensino e adequa-lo a realidade social;

IV - a instalagdo, manutengdo e administragao dos estabelecimentos escolares a

cargo da Administragdo Municipal;

V - o controle e a fiscalizagao da aplicagao dos recursos destinados a Educagéao;

Vi - a valorizago, o aperfeicoamento e a qualificagao dos professores municipais;

VH - a organizagdo e a manutencado dos servicos de assisténcia ao educando,

articulando-se com outros drgdos da Prefeitura e orgaos federais e estaduais;

VIl - a promogao de medidas visando assegurar a gratuidade e obrigatoriedade

do ensinb fundamenta) para jovens e adultos;

X - a viabilizagdo da implantagdo, nas escolas municipais, de propostas

pedagégicas fundamentadas em principios humanisticos; ,

X - a garantia da autonomia administrativo-pedagodgica das escolas municipais, de

forma integrada ao Sistema Municipal de Ensino;

Xl - a prbposic;éo, andlise e execugdo de projetos suplementares na area

educacional, através de convénios, acordos e contratos com a Unido, Estado e

outras entidades;

XN —a réalizagéo de pesquisas e levantamentos de dados visando a produgao de
“informagdes técnicas para subsidiar o planejamento, execugdo e avaliaggo das

atividades de ensinoc municipal;

Xl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagio compreende em sua estrutura as
seguintes unidades: ‘
| — Superintendéncia de Administragéo: 4
aj Coordenadoria de Projetos & Captagdo de Recursos, Contratos e Convénios;
b) Coordenadoria de Controle de Material Didatico e Equipamentos;
¢) Coordenadoria de Manutengdo e Reparos;
d) Coordenadoria de Recursos Humanos.
E
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Il — Superintendéncia Pedagégica:
a) Coordenadoria de Educagéo Infantil:
1) Unidades de Ensino Infantil.
b} Coordenadoria de Ensino Fundamental:
1) Unidades de Ensino Fundamental.
¢) Coordenadoria de Educagdo Inclusiva,
d) Coordenadoria de Cultura e Esparte nas Escolas;
e) Coordenadoria de Estatistica;
f) Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnoldgico.
IIt - Superintendéncia de Merenda Escolar:
a) Coordenadoria de Controle e Distribuicao,
b) Coordenadoria de Orientagdo e Supervisdo Nutricional,
IV - Superintendéncia de Formagao:
a) Coordenadoria de Gestao Escolar e Relagdo Comunitarias.
V — Superintendéncia de Transporte:
a) Coordenadoria de Transporte Escolar;

b) Coordenadoria de Controle de Veiculos.

SEGAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Saude € o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - a proposigdo das politicas e diretrizes de agfes de salde em &mbito local, em
coordenagdo com o Conselho Municipal de Satde, de forma a garantir o acesso
universal e igualitario dos cidaddos as agdes e aos servigos de saude;
I - a promogao dos servicos de saude a cargo do Municipio, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Saude e deo SUS, compreendendo o
planejamento, a coordenagéo, o controle e a avaliagdo de sua execugao;
Il — o gerenciamento do Fundo Municipal de Saude;
IV — a promogao de medidas visando a integragdo efetiva do Municipio a rede
regionalizada e hierarquizada do SUS, em articulacdo com as diregies estadual e
federal do sistema;

I8
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V - a promogdo dos servigos de vigilancia epidemioldgica, de vigiléncia sanitaria,

RUBRICA

de alimentagéo e nutrigao, de saneamento basico e de salde da populagao;

VI — o desenvolvimento das campanhas e dos programas de salde coletiva, em
coordenagao com as entidades estaduais e federais afins;

Vil - a execugdo, no dmbitc municipal, da politica de insumos e equipamentos
para a saude;

VIl - a administragac das unidades de assisténcia médica e odontoldgica € do
laboratorio pablico de saude, sob responsabilidade do Municipio;

IX — a proposicdo e a coordenag&o de convénios e contratos com entidades
pUblicas e privadas para o desenvolvimento de programas e projetos voltados
para a saude da populagéo; ’

X — a promogdo de agdes visando o controle e a fiscalizagéo das agressdes ao
meio ambiente que tenham repercussao sobre a salde;

Xl - a promogdao de medidas visando o controle e a fiscalizagdo dos
procedimentos dos servigos privados de satde;

Xli — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Salde compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Auditoria da Saftide;

[l - Coordenagao do Fundo Municipal de Sadde;

lll- Superintendéncia de Regulagéo, Controle e Avaliagao:

a) Coordenadoria de Avaliagdo e Controle;

b) Coordenadoria de Regulagéo da Ateng&o a Saude.

IV — Superintendéncia de Planejamento das Agdes de Saide:
a) Coordenadoria do Pronto Atendimento Municipal;

b) Coordenadoria da Central Municipal de Especialidades;

c) Coordenadoria de Salde da Familia;

d) Coordenadoria de Unidades Basicas de Satde:

1) Geréncia de Unidade Basica de Saude |;

2) Geréncia de Unidade Basica de Saude lI;

3) Geréncia de Unidade Basica de Satde i;

4) Geréncia de Unidade Basica de Saude IV,

il o,
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5) Geréncia de Unidade Basica de Satde V.

e) Coordenadoria do Gentro de Reabilitagao Fisica Municipal;
f) Caordenadoria de Testagem e Aconsethamento;
g) Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;

h) Coordenadoria de Satide da Crianga;

i) Coordenadoria de Saltde da Muther;

}) Coordenadoria de Salde do idoso,

k) Coordenadoria de Satlide Bucal;

1) Coordenadoria do Centro de Atan¢dao Psicosocial;
m}Coordenadoria do Laboratoric Gentral.

V - Superintendéncia de Vigilancia em Saude:

a) Coordenadoria de Vigiiancia Sanitaria;

b) Coordenadoria de Controle de Zoonoses;

c) Coordenadoria de Salde do Trabalhador;

d) Coordenadoria de Vigilancia Ambiental.

V1 - Superintendéncia Administrativa;

a) Coordenadaria de Pequenos Reparos;

b) Coordenadaria de Setvicos Gerais;

1- Geréncia de Recursos Humanos.

¢} Coordenadoria de Educagao Permanente.

SEGAQ XU
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Astigo 27 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania é 0 brgéo da
Prefeitura que tem por competéncia:
[ - a proposigdo e o gerenciamento das politicas e diretrizes de ag&o sacial na
Municipio, de forma integrada com as demais politicas sociais do Governa
Municipal e com a Lei Orgénica da Assisténcia Social, compreendendo ©
desenvolvimento comunitario, a assisténcia e a promogéo social,
)| — a coordenacdo, em nivel local, do processo de descentralizagao politico-
administrativa da Assisténcia Sociai, considerando a responsabilidade das trés

esferas de governo, o Comando Unico da Assisténcia Social e a participaggo dos
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diversos segmentlos envolvidos na formulagao das politicas € no controle das
acdes;

Il - a estruturagdo e coordenacéo da Rede Municipal de Assisténcia Sacial, com
base nos principios de:

a) primazia do Poder Publico na condugdc das politicas locais de Assisténcia
Social;

b) respeito a cidadania, dignidade e autonomia dos usuarios, garantindo-lhes o
direito de acesso a servicos de qualidade;

c) igualdade de direitos no acesso ao atendimento e as informagdes sobre
programas e servicos, bem como aos critérios de inclusdo, sem qualquer tipo de
discriminacao;

d) estimulo a participagdo do usuédrio na condugio das politicas sociais, através
de seus féruns e movimentos organizados;

e) énfase a participagdo qualificada de organizagbes governamentais,
arganizagdes nao governamentais e dos Conselhos Municipais;

f) descentralizagdo dos servigos de modo a assegurar sua efetividade e alcance;
g) garantia das agbes especializadas no sentido de compor e qualificar a rede de
“atendimento da cidade;

IV — a promogio e coordenagao de estudos e pesguisas sobre as condigbes
socioecondmicas lacais, como base para a formulagdo dos planos e paliticas
publicas de ag&o social; ‘

V - a formulagdo e implementagao dos planos municipais de agdo social, bem
como a avaliagdo e acompanhamento permanentes da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios prestados, considerando o alcance das agdes, a
transparéncia e o controle social,

VI — a promogdo e coordenagdo de agfes voltadas para o atendimento
especializado & crianga e ac adolescente, para a aten¢3o especializada a familia
em sifuacao de fisco € acs grupos sotiais especificos;

VIl —| a implantagdo e o gerenciamento de nucleos de orientagda, abrigos e
demais instalagSes e equipamentos relacionadoes as atividades da area;

VIII - a artlculagdo com entidades e instituicbes conveniadas e participantes da
Rede Municipal de Assisténcia Social, visando o estabelecimento de normas e
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principios para a condugao das agdes, bem como sua supervisao e avaliagio
permanentes;

IX — 0 apoio e estimulo as organiza¢fes comunitarias;

X - a proposigdo e a coordenagdo das politicas municipais voltadas para a
promogéo da cidadania e do acesso a bens, servigos e direitos por todos os
cidadaos;

Xl - a coordenagdo dos programas locais de educacgdo, prote¢dc e defesa do
consumidor, através da informagdo e orientagdoc do cidadac nas relagdes de
cansumo e da intermediagado de conflitos de interesses;

X1l —- a promogéo de agdes de educagdo junto a populagdo do Municipio, visando
a valorizagio e dignificagéo do individuo e a construgéo da cidadania;

XNl — a coordenagdo de medidas objetivando a defesa dos direitos humanos
essenciais e o acesso igualitario de todos os cidaddos as politicas sodiais;

XV — a promogao de medidas no sentido de envolver a sociedade civil e as
entidades plblicas e privadas nos esforcas para a efetivacéo e o fortalecimento da
cidadania;

XV - a formulagdo e coordenagao de politicas, projetos e iniciativas voltados para
a ampliacdo das oportunidades de trabalho a todos 0s segmentos da populagéo,
de forma a enfrentar o desemprego e melhorar a qualidade de vida;

XVI - a promogéo de agdes voltadas para a valorizagdo e qualificagdo da mio-de-
obra local;

XVII - a promogao de iniciativas e medidas visando a articulagao de projetos e
programas dos 6rgdos municipais € sua orientagdo para os objetivos de geragédo
de emprego e renda;

XVIII — a articulagdo com entidades publicas e privadas, visando o aproveitamento
e a ofimizagcdo de incentivos na captagdo de oportunidades de trgbalho e de
perspectivas de geragdo de renda;

XIX — a proposicao de incentivos a instalagdo de empresas e negécios de
pequeno porte, bem como de associagdes produtivas e cooperativas de produgéo
de bens e servigos;

XX - o desempenho de outras competéncias afins.
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iParégrafo Unico - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| -Superintendéncia de Fundos Sociais;
Il — Superintendéncia de Assisténcia Social e Trabalho:
a) Coordenadoria de Atencao ao 1doso;
b) Coordenadoria de Aten¢do a Familia;
c) Coordenadoria de Promogao de Politica para a Juventude;
d) Coordenadoria de Atengao ao Portador de Deficiéncia;
e) Coordenadoria de Geragéo de Emprego e Rendas.
I — Superintendéncia de Direitos Humanos e Cidadania:
a) Coordenadaria de Habitagéo;
b) Coordenadoria de Promogao dos Direitos Humanos;
c) Coordenadoria de Assisténcia a Mulher,;
d) Coordenadoria de Ateng@o a Diversidade Racial.
IV — Superintendéncia da Crianga e do Adolescente:
a) Coordenadoria da Casa de Passagem;
b) Coordenadoria de Programas Sociais;
¢) Coordenadcria de Creches e Educagao Infantil.
V — Superintendéncia de Protecdo e Defesa do Consumidor:
a) Coordenadoria de Proteg¢&o e Defesa do Consumidor:
1) Geréncia de Atendimento ao Consumidor;
2) Geréncia de Fiscalizagdo.

SEGAO Xili
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Artigo 28 - A Secretaria Municipal de Obras & o 6rgéo da Prefeitura que tem por
competéncia; ,
| — a execugdo das atividades concernentes a construgdo, a manutengao e a
conservagao de obras, equipamentos publicos e mobiliario urbano, em geral;
Il - a promogao das atividades de construgao, pavimentacado e conservacgio de

vias urbanas e logradouros, bem como das respectivas redes de drenagem

pluvial; %}\,\ _
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Ill - a elaboragdo de projetos de obras plblicas municipais, seus orgamentos e
programagédo, bem como o controle de sua execugao;

IV — a execugdo e o controle dos trabalhos topograficos para obras e servigos a
cargo da Prefeitura;

V - o gerenciamento de maquinas, equipamentos e insumas para as obras
municipais; '

VI — o controle e a fiscalizag@o das obras plblicas contratadas a terceifos;

Vil ] a organiza¢do e a manutengdo dos servigos municipais de iluminagao
publica;

VIl - a administragéo dos cemitérios municipais e a regulamentacao e fiscalizagao
dos servi'qos funerérios;

IX - a manutengdo e atualizagdo dos arquivos de projetos de prédios de obras
publicas e de plantas de construgdes particulares; '

X — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Obras compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| - Superintendéncia Operacional de Edificagtes:

‘a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;

b) Coordenadoria de Obras Escolares; -

¢) Coordenadoria de Habi.ta(;éo e Salde.

Il — Superintendéncia Operacional de Infra-estrutura Urbana e Rural:
a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;

b) Coordenadoria de Obras no Interior;

c) Coordenadoria de Obras de Infra-estrutura e do Orgamento Participétivo;
d) Coordenadoria de Administragao de Cemitérios.

Il - Superintendéncia de Elaborag¢ao de Projetas:

a) Coordenadoria de Projetos e Topografia;

b) Coordenadoria de Engenharia.

IV - Superintendéncia Operacional de lluminag¢éo Publica:

a) Coordenadoria de Obras Elétricas e lluminagao PUblica.

Pz
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SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer ¢ o 6rgéo da Prefeitura que

tem por competéncia:

| - a formulag&o e a promog&o da politica municipal de desenvolvimento cultural,
esportes e recreagdo, através do estimulo as artes e a outras manifestagGes
culturais, e em consonancia com os principios de integrag¢ao social e promogéo da
cidadania, contribuindo para a liberdade de pensamento e criagao; '

Il - o estudo, a proposigdo e a negociagao de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementagéo de programas especiais de cultura;

lll- 0 incentivo, a protegao e a integragdo das atividades artisticas;

IV - a organizagdo e a administragdo, biblioteca e outros espagos e equipamentos
voltados para a preservagéo de valores historicos e para ¢ fomento de atividades
culturais e artisticas,

V - a organizagdo e a promogao de festividades e acontecimentos relacionados
com o calendario histérico e cultural oficial e popular;

VI - a promogao e o desenvolvimento de planos e programas municipais de
esportes e lazer junto a todos 0s segmentos sociais do Municipio;

VIl - a analise e a proposigéo de politicas de atragdo de investimentos e de
dinamizagdo das atividades esportivas e recreativas no Municipio;

VHI - o estabelecimento e a coordenag¢do de convénios com entidades afins,
publicas e privadas, para a implantagéd de programas e atividades esportivas e de
lazer;

IX - a organizagdo do calendaric de eventos esportivos e recreativos do Municipio;
X - a organizagdo e execugdo de programas de desenvolvimento do esporte
amador e de eventos desportivos de carater popular;

Xl - 0 apoio & organizagéo e ao desenvolvimento de associagbes e grupos com
fins desportivos e de lazer, com bases comunitarias;

Xl - a administrag@o de centros esportivos municipais e do use das pragas de
esportes e recreagao;

Xl - o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| - Superintendéncia de Cultura:
a) Coordenadoria de Controle e Promogao de Eventos;
b) Coordenadoria de Formagao Cultural,
¢) Coordenadoria da Biblioteca Publica.
Il - Superintendéncia de Esporte e Lazer:
a) Coordénadoria de Esporte Amador,
b) Coordenadoria de Formagéo de Base de Futebol.

SECAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Artigo 30 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo é o 6rgao da
Prefeitura que tem por competéncia:
| — a proposicdo e implementagdo de politicas de fomento as atividades
econdmicas do Municipio, sob a 6tica do desenvoivimento sustentado;
Il — o incentivo & localizagdo de indastrias que, sem prejuizo ao meio ambiente,
utilizem os insumos existentes no Municipio, notadamente a méo-de-obra local,
Il - a identificagdo de &reas geograficas necessarias a implantagdo de novos
investimentos no Municipio;
IV — o levantamento das potencialidades do Municipic e sua divulgagdo em nivel
nacional e internacional objetivando atrair novos negbcios;
V — o fortalecimento das empresas ja existentes e a oferta de condigées
favoraveis ao seu crescimento;
VI — a promogao da melhoria da infra-estrutura turistica do Municipio através de
investimentos em parceria com instituigdes pUblicas ou privadas;
VIl — o desenvolvimento e incentivo a microempresa por meio de projetos que
facilitem sua criagéo, crescimento e sobrevivéncia;
V1|l ~ o estimulo e implementag&o do desenvolvimento econdmico do Municipio;
IX — a supervisdo das ag¢des voltadas para a proposicdo e a implementagio das
diretrizes e politicas de gestdo da tecnologia;

X — o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| - Superintendéncia de Fomento ao Comércio, Industria e Servigos:
a) Coordenadoria de Crédito;
b) Coordenadoria de Apoic a Micro & Pequena Empresa.
Il — Superintendéncia de Tecnologia:
a) Coordenadoria de Empreendedorismo;
b) Coordenadoria de Fomento Empresarial.
Il — Superintendéncia de Turismo:
a) Coordenadoria de Pesquisa e Planejamento;
b) Coordenadoria Operacionali,
¢) Coordenadoria de Marketing e Eventos.

SEGAQ XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Artigo 31 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural é o 6rgéo da Prefeitura gue tem
par competéncia:
| — a promogdo de politicas ptblicas para a recuperagdo e o fartalecimento do
Setor Produtivo Rural; _
I — a promocgdo do desenvolvimento rural em todas as suas dimensdes;
(I - o plangjamento, a execugdo e o controle das poiiticas do agronegdcio;
fV — a promogdo do desenvolvimento agricola da regido, atraves da orientagdo e
assisténcia técnica aos empreendimentaos rurais;
V - a regulamentagao, organizagio e fiscalizagdo dos mercados e feiras livres,
centrais de abastecimentos, exposigbes de agronegocios e agroturismo do
Municipio;
VI — a promogao do desenvolvimento agricola do municipio;

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compreende em sua

estrutura as seguintes unidades: \

—
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I — Superintendéncia de Servigos Rurais:

a) Coordenadoria do Horto Municipal;

b) Coordenadoria de Infra-estrutura Rural:

1- Geréncia de Patrulha Mecanizada [;

2- Geréncia de Patrulha Mecanizada |i;

3- Geréncia de Patrulha Mecanizada lll;

4- Geréncia de Patrulha Mecanizada V.

¢) Coordenadoria de Obras e Conservagéo de Estradas Vicinais.
Il - Superintendéncia de Desenvolvimento Rural:

a) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;

b) Coordenadoria de Fomento e Infra-Estrutura e Assisténcia integrada;

¢) Coordenadoria de Comércio e Agronegdcio.

SEGAO XXII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E SEGURANGA PUBLICA

Artigo 32 -

Paragrafo

A Secr_etaria Municipal de Transporte, Transito & Seguranca Pablica é o 4rgdo da
Prefeitura que tem por competéncia:

| - o planejamento, a organizagdo e o controle dos servigos de transporte publico e
da circulagao viaria do Municipio;

[l - a definigdo de diretrizes e proposigao de medidas com vistas a organizar e
tornar eficiente o sistema de transportes ptiblicos;

Il - a promogéo dos servigos de sinalizagdo e fiscalizagdo de transito e trafego,
em articulagdo com os orgdos estaduais competentes, conforme a legislagdo
vigente;

IV - a regulamentagdo, coordenacao e fiscalizagao dos transportes publicos
municipais concedidos, permitidos ou autorizados;

V - a gestao do Fundo Municipal de Transportes;

VI - 0 desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranca Publica

compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

=
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| — Superintendéncia de Transporte Coletivo e Individual de Passageiros:
a) Coordenadoria de Estudas Técnicos;

b) Coordenadoria de Transporte Coletivo:

1) Geréncia de Controle Operacional.

¢) Coordenadoria de Transporte Individual:

1) Geréncia de Controle Operacionali.

Il — Superintendéncia de Engenharia de Transito e Trafego:

a) Coordenadoria de Planejamento:

1) Geréncia de Sinalizagao Semaforica,

2) Geréncia de Sinalizacac Horizontal e Vertical.

b) Coordenadoria de Planejamento de Estacionamento Rotativo:
1)} Geréncia de Planejarhnento de Estacionamento Rotativo.

Il - Conselho Tarifario;

IV - Superintendéncia de Gestdo Operacional de Transito:

a) Coordenadoria de Processamento de Autuagdes:

1) Geréncia de Controle de Autuagdes.

b) Coordenadoria de Recursos de Infragéo:

1) Geréncia de Defesa Prévia;

2) Gerencia de apoio as JARIS.

V - JARF's.

VI - Superintendéncia da Guarda Municipal:

a) Coordenadoria de Prote¢gao Comunitaria € Guarda Patrimonial:
1) Geréncia de Fiscalizagdo e Protegao ao Patrimdnio Publico;
b) Coordenadoria de Operagao e Fiscalizagdo do Transito;

1) Geréncia de Operagdo e Fiscalizagéo de Transito.

CAPITULO IV '
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Artigo 33 - O Prefeito, os Secretarios, 0s Superintendentes e demais dirigentes de drgdos de
igual nivel hierarquico, salvo hipdteses expressamente contempladas em lej,

deverdo permanecer livres de fungbes meramente executorias e da pratica de
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atos relativos & rotina administrativa ou que indiquem uma simples aplica¢ao de
normas estabelecidas.

Unico - O encaminhamento de processos € outros expedientes as autoridades
mencionadas neste artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas
autoridades, apenas se dara quando:

| - o assunto se relacionar com ato praticado pessoalmente pelas citadas
autoridades;

Il - a competéncia para solugdo for simultanea a mais de um 6rgao subordinado
diretamente aos Secretarios ou dirigentes de 6rgaos de igual nivel hierarquica, ou
ndo se enquadrar precisamente na competéncia de nenhum deles;

NI - a questé&o incidir ao mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura com
a Camara ou com outras esferas de Governo; o

IV — o reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse publico;
V - a decisdo importar em precedentes que madifiguem a pratica vigente no
Municipio.

- Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungbes de
planejamento, organizagé@o, coordenagdo, confrole e superviséo, e de acelerar a
tramitacdo administrativa, serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de
trabalho e de exigéncias processuais, as seguintes orientagbes racionalizadoras:

I - todo assunto serd decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel,
observadas as diretrizes superiores, estabelecendo-se para tanto as seguintes
orientagdes:

a) as chefias imediatas que se situam na base de organizagido devem receber a
maior soma de poderes decisérios, principalmente em relagdo a assuntos
rotineiros; ‘

b) a autoridade competente para proferir a decisé@o ou ordenar a agao deve ser a
que se encontre no ponto mais proximo aquele em que a informagdo se complete
ou em que todos os meios e formalidades requeridos por uma operagdo se
concluam;

30

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Cotatina/ES
CEP:29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004




ESTADO DO ESPIRITO SANTC

FOLHA N.Qggé/
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA oata O/ OB/ /1

GABINETE DO PREFEITO
Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005

Artigo 35

RUBRICA

Il - a autoridade competente ndo poderd se escusar de decidir, protelando por
quaisquer motivos suas decisGes ou encaminhando o caso a consideragdo
superior ou de outra autoridade;

Il - os contatos entre os Orgdos da Administragdo Municipal, para fins de

instrugao de processo, far-se-ao diretamente de 6rgao para 6rgéo.

CAPITULO V
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

- A estrutura administrativa estabelecida nesia Lei entrara em funcionamento

gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo as prioridades da Administragdo, que alocara os recursos

necessarios, conforme a legislagdo vigente.

\

Paragrafo Unico - A implantacédo dos 6rgédcs constantes da presente Lei far-se-a através da

Artigo 36

Artigo 37 -

efetivagdo das seguintes medidas:

| - elaboragao e aprovagio do Regimento Interno da Prefeitura;

Il — provimento das respectivas diregdes e chefias;

Il — alocagdo dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento.

- Quando for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta Lei e
providas as respectivas dire¢des e chefias, os oérgdos da atual estrutura
administrativa, cujas fungées correspondem as dos érgédos implantados, ficardo

automaticamente extintos.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por decreto do Prefeito Municipal

no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia desta Lei.

T
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Paragrafo Unico - O Regimento Interno explicitara:
| - as competéncias gerais dos diferentes érgdos e unidades administrativas da
Prefeitura;
I} - as atribuigbes especificas € comuns dos servidores ocupantes de cargos de
direg&o e chefia;
Nl - as normas de trabalho que, por sua natureza, nao estejam constituidas
separadamente;

IV - outras disposigoes julgadas necessarias.

Artigo 38 - Através do Regimento Interno, o Prefeito podera delegar competéncia as diversas
diregdes e chefias, inclusive para proferir despachos decisérios, podendo, a
qualquer momento, avocar para si, segundo seu Unico critério, a competéncia
antes delegada.

Paragrafo Unico - S&0 indelegaveis as competéncias decisérias do Chefe do Executivo, nos

casos previstos na Lei Orgéanica do Municipio de Colatina,

CAPITULO VII
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Artigo 39 - Para os efeitos desta Lei, os Secretarios Municipais e a Auditoria Geral s&o
considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados e exonerados pelo Prefeito,
a seu exclusivo critério. '

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral & de nivel hierarquico igual as Secretarias

Municipais, porém o cargo de Provimento em Comissao.

Artigo 40 - Os Secretarios Municipais serdo remunerados por subsidio fixado em parcela
Unica ‘e quantia certa, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratoria, bem
como qualquer tipo de vinculagdo, especialmente & receita ou a outra

remuneragdo, salvo na hipotese de alteragdo dos comandos da Constituicao

Federal. ’
' < @5\)\ n
N1

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004 :




i O3

ESTADO DO ESFIRITO SANTO . ‘// 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATA O"Z/ 0’>.
GABINETE DO PREFEITO RUBRICA

Continuagao da Lei Complementar 0.2 032/2005..........ccoiiiiiiiiee et

§1°- Os subsidios serdo revistos anualmente, por lei especifica, na mesma data da
revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais, sem distingéo
de indices, observados os limites previstos na Constituicao Federal e na Lei
Orgénica do Municipio de Colatina.

§2°- A aplicacdo, em sua totalidade, do percentual constante da revisdo geral anual,
' dependera da néo extrapolagdo de nenhum dos limites aos quais estao
submetidos o Executivo Municipal.

Artigo 41 - Aos Secretarios Municipais e aos ocupantes de cargos de mesma natureza, por
conservaram os caracteristicos de cargos em comissdo, é reconhecido o direito

ao pagamento de 13° subsidio, bem como o adicional relativo a férias e férias
anuais.

CAPITULO ViII
DOS CARGOS EM COMISSAO

Artigo 42 - Ficam criados 0s cargos em comissdo, ordenados por simbolos e niveis de

vencimentos, constantes do Anexo | desta Lel.

Paragrafo Unico - A escolha e a nomeagao dos ocupantes dos cargos em comissao sera

- feita pelo Prefeito Municipal ndo sendo possivel em hipotese alguma preenché-los

com parentes até o segundo grau consanglinec do mesmo e dos Secretarios

‘Municipais e Chefes de Departamento da Prefeitura Municipal de Colatina,

resquardadas.as contratagoes feitas anteriores & vigéncia desta Lei, bem como

quanto as mudangas de fungBes pelos atuais agentes politicos e cargos
comissionados.

Artigo 43 - Os servidores efetivos ocupantes de cargos em comissao poderdo optar pelo
vencimento correspondente ao referido cargoe comissionado ou pela gratificagédo
de 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo comissionado, nesta

hipdtese, sem prejuizo dos vencimentos do cargo efetivo.
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ANEXO | J
CARGOS COMISSIONADOS
PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

SECRETARIA AP| CC-1|CC-2|CC3|CC4|CC-5|CC-6|CC-7|CC-8
Sec. Mun. de Gabinete o1 - - - 18 02 05
Sec. Mun. de 01 - - - 02 03 01 02
Comunicagdo

Procuradoria Geral - 01 01 03 _. 03

Auditoria Geral 01 01 03 -

Sec. Mun. Assist. Social, | 01 - - - 04 13 02 03
Trabalho e Cidadania

Sec. Mun. Administragdo | 01 - - - 04 13 07 05
Sec. Mun, 01 - - - 02 06 04
.Desenvolvimento

Rural

Sec. Mun. 01 - - - 03 07

Desenvolvimento

Econdmico e Turismo

Sec. Mun. Financ¢as 01 - - - 04 15 05
Sec. Mun. Obras 01 - - - 04 10 -
Sec.Recursos Humanos 01 - - - 02 07 01

Sec. Mun. Salde 01| - - - 07 23 06 05
Sec. Mun. _ 01 - - - 02 07
Desenvolvimento Urbano

| Sec. Mun. Educagao o1 - - - 05 | 15 -

Sec. Mun. Cultura, 01 - - - 02 05

Esporte e Lazer

Sec. Mun. Planejamento 01 - - - 02 06 02
Sec. Mun. Transporte, 01 - - - 04 09 10 03

Trénsito e Seq. Pablica

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES I
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004 "




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA o0dd
GABINETE DO PREFEITO : roenan 04
oata 0X 06} 11
RUBRICA /%
ANEXO |

PADROES — SUBSIDIO/VENCIMENTOS

DENOMINACAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO

Secretario Municipal ' AP Fixado pela Lei

5.155/2005
Auditor Geral AP Fixado pela Lei

5.155/2005
Procurador Geral CC-1 R$ 5.960,92
Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4,100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
Auditor Adjunto CC+4 R$ 1.900,00
’ Superintendente CC-5 R$ 1.506,18
- ‘ Assessor Técnico Especial CC-5 R$ 1.506,18
& d' Auditor CC-5 R$ 1.506,18
: Coordenador CC-6 R$ 822,26
Gerente CC-7 R$ 700,00
. Assistente Técnico CC-8 R$ 315,00
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DENATRAN - Departamento Nacional de Transito

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO PARA O TRANSITO

Art. 74. A educagdo para o transito é direito de todos e constitui dever
prioritério para os componentes do Sistema Nacional de Trénsito.

§ 19 E obrigatéria a existéncia de coordenagdo educacional em cada 6rgéo
ou entidade componente do Sistema Nacional de Transito.

§ 20 Os drgdos ou entidades executivos de trénsito dever3o promover,
dentro de sua estrutura organizacional ou mediante convénio, o funcionamento
de Escolas Publicas de Transito, nos moldes e padrBes estabelecidos pelo
CONTRAN.

Art. 75. O CONTRAN estabelecerd, anuaimente, os temas e os cronogramas
das campanhas de ambito nacional que deverdo ser promovidas por todos os
6rgdos ou entidades do Sistema Nacional de Transito, em especial nos periodos
referentes as férias escolares, feriados prolongados e a Semana Nacional de
Transito.

§ 10 Os d6rgdos ou entidades do Sistema Nacional de Transito deverdo
promover outras campanhas no dmbito de sua circunscrigdo e de acordo com as
peculiaridades locais.

§ 20 As campanhas de que trata este artigo sdo de carater permanente, e
os servigos de radio e difusdo sonora de sons e imagens explorados pelo poder
publico sdo obrigados a difundi-las gratuitamente, com a freqliéncia recomendada
pelos 6rgdos competentes do Sistema Nacional de Transito.

Art. 76. A educacdo para o transito sera promovida na pré-escola e nas
escolas de 19, 29 e 3° graus, por meio de planejamento e agdes coordenadas
entre os 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito e de Educacdo, da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nas respectivas areas de
atuagdo. :

Paragrafo Unico. Para a finalidade prevista neste artigo, o Ministério da
Educagdo e do Desporto, mediante proposta do CONTRAN e do Conselho de
Reitores das Universidades Brasileiras, diretamente ou mediante convénio,
promovera:

I - a adogdo, em todos os niveis de ensino, de um curriculo interdisciplinar
com contelddo programatico sobre seguranca de transito;

I1 - a adocgdo de conteldos relativos a educagdo para o trénsito nas escolas
de formacgdo para o magistério e o treinamento de professores e multiplicadores;

III - a criagdo de corpos técnicos interprofissionais para levantamento e
analise de dados estatisticos relativos ao transito;

1V - a elaboracdo de planos de reducdo de acidentes de transito junto aos
nucleos interdisciplinares universitarios de transito, com vistas a integragdo
universidades-sociedade na area de trénsito.

Art. 77. No ambito da educagdo para o transito cabera ao Ministério da
Salde, mediante proposta do CONTRAN, estabelecer campanha nacional
esclarecendo condutas a serem seguidas nos primeiros socorros em caso de
acidente de transito.

Paragrafo Unico. As campanhas terdo caréter permanente por intermédio do
Sistema Unico de Saude - SUS, sendo intensificadas nos periodos e na forma
estabelecidos no art. 76.

Art. 77-A. S8o assegurados aos orgaos ou entidades componentes do
Sistema Nacional de Transito os mecanismos instituidos nos arts. 77-B a 77-E
para a veiculagdo de mensagens educativas de transito em todo o territorio
nacional, em carater suplementar as campanhas previstas nos arts. 75 e 77.
(Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

http//www.denatran.gov.br/ctb.htm
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Art. 77-B. Toda pega publicitéria destinada a divulgaco ou promocdo, nos
meios de comunicagdo social, de produto oriundo da inddstria automobilistica ou
afim, incluird, obrigatoriamente, mensagem educativa de transito a ser
conjuntamente veiculada. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

§ 12 Para os efeitos dos arts. 77-A a 77-E, consideram-se produtos
oriundos da industria automobilistica ou afins: (Incluido pela Lei n® 12.006, de

2009).

I - os veiculos rodovidrios automotores de qualquer espécie, incluidos os de
passageiros e os de carga; (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

II - os componentes, as pegas e 0s acessorios utilizados nos veiculos
mencionados no inciso I. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

§ 22 O disposto no caput deste artigo aplica-se a propaganda de natureza
comercial, veiculada por iniciativa do fabricante do produto, em qualquer das
seguintes modalidades: (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

I - rddio; (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

IT - televisdo; (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

III - jornal; (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

IV - revista; (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

V - outdoor. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

§ 32 Para efeito do disposto no § 2¢, equiparam-se ao fabricante o
montador, o encarrogador, o importador e o revendedor autorizado dos veiculos e
demais produtos discriminados no § 12 deste artigo. (Incluido pela Lei n® 12.006,

de 2009).

Art. 77-C. Quando se tratar de publicidade veiculada em outdoor instalado
a margem de rodovia, dentro ou fora da respectiva faixa de dominio, a obrigacéo
prevista no art. 77-B estende-se a propaganda de qualquer tipo de produto e
anunciante, inclusive aquela de carater institucional ou eleitoral. (Incluido pela
Lei n°® 12.006, de 2009).

Art, 77-D. O Conselho Nacional de Trénsito (Contran) especificard o
conteldo e o padrdo de apresentagdo das mensagens, bem como os
procedimentos envolvidos na respectiva veiculagdo, em conformidade com as
diretrizes fixadas para as campanhas educativas de transito a que se refere o art.
75. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

Art. 77-E. A veiculagd@o de publicidade feita em desacordo com as condigbes
fixadas nos arts. 77-A a 77-D constitui infragdo punivel com as seguintes
sangbes: (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009),

I - adverténcia por escrito; (Incluido pela Lei n® 12,006, de 2009).

II - suspensdo, nos veiculos de divulgagdo da publicidade, de qualduer
outra propaganda do produto, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias; (Incluido
pela Lei n® 12.006, de 2009).

IIT - multa de 1.000 (um mil) a 5.000 (cinco mil) vezes o valor da Unidade
Fiscal de Referéncia (Ufir), ou unidade que a substituir, cobrada do dobro até o
quintuplo, em caso de reincidéncia. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

§ 12 As sangdbes serdo aplicadas isolada ou cumulativamente, conforme
dispuser o regulamento. (Incluido pela Lei n® 12.006, de 2009).

§ 22 Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, qualquer infragdo
acarretard a imediata suspensédo da veiculacdo da peca publicitaria até que sejam
cumpridas as exigéncias fixadas nos arts. 77-A a 77-D. (Incluido pela Lei n°
12.006, de 2009).
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Art. 78. Os Ministérios da Salde, da Educacdo e do Desporto, do Trabalho,
dos Transportes e da Justiga, por intermédio do CONTRAN, desenvolverdo e
implementardo programas destinados a prevencdo de acidentes.

Paragrafo Unico. O percentual de dez por cento do total dos valores
arrecadados destinados a Previdéncia Social, do Prémioc do Seguro Obrigatério de
Danos Pessoais causados por Veiculos Automotores de Via Terrestre - DPVAT, de
que trata a Lei n% 6.194, de 19 de dezembro de 1974, serdo repassados
mensalmente ao Coordenador do Sistema Nacional de Transito para aplicagdo
exclusiva em programas de que trata este artigo.

Art. 79. Os 6rgdos e entidades executivos de trénsito poder&o firmar
convénio com os érgdos de educacgdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, objetivando o cumprimento das obrigagdes estabelecidas neste
capitulo.

CAPITULO VII
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Cémara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

REQUERIMENTO N°.()33 /2011.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Os Vereadores que este subscreve, vém, respeitosamente, diante de Vossa Exceléncia
solicitar a dispensa dos intersticios regimentais para a discusséo e vota¢éo do Projeto de Lei
Complementar n° 002/2011, protocolizado na data de 02 de maio de 2011, de autoria do
Poder Executivo que Dispde sobre a criagdo e inclusdo da “Coordenadoria de
Educag¢ao de Transporte, Transito e Seguranga Publica, que integra a estrutura da
Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei Complementar n® 032/2005.

Sala das Sessdes,

Colatina/ES, 16 de de 2011.
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Cémara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

AL

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLAGAO, JUSTICA
E REDAGAO FINAL.

PARECER

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2011, protocolizado nesta Casa
no dia 02 de maio de 2011, de autoria do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL que
dispoe sobre a criagao da “Coordenadoria de Educacdo de Transito, para
compor a Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica, que

integra a estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei Complementar n°
032/2005.

Veio a esta Comissdo para analise e parecer no dia 02/05/2011. Cabe-nos
relatar.

E o Relatério.

Trata-se de proposicdo de iniciativa exclusiva do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL que dispoe sobre a criagdao da “Coordenadoria de Educacado de
Transito, para compor a Secretaria Municipal de Transporte, Transito e
Segurancga Publica, que integra a estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata
a Lei Complementar n° 032/2005.

Devido a municipalizagéo do transito, torna-se imprescindivel que a Prefeitura
faga a adequacéo de sua estrutura administrativa as exigéncias do Cédigo de Tréansito
Brasileiro, que expde como obrigatéria a existéncia na Estrutura Administrativa do
Municipio de érgéo direcionado a educacgao de transito.

Esta comissdo ndo vé dbice legal para a aprovagéo do projeto em analise.

ISSO EXPOSTO, esta Comissdo é pela APROVAGAO do PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 002/2011.

JUAR!‘_E’_Z*\”/#I/RA“:BE PAULA ERIVALDO LEITE DE OLIVEIRA
. - PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE

MARLUCIO PEDRO DO NASCIMENTO
MEMBRO

Rua Prof. Arnaldo de Vasconcellos Costa, n°. 32 - Centro - Colatina/ES - CEP 29.700-220
TELEFAX: (27) 3722 3444
www.camaracolatina.es.gov.br
procuradoria@camaracolatina.es.gov.br
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Cémara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS, ORCAMENTO E
TOMADA DE CONTAS.

PARECER

PRCJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2011, protocolizado nesta Casa no
dia 02 de maio de 2011, de autoria do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL que dispbe
sobre a criagdo da “Coordenadoria de Educacdao de Transito, para compor a
Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguran¢a Publica, que integra a
estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei Complementar n° 032/2005.

Veio a esta Comissdo para analise e parecer no dia 02/05/2011. Cabe-nos relatar.

E o Relatério.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria de autoria do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL que dispde sobre a criagdo da “Coordenadoria de Educagdo de
Transito, para compor a Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga
Publica, que integra a estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei
Complementar n° 032/2005. '

Tendo em vista a municipalizagdo do transito tornou-se imprescindivel que a
Prefeitura faga adequagéo de sua estrutura administrativa conforme dispde o Cddigo de
Transito Brasileiro, que expde sobre obrigatéria da existéncia na Estrutura Administrativa
do Municipio de 6rgdo direcionado a educacdo de transito, uma vez que a
operacionalizagdo do ftransito local depende de sua existéncia para um bom
funcionamento.

Esta comissdo ndo vé obice legal para a aprovagdo do projeto em analise.

ISSO EXPOSTO, esta Comissdo é pela APROVAGAO do PROJETO DE LEI
-COMPLEMENTAR N° 002/2011.

Sala das sessbtes, em(16 de Maio de 2011.

A L=
LUIZ/ANTONIO WULTIKASKI JUAREZVIEIRA DE PAULA
PRESIDENTE _ NICEARESIDENTE

!
ADY JO JURA'

MEMBRO
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Cémara Municipal de Colatina
Palécio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO E SAUDE

PARECER

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2011, protocolizado nesta Casa no
dia 02 de maio de 2011, de autoria do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL que dispoe
sobre a criagdo da “Coordenadoria de Educagdo de Transito, para compor a
Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Publica, que integra a
estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei Complementar n° 032/2005.

Veio a esta Comissdo para analise e parecer no dia 02/05/2011. Cabe-nos relatar.

E o Relatério.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria de autoria do PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL que dispoe sobre.a criagdo da “Coordenadoria de Educagdo de
Transito, para compor a Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga
Puablica, que integra a estrutura da Prefeitura de Colatina, de que trata a Lei
Complementar n° 032/2005.

Em razdo da municipalizagdo do transito é imprescindivel que a Prefeitura faga a
adequacéo de sua estrutura administrativa nos termos do Caédigo de Transito Brasileiro,
que expbe como obrigatéria a existéncia na Estrutura Administrativa do Municipio de
6rgédo direcionado a educagido de transito, uma vez que a operacionalizagdo do transito
local depende de sua existéncia para funcionamento.

Esta comiss&o ndo vé dbice legal para a aprovagéo do projeto em analise.

ISSO EXPOSTO, esta Comissdo é pela APROVAGCAO do PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 002/2011.

Sala das sessfes, em 16 de Maio de 2011.

—
Juarez Vieira“de Paula
Presidente yice'iﬁ/residente

. —

Wady José Jarjura
Membro
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