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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

L
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA DATAM/O 3

GABINETE DO PREFEITO RUBRICA_ <D

Colatina, 05 de fevereiro de 2006.

MENSAGEM N.° 003/2.007 '
% .

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nesta oportunidade remeto a Vossa Exceléncia o
projeto-de-lei complementar que trata de alterar disposi¢cbes da Lei Complementar n® 032/05
que versa sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina.

Uma das modifica¢gdes incide sobre o artigo 47,
para nele incluir o pregoeiro como destinatario também da gratificagcdo instituida para o
Presidente e Membros da Comissdo Permanente de Licitagéo, cujo beneficio tem como
justificativa a equivaléncia da responsabilidade com os membros que compdem a comissdo
responsavel pelas licitagdes municipais considerando que atividades que desempenham
possuem mesmo grau de complexidade.

Quanto aos Anexos | e Il da referida Lei
Complementar, o objetivo é a inclusdo do cargo de Auditor da Salde, que por forga da Lei
Municipal n.° 4.507/98 sempre integrou o quadro de cargos de comissionados, com
vencimentos no padréo de Secretario Municipal e que na modificagdo da estrutura
administrativa ndo foi contemplado, fato que esta dificultando a Secretaria de Saude para
manter o seu quadro de auditores.

A proposta de alteragdo visa adequacgdo do atual
quadro de comissionados com o objetivo de melhor estruturar os Orgdos Municipais,
buscando sempre a qualidade dos servigos disponibilizados a populagéo.

Por oportuno requeiro a V. Ex? o encaminhamento

da matéria a deliberagdo do plenario, para ser votada, consoante preconiza o regimento
dessa Casa. '

el

p |CAMARA MUNICIPAL DE COMAFINA]
Exm®. Sr.

Rine /8% ris. £6 3 1o £ 0
Olmir Fernando de AraGjo Castiglioni (1)' ColatinaQ de__() % 400
DD. Presidente da Camara Municipal 0 Moo -

C Furlcfdnario )

de Colatina 0) Oata Rubrica

L {Diretor

M ) Presidente

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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REF. MENSAGEM N.° 003/2.007

Solicito o apoio de Vossa Exceléncia e de todos os
ilustres Vereadores no sentido de que votem pela aprovagdo da matéria e aproveito para
externar meus protestos de estima e consideragao.

PREFEITO MUNICIPAL

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES | ' 2
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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.
PROJETO-DE-LEI COMPLEMENTAR N.OD4/ 20D 7

Dispoe sobre alteragoes em dispositivos da Lei
Complementar n° 032/2005, que trata da
Estrutura  Administrativa da  Prefeitura
Municipal de Colatina e da outras

providéncias

. A Camara Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢gées legais, Aprova: '

Artigo 1° - O Anexo | do artigo 42 e o-Anexo Il do artigo 44, da Lei Complementar n.°
4 032/2005, que “ dispbe sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Colatina”, ficam alterados e passam a vigorar na forma estabelecida nos anexos

que integram a presente Lei.

Artigo 2° - Fica estendida para o Pregoeiro a gratificagdo de que trata o artigo 47, da Lei
Complementar n® 032/2005, no valor estabelecido para os membros da Comisséo
de Licitagdo.

Artigo 3° - A presente Lei entra em vigor nesta data.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Colatina, etc., etc., etc.,

o

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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RUBRICA
ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS
PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:

AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

~  SECRETARIA AP | CC1 | CC2 | CC-3 | CC4 | CC-5| CC6 | CC-7 | CC-8 | CC-H

Secretaria Municipal de Gabinete 01 - - - - - 18 02 = 05
Secretaria Municipal de Comunicagao 01 - - - | - - 02 03 | 01 02 .
Procuradoria Geral o1 | o1 | 038 | - - ] 03 | - -
| ttoria Geral o1 ] - - - - 01 03 - - -
Secrete;ria Municipal de Assisténcia| 01 - - - - - 04 13 02 03
Social, Trabalho e Cidadania
Secreta‘ria Municipal de Administragéo 01 - - - - - 04 13 07 05
Secretaria Municipal de[ 01| - - E -~ |02 | 06 | 04 | -
Desenvolvimento Rural
Secretaria Municipal de Desenvolvimento | 01 - - - - - 03 07 - -
Econdmico e Turismo
Secretaria Municipal de Finangas 01 - - - - - 04 - 15 - 05
Secretaria Municipal de Obras 01 - - - - - 04. 10 - -
Secretaria  Municipal de Recursos| 01 - - - - - 02, 07 01 -
Humanos
Secretaria Municipal de Satde 01 - - - 04 - 04 23 06 05
‘ iretéria Municipal de| 01 - - - - - 02 07 - -
Desenvolvimento Urbano
Secretaria Municipal de Educagéo 01 - - - - - 05 15 - -
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte | 01 - - - C - - 02 05 - -
e Lazer
Secretaria Municipal de Planejamento 01 - - - - - 02 06 - 02
Secretaria Municipal de Transporte,| 01 - - - - - 04 09 10 03
Transito e Seguranga Publica

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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ANEXO Il

PADROES — SUBSIDIO/VENCIMENTOS

DENOMINAGAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO |
Secretario Munfcipal AP Fixado pela Lei
- 5.155/2005
o Auditor Geral AP Fixado pela Lei
5.165/2005
Procurador Geral CC-1- R$ 5.960,92
- Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4.100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
; Auditor de Satide cc4 R$ 2.400,00
‘ Auditor Adjunto CC-5 R$ 1.900,00
: Superintendente cC6 R$ 1.506,18
. Assessor Técnico Especial CC-6 R$ 1.506,18
. Auditor CC6 R$ 1.506,18
) Coordenador CC-7 R$ 822,25
Gerente CC-8 R$ 700,00
- Assistente Técnico CC-9 R$ 315,00

[ {]

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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para O 9/ 052/D 2

RUBRICA

ANEXO 1ll - GRATIFICACOES
FUNGAO VALOR
PRESIDENTE R$ 500,00
MEMBRO EFETIVO R$ 350,00
PREGOEIRO R$ 350,00
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Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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Legenda:

AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados
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SECRETARIA AP | CC-1 | CC-2 | CC-3 | CC4 | CC5 | CC6 | CC-7 | CC-8 | CC-H
Secretaria Municipal de Gabinete o1 ] - - - - - 18 | 02 - 05
Secretaria Municipal de Comunicagao 01 - - - - - 02 03 01 02
P—.mf‘ura;ioria Geral - 01 01 03 - - - 03 - -
[/ oria Geral 01 - - - - 01 03 - - -
Secretaria Municipal de Assisténcia| 01 - - - - - 04 13 02 03
Social, T;rabalho e Cidadania
Secretaria Municipal de Administragao 01 - - - - - 04 13 07 05
Secretaria Municipal de| 01 - - - - - 02 06 04 -
D-’esenvolvimento Rural
Secretaria Municipal de Desenvolvimento | 01 - - - - - 03 07 - -
E’i:onémico e Turismo
Sec:etaria Municipal de Finangas 01 - - - - - 04 15 - 05
Secretaria Municipal de Obras 01 - - - - - 04 10 ‘ - -
Secretaria Municipal de Recursos; 01 - - - - - 02 07 01 -
Humanc;s
Rerretaria Municipal de Satide 01 - - - 04 - 04 23 06 05
. otaria Municipal de| 01 - - - - - 02 07 - -
Desenvglvimento Urbano
Secretaria Municipal de Educagao 01 - - - - - 05 15 - -
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte | 01 - - - - - 02 05 - -
e Lazer
Secretaria Municipal de Planejamento 01 - - - - - 02 06 - 02
Secretaria Municipal de Transporte, | 01 - - - - - 04 09 10 03
Transito e Seguranga Publica
4
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ANEXO 1l
PADROES — SUBSIDIO/VENCIMENTOS
DENOMINAGAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO
Secretario Municipal AP Fixado pela Lei
5.155/2005
Auditor Geral AP Fixado pela Lei
5.155/2005

Procurador Geral CC-1 R$ 5.960,92
Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4.100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
Auditor de Salde CC-4 R$ 2.400,00
Auditor Adjunto CC-5 R$ 1.900,00
Superintendente CC-6 R$ 1.506,18
Assessor Técnico Especial CC-6 R$ 1.506,18
Auditor CC-6 R$ 1.506,18
Coordenador CC-7 R$ 822,25
Gerente CC-8 R$ 700,00
Assistente Técnico CC-9 R$ 315,00

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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FUNCAO VALOR
PRESIDENTE . R$ 500,00
MEMBRO EFETIVO R$ 350,00
PREGOEIRO R$ 350,00
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CEP: 29.702-902 — TEL/FAX: (27) 3177-7004
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LEI COMPLEMENTAR N° 032/2005

Dispoe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Colatina e da outras

providéncias -

Fago saber que a Camara Municipal de Colatina,

do Estado do Espirito Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

e

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Artigo 1° - A Administragdo Publica do Municipio de Colatina, bem como as ag¢des do

§1°-

§2°-

Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, se orientard no sentido de promover o
desenvolvimento do Municipio e de aprimorar os servigos prestados & populagéo,
mediante o planejamento de suas atividades.

O planejamento das atividades da Administragdo Municipal sera feito através da
elaboragao e manutengdo atualizada dos seguintes instrumentos:

| — Planos Estratégicos Municipais;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal;

Il - Plano Plurianuél;

IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

V - Orgamento Anual,

VI - Planos e Programas Setoriais.

Os 6rgéos do Poder Executivo deverdo agir de forma integrada, visando a

promogao do progresso social e do crescimento econdmico sustentado.

Artigo 2° - Os Planos Estratégicos Municipais resultario do conhecimento objetivo da

realidade de Colatina, em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e
potencialidades, e definirdo diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos, metas

e politicas globais e setoriais da Administragdo Municipal.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Artigo 3° - O Plano Diretor de Desenvolvimento Municipal definird a politica de

desenvolvimento, organizagdo e expanséo do Municipio.

Artigo 4° - O Plano Plurianual estabelecera os objetivos e metas da Administragdo Publica
Municipal para as despesas de capitél e outras delas decorrentes e para as
relativas aos programas de duragéo continuada.

Artigo 5° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO compreendera as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqliente, orientara a elaboragdo da lei orgamentaria anual e
dispora sobre alteragdes na legislag¢éo tributaria, bem como sobre o estabelecido
no art. 4° da Lei Complementar n® 101/2000.

Artigo 6° - O Orgamento Anual compreendera a politica econdmico-financeira e os
programas de trabalho da Administragdo Publica Municipal e sera estruturado na
forma estabelecida no § 5°, do art. 165, da Constituicdo Federal.

Artigo 7° - Os Planos e Programas Setoriais definirdo as estratégias e a¢cbes do Governo
Municipal no campo dos servigos publicos, a partir das politicas, prioridades e
metas fixadas nos Planos Estratégicos Municipais.

Artigo 8° - A elaboragéo e a execugdo dos planos e programas do Governo Municipal terdo
acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a garantir o seu éxito e
assegurar a sua continuidade.

Artigo 9° - O Prefeito Municipal, através dos Comités Setoriais de Gestdo Estratégica —
COMSEGE's, conduzira o processo de planejamento e motivara o comportamento
organizacional da Prefeitura para a consecug&o dos seguintes objetivos:
| - coordenar a agéo local e integra-la com a do Estado e da Unido, bem como
com a dos Municipios da Regido Centro-Norte;

Il - assegurar a integragdo do processo de planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais e globais de

trabalho, bem como os orgamentos anuais e planos plurianuais;

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Il - garantir a cooperagdo de entidades representativas da sociedade no
planejamento municipal,

IV - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos
pUblicos;

V - assegurar o acesso democratico as informagdes e a transparéncia dos atos e

acoes do Governo Municipal.

Paragrafo Unico - Todos os 6rgdos da Administragéo desenvolverdo agdes permanentes no

sentido de:

| - conhecer os problemas e as demandas da populagéo;

Il - estudar e propor alternativas de solugdo social e econdmica compativeis com a
realidade local e com os objetivos comuns da Administragdo Municipal;

Il - definir e operacionalizar objetivos de agdo governamental;

IV - acompanhar a execugdo de programas, projetos e atividades que lhes sao
afetos;

V - avaliar periodicamente o resultado de suas agdes;

VI — empreender solugdes para o desenvolvimento econdmico sustentavel;

VII - rever e atualizar objetivos, programas e projetos.

SEGAO UNICA

DOS COMITES SETORIAIS DE GESTAO ESTRATEGICA — COMSEGE’S

Artigo 10 - Os Comités Setoriais de Gestdo Estratégica — COMSEGE’s referidos no art. 9°

desta Lei serdo compostos pelos Secretarios Municipais de acordo com as
Estratégicas Setoriais, conforme descrito abaixo e sera regido por regulamento
préprio.

Artigo 11 - As agBes da Administragdo Municipal, especialmente a execugéo dos planos e

programas setoriais seréo objeto de permanente articulagdo entre todos os niveis,
mediante a atuagdo dos 6rgaos municipais e a realizagao sistematica de reunites
de trabalho.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Artigo 12 - As agbes para alcance das metas prioritarias estabelecidas no Piano Estratégico
Municipal, serdo desenvolvidas mediante a atuagdo dos Comités Setoriais de
Gestao Estratégica —- COMSEGE's.

Artigo 13 - Os COMSEGE's seréo constituidos por um coordenador designado pelo Prefeito
Municipal e por representantes das Secretarias € Orgdos Municipais de igual nivel

hierarquico, cuja atuagéo se dé sobre temas correlatos.
Paragrafo Unico - Um mesmo Orgdo Municipal podera participar de mais de um COMSEGE.

Artigo 14 - Sao fungbes dos COMSEGE's:
| - o planejamento, a coordenagdo da implementagdo e o monitoramento dos
resultados das politicas publicas expressas no planejamento estratégico;
Il - o fortalecimento da integragio dos objetivos e ag¢des consubstanciados no
planejamento estratégico com a elaboragdo e execugéo dos planos e orgamentos
pUblicos;
IIl - a priorizagdo de agdes a serem desenvolvidas pelos érgdos municipais, no
sentido de cumprir os objetivos explicitados no planejamento estratégico,
possibilitando a adequada alocagdo dos recursos municipais entre os diversos
programas e atividades;
IV — a proposi¢dao de uma atuagao participativa, capaz de assegurar a sintonia dos
planos e programas governamentais com as aspiragées populares e com as

politicas de desenvolvimento comunitario adotadas pelo Municipio.

CAPiTULO Nl
DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Artigo 15 - Os érgéds da Prefeitura Municipal de Colatina, diretamente subordinados ao
Chefe do Executivo, serdo agrupados em:
| - Orgéos de Asséssoramento - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e
dirigentes de alto nivel hierdrquico no planejamento, na organizagdo, no
acompanhamento e no controle dos servigos municipais;

Il - Orgaos de Apoio - responsaveis pela execucio de fungdes administrativas e

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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financeiras, com a finalidade de apoiar os demais na consecugdo de seus
objetivos institucionais;

Il — Orgdos de Administragdo Especifica - responsaveis pela execugdo dos
servigos considerados finalisticos da Administrag&o Municipal.

Artigo 16 - Para o desempenho de suas finalidades, a Prefeitura Municipal de Colatina, em
observancia ao disposto no artigo anterior, é constituida dos seguintes érgéos:
I - Orgdos de Assessoramento:
a) Secretaria de Gabinete;
b) Secretaria Municipal de Comunicag¢éo Social;
c¢) Procuradoria Geral;
d) Auditoria Geral.

Il - Orgios de Apoio:

a) Secretaria Municipal de Planejamento;

b) Secretaria Municipal de Administragéo;

c) Secretaria Municipal de Recursos Humanos;

d) Secretaria Municipal de Finangas.

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano;
f) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

Il - Orgaos de Administragio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagéo;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c¢) Secretaria Municipal de Ag¢do Social, Cidadania e Direitos Humanos;
d) Secretaria Municipal de Obras;

e) Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e lazer;

f) Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranga Publica.

IV - Orgaos Colegiados de Assessoramento:
a) Conselhos Municipais, criados por leis especificas, regidos por regulamentos
préprios e vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenagao.

Av. Angelo Giuberti, 343 - B° Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004
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Paragrafo Unico - Seréo subordinados ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral,

os 6rgaos estabelecidos nos incisos |, 1l e Ill deste artigo.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
SEGAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

Artigo 17 - A Secretaria Municipal de Gabinete é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - o assessoramento ao Prefeito na condugdo de assuntos administrativos do
Governo Municipal;
Il — a coordenagao da correspondéncia e da agenda institucional do Prefeito;
Il — a assisténcia ao Prefeito em suas relagbes com o Secretariado e
representantes de érgdos da Administragdo Municipal e com o publico em geral;
IV- a organizagdo dos servigos de recepgado e atendimento ao publico no ambito
do Gabinete do Prefeito;
V — a preparagao, o encaminhamento e o controle de atos governamentais, em
coordenagao, no que couber, com a Secretaria Municipal de Comunicagédo Social;
VI - o apoio logistico e administrativo ao funcionamento dos Comités Setoriais de
Gestéo Estratégica — COMSEGE's;
VIl - a organizagdo e manutengdo do acervo de Leis, Decretos e demais atos
oficiais expedidos pelo Prefeito Municipal,
VIIl — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo das politicas e
diretrizes de Governo;
IX ~ a coordenagéo de estudos e pesquisas que subsidiem os planos e programas
governamentais a cargo do Municipio;
X — a proposi¢do, coordenagdo e implementagdo da politica de relagdes
internacionais da Prefeitura, para todos os fins;
Xl — a coordenagdo das relagbes da Prefeitura com as organizagdes
governamentais e ndo governamentais e instituicdes plblicas e privadas;
Xll — a articulagdo politico-institucional entre o Poder Executivo e a Camara
Municipal; '
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Artigo 18 -

Xl — as agdes visando o inter-relacionamento entre a Administragdo Municipal e
0s movimentos sociais organizados;

XIV — a organizagéo e promogédo das agdes de defesa civil, a cargo do Municipio;
XV - a coordenagéo de esforgos e a integragdo permanente dos 6rgdos publicos e
privados visando a defesa civil e o enfrentamento de situagdes de emergéncia;
XVI — a prbmogéo e condugdo das atividades relacionadas ao recebimento e
apuragdo de denuncias e queixas relativas a agdes ou omissbes praticadas por
servidores da Administragdo Municipal,

XVl — a proposi¢do de medidas administrativas e judiciais cabiveis nos casos
relacionados no inciso anterior, em coordenagdo com o0s Orgdos Mmunicipais
competentes;

XVIIl - a realizagdo de corregdes preliminares nos 6rgéos municipais, mediante
solicitagédo do Prefeito e dos Secretarios Municipais;

XIX — a formulagdo de recomendagdes, propostas e sugestdes, em colaboragdo
com os demais setores da Administragcdo Municipal, para aprimorar 0 andamento
da maquina administrativa;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Gabinete compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Assessoria Técnica Especial;

Il — Junta do Servigo Militar;

Il — Superintendéncia de Gabinéte:

a) Coordenadoria de Ouvidoria;

b) Coordenadoria de Relagdes Intergovernamentais e Comunitarias.

IV — Superintendéncia de Expediente;

V- Superintendéncia de Defesa Civil.

SEGAOII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

A Secretaria Municipal de Comunicag¢édo Social é o 6rgédo da Prefeitura que tem
por competéncia:
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Paragrafo

Artigo 19 -

| - a proposicdo e a coordenagdo da politica de relagbes publicas e de
comunicagao externa e interna do Poder Executivo Municipal;

il - a promogao e divulgagdo de fatos e questdes de interesse publico, sobre a
cidade e os servicos municipais, de forma a assegurar a democratizagédo do
acesso a.informagéo e a transparéncia da Administragdo Municipal;

Il — o apoio aos 6rgdos municipais na divulgacdo de suas iniciativas e em seu
relacionamento institucional com os segmentos da comunidade local;

IV - a promogédo e coordenagdo de campanhas educativas, de esclarecimento e
de difus&do de potencialidades do Municipio;

V-o relaci-onamento com a midia e os veiculos de comunicagdo para todos os
fins;

VI - a concepgéo e implantagédo do sistema municipal de atendimento ao puablico,
em coordenagéo com os demais 6rgéos da Prefeitura;

VIl — o estudo e a implantagdo de recursos eletronicos de comunicagéo visando
aprimorar o relacionamento entre os 6rgdos municipais e destes com o publico,
em coordenagdo com o 6rgdo de Tecnologia da Informagéo;

VIII - a organizag&o e a coordenagdo dos servigos de cerimonial da Prefeitura;

IX - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| — Superintendéncia de Jornalismo;

a) Coordenadoria de Fotografia e Video;

b) Coordenadoria de Apoio Técnico.

Il — Superintendéncia de Marketing:

a) Coordenadoria de Apoio Técnico:

1) Geréncia de Cerimonial.

SEGAO I
DA PROCURADORIA GERAL

A Procuradoria Geral é o 6rgdo da Prefeitura que tem por competéncia:
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| - a representagdo e defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio;

I — o controle da legalidade e constitucionalidade dos atos e agbes da
Administragdo Municipal;

lii - a avaliagdo e redagio final de projetos de leis, justificativas de vetos,
decretos, regulamentos, contratos, convénios, pareceres sobre questdes técnicas
e juridicas e outros documentos afins; .

IV - a assessoria juridica judicial e extrajudicial aos 6rgdos municipais;

V - a manutengdo de coletanea de leis municipais, bem como da legislagdo
federal e estadual de interesse do Municipio e da jurisprudéncia pertinente;

VI — a instauragéo de inquéritos administrativos determinados pelo Prefeito;

VIl - a unificagdo de pereceres sobre questdes juridicas e de interpreta¢édo sobre
as quais haja controvérsia;

VIl - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes
unidades:
| - Colegiado;
Il — Procurador Geral Adjunto;
lll - Procuradoria Trabalhista € Administrativa:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
IV - Procuradoria Tributaria e Fiscal:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.
V - Procuradoria Controle de Obras e Saude Publica:
a) Coordenadoria de Apoio Técnico.

SEGAO IV
DA AUDITORIA GERAL

Artigo 20 - A Auditoria Geral é o 6rgéo da Prefeitura que tem por competéncia:
| - a promogéo das atividades de controle interno financeiro, orgamentario,
patrimonial e operacional dos 6rgaos da Administragdo Municipal, quanto &
legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade, aplicagdo de recursos e
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subvencgdes e rentlncia de receitas;

Il - a realizagdo de auditorias nos sistemas de pessoal, material, servigos gerais,
patrimoniais e de custos, arrecadagédo de recursos e outras receitas municipais,
bem como nas previsdes orgamentarias de responsabilidade dos 6rg&os
municipais;

[l — a atuag&o preventiva, na forma de assisténcia e orientagdo, bem como de
produgdo e divulgacdo de normas e métodos junto aos 6rgdos municipais;

IV - a realizagdo de inspegbes, verificagdes e outras acgdes afins, visando a
preservagao do patrimdnio municipal e o controle das operagées;

V — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Auditoria Geral compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| - Auditor Geral Adjunto,

Il — Superintendéncia de Informagéo e Analise.

SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Artigo 21 - A Secretaria Municipal de Planejamento é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agbes e
politicas voltadas para o desenvolvimento Municipal;
[l — a elaboragéo, em articulagdo com os demais 6rgdos da Prefeitura, do Plano
Estratégico Municipal, do Plano Plurianual de Investimentos e da proposta
orgamentaria, bem como o acompanhamento e avaliagédo de sua execugéo;
Ill — a elaboragédo da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamentos-Programa
anual e plurianual, processados de acordo com metodologia que assegure a
participag&o popular;
IV — a normalizagédo e orientagdo sobre os procedimentos de planejamento e
orgamento governamentais péra todos os 6rgaos da Prefeitura;
V - a coordenagdo, em parceria com a Secretaria Municipal de Finangas, da
captagdo e negociagdo de recursos e assisténcia técnica e financeira junto a

6rgaos institucionais nacionais e internacionais para as a¢des, planos e programa
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municipais;

VI — a coordenacgédo da gestéo de convénios firmados pela Prefeitura Municipal,

VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Planejamento compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| - Superintendéncia de Planejamento Orgamentario:
a) Coordenadoria de Controle e Execug¢do Orgamentaria;
b) Coordenadoria de Orgamento Participativo;
c) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;
Il - Superintendéncia de Projetos Especiais e Captacédo de Recursos:
a)bCoorde'nadoria de Elaboragéo de Projetos;
b) Coordenadoria de Acompanhamento de Convénios e Contratos;
¢) Coordenadoria de Modernizagdo Administrativa.

SEGAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

- Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano é o 6rgdo da Prefeitura que
tem por competéncia:
| — a coordenagdo do planejamento estratégico do Municipio e das agbes e
politicas voltadas para o desenvolvimento urbano;
Il — a atualizagdo do diagnéstico socioecondmico do Municipio e das diretrizes de
desenvolvimento, em sintonia com o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente e o Conselho Comunitario de Colatina;
Il — a elaboragdo de estudos e projetoé de natureza socioecondémica e de
desenvolvimento urbanistico embasados em critérios de sustentabilidade;
IV - a elaboragéo, atualizagdo, regulamentagao e fiscalizagao do Plano Diretor do
Municipio;
V - o estudo e a proposigéo da politica habitacional do Municipio;
VI — a proposigdo e implantagéo das politicas municipais de servigos puUblicos
compativeis com as necessidades e demandas da populagdo de Colatina;
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VIl - a regulamentagdo, controle e fiscalizagdo dos servigos publicos ou de
utilidade publica sob sua responsabilidade;

VIl - a fiscalizagdo das posturas municipais nas areas sob sua responsabilidade,
de forma integrada com os demais 6rgéaos fiscalizadores da Prefeitura;

IX — a assessoria ao Prefeito nos assuntos relacionados com obras pulblicas e
fiscalizagdo de obras e edifica¢des particulares;

X - a coordenagédo das atividades relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo do
parcelamento do solo urbano e de construgdes particulares, de acordo com as
normas municipais em vigor;

XI — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Projetos Urbanisticos:
a) Coordenadoria de Topografia;
b) Coordenadoria de Controle de Edifica¢bes;
c) Coordenadoria de Projetos Urbanisticos; .
d) Coordenadoria de Informagdes Técnicas;
e) Coordenadoria de Geoprocessamento e Banco de Dados;
Il - Superintendéncia de Controle Urbano:
a) Coordenadoria de Fiscalizagao de Obras, Posturas e Publicidades;
b) Coordenadoria de Andlise Aprovagao e Acompanhamento de Projetos;

SEGAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Artigo 23 - A Secretaria Municipal de Administragéo é o 6rgao da Prefeitura que tem por
competéncia: .
| — o assessoramento ao Prefeito na formulagdo e condugdo da politica
administrativa da Prefeitura;
Il - a promogdo e implementagéo de planos e programas de modernizagéo e
aperfeicoamento da gestdo administrativa, junto aos 6rgdos municipais;
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Hll — o tombamento, registro, conservagdo e controle dos bens publicos municipais
moveis e imoveis;

IV - a coordenagéo e controle das atividades de recebimento, registro, tramitagdo
e arquivamento de papéis e documentos;

V - a padronizagdo, guarda, controle e distribuicdo de materiais e insumos e a
promog¢do de processos licitatorios destinados a aquisicdo e contratagdo de
materiais, bens e servigos para as atividades da Prefeitura,

VI - a promogao dos servigos de limpeza, vigilancia, copa, portaria, telefonia e
reprodugéo de papéis e documentos nas dependéncias da Prefeitura;

Vil — a normatizagdo das atividades administrativas de sua competéncia e a
definicdo de métodos e processos de trabalho para sua execugdo, de forma
desconcentrada, pelos 6érgaos municipais;

Vil - a administragdo e controle da frota de veiculos leves, pesados e maquinas
da Prefeitura Municipal e dos servigos afins contratados a terceiros;

IX — a supervisdo das agdes voltadas para a proposicéo e a implementaggo das
diretrizes e politicas de gestao da tecnologia da informacgéao; |
X — o gerenciamento dos servigos de tecnologia da informagido no ambito da
Administracdo Municipal, visando a integracdo dos setores e atividades da
Prefeitura, bem como a garantia dos meios para o acesso democratico a
informagao publica;

Xl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Administragdo compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Suprimentos:
a) Coordenadoria de Compras:
1) Geréncia de Cadastro de Fornecedores.
b) Coordenadoria de Licitagbes;
c) Coordenadoria de Materiais:
1) Geréncia de Almoxarifado Central;
2) Geréncia de Almoxarifado de Obras;
3) Geréncia de Almoxarifado da Salide;
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4) Geréncia de Almoxarifado da Educacéo;

d) Coordenadoria de Contratos e Convénios.

Il - Comissdes Permanentes de Licitagao;

lll - Superintendéncia de Administragao:

a) Coordenadoria de Patrimonio;

b) Coordenadoria de Servigos Gerais:

1) Geréncia de Protocolo e Documentagéo;

2) Geréncia de Arquivo Geral.

IV — Superintendéncia de Tecnologia de Informagao:

a) Coordenadoria de Suporte Técnico; ’
b) Coordenadoria de Manutengéo e Desenvolvimento de Sistemas;
c) Coordenadoria de Desenvolvimento em WEB.

V — Superintendéncia de Controle da Frota Municipal:

a) Coordenadoria de Frota Leve;

b) Coordenadoria de Frota Pesada;

c) Coordenadoria de Oficina;

d) Coordenadoria de Controle e Avaliagéo.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Artigo 24 - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a coordenagdo das atividades de. recrutamento, selegdo, controle e
pagamento, treinamento, avaliagdo do mérito, gestdo do sistema de carreiras e
dos planos de lotagdo e demais atividades de natureza técnica da administragdo
de pessoal, conforme as normas em vigor;
Il - a proposi¢ao e coordenagdo da implementag¢édo das politicas de valorizagdo e
apeﬁei§oamento profissional, salde, seguranga e bem-estar dos servidores
municipais;

Il — o desempenho de outras competéncias afins.
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Artigo 25

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Recursos Humanos compreende em
sua estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria do Programa de Qualidade de Vida do Servidor;
b) Coordenadoria de Treinamento e Acompénhamento de Pessoal.
Il - Superintendéncia de Administragdao de Recursos Humanos:
a) Coordenadoria de Recrutamento e Selegéo;
b) Coordenadoria de Cargos e Salarios;
c¢) Coordenadoria de Apoio Social, Medicina e Seguranga do Trabalho;
d) Coordenadoria de Direitos, Vantagens e Beneficios;
e) Coordenadoria de Folha de Pagamento.

1- Geréncia de Acompanhamento e Controle.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

- A Secretaria Municipal de Finangas é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:

| - a proposigao das politicas tributaria e financeira de competéncia do Municipio;

Il - a participagdo no processo de elaboragdo e execugdo orgamentaria, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento; |

lll - a normalizagao das atividades contabeis e de controle financeiro interno para
todas as Secretarias e 6rgaos de igual nivel hierarquico;

IV — o cadastro, o langamento, a arrecadagdo e a fiscalizagéo dos tributos e
demais receitas municipais;

V — a preparagéo dos balancetes, do balango geral e das presta¢des de contas de
recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de Governo;

VI — o recebimento, pagamento, guarda, movimentagdo e fiscalizacdo de
numerario e outros valores;

VIl — o licenciamento para o funcionamento de atividades comerciais, industriais e
de servigos, mediante prévia localizagdo e vistoria a cargo dos érgdos

competentes;
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VIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Finan.q:as compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| - Junta de Recursos Fiscais;
Il - Conselho de Contribuintes;
Ill - Superintendéncia de Tributagao:
a) Coordenadoria de Fiscalizagéo;
b) Coordenadoria de Cadastro Imobiliario;
c) Coordenadoria de Geoprocessamento,
d) Coordenadoria de Cadastro Econdémico;
e) Coordenadoria de Divida Ativa;
f) Coordenadoria de Atendimento ao Contribuinte.
IV - Superintendéncia Administrativa:
a) Coordenadoria Operacional;
b) Coordenadoria de Apoio a Informatica.
V — Superintendéncia Contabil:
a) Coordenadoria de Analise e Controle de Empenhos;
b) Coordenadoria de Liquidagdo de Processos;
c) Coordenadoria de Controle Financeiro;
d) Coordenadoria de Pagamentos;
e) Coordenadoria de Supervisédo e Controle Interno.
VI - Superintendéncia de Prestagdo de Contas e Convénios:
a) Coordenadoria de Controle de Repasses de Convénios;
b) Coordenadoria de Prestagao de Contas.

SEGAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Educagio é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia: |
| - a proposi¢ao e coordenagéo das politicas, planos e programas municipais de
educagao; |
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Paragrafo

Il - a promogéo de agdes visando garantir o acesso e a permanéncia do aluno na
escola e a consolidagéo do processo democratico de gestdo no Sistema Municipal
de Ensino;

lll - a promogéo de estudos, pesquisas e outros trabalhos de aprimoramento do
Sistema Municipal de Ensino e adequa-lo & realidade social;

IV - a instalagdo, manutengdo e administragdo dos estabelecimentos escolares a
cargo da Administragdo Municipal,

V — o controle e a fiscalizagdo da aplicag@o dos recursos destinados a Educagéo;
VI - a valorizagéo, o aperfeicoamento e a qualificagio dos professores municipais;
VIl - a organizagdo e a manuten¢do dos servigos de assisténcia ao educando,
articulando-se com outros 6rgaos da Prefeitura e érgéos federais e estaduais;

VIIl - a promogao de medidas visando assegurar a gratuidade e obrigatoriedade
do ensino fundamental para jovens e adultos;

IX - a viabilizagao da implantagdo, nas escolas municipais, de propostas
pedagoégicas fundamentadas em principios humanisticos;

X - a garantia da autonomia administrativo-pedagégica das escolas municipais, de
forma integrada ao Sistema Municipal de Ensino;

Xl - a proposigdo, analise e execugdo de projetos suplementares na area
educacional, através de convénios, acordos e confratos com a Unido, Estado e
outras entidades;

XIl — a realizagdo de pesquisas e levantamentos de dados visando a produgéo de
informagdes técnicas para subsidiar o planejamento, execug¢do e avaliagdo das
atividades de ensino municipal;

XIIl — o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Educagdo compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:

| — Superintendéncia de Administragao:

a) Coordenadoria de Projetos e Captag¢ao de Recursos, Contratos e Convénios;

b) Coordenadoria de Controle de Material Didatico e Equipamentos;

c) Coordenadoria de Manutengéo e Reparos;

d) Coordenadoria de Recursos Humanos.
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Il - Superintendéncia Pedagégica:
a) Coordenadoria de Educag&o Infantil:
1) Unidades de Ensino Infantil.
b) Coordenadoria de Ensino Fundamental:
1) Unidades de Ensino Fundamental.
c¢) Coordenadoria de Educagéo Inclusiva;
d) Coordenadoria de Cultura e Esporte nas Escolas;
e) Coordenadoria de Estatistica;
f) Coordenadoria de Desenvolvimento Tecnolbgico.
lll - Superintendéncia de Merenda Escolar:
a) Coordenadoria de Controle e Distribuig&o;
b) Coordenadoria de Orientagdo e Supervisdo Nutricional.
IV - Superintendéncia de Formagao:
a) Coordenadoria de Gestao Escolar e Relagéo Comunitarias.
V — Superintendéncia de Transporte: |
a) Coordenadoria de Transporte Escolar;
b) Coordenadoria de Controle de Veiculos.

SEGAO Xii
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Salide é o érgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| - a proposigéo das politicas e diretrizes de agdes de saude em ambito local, em
coordenagdo com o Conselho Municipal de Saude, de forma a garantir o acesso
universal e igualitario dos cidadaos as agbes e aos servigos de salde;
Il - a promogdo dos servigos de salde a cargo do Municipio, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Saude e do SUS, compreendendo o
planejamento, a coordenagéo, o controle e a avaliagao de sua execugao;
lll — o gerenciamento do Fundo Municipal de Salde;
IV — a promogdo de medidas visando a integracdo efetiva do Municipio a rede
regionalizada e hierarquizada do SUS, em articulagido com as direges estadual e
federal do sistema;
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V - a promogéao dos servigos de vigilancia epidemiolégica, de vigilancia sanitéria,
de alimentagédo e nutricdo, de saneamento basico e de salide da populagao;

VI — o desenvolvimento das campanhas e dos programas de salde coletiva, em
coordenagdo com as entidades estaduais e federais afins;

VIl - a execugdo, no ambito municipal, da politica de insumos e equipamentos
para a saude;

VIl - a administragdo das unidades de assisténcia médica e odontolégica e do
laboratério publico de salde, sob responsabilidade do Municipio;

IX — a proposi¢cdo e a coordenagdo de convénios e contratos com entidades
publicas e privadas para o desenvolvimento de programas e projetos voltados
para a saude da populagéo; '

X — a promogéo de agdes visando o controle e a fiscalizagdo das agressdes ao
meio ambiente que tenham repercussao sobre a salde;

Xl - a promogdo de medidas visando o controle e a fiscalizagdo dos
procedimentos dos servigos privados de salde;

X1l — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Salde compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| - Auditoria da Saude;
Il - Coordenagdo do Fundo Municipal de Saude;
lll- Superintendéncia de Regulagao, Controle e Avaliagao:
a) Coordenadoria de Avaliagdo e Controle;
b) Coordenadoria de Regulagéo da Atencgdo a Saude.
v - Superintendéncia de Planejamento das A¢des de Satde:
a) Coordenadoria do Pronto Atendimento Municipal;
b) Coordenadoria da Central Municipal de Especialidades;
c¢) Coordenadoria de Satude da Familia;
d) Coordenadoria de Unidades Basicas de Saude:
1) Geréncia de Unidade Basica de Saude I;
2) Geréncia de Unidade Basica de Saude |II;
3) Geréncia de Unidade Basica de Saude lll;
4) Geréncia de Unidade Basica de Saude IV,
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5) Geréncia de Unidade Basica de Saude V.

e) Coordenadoria do Centro de Reabilitagdo Fisica Municipal;
f) Coordenadoria de Testagem e Aconselhamento;
g) Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;

h) Coordenadoria de Salde da Crianga,

i) Coordenadoria de Saude da Mulher;

j) Coordenadoria de Saude do Idoso;

k) Coordenadoria de Satde Bucal;

I) Coordenadoria do Centro de Ateng¢&o Psicosocial;
m)Coordenadoria do Laboratério Central.

V - Superintendéncia de Vigilancia em Satide:

a) Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;

b) Coordenadoria de Controle de Zoonoses;

c¢) Coordenadoria de Saude do Trabalhador,

d) Coordenadoria de Vigilancia Ambiental.

VI - Superintendéncia Administrativa:

a) Coordenadoria de Pequenos Reparos;

b) Coordenadoria de Servigos Gerais;

1- Geréncia de Recursos Humanos.

c) Coordenadoria de Educagéo Permanente.

SEGAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Artigo 27 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania é o 6rgao da
Prefeitura que tem por competéncia:
| - a proposi¢do e o gerenciamento das politicas e diretrizes de agéo social no
Municipio, de forma integrada com as demais politicas sociais do Governo
Municipal e com a Lei Organica da Assisténcia Social, compreendendo o
desenvolvimento comunitario, a assisténcia e a promog¢ao social;
Il — a coordenagdo, em nivel local, do processo de descentralizagdo politico-
administrativa da Assisténcia Social, considerando a responsabilidade das trés
esferas de governo, o Comando Unico da Assisténcia Social e a participagio dos
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diversos segmentos envolvidos na formulagdo das politicas e no controle das
acoes; '

lll - a estruturagdo e coordenagdo da Rede Municipal de Assisténcia Social, com
base nos principios de:

a) primazia do Poder Puablico na condugdo das politicas locais de Assisténcia
Social;

b) respeito a cidadania, dignidade e autonomia dos usuarios, garantindo-lhes o
direito de acesso a servigos de qualidade; _

c) igualdade de direitos no acesso ao atendimento e as informagbes sobre
programas e servigos, bem como aos critérios de inclusdo, sem qualquer tipo de
discriminagao;

d) estimulo a participagdo do usuario na condugéo das politicas sociais, através
de seus féruns e movimentos organizados; .

e) énfase a participagdo qualificada de organizagbes governamentais,
organizagdes ndo governamentais e dos Conselhos Municipais;

f) descentralizagdo dos servigos de modo a assegurar sua efetividade e alcance;
g) garantia das agbes especializadas no sentido de compor e qualificar a rede de
atendimento da cidade;

IV — a promogédo e coordenagéo de estudos e pesquisas sobre as condigbes
socioecondmicas locais, como base para a formulagdo dos planos e politicas
publicas de agao social;

V - a formulagdo e implementagdo dos planos municipais de ag¢ao social, bem
como a avaliagéo e acompanhamento permanentes da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios prestados, considerando o alcance das agbes, a
transparéncia e o controle social; 4 '

VI - a promogdo e coordenagido de agdes voltadas para o atendimento
especializado a crianca e ao adolescente, para a aten¢do especializada a familia
em situacgdo de risco e aos grupos sociais especificos;

VIl — a implantagdo e o gerenciamento de nlcleos de orientagdo, abrigos e
demais instalages e equipamentos relacionados as atividades da area;

VIl - a articulagdo com entidades e instituicbes conveniadas e participantes da
Rede Municipal de Assisténcia Social, visando o estabelecimento de normas e

21

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



ESTADO DO ESPIRITO SANTO FOLHA N-"Og 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA oara O ¥4 23
GABINETE DO PREFEITO ' R uachl '
Continuagao da Lei Complementar n.° 032/2005/* ...........................

principios para a condugdo das agdes, bem como sua superviséo e avaliagdo
permanentes;

IX — o0 apoio e estimulo as organizagées comunitérias;

X - a proposicdo e a coordenagdo das politicas municipais voltadas para a
promogéo da cidadania e do acesso a bens, servigos e direitos por todos os
cidadaos; 4

Xl - a coordenagédo dos programas locais de educagao, protecdo e defesa do
consumidor, através da informagéo e orientagdo do cidaddo nas relagbes de
consumo e da intermediag&o de conflitos de interesses;

Xl - a promogédo de agdes de educagdo junto a populagdo do Municipio, visando
a valorizagao e dignificagdo do individuo e a constru¢do da cidadania;

Xl — a coordenagdo de medidas objetivando a defesa dos direitos humanos
essenciais e 0 acesso igualitario de todos os cidaddos as politicas sociais;

XIV — a promogédo de medidas no sentido de envolver a sociedade civil e as
entidades publicas e privadas nos esfor¢os para a efetivagdo e o fortalecimento da
cidadania;

XV - a formulagéo e coordenagdo de politicas, projetos e iniciativas voltados para
a ampliagdo das oportunidades de trabalho a todos os segmentos da populagéo,
de forma a enfrentar o desemprego e melhorar a qualidade de vida;

XVI - a promogéo de agbes voltadas para a valorizagéo e qualificagdo da mao-de-
obra local;

XVII - a promogdo de iniciativas e medidas visando a articulagdo de projetos e
programas dos 6rgéos municipais e sua orientagdo para os objetivos de geragédo
de emprego e renda;

XVIII — a articulagdo com entidades publicas e privadas, visando o aproveitamento
e a otimizagdo de incentivos na captacdo de oportunidades de trabalho e de
perspectivas de geragéo de renda;

XIX — a proposigdo de incentivos a instalagdo de empresas e negoécios de
pequeno porte, bem como de associa¢des produtivas e cooperativas de produgéo
de bens e servigos;

XX — o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
compreende em sua estrutufa as seguintes unidades:
| -Superintendéncia de Fundos Sociais;
Il - Superintendéncia de Assisténcia Social e Trabalho:
a) Coordenadoria de Atengdo ao Idoso;
b) Coordenadoria de Atengdo a Familia;
c¢) Coordenadoria de Promogéo de Politica para a Juventude;
d) Coordenadoria de Atengédo ao Portador de Deficiéncia;
e) Coordenadoria de Geragéo de Emprego e Rendas.
lll - Superintendéncia de Direitos Humanos e Cidadania:
a) Coordenadoria de Habitac&o;
b) Coordenadoria de Promogéo dos Direitos Humanos;
¢) Coordenadoria de Assisténcia a Mulher;
d) Coordenadoria de Atengdo a Diversidade Racial.
V- Superintendénciya da Crianga e do Adolescente:
a) Coordenadoria da Casa de Passagem;
b) Coordenadoria de Programas Sociais;
c¢) Coordenadoria de Creches e Educag:éo Infantil.
V- Superintendéncia de Protegao e Defesa do Consumidor:
a) Coordenadoria de Protegso e Defesa do Consumidor:
1) Geréncia de Atendimento ao Consumidor;

2) Geréncia de Fiscalizag&o.

SEGAO XIlI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Artigo 28 - A Secretaria Mun'icipal de Obras é o 6rgdo da Prefeitura que tem por
competéncia:
| — a execugdo das atividades concernentes a construgdo, a manutengdo e a
conservagao de obras, equipamentos publicos e mobiliario urbano, em geral;
Il - a promogéo das atividades de construgdo, pavimentagdo e conservagao de
vias urbanas e logradouros, bem como das respectivas redes de drenagem
pluvial;
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Ill — a elaboragdo de projetos de obras puUblicas municipais, seus orgamentos e
programacao, bem como o controle de sua execugéo;
IV — a execugéo e o controle dos trabalhos topograficos para obras e servigos a
cargo da Prefeitura;
V - o gerenciamento de maquinas, equipamentos e insumos para as obras
municipais';

VI - o controle e a fiscalizagéio das obras publicas contratadas a terceiros;
VIl - a organizagdo e a manutengdo dos servicos municipais de iluminagéo
publica;
VIII - a administragdo dos cemitérios municipais e a regulamentagéo e fiscalizagéo
dos servigos funerarios;
IX - a manutengéo e atualizagdo dos arquivos de projetos de prédios de obras
publicas e de plantas de constru¢ées particulares;

X — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Obras compreende em sua estrutura as
seguintes unidades:
| - Superintendéncia Operacional de Edificagdes:
a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;
b) Coordenadoria de Obras Escolares;
c) Coordenadoria de Habitagdo e Salde.
Il - Superintendéncia Operacional de Infra-estrutura Urbana e Rural:
a) Coordenadoria de Controle e Abastecimento;
b) Coordenadoria de Obras no Interior;
c) Coordenadoria de Obras de Infra-estrutura e do Orgamento Participativo;
d) Coordenadoria de Administragdo de Cemitérios.
lll — Superintendéncia de Elaboragao de Projetos:
a) Coordenadoria de Projetos e Topografia;
b) Coordenadoria de Engenharia.
V- Superintendénci'a Operacional de lluminagao Publica:

a) Coordenadoria de Obras Elétricas e lluminagao Pablica.
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SEGAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer é o 6rgdo da Prefeitura que
tem por competéncia: ' |
| - a formulagdo e a promogéo da politica municipal de desenvolvimento cultural,
esportes e recreagdo, através do estimulo as artes e a outras manifestagbes
culturais, € em consonéancia com os principios de integrag&o social e promogéo da
cidadania, contribuindo para a liberdade de pensamento e criagéo;
Il - o estudo, a proposicédo e a negociagéo de convénios com entidades publicas e
privadas para a implementagao de programas especiais de cultura;
lll- o incentivo, a prote¢do e a integragéo das atividades artisticas,
IV - a organizagdo e a administragdo, biblioteca e outros espacos e equipamentos
voltados para a preservagéo de valores histéricos e para o fomento de atividades
culturais e artisticas; ,
V - a organizagdo e a promogao de festividades e acontecimentos relacionados
com o calendario histoérico e cultural oficial e popular;
VI - a promogdo e o desenvolvimento de planos e programas municipais de
esportes e lazer junto a todos os segmentos sociais do Municipio;
VIl - a analise e a proposi¢do de politicas de atragdo de investimentos e de
dinamizagéo das atividades esportivas e recreativas no Municipio;
VIII - o estabelecimento e a coordenagdo de convénios com entidades afins,
publicas e privadas, para a implantagdo de programas e atividades esportivas e de
lazer;
IX - a organizag&o do calendario de eventos esportivos e recreativos do Municipio;
X - a organizagdo e execugdo de programas de desenvolvimento do esporte
amador e de eventos desportivos de carater popular;
Xl - o apoio a organizagédo e ao desenvolvimento de associagées e grupos com
fins desportivos e de lazer, com bases comunitarias;
Xl - a administragdo de centros esportivos municipais e do uso das pragas de
esportes e recreagao;

Xl - o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazér compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Cultura:
a) Coordenadoria de Controle e Promogéo de Eventos;
b) Coordenadoria de Formag&o Cultural, '
¢) Coordenadoria da Biblioteca Plblica.
Il — Superintendéncia de Esporte e Lazer:
a) Coordenadoria de Esporte Amador;
b) Coordenadoria de Formagao de Base de Futebol.

SEGAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

Artigo 30 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo & o 6rgao da
Prefeitura que tem por competéncia:
| — a proposicdo e implementagdo de politicas de fomento as atividades
econdmicas do Municipio, sob a 6tica do desenvolvimento sustentado;
Il — o incentivo a localizagdo de indUstrias que, sem prejuizo ao meio ambiente,
utilizem os insumos existentes no Municipio; notadamente a mao-de-obra local;
IIl — a identificagdo de areas geograficas necessarias a implantagdo de novos
investimentos no Municipio;
IV — o levantamento das potencialidades do Municipio e sua divulgagdo em nivel
nacional e internacional objetivando atrair novos negécios;
V - o fortalecimento das empresas ja existentes e a oferta de condigbes
favoraveis ao seu crescimento;
VI — a promog&o da melhoria da infra-estrutura turistica do Municipio através de
investimentos em parceria com instituicdes puablicas ou privadas;
VIl — o desenvolvimento e incentivo a microempresa por meio de projetos que
facilitem sua criagdo, crescimento e sobrevivéncia;
VIl — o estimulo e implementagéo do desenvolvimento econdmico do Municipio;
IX — a supervisdo das a¢des voltadas para a proposigdo e a implementagdo das
diretrizes e politicas de gestdo da tecnologia;
X — o desempenho de outras competéncias afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
| — Superintendéncia de Fomento ao Comércio, Industria e Servigos:
a) Coordenadoria de Crédito;
b) Coordenadoria de Apoio a Micro e Pequena Empresa.
Il - Superintendéncia de Tecnologia:
a) Coordenadoria de Empreendedorismo;
b) Coordenadoria de Fomento Empresarial.
lll — Superintendéncia de Turismo:
a) Coordenadoria de Pesquisa e Planejamento;
b) Coordenadoria Operacional,
c¢) Coordenadoria de Marketing e Eventos.

SEGCAO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Artigo 31 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural é o érgéo da Prefeitura que tem
por competéncia:
| — a promogdo de politicas pablicas para a recuperagédo e o fortalecimento do
Setor Produtivo Rural,
I — a promogéo do desenvolvimento rural em todas as suas dimensoes;
Il - o planejamento, a execugéo e o controle das politicas do agronegécio;
IV — a promog&o do desenvolvimento agricola da regido, através da orientagéo e
assisténcia técnica aos empreendimentos rurais;
V - a regulamentagdo, organizagdo e fiscalizagdo dos mercados e feiras livres,
centrais de abastecimentos, exposigdes de agronegdcios e agroturismo do
Municipio;
VI — a promogé&o do desenvolvimento agricola do municipio;

VII - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compreende em sua

estrutura as seguintes unidades:
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| — Superintendéncia de Servigos Rurais:

a) Coordenadoria do Horto Municipal,

b) Coordenadoria de Infra-estrutura Rural: ‘

1- Geréncia de Patrulha Mecanizada I,

2- Geréncia de Patrulha Mecanizada II;

3- Geréncia de Patrulha Mecanizada llI;

4- Geréncia de Patrulha Mecanizada IV.

C) Coordenadoria de Obras e Conservagdo de Estradas Vicinais.
Il - Superintendéncia de Desenvolvimento Rural:

a) Coordenadoria de Planejamento Estratégico;

b) Coordenadoria de Fomento e Infra-Estrutura e Assisténcia Integrada;
c¢) Coordenadoria de Comércio e Agronegacio.

SEGAO XXII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E SEGURANGA PUBLICA

Artigo 32 -

Paragrafo

A Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Seguranga Puablica é o 6rgédo da
Prefeitura que tem por competéncia:

| - o planejamento, a organizagdo e o controle dos servigos de transporte publico e
da circulagdo viaria do Municipio;

Il - a definicdo de diretrizes e proposi¢do de medidas com vistas a organizar e
tornar eficiente o sistema de transportes publicos;

[ll - a promogé&o dos servigos de sinalizagdo e fiscalizagéé de transito e trafego,
em articulagdo com os orgdos estaduais competentes, conforme a legislagdo
vigente;

IV - a regulamentagdo, coordenagéo e fiscalizagdo dos transportes publicos
municipais concedidos, permitidos ou autorizados;

V - a gestdo do Fundo Municipal de Transportes;

VI - o desempenho de outras competéncias afins.

Unico - A Secretaria Municipal de Transportes, Transito e Seguranca Publica

compreende em sua estrutura as seguintes unidades:
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| — Superintendéncia de Transporte Coletivo e Individual de Passageiros:
a) Coordenadoria de Estudos Técnicos;

b) Coordenadoria de Transporte Coletivo:

1) Geréncia de Controle Operacional.

c¢) Coordenadoria de Transporte Individual:

1) Geréncia de Controle Operacional.

Il - Superintendéncia de Engenharia de Transito e Trafego:
a) Coordenadoria de Planejamento:

1) Geréncia de Sinalizagdo Semaforica,

2) Geréncia de Sinalizagao Horizontal e Vertical.

b) Coordenadoria de Planejamento de Estacionamento Rotativo:
1) Geréncia de Planejamnento de Estacionamento Rotativo.

lll - Conselho Tarifario;

IV - Superintendéncia de Gestao Operacional de Transito:

a) Coordenadoria de Processamento de Autuagbes:

1) Geréncia de Controle de Autuagdes.

b) Coordenadoria de Recursos de Infragdo:

1) Geréncia de Defesa Prévia;

2) Geréncia de apoio as JARIS.

V - JARI’s.

VI — Superintendéncia da Guarda Municipal:

a) Coordenadoria de Protecdo Comunitaria e Guarda Patrimonial:
1) Geréncia de Fiscalizag&o e Protegdo ao Patrimbnio Pablico;
b) Coordenadoria de Operagéo e Fiscalizagdo do Transito:

1) Geréncia de Operacéo e Fiscalizagdo de Transito.

CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGAGAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Artigo 33 - O Prefeito, os Secretarios, os Superintendentes e demais dirigentes de érgdos de
igual nivel hieradrquico, salvo hipbteses expressamente contempladas em lei,

deverdao permanecer livres de fungGes meramente executérias e da pratica de
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Paragrafo

Artigo 34

atos relativos a rotina administrativa ou que indiquem uma simples aplicagéo de

normas estabelecidas.

Unico - O encaminhamento de processos e outros expedientes as autoridades
mencionadas neste artigo, ou a avocagdo de qualquer caso por essas
autoridades, apenas se dara quando:

| - o assunto se relacionar com ato praticado pessoalmente pelas citadas
autoridades;

Il — a competéncia para solugdo for simultdnea a mais de um érgdo subordinado
diretamente aos Secretarios ou dirigentes de 6rgaos de igual nivel hierarquico, ou
nao se enquadrar precisamente na competéncia de nenhum deles;

[l — a questdo incidir ao mesmo tempo no campo das rela¢gdes da Prefeitura com
a Camara ou com outras esferas de Governo;

IV — o reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios ao interesse publico;
V - a decisdo importar em precedentes que modifiquem a pratica vigente no
Municipio. '

- Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores as fungbes de
planejamento, organizagdo, coordenagao, controle e supervisdo, e de acelerar a
tramitacdo administrativa, serdo observadas, no estabelecimento de rotinas de
trabalho e de exigéncias processuais, as seguintes orientagées racionalizadoras:

| - todo assunto sera decidido no nivel hierarquico mais baixo possivel,
observadas as diretrizes superiores, estabelecendo-se para tanto as seguintes
orientagdes:

a) as chefias imediatas que se situam na base de organizagdo devem receber a
maior soma de pode-res decisorios, principalmente em relagdo a assuntos
rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a agéo deve ser a
que se encontre no ponto mais préximo aquele em que a informagao se complete
ou em que todos os meios e formalidades requeridos por uma operagao se
concluam;
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Artigo 35

Il - a autoridade competente ndao podera se escusar de decidir, protelando por
quaisquer motivos suas decisbes ou encaminhando o caso a consideragéo

superior ou de outra autoridade;

Il - os contatos entre os o6rgdos da Administragdo Municipal, para fins de

instrugdo de processo, far-se-o diretamente de 6rgéo para 6rgéo.

CAPITULO V
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

- A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrara em funcionamento
gradativamente, a medida que os 6érgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo as prioridades da Administrag&o, que alocara os recursos

necessarios, conforme a legislagédo vigente.

Paragrafo Unico - A implantagéo dos 6rgdos constantes da presente Lei far-se-a através da

Artigo 36

Artigo 37 -

efetivagédo das seguintes medidas:

I - elaboragédo e aprovagédo do Regimento Interno da Prefeitura;

Il — provimento das respectivas dire¢des e chefias;

Il - alocagdo dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento.

- Quando for baixado o Regimento Interno da Prefeitura previsto nesta Lei e
providas as respectivas dire¢des e chefias, os 6érgdos da atual estrutura
administrativa, cujas funcdes correspondem as dos érgdos implantados, ficardo

automaticamente extintos.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por decreto do Prefeito Municipal

no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia desta Lei.
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Paragrafo Unico - O Regimento Interno explicitara:
| - as competéncias gerais dos diferentes 6rgdos e unidades administrativas da
Prefeitura;
Il - as atribuigdes especificas e comuns dos servidores ocupantes de cargos de
diregao e chefia; '
Ill - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo estejam constituidas
separadamente;

IV - outras disposigGes julgadas necessarias.

Artigo 38 - Através do Regimento Interno, o Prefeito podera delegar competéncia as diversas
diregbes e chefias, inclusive para proferir despachos decisé6rios, podendo, a
qualquer momento, avocar para si, segundo seu Unico critério, a competéncia

antes delegada.

Paragrafo Unico - Sdo indelegaveis as competéncias decisérias do Chefe do Executivo, nos

casos previstos na Lei Organica do Municipio de Colatina.

CAPITULO VI _
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Artigo 39 - Para os efeitos desta Lei, os Secretarios Municipais e a Auditoria Geral sédo
considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados e exonerados pelo Prefeito,

a seu exclusivo critério.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral é de nivel hierarquico igual as Secretarias

Municipais, porém o cargo de Provimento em Comisséo.

Artigo 40 - Os Secretarios Municipais serdo remunerados por subsidio fixado em parcela
Gnica e quantia certa, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional,
abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria, bem
como qualquer tipo de vinculagéo, especialmente a receita ou a outra
remuneragdo, salvo na hipétese de alteragdo dos comandos da Constituigao
Federal.
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§1°- Os subsidios serdo revistos anualmente, por lei especifica, na mesma data da
revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais, sem distingéo
de indices, observados os limites previstos na Constituicdo Federal e na Lei

Organica do Municipio de Colatina.

§2°- A aplicagdo, em sua totalidade, do percentual constante da reviséo geral anual,
dependerd da ndo extrapolagdo de nenhum dos limites aos quais estdo

submetidos o Executivo Municipal.

- Artigo 41 - Aos Secretérios Municipais e aos ocupantes de cargos de mesma natureza, por
conservaram os caracteristicos de cargos em comissio, é reconhecido o direito

ao pagamento de 13° subsidio, bem como o adicional relativo a férias e férias

anuais.
CAPITULO VIl
- DOS CARGOS EM COMISSAO
2. w Artigo 42 - Ficam criados os cargos em comiss&o, ordenados por simbolos e niveis de

vencimentos, constantes do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — A escolha e a nomeagdo dos ocupantes dos cargos em comissdo sera
feita pelo Prefeito Municipal ndo sendo possivel em hipétese alguma preenché-los
com parentes até o segundo grau consangilineo do mesmo e dos Secretarios
Municipais e Chefes de Departamento da Prefeitura Municipal de Colatina,

: resguardadas as contratagGes feitas anteriores a vigéncia desta Lei, bem como

quanto as mudangas de fungdes pelos atuais agentes politicos e cargos

comissionados.

Artigo 43 - Os servidores efetivos ocupantes de cargos em comissdo poderdo optar pelo
vencimento correspondente ao referido cargo comissionado ou pela gratificagéo
de 60% (sessenta por cento) do vencimento do cargo comissionado, nesta

hipétese, sem prejuizo dos vencimentos do cargo efetivo.
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Artigo 44 - Ficam criados os organogramas da nova estrutura dos 6rgdos que compdem a

Administragdo Municipal, constantes do Anexo Il desta Lei.

Artigo 45 - O Prefeito Municipal ao prover os cargos em comisséo devera fazé-lo de forma a
assegurar que, no minimo, 20% (vinte) de suas vagas sejam ocupadas por

servidores efetivos do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura.

Artigo 46 - Os cargos em comissao estabelecidos nesta Lei se destinam as atribui¢gdes de

dire¢ao, chefia e assessoramento.

CAPITULO IX |
DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 47 - Fica instituido gratificagdo para o Presidente e os membros efetivos das
Comissdes Permanente e Especial de Licitagdo conforme determinado no anexo
[ll, desta Lei.

Paragrafo Unico - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo dependera de autorizagéo
do Prefeito Municipal.

Artigo 48 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura aos
ajustes que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os
elementos de despesa, as funges de governo e demais normas legais.

Artigo 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, observado o disposto nos
Capitulos V e VI, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as da Lei n°
4.968/2.004 e as da Lei n°® 5.151/2.005.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
~ Prefeitura Municipal de Colatina, em 30 de dezembro de 2.005.

Prefeito Municipal
Registrada no Gabinete do Prefeito Municipal
de Colatina, em 30 de dezembro de 2.005.

Chefe do Gabinete do Prefeito.
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CARGOS COMISSIONADOS

PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

SECRETARIA AP | CC-1|CC-2 | CC-3|CC-4|CC5|CC6|CC-7|CC-8

Sec. Mun. de Gabinete 01 - - - 18 02 05
Sec. Mun. de Comunicagao 01 - - - 02 03 01 02
Procuradoria Geral - 01 01 03 03
Auditoria Geral 01 01 03 -
| Sec. Mun. Assist. Social, Trabalhoe | 01 - - - 04 13 02 03
"| cidadania
Sec. Mun. Administragdo 01 - - - 04 13 07 05
Sec. Mun. Desenvolvimento 01 - - - 02 06 04
Rural
Sec. Mun. Desenvolvimento 01 - - - 03 07

| Econdémico e Turismo

Sec. Mun. Finangas 01 - - - 04 15 05

| Sec. Mun. Obras 01 - - - 04 10 -
Sec.Recursos Humanos 01 - - - 02 07 01
Sec. Mun. Saude 01 - - - 07 23 06 05
Sec. Mun. Desenvolvimento Urbano | 01 - - - 02 07

" [Sec. Mun. Educagao ol - | - - 05 | 15 | -
éec. Mun. Cultura, Esporte e Lazer | 01 - - - 02 05
Sec. Mun. Planejamento 01 - - - 02 06 02
Sec. Mun. Transporte, Transito e 01 - - - 04 09 10 03
Seg. Publica
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ANEXO |
PADROES — SUBSIDIO/VENCIMENTOS

DENOMINAGAO DOS PADRAO VENCIMENTO
CARGOS HIERARQUICO
Secretario Municipal AP Fixado pela Lei
5.155/2005
Auditor Geral AP Fixado pela Lei
5.155/2005
Procurador Geral CC-1 R$ 5.960,92
Procurador Geral Adjunto CC-2 R$ 4.100,00
Chefe de Procuradoria CC-3 R$ 3.850,76
Auditor Adjunto CC+4 R$ 1.900,00
Superintendente CC-5 R$ 1.506,18
Assessor Técnico Especial CC-5 R$ 1.506,18
Auditor CC-5 R$ 1.506,18
Coordenador CC-6 R$ 822,25
Gerente CcC-7 R$ 700,00
Assistente Técnico CC-8 R$ 315,00
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ANEXO Il - ORGANOGRAMAS

37

Av. Angelo Giuberti, 343 - B® Esplanada - Colatina/ES
CEP: 29.702-902 - TELFAX: (027) 3177-7004



‘v

.

ESTADO DO ESPIRITO SANTO ’ FOLHA N2
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA i
para 091020 3

GABINETE DO PREFEITO
RUBRICA

{

ANEXO Il - GRATIFICAGOES

FUNCAO VALOR
PRESIDENTE R$ 500,00
) MEMBRO EFETIVO R$ 350,00
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Comcro Municipal de Colatina
Palécio Juystiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

LE| COMPLEMENTAR N° 032/2005:

Dispde sobre a Estrutura Administrativa da

Prefeitura Municipéi de Colatina e da outras

rovidéncias:

Faco saber que a Cémara Municipal de Colatina,

do Estado do Espmto Santo, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°

- §1°-

§2°-

Artigo 2°

CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

- A Administragdo Publica do Municipio de Colatina, bem como as ag¢des do

Governo Municipal, em obediéncia aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, se orientara no sentido de promover o
desenvolvimento do Municipio e de aprimorar os servicos prestados a populagao,

mediante o planejamento de suas atividades.

O planejamento das atividades da Administracdo Municipal sera feifo através da
elaboracdo e manutencéo atualizada dos seguintes instrumentos:

| - Planos Estratégicos Municipais;"

- P'lano:Diretor de Desenvolvimento Municipal,

Ill - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Orgamentarias;

'V - Orgamento Anual;

VI - Planos e Programas Setoriais.

Os o6rgaos do Poder Executivo deverdo agir de forma integrada, visando a

promocao do progresso social e do crescimento econdémico sustentado.

- Os Planos Estratégicos Municipais resultardo do conhecimento objetivo da
realidade de Colatina, em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e

potencialidades, e definirdo diretrizes gerais de desenvolvimento, Io'bjetivos, metas

.~ E-mail: camaracolatina@veloxmail.com.br . . 1

Cx. Postal 242 Colatina — ES CEP: 29.700-220 PABXTELEFAX: (0XX) 27 3722 3444
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Céamara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

" CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 47 - Fica instituido gratificacdo para o Presidente e os membros efetivos das'
Comissées Permanente e Especial de Licitagdo conforme determinado ho anexo
lll, desta Lei.

Paragrafo L’Jhico'- A gratificacdo de que trata o caput vdeste artigo dependera de autorizagdo
do Prefeito Municipal. '

Artigo 48 - léica o} Prefevito Municipél autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura aos
ajuétes que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os
elementos de despesa, as fungdes de governo e demais normas legais. .

Artigo 49 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, observado o disposto nos
Capitulos V e VI, revogadas as disposicdes em contrario, em espe‘cial as da Lei n°‘
4.968/2.004 e a’s da Lei n® 5.151/2.005.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Colatina, em 30 de dezembro de 2.005.

Prefeito Municipal

Registrada no Gabinete do Prefeito Municipal de Colatina, em 30 de dezembro de 2.005.

Chefe do Gabinete do Prefeito.

E-mail: camaracolatina@veloxmail.com.br ' 34
Cx. Postal 242 Colatina — ES CEP: 29.700-220 PABXTELEFAX: (0XX) 27 3722 3444




~ C&mara Municipal de Colatina

Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto

ANEXO |

Estado do Espirito Santo

CARGOS COMISSIONADOS

PADROES REFERENCIAIS E QUANTITATIVOS

Legenda:
AP - Agente Politico

CC - Cargos Comissionados

Cx. Postal 242 Colatina — ES CEP: 29.700-220

PABXTELEFAX: (0XX) 27 3722 3444

SECRETARIA AP | CC-1|CC-2|CC-3|CC4|CC-5|CC-6]|CC-7]|CC-8
'Sec. Mun. de Gabinete o1 | - - - 18 | 02 05
Sec. Mun. de Comunicagdo 01 - - - 02 03 01 02
- | Procuradoria Geral - 01 01 03 03
Auditoria Geral 01 01 03 -
| Sec. Mun. Assist. Social, Trabalhoe | 01 - - - 04 13 02 03
Cidadania
Sec. Mun. Administracao | 01 - - - 04 13 07 05
Sec. Mun. Desenvolvimento. 01 - - - 02 06 04
Rural
Sec. Mun. Desenvolvimento 01 - - - 03 07
Econdmico e Turismo
.1 Sec. Mun. Financas 01 - - - 04 15 05
Sec. Mun. Obras 01 - - - 04 10 -
" [Sec.Recursos Humanos 01 - - - 02 07 01
_| Sec. Mun. Saude 01 - - - 07 23 06 05
Sec. Mun. Desenvolvimento Urbano | 01 - - - 02 07
Sec. Mun. Educacao 01 - - - 05 15 -
Sec. Mun. Cultura, Esporte e Lazer | 01 - - - 02 05
Sec. Mun. Planejamento 01 - - - 02 06 02
Sec. Mun. Transporte, Transito e 01 - - - 04 09 10 03
Seg. Publica
E-mail: camaracolatina@veloxmail.com.br 35
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Camara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

- PARECER
COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 001/2007, protocolado nesta Casa no
dia 09/02/2007, de autoria do Poder Executivo Municipal, que_Dispde sobre

alteracoes em dispositivos da Lei Complementar n° 032/2005, que trata da

Estrutura Administrativa _da Prefeitura Municipal de Colatina e da outras

providéncias.

A proposig¢ao apresentada foi encaminhada a esta comisséo na data de 12 de
fevereiro de 2007, para analise da matéria e emissdo do respectivo parecer. Sendo

este o relat6rio.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal, que objetiva
alterar disposigoes da Lei Complementar n°® 032/05, que versa sobre a Estrutura

Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina.

Ha na proposicdo Mensagem de n° 003/2007, do Exéelentissimo
Municipal, esclarecendo que uma das modificagdes incide sobre o art. 47, onde est3
incluindo o pregoeiro como destinatario da gratificagdo instituida para o Presidente e
Membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, e que tal beneficio tem como
justificativa a equivaléncia de responsabilidade com os membros que compdem a
comissdo responsavel pelas licitagbes municipais, tendo em vista o grau de
complexidade desempenhado pelos mesmos.

Verificamos ainda que com relagdo aos anexos | e Il da referida Lei
Complementar, o objetivo é a inclusdo do cargo de Auditor da Salde, que por forca da
Lei Municipal n° 4.507/98, sempre integrou o quadro de cargos comissionados, com
vencimentos no padrdo de Secretario Municipal, e com a presente modificagdo da
estrutura administrativa ndo foi contemplado, fato este que esta dificultando a
Secretaria de Satide manter seu quadro de auditores.

Apés toda a narrativa, esta Comissado,entende ser de suma importancia a
aprovacao da presente proposigao, tendo em vista que a presente alteragdo visa a

adequacdo do atual quadro de comissionados, que ainda tem por objetivo estruturar
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Camara Municipal de Colatina
Paldcio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

melhor os 6rgdo Municipais, que poderdo disponibilizar um melhor servigo a populagao
visando o bem estar de toda a coletividade. Em relagéo a legalidade, nao ha 6bice para
sua regular tramitagao, onde ‘esta Comissao opiha éssim pela APROVAGAO DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. ° 001/2007.

E o parecer.
Sala das Sessoes,
em 28 de Fevereiro de 2007.

Chares enriqug Luppi M aﬁﬁm

Presidente/relator Vice-Presidente
\

Luiz Antdnio Murad

Membro
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Camara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

PARECER
COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO E SAUDE

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 001/2007, protocolado nesta Casa no
dia 09/02/2007, de autoria do Poder Executivo Municipal, que_Dispde sobre

alteracoes em dispositivos da Lei Complementar n° 032/2005, que trata da

Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina e da outras '

providéncias.

A proposicao apresentada foi encaminhada a esta comissao na data de 12 de
fevereiro de 2007, para analise da matéria e emissdo do respectivo parecer. Sendo

este o relatorio.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal, que objetiva
alterar disposicdes da Lei Complementar n® 032/05, que versa sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Colatina.

Ha na proposicdo Mensagem de n° 003/2007, do Excelentissimo Prefeito
Municipal, esclarecendo que uma das modificacGes incide sobre o art. 47, onde esta
incluindo o pregoeiro como destinatario da gratificagao instituida para o Presidente e
Membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, e que tal beneficio tem como
justificativa a equivaléncia de responsabilidade com os membros que compdem a
comissao responsavel pelas licitagbes municipais, tendo em vista o grau de
complexidade desempenhado pelos mesmos.

Verificamos ainda que com relacdo aos anexos | e Il da referida Lei
Complementar, o objetivo é a inclus&o do cargo de Auditor da Satde, que por forga da
Lei Municipal n° 4.507/98, sempre integrou o quadro de cargos comissionados, com
vencimentos no padrdo de Secretario Municipal, e com a presente modificagdo da
estrutura administrativa nao foi contemplado, fato este que esta dificultando a
Secretaria de Satde manter seu quadro de auditores.

Apo6s toda a narrativa, esta Comissdo,entende ser de suma importancia a
aprovagao da presente proposi¢ao, tendo em vista que a presente alteragdo visa a

adequacao do atual quadro de comissionados, que ainda tem por objetivo estruturar
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Cdamara Municipal de Colatina
Palacio Justiniano de Mello e Silva Netto
Estado do Espirito Santo

melhor os 6rgdo Municipais, que poderdo disponibilizar um melhor servico a populagéo
visando o bem estar de toda a coletividade. Em relagédo a legalidade, ndo ha ébice para
sua regular tramitagdo, onde esta Comissdo concorda com o parecer da comissdo de
Legislacdo, Justica e Redagdo Final e opina também pela APROVAGAO DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. °'001/§007.

E o parecer.
Sala das Sessoes,
em 28 de Fevereiro de 2007.

Luiz Ahténio Murad Wady José Jarjura 4

Presidente/relator ' Vice-Presidente
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