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SECRETARIA DE GOVERNO

Colatina, 07 de agosto de 2026

OFiCIO GAPRE N° 384/2026
Assunto: Resposta ao Oficio CMC 372/2026 — Requerimento 106/2026. Vitor Soares

Louzada a Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas.

A Sua Exceléncia, Sr. Felippe Coutinho Martins,

DD. Presidente da Camara Municipal de Colatina.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho parabeniza-los pelo exercicio da vereanca e pelo
compromisso demonstrado em prol do bem-estar da populacéo colatinense.

Em atengdo ao oficio CMC 372/2026 — Requerimento 106/2026, estamos
remetendo o processo de n° 13146/2026 com as informacgdes prestadas pela Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas desta municipalidade para os
devidos fins.

Reiteramos nosso compromisso com o didlogo e a transparéncia na gestao
publica, estando sempre a disposi¢cdo para esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Solicito a esta Presidéncia que as informagdes ora prestadas sejam levadas a
apreciacao do edil interessado, oportunidade em que renovamos nossos votos de estima e
consideracao.

Cordialmente,
RENZO DE Assinado de forma digital
VASCONCELOS:05496 Po" RENZO DE

VASCONCELOS:0549677070
770700 0

RENZO VASCONCELOS
Prefeito
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Colatina, ES, 6 de Agosto de 2026
MINUTA DE OFiCIO
OFICIO GAPRE N2 /2026

Colatina/ES, de de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor

FELIPPE COUTINHO MARTINS

Presidente da Camara Municipal de Colatina

Colatina/ES

Assunto: Resposta ao Requerimento n? 106/2026.

Referéncia: Processo Administrativo n? 13.146/2026 — Oficio CMC n? 372/2026.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Em atencdo ao Oficio CMC n2 372/2026, por meio do qual foi encaminhado o
Requerimento n? 106/2026, de autoria do Vereador Vitor Soares Louzada, apresentamos
as informac¢des e os documentos disponiveis acerca dos servidores oriundos de outros
entes publicos que se encontram em exercicio no Municipio de Colatina.

Consideragoes iniciais sobre a extensao do requerimento

A Administracdo Municipal reconhece a competéncia fiscalizatéria do Poder Legislativo,
estabelecida pelo art. 31 da Constituicido Federal, bem como o dever de publicidade
previsto no art. 37, caput, da Constituicao Federal e o direito de acesso as informacgoes
publicas disciplinado pela Lei Federal n2 12.527/2011.
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Tais prerrogativas devem ser exercidas em harmonia com os demais principios que regem a
Administracdo Publica, especialmente os principios da eficiéncia, razoabilidade,
proporcionalidade, economicidade e continuidade do servico publico.

Os atos administrativos regularmente praticados possuem presungdo relativa de legalidade
e legitimidade, produzindo seus efeitos enquanto n3ao forem anulados, revogados ou
afastados pelos meios juridicamente adequados. Essa presuncdo ndo impede o exercicio do
controle legislativo, administrativo ou judicial, mas afasta a suposicdo genérica de
irregularidade e exige que eventual questionamento concreto seja analisado a partir dos
elementos préprios de cada ato ou procedimento.

Nesse contexto, solicitacGes abrangentes que envolvam, indistintamente, a cépia integral
de todos os processos de cessdao, de todos os convénios, termos de cooperacdo, atos
administrativos, comprovantes de pagamento, controles de frequéncia e demais
documentos individualizados exigiriam a localizacao, conferéncia, digitalizacao, tratamento
e reproducdo de grande volume documental, inclusive com a necessaria analise de dados
pessoais, impondo 6nus administrativo desproporcional aos setores responsaveis.

Como pardmetro interpretativo, o art. 13, incisos Il e Ill, do Decreto Federal n¢
7.724/2012, que regulamenta a Lei de Acesso a Informag¢do no ambito federal, afasta o
atendimento de pedidos desproporcionais ou que exijam trabalhos adicionais de analise,
interpretacdo ou consolidacdo de dados. Na mesma hipdtese, seu paragrafo Unico orienta
qgue seja indicado o local em que se encontram as informacOes para que o interessado
possa realizar a consulta, reproducdao ou consolidagao pretendida.

Por essa razdo, a presente resposta fornece a relagdo consolidada dos servidores
recebidos por cessdo, apresenta as informacdes gerais aplicaveis e encaminha, como
amostra documental, a copia de trés processos administrativos completos de cessdo.

Esclarece-se, entretanto, que o Vereador requerente e/ou os integrantes de sua equipe
poderdo ter acesso aos processos administrativos de cessdo e realizar as copias que
julgarem necessarias, nos termos do art. 11, § 19, inciso |, da Lei Federal n? 12.527/2011,
observadas as normas de acesso a informacdo, de protecio de dados pessoais e de
preservacdo das informacbes pessoais ou sensiveis que ndo guardem relacdo com a
atividade fiscalizatdria.

Havendo indicios concretos e fundamentados de eventual irregularidade, podera ser
apresentado requerimento especifico, com a indicacdo do servidor, do processo, do
convénio, do periodo ou da situacdo que se pretenda examinar, possibilitando resposta
direcionada e analise administrativa mais célere e precisa.

Passa-se as respostas aos itens do Requerimento n2 106/2026.

1. Relagdo dos servidores recebidos por cessdo
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Conforme relacdo elaborada pelo setor competente da Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas — SEGEDP, o Municipio de Colatina possui atualmente 26
servidores recebidos por cessao, oriundos de outros municipios, do Governo do Estado do
Espirito Santo, de instituicbes federais e de outros érgdos publicos.

A relacdao nominal, contendo o nome do servidor, o Municipio ou 6rgao de origem e o
cargo efetivo, encontra-se juntada aos autos e segue anexada a este Oficio.

As demais informacgdes individualizadas, tais como matricula funcional, unidade de lotacao,
data de inicio e prazo de vigéncia, constam dos respectivos processos administrativos de
cessdo e poderao ser consultadas diretamente pelo requerente ou por sua equipe.

2. Fundamentacao e formalizagdo das cessoes

As cessdes sao formalizadas mediante processo administrativo préprio, no qual sdo
juntados, conforme o caso:

a) solicitacdo ou manifestacdo de interesse do servidor;

b) justificativa do 6rgdo municipal interessado;

¢) manifestacdo de concordancia da secretaria de destino;

d) autorizacdo do Chefe do Poder Executivo;

e) solicitacdo dirigida ao ente de origem;

f) autorizacdo do drgdo ou ente cedente;

g) convénio, termo de cessdo, termo de cooperacdo ou instrumento congénere;

h) ato administrativo de cessdo e respectiva publicacdo; e

i) demais documentos necessarios a formalizacdo e ao acompanhamento da cessao.

A legislacdo aplicavel pode variar de acordo com o regime juridico e com as normas do
ente de origem do servidor. As obriga¢des de cada participante sdao, portanto, definidas no
respectivo instrumento de cessdo, observado o interesse publico e as competéncias legais
dos entes envolvidos.

Como demonstracdo dos procedimentos adotados, seguem anexadas cépias dos seguintes
processos:

a) Processo Administrativo n2 4.805/2026, referente a cessdo da servidora Patricia
Santiago de Azevedo, oriunda do Municipio de Ecoporanga;
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b) Processo Administrativo n? 13.870/2026, referente a cessdo da servidora Analice
Torezani, oriunda do Governo do Estado do Espirito Santo; e

c) Processo Administrativo n? 9.884/2026, referente a cessdo da servidora Denise Muzzi
de Jesus, oriunda do Municipio de Linhares.

Os processos demonstram a existéncia de autorizacdo dos entes envolvidos, a formalizacao
por instrumentos préprios, a definicdo do periodo de vigéncia, das atribuicbes, do controle
de frequéncia e das responsabilidades administrativas e financeiras.

3. Onus financeiro

O 6nus financeiro é expressamente estabelecido em cada termo de convénio, termo de
cessdo ou instrumento de cooperacdo, sendo, nas cessdes recebidas pelo Municipio de
Colatina, atribuido ao orgao cessiondrio, ou seja, ao préprio Municipio.

A operacionalizacdo financeira pode ocorrer de duas formas:
a) pagamento direto da remuneracao e dos encargos pelo Municipio de Colatina; ou

b) manutencdo do servidor na folha de pagamento do drgdo de origem, com posterior
ressarcimento integral pelo Municipio de Colatina.

Em ambas as situagGes, o 6nus final permanece sob a responsabilidade do érgdo
cessionario, abrangendo a remuneracdo do cargo efetivo, vantagens pecunidrias previstas
no instrumento, beneficios, encargos previdencidrios, provisbes e demais parcelas
legalmente incidentes.

Caso o servidor cedido seja nomeado para cargo em comissdao ou designado para funcdo
de confianga no Municipio, a remuneracao correspondente também serd suportada pelo
Municipio de Colatina, nos termos do respectivo convénio.

Os valores podem sofrer alteracbes em razdo de reajustes, progressdes, vantagens
funcionais, modificacdes na legislacdo do ente de origem e demais ocorréncias funcionais.
Por esse motivo, os montantes individualizados devem ser verificados nos respectivos
processos de cessdao, nas cobrangas mensais e nos registros de ressarcimento.

4. Exercicio das fungdes

Todos os servidores recebidos por cessao desempenham atribuigdes tipicas e compativeis
com seus cargos de origem ou exercem fungdes de chefia, direcao e assessoramento,
guando regularmente nomeados ou designados para cargo em comissdao ou funcdo de
confianca.
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Os instrumentos de cessdo estabelecem a unidade de exercicio, a finalidade da cooperacao
e as condicoes funcionais aplicaveis. Também vedam a utilizacdo do servidor em atividade
incompativel com o cargo de origem ou em situacdo que possa configurar desvio de
funcdo, ressalvado o exercicio regular de cargo em comissdo ou funcdo de confianca.

Nos processos examinados, observa-se, exemplificativamente:

a) servidora ocupante do cargo de psicdloga cedida para atuar na Secretaria Municipal de
Salde;

b) servidora ocupante do cargo de professora cedida para exercer funcdo gratificada de
direcdo e chefia na Coordenadoria de Ensino Fundamental; e

c) servidora ocupante do cargo de assistente social cedida para prestar servicos na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Portanto, as cessdOes sdo destinadas ao exercicio de atribuicGes compativeis com a
formacdo, o cargo efetivo ou a funcao de direcdo, chefia e assessoramento regularmente
atribuida ao servidor.

5. Controle de frequéncia e supervisao

O controle de frequéncia dos servidores cedidos é realizado pelos mesmos critérios
aplicaveis aos servidores municipais em geral, mediante:

a) registro em ponto eletrénico, nas unidades em que o sistema esteja disponivel; ou

b) controle manual de frequéncia, nas unidades ou situacées em que o registro eletrénico
ndo seja utilizado.

A chefia imediata e a secretaria municipal de lotacdo s3o responsaveis pelo
acompanhamento da jornada, pela supervisdo dos servicos executados e pela comunicagdo
das ocorréncias funcionais.

Quando exigido pelo convénio, o Municipio encaminha mensalmente ao érgdo de origem o
boletim de frequéncia, com informacao sobre faltas, férias, afastamentos, licencas e demais
ocorréncias funcionais. Esse procedimento permite que o ente cedente mantenha
atualizados os registros funcionais do servidor.

O acompanhamento do desempenho ocorre pela chefia e pela unidade municipal de
exercicio, sem prejuizo das avaliagdes funcionais ou dos demais procedimentos exigidos
pela legislacdo do ente de origem.

6. Impacto administrativo e financeiro
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As cessBes sdao fundamentadas na necessidade de atendimento ao interesse publico, no
aproveitamento da experiéncia profissional do servidor e na cooperacdo entre os entes
publicos para o adequado funcionamento dos servicos municipais.

O impacto financeiro corresponde as despesas previstas em cada instrumento de cessao,
compreendendo remuneracdo, vantagens, beneficios, encargos e eventuais valores
relacionados ao exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca.

Esclarece-se que ndao ha substituicdo direta de servidores municipais por servidores
recebidos por cessdo. A cessdo constitui instrumento temporario de cooperacdo
administrativa entre entes publicos e ndao implica provimento definitivo de cargo
pertencente ao quadro municipal.

As substituiches necessdrias para assegurar a continuidade dos servicos municipais
ocorrem predominantemente por meio da contratagdo de servidores em regime de
designacdo temporaria, nas hipdteses legalmente admitidas, até que seja possivel a
realizacdo de novo concurso publico e o provimento efetivo das vagas correspondentes.

7. Regularidade das cessoes

As cessdes sao acompanhadas pelos setores competentes, especialmente quanto ao prazo
de vigéncia, a necessidade de prorrogacdo, ao cumprimento das obrigacdes financeiras, ao
encaminhamento da frequéncia e a permanéncia do interesse publico que justificou o
ajuste.

A revisdo ocorre principalmente quando se aproxima o término do prazo de vigéncia,
quando ha solicitacdo de prorrogacdo, alteracdo das condi¢des originalmente pactuadas,
mudanca de lotacdo, nomeacdo ou exoneracdo de cargo em comissdo, encerramento da
funcdo de confian¢a ou manifestacao de qualquer dos entes pela devolugdo do servidor.

Com base nos documentos e registros apresentados, nao foram identificados elementos
concretos que indiquem irregularidades generalizadas nas cessdes recebidas pelo
Municipio.

Reitera-se que os atos administrativos possuem presuncdo relativa de legalidade e
legitimidade. Havendo indicacdo objetiva de possivel irregularidade em determinada
cessdo, o caso podera ser individualizado para analise especifica, inclusive com a
disponibilizacdo do respectivo processo administrativo.

8. Transparéncia e meios de acesso

A relacdo consolidada dos servidores recebidos por cessdo esta sendo disponibilizada por
meio desta resposta e integra o Processo Administrativo n? 13.146/2026.
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As informacgBes funcionais e remuneratérias sujeitas a transparéncia ativa podem ser
consultadas no Portal da Transparéncia do Municipio, observadas as funcionalidades
disponibilizadas pelo sistema e as restricdes legais relativas a protecdao de dados pessoais.

Os documentos completos de formalizacdo das cessGes encontram-se nos respectivos
processos administrativos. O Vereador requerente e/ou sua equipe poderdo solicitar acesso
aos autos e realizar as cdpias que julgarem necessarias, nos termos da legislacdo vigente.

Esse procedimento assegura o exercicio da fiscalizacdo legislativa e o acesso as informacgdes
publicas, sem impor aos setores administrativos o 6nus desproporcional de reproduzir
indistintamente todos os processos e documentos, muitos dos quais contém informacgdes
pessoais ndo relacionadas diretamente ao objeto da fiscalizag3o.

Dessa forma, a presente resposta:
a) apresenta a relacdo atualizada dos servidores recebidos por cessao;

b) esclarece as regras gerais de formalizacdo, 6nus financeiro, exercicio funcional,
frequéncia, supervisao, impacto e regularidade;

c) encaminha trés processos administrativos completos, como demonstracdo dos
procedimentos adotados; e

d) assegura ao requerente e a sua equipe acesso aos demais processos administrativos,
com possibilidade de realizacdo das cdpias consideradas necessarias.

Por fim, deverao ser encaminhadas, em anexo a este Oficio, cdpias das pags. 10 a 67 do
Processo Administrativo n? 13.146/2026, compreendendo o0s trés processos
administrativos de cessdo juntados como amostra, a relacdo consolidada dos servidores
recebidos pelo Municipio e os demais documentos pertinentes.

Atenciosamente,
RENZO DE VASCONCELOS

Prefeito Municipal de Colatina

EDIMAR NATALI MONTEIRO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL

ssinado eletronicamente por:
EDIMAR NATALI MONTEIRO
PF: *** 466.377-**
Data: 06/08/2026 13:58:18 -03:00
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Planilhal

SERVIDOR RECEBIDO

MUNICICPIO/ORGAO A QUE PERTENCE

CARGO

ANALICE TOREZANI

SEDU/Educagao

PROFESSOR

BRENO RESSARI NICOLINI

POLICIA MIL DO EST DO ES- COM. DO 8°
BATALHAO

3° SARGENTO BM

DAIANE STRELHOW PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES |PROFESSOR
DAIENY BRUNETTI DE MORAIS SEDU/Educacgéao PROFESSOR
DENISE MUZZI JESUS MALAGUTTI PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES ASSISTENTE SOCIAL
EMILLI EBERMANN CASTOLDI SEC MUN DE EDUCACAOQ VILA VELHA PROFESSOR
ELIENAI PARANHO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES PROFESSOR
FLAVIO STRELOW SEDU PROFESSOR
GYSELLE BONGIOVANI NUNES DE SOUZA SEDU PROFESSOR
ISAURA SODRE RIGONI PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES  [Ax DE ARQUIVO
JAQUELINE AZEVEDO THOMAZI PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES  [bROFESSOR
JOSE PAULO PINHEIRO INOCENCIO MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO CANAA  [MOTORISTA
KECIA CASSANI DE BRITO PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES |PROFESSOR

LUCIANE APARECIDA CAMPI VAGO

MUNICIPIO DE FUNDAO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

LUCAS FREITAS ROQUE

CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ

AG.ADMINISTRATIVO LEGISLATIVO

MARINETI DRAGO RIGUETTI

CONCEIGAO DA BARRA

PROFESSOR

MARIA APARECIDA GUSSI SIMOURA SEDU PROFESSOR
MARIA CRISTINA GUIMARAES PEREIRA GOVERNADOR LINDEMBEG ASSISTENTE SOCIAL
MARIA DO CARMO ALECRIM THOMAZI LINHARES Educacao PROFESSOR

MONICA COSTA ARRIVABENI IFES — VITORIA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
OCTAVIO CAVALARI JUNIOR IFES — VITORIA PROFESSOR

PATRICIA SANTIAGO AZEVEDO ECOPORANGA PSICOLOGO

ROGERIA MOSCON GOVERNADOR LINDEMBEG FISIOTERAPEUTA

ROGERIO DA SILVA RESENDE SAUDE - SERRA MEDICO

THIELE DE OLIVEIRA SIMONASSI PREFEITURA DE VITORIA EDIFICAGCOES

VALERIA DE SOUZA VIANA ANDRICH PREF DE BARRA SAO FRANCISCO ODONTOLOGO
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Ao Excelentissimo Senhor Prefeito de Colatina/ES
Renzo Vasconcelos

Travessa Avelino Guerra, 111 — Sagrado Coragao de Jesus
Colatina/ES — CEP: 29707-850

Assunto: CESSAO DE LINHARES PARA COLATINA

Eu, Denise Muzzi de Jesus Maximo, brasileira, casada, portadora do CPF sob o n°
099.941.787-84 e residente na Rua Papagaio, 15 — Columbia, Colatina/ES, servidora
efetiva no municipio de Linhares, na funcédo de Assistente Social, sob registro no CRESS
7406 — 17° Regiao, lotada no CRAS Conceigéo, venho, respeitosamente, perante Vossa
Exceléncia, expressar meu desejo e necessidade, em pedir uma vaga para que eu possa
ser cedida para o municipio de Colatina.

A presente solicitacao justifica-se por ser moradora de Colatina desde o meu nascimento,
meu esposo e filhos estdo no municipio, minha filha faz acompanhamento médico,
precisando da minha presenga com ela, o que nao é possivel, pois, passo a semana fora
de casa e estou desde 03/10/2022 trabalhando em Linhares e minha familia e eu, ndo temos
intencao de nos mudarmos para o municipio. Peco gentilmente que, avalie a possibilidade
de me alocar em Colatina, pois, a gestdo em Linhares esta propicia a me ceder, mas para
tal, precisa de um pedido formal da prefeitura de Colatina, para que isso possa ser
possivelmente concretizado. Envio anexo, meu curriculo, para que possa conhecer um
pouquinho da minha caminhada profissional, inclusive como servidora em Colatina.

Agradeco antecipadamente pela atencgéo.

(27)9968855-04 — (27)98127-2550
dmuzzi21@gmail.com

Colatina, 06 de abril de 2026
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DENISE MUZZI DE JESUS MAKIMO

ASSISTENTE SOCIAL

e (27)99688-5504 / (27)98127-2550 9 Rua Papagaio, 15 - Columbia- Colatina/es
Q dmuzzi2l@gmail.com

FORMACAO

2014 -2017 | GRADUAGAO
UNOPAR

Servico Social

2014 - 2025 | POS-GRADUAGCAO
FAVENI - Faculdade Venda Nova do Imigrante

Assistencia Social e Saude Publica

CURSOS/CAPACITACOES

Guia para visita domiciliar - O significado e a importancia da Visita Domiciliar
no contexto do Programa Crianga Feliz - 40 h - SETADES

Cuidados para o Desenvolvimento da Crian¢a - CDC, no contexto do
Programa Crianga Feliz Capixaba - 40h - SETADES

Fundamentos basicos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) - 40h -
Capacita MDS - Cursando

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

2003 - 2012 UNESC - Centro Universitario do Espirito Santo - CAmpus Colatina
Caixa - Restaurante e Cantina

2018 - 2022 - PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
Coordenadora e Supervisora do Programa Crianca Feliz

2022 - ATUAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

Assistente Social - Técnica de Referencia PAIF e SCFV
Vencimento do periodo probatério em 03/10/2025

REFERENCIAS PROFISSIONAIS
SIMONE ARAUJO - MULTIPLICADORA ESTADUAL DO PCF (27)99978-3011

FERNANDA MOTA GONCALLO - SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO (27) 99905-7429

“Assistente social, com habilidade de comunicacdo e empatia para promover a
inclusao social e a defesa dos direitos dos usuarios."

Colatina, 08 de julho de 2025
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Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI
Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF
Processo n° 9884/2026
Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA

Enviado de: GABINETE DO PREFEITO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL

Colatina, ES, 23 de Abril de 2026

Considerando o pedido de cessdo de servidora constante nos autos, encaminhem-se a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social para manifestacdo quanto ao interesse ou ndo na
referida cessao.

Apods a manifestacdo, retornem os autos para as providéncias cabiveis.

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
PF: ***.113.927-*

Data: 23/04/2026 16:46:01 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 L]

TEL: (27) 3177-7000 Ejlww.culaima.es.gw_br &

PAGINA 1/p RARA HERIARARZRMEART KUPARE RERIE BT HMENTNENGESAESSEND ERBER: dpatieoletinarisiighacrarperaudanniaienticidasoAIUF 36 G EBA6ID REPBATASHEREFENC02E



COLATINA,

¥ PREFEITURA DE
Ak

“wsl COLATINA

-

E Py oy g™

Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF

Processo n° 9884/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:SCARLET APARECIDA BAESSA
Enviado de: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Enviado para: SEGEDP/SECRETARIO

Colatina, ES, 28 de Abril de 2026

Segue processo para providéncias.

SCARLET APARECIDA BAESSA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ssinado eletronicamente por:
CARLET APARECIDA BAESSA
PF: ***.665.507-**

Data: 28/04/2026 14:30:48 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850
TEL: (27) 3177-7000 6|/Ww.culaiina.es.gw_br
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COLATINA,

PREFEITURA DE

COLATINA

Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF

Processo n° 9884/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:CARLOS ANTONIO USBERT

Enviado de: SECRETARIO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Colatina, ES, 30 de Abril de 2026

O processo foi encaminhado para a Secretaria de Assisténcia Social para que a Secretdria se
manifeste favoravel ou ndo em relacdo ao pedido da servidora, mas ndo foi juntado aos
autos tal manifestagao.

Ap0ds anexar a referida manifestacdo da Secretaria, favor enviar para o gabinete conforme
despacho da Nathalia Menezes Fagundes Viana que consta no item 2.1 deste processo.

Grato

CARLOS ANTONIO USBERT
ASSESSOR(A)

ssinado eletronicamente por:
ARLOS ANTONIO USBERT
PF: ***.119.887-**

Data: 30/04/2026 14:42:44 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 EL¥LE
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Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF

Processo n° 9884/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:ISABELLY CRISTINA SILVA BURGARELLI BATISTA
Enviado de: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Enviado para: SEMAS/SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA - SEMAS

Colatina, ES, 30 de Abril de 2026

Segue processo para providéncias.

ISABELLY CRISTINA SILVA BURGARELLI BATISTA
ASSESSOR(A)

ssinado eletronicamente por:
ISABELLY CRISTINA SILVA BURGARELLI
BATISTA

PF: ***.894.137-**

Data: 30/04/2026 16:22:57 -03:00 N
NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850
TEL: (27) 3177-7000 8|/Ww.culaiina.es.gw_br
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% PREFEITURA DE

COLATINA

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Colatina, 05 de Maiode 2026.

Ao Gabinete do Prefeito

Despacho

Trata-se de pedido de cessdo da servidora efetiva Denize Muzzi de Jesus Maximo,
atualmente lotada no Municipio de Linhares com cargo de Assistente Social.

Considerando o interesse da Administracdo Publica e a necessidade de reforco do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Colatina, bem como a concordancia
qguanto a movimentacao funcional da servidora, DEFIRO o pedido de cesséo.

Determino a adocdo das providéncias administrativas cabiveis para formalizacdo da cessao,
nos termos da legislacao vigente.

Atenciosamente,

Michela Direne Penitente
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Assinado eletronicamente por:
MICHELA DIRENE PENITENTE
CPF: ***.732.417-**

Data: 05/05/2026 09:49:33 -03:00

L s
Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI (=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br 5]
-] [4
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Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF

Processo n° 9884/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:SCARLET APARECIDA BAESSA
Enviado de: SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA - SEMAS
Enviado para: SMGOV/GABINETE DO PREFEITO

Colatina, ES, 5 de Maio de 2026

Segue processo para providéncias.

SCARLET APARECIDA BAESSA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ssinado eletronicamente por:
CARLET APARECIDA BAESSA
PF: ***.665.507-**

Data: 05/05/2026 08:40:29 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850
TEL: {27) 31??-?1351]143/Ww.culaiina.es.gﬂmbr
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PREFEITURA DE

; COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Oficio GAPRE n. 331/2026.
Colatina/ES, 13 de julho de 2026.

Ao Exmo. Sr. Lucas Scaramussa.

Prefeito de Linhares

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Solicitamos autorizacado e celebracao de cessao, da servidora efetiva
relacionada abaixo, tendo em vista que a presente solicitacdo justifica-se em razédo da
necessidade de fortalecimento das atividades, considerando o perfil profissional da

servidora, sua experiéncia e o relevante interesse publico envolvido.

Servidora: Denise Muzzi de Jesus Maximo
Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 7406 — 17° Regiao

Certos de vosso entendimento quanto ao requerimento, envio votos de

estima e nos colocamos a disposicao para quaisquer eventuais questionamentos.

Atenciosamente,

RENZO DE Assinado de forma

digital RENZO DE
VASCONCELOS xsconceios0s40

:05496770700 6770700

RENZO VASCONCELOS

Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI [=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE LINHARES E O MUNICIPIO DE
COLATINA, PARA OS FINS EXPRESSOS
NAS CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

O MUNICIPIO DE LINHARES, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Jones dos Santos Neves, n°1.292, Centro,
Linhares-ES, inscrito no CNPJ sob n°. 27.167.410/0001-88, neste ato representado
pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Lucas Scaramussa, brasileiro, casado, RG
n°1401809/SSP/ES, inscrito no CPF sob o n° 080.937.597-43, residente e
domiciliado neste municipio, doravante denominado CEDENTE, e de outro lado o
MUNICIPIO DE COLATINA, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito
publico interno, neste ato representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Renzo
de Vasconcelos, doravante denominado CESSIONARIO, celebram entre si o
presente Convénio mediante as clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste convénio a cessédo da servidora do Municipio de Linhares
— CEDENTE, senhora DENISE MUZZI DE JESUS, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Assistente Social, matricula funcional n°® 026466-01, com jornada de
trabalho de 30 (trinta) horas semanais, para prestar servigos junto ao Municipio de
Colatina — CESSIONARIO, sem 6nus para o ente CEDENTE.

1.1.1- O CESSIONARIO arcard com o 6nus da remuneracdo, beneficios e
encargos previdenciarios do cargo efetivo da servidora, nos termos da legislagédo
vigente que rege os servidores publicos do Municipio de Linhares, por meio de
ressarcimento mensal ao CEDENTE.

1.1.2- A servidora cedida podera ser nomeada para cargo em COMiSSao0 Ou
designada em fungdo de confianga, cabendo ao CESSIONARIO o pagamento da
remuneracgao correspondente, em folha prépria.

Convénio de cessao da servidora Denise Muzzi De Jesus (AGO/2026 a DEZ/2027)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1- O prazo de vigéncia deste Convénio de Cessao iniciard a partir do dia
03/08/2026 e encerrara no dia 31/12/2027, podendo ser prorrogado através de
acordo assinado entre as partes.

2.2- A servidora cedida devera reapresentar-se ao Ente de origem no primeiro dia
util imediatamente posterior ao término do prazo de vigéncia desta cessao, caso néao
haja manifestagao prévia dos CONVENENTES pela prorrogag¢ao da cesséo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CEDENTE

3.1- O CEDENTE mantera o vinculo Estatutario com a servidora cedida,
reconhecendo seus direitos de servidora efetiva nos termos da legislagdo que rege
os servidores publicos do Municipio de Linhares, como se estivesse exercendo suas
func¢des sob subordinagéo direta.

3.2- O CEDENTE procedera as averbacdes de frequéncia e demais informacdes
funcionais na Ficha Funcional da servidora cedida, conforme as comunicacdes
encaminhadas pelo CESSIONARIO.

3.3- O CEDENTE obriga-se a informar, mensalmente, ao CESSIONARIO, o valor
total que devera ser ressarcido através de depdsito em conta bancaria em favor da
Prefeitura Municipal de Linhares, ficando o CESSIONARIO obrigado a informar ao
CEDENTE a data de realizacado do respectivo depdsito, através de correspondéncia
oficial ou via e-mail institucional.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CESSIONARIO

4.1- Obriga-se o CESSIONARIO a ressarcir, integral e mensalmente ao
CEDENTE, o pagamento das verbas salariais e de todos os direitos e vantagens
pecuniarias a que faz jus a servidora cedida, inclusive os encargos previdenciarios
nos limites do cargo efetivo, conforme descri¢gao a seguir:

EVENTO VENCIMENTOS

Salario Base R$ 3.114,74
Contribuigédo Previdenciaria Patronal (22%) R$ 685,24
Ticket alimentacéo R$ 700,00

4.1.1- O CESSIONARIO devera realizar os ressarcimentos ao CEDENTE até o
ultimo dia util do més subsequente a prestacido dos servigos.

Convénio de cessao da servidora Denise Muzzi De Jesus (AGO/2026 a DEZ/2027)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

4.2- Os vencimentos e encargos previdenciarios informados no item 4.1 poderéo
sofrer reajustes remuneratérios com base em indices autorizados pelo Municipio de
Linhares ou quaisquer outras alteracbes decorrentes de lei, que deverdo ser
informados pelo CEDENTE ao CESSIONARIO.

4.3- A remuneragao decorrente de fungédo de confianga ou cargo comissionado, que
venha a ser exercido pela servidora cedida, sera de responsabilidade do
CESSIONARIO.

4.4- O CESSIONARIO devera encaminhar mensalmente ao CEDENTE a frequéncia
da servidora cedida, bem como as faltas injustificadas, férias, afastamentos, licencas
ou qualquer outra espécie de ocorréncia, até o terceiro dia util do més
subsequente ao vencido, para fins de pagamento da remuneragdo do cargo
efetivo, bem como para os devidos registros na Ficha Funcional.

4.5- Cabera ao CESSIONARIO fiscalizar o cumprimento da jornada de trabalho, bem
como os servigcos desenvolvidos pela servidora cedida.

4.6- As faltas de carater disciplinar porventura cometidas pela servidora cedida, apds
formalmente apuradas pelo CESSIONARIO mediante processo administrativo
disciplinar, garantindo o contraditorio e a ampla defesa, deveréo ser comunicadas ao
CEDENTE, para providéncias cabiveis.

4.7- O CESSIONARIO devera encaminhar mensalmente ao CEDENTE o
comprovante do depdsito referente ao item 4.1 deste Convénio, acompanhado de
relatério informativo contendo o nome da servidora cedida e o més a que se refere
tal ressarcimento.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1- O presente convénio podera ser rescindido por deliberagdo conjunta das partes,
ou mediante comunicagdo por escrito de uma parte a outra, ou a pedido da
servidora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou ainda, de imediato, pelo
inadimplemento de quaisquer das clausulas e obriga¢des assumidas neste ajuste.

5.2- A inadimpléncia do CESSIONARIO quanto ao ressarcimento ao CEDENTE das
verbas salariais, beneficios e encargos previdenciarios, implicara na resciséo
imediata desta cessao, sem prejuizo das responsabilidades aplicaveis ao caso.

5.3- No caso de rescisdo por motivo de inadimpléncia do CESSIONARIO, a
servidora cedida devera retornar imediatamente ao Ente de origem, sob pena de

Convénio de cessao da servidora Denise Muzzi De Jesus (AGO/2026 a DEZ/2027)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

suspensdao de pagamento e abertura de processo administrativo disciplinar por
abandono de cargo.

5.4- No caso de encerramento deste Convénio, ou na hipétese de sua denuncia ou
rescisdo, ficam assegurados todos os direitos e obrigagdes das partes convenentes.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO

6.1- As partes elegem o Foro da Comarca de Linhares, Estado do Espirito Santo,
para dirimir quaisquer questionamentos ou duvidas oriundas do presente Convénio,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento, para que
produzam os devidos efeitos legais e de direito.

Linhares/ES, 21 de julho de 2026.

Assinado digitalmente por LUCAS
SCARAMUSSA:080.***.***-** Data: 21/07/2026
17:26:06

| 1 ¥P68PEBA0}-9898-G891-0991,-999BIGPY
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Autor: DENISE MUZZ| DE JESUS
MALAGUTTI
Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF
Processo n° 9884/2026
Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO

Realizado por:NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA

Enviado de: GABINETE DO PREFEITO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Colatina, ES, 22 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias com copia do termo de convénio.

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
PF: ***.113.927-*

Data: 22/07/2026 18:14:00 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 L]
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COLATINA,

: Y PREFEITURA DE
7

&

Li@s> COLATINA

b
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A

Autor: DENISE MUZZI DE JESUS
MALAGUTTI
Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(Externo) - E-OF
Processo n° 9884/2026
Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE LINHARES PARA
COLATINA COMO CONSTA EM
ANEXO
Realizado por:CARLOS MAGNO FADINI
Enviado de: SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

Enviado para: SEGEDP/CESSOES E PERMUTAS

Colatina, ES, 23 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias.

CARLOS MAGNO FADINI
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:
ARLOS MAGNO FADINI
PF: ***.185.227-**

Data: 23/07/2026 07:15:07 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 EL¥LE

TEL: {27) 31??-TGGG1J,/\%-'yrw.culahna.es.gw.br e
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COLATINA

© TRABALHO TUDO VENC®

PREFEITURA DE

COLATINA

N2 do Processo

13870/2026

Tipo
[Digital] Oficio (interno) - E-OFI

Principal/Acessorio
Principal

Autoria:
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

Interessado:
DANIELLA FACHETTI HORTA

Ementa:
Solicita cessao da servido ANALICE TOREZANI.

1721

Data do Protocolo
12/05/2026
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EFEITURA DE

OLATINA

DADOS DA AUTORIA

Autoria: SEMED > SGSE1/GABINETE DA Email:

o Tel: Telefone ndo cadastrado
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO migracao90100366@ migracao.com

A(Ao) GABINETE DO PREFEITO.

Considerando a necessidade administrativa desta Secretaria Municipal de Educacdo e tendo
em vista o exercicio da Func¢do Gratificada — FG 03 — Dire¢do e Chefia de Setor e Servico, na
Coordenadoria de Ensino Fundamental, pela servidora ANALICE TOREZANI, encaminho os
autos ao Gabinete do Prefeito para anadlise e, entendendo pertinente, solicitacdo de cessao
da referida servidora junto ao Governo do Estado do Espirito Santo, com Onus para o
Municipio de Colatina.

Segue minuta de oficio anexada aos autos para apreciagao e providéncias cabiveis.

Colatina - ES, 11 de Maio de 2026.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Assinado eletronicamente por:
DANIELLA FACHETTI HORTA
CPF: ***,135.507-**

Data: 12/05/2026 13:58:26 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragio de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 E

TEL: {27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br
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DECLARAGAO

Eu, Analice Torezani, inscrita no CPF n°® 099.818.517-52, declaro, para os devidos
fins, que opto por permanecer exclusivamente com o recebimento do Auxilio
Alimentacao concedido pelo Municipio, abrindo mao de qualquer outro beneficio

de mesma natureza que porventura seja ofertado por outro ente ou vinculo.

Declaro, ainda, estar ciente de que esta op¢ao implica a ndo acumulacao de auxilios

com a mesma finalidade, conforme a legislacao vigente.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Colatina, 04 de maio de 2026.

Analice Torezani

CPF n° 099.818.517-52
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ANALICE TOREZANI
PROFESSOR B
10065502381 - SEDU - GOVES
assinado em 04/05/2026 13:59:45 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 04/05/2026 13:59:45 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ANALICE TOREZANI (PROFESSOR B - 10065502381 - SEDU - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-BNJ8RO
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DOM/ES -

Total por Agdo
Total por Unidade

253,15 0,00
253,15

0,00

0,00
Total por Orgdo 253,15
Total da Movimentacdao 253,15 0,00
RENZO DE VASCONCELOS

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1778010

Edigdo N°2.995

segunda-feira, 4 de Maio de 2026

154.640,00
Total por Orgdo 154.640,00 154.640,00

Total da Movimentagao 154.640,00
154.640,00

RENZO DE VASCONCELOS

PREFEITO MUNICIPAL
Protocolo 1778016

Decreto N° 0032852/2026 - 30 de abril de

2026
Suplementacao de Dotacoes Orcamentarias

O Prefeito Municipal de COLATINA, no Estado
do ESPIRITO SANTO, usando de atributos
legais que lhe sao conferidos através da
Lei N° 0007400/2026 e CONSIDERANDO a
necessidade de adequar algumas classificacoes
das despesas, quanto a sua natureza.

DECRETA:

Artigo 19 - Fica aberto o crédito adicional ESPECIAL
no valor de R$ 154.640,00 (cento e cinqlienta e
quatro mil seiscentos e quarenta reais), para reforgo
das seguintes dotagdes orcamentarias:

Artigo 29 - Os recursos a serem utilizados para
atender ao que dispde o artigo anterior é proveniente
de: ANULACAO nos termos de que dispde o Art. 43,
Paragrafo Primeiro, inciso III, da Lei Federal n©
4.320/64, conforme segue:

Artigo 3° -
data.

Este Decreto entra em vigor na presente

COLATINA, 30 de ABRIL de 2026
RENZO DE VASCONCELOS
PREFEITO MUNICIPAL

Decreto N° 0032852/2026 - 30 de abril de

2026
ANEXO UNICO

Fonte Elemento DespesaA crescimo
Reducgao

ORGAO:
SAUDE ]
UNIDADE ORCAMENTARIA:
PRIMARIA A SAUDE

130 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
002 - ATENCAO
ACAO0:2.105 - AMPLIACAO E MANUTENGAO

DAS ACOES DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL E
LABORATORIO DE PROTESES DENTARIAS

160000000002 339039000000 , O O
154.640,00

160000000002 33504300000154.640,00
0,00

Total por Agao
Total por Unidade

154.640,00 154.640,00
154.640,00
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DECRETO N° 32.865, DE 30 DE ABRIL DE 2026.

Designa servidor para exercer a Fungdo
Gratificada - FG 03 - Direcao e Chefia de Setor
e Servico, de que trata a Lei Complementar n°
144, de 17 de julho de 2023:

O Prefeito Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais e
atendendo solicitagdo contida no processo eletronico
n® 11.023/2026, Decreta:

Art. 1° - Fica designada a servidora Analice
Torezani - Matricula 37861 para exercer a Fungao
Gratificada - FG 03 - Diregdo e Chefia de Setor e
Servico, na Coordenadoria de Ensino Fundamental,
da Secretaria Municipal de Educacdo, de que trata
a Lei Complementar 144, de 17 de julho de 2023.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua
publicagcdo, produzindo seus efeitos a partir de 22
de abril de 2026

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 30 de abril
de 2026.

Prefeito Municipal
Protocolo 1778209

DECRETO N° 32.866, DE 30 DE ABRIL DE 2026.

Designa servidor para exercer a Funcao
Gratificada - FG 03 - Direcao e Chefia de Setor
e Servico, de que trata a Lei Complementar n°
144, de 17 de julho de 2023:

O Prefeito Municipal de Colatina, do Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais,
Decreta:

Art. 1° - Fica designada a servidora Franciele
do Amaral - Matricula 37825 para exercer a
Fungdo Gratificada - FG 03 - Direcdo e Chefia de
Setor e Servico, na Coordenadoria de Diversidade e
Inclusdo, da Secretaria Municipal de Educacdo, de
que trata a Lei Complementar 144, de 17 de julho
de 2023.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 30 de abril
de 2026.

Prefeito Municipal
Protocolo 1778213
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PREFEITURA DE

COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Oficio N° XXX/2026 — GAPRE
Colatina, 23 de fevereiro de 2026.

A

Senhora

ANDREA GUZZO PEREIRA
Secretaria de Estado da Educacao

Senhora Secretaria,

Solicitamos autorizagdo e celebra¢do de cessdo, com 6nus para o municipio de Colatina, da
servidora efetiva relacionada abaixo, tendo em vista que a mesma assumiu no dia 30/04/2026
na Rede Municipal de Educag¢do de Colatina a Fun¢do Gratificada — FG 03 — Direcéo e Chefia
de Setor e Servigo, na Coordenadoria de Ensino Fundamental, conforme decreto n° 32.865, de

30 de abril de 2026.

Servidora: ANALICE TOREZANI

Matricula: 37861

CPF: 099.818.517-52

Cargo: 00985 — Professor Docente II — Matematica

Na oportunidade, apresentamos votos de estima e considerag@o.

Atenciosamente,

Renzo Vasconcelos
Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI =]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br
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REQUERIMENTO - MANIFESTAGAO DE INTERESSE - CESSAO

ESPECIFICAR ASSUNTO: CESSAO PARA O MUNICIPIO DE COLATINA

DADOS PESSOAIS:

Nome: ANALICE TOREZANI

N° Funcional: 2705036-7

CPF: 09981851752

Nome de mae: MERTI MARIA BRUNETTI TOREZANI

Telefone: (27) 99820-0555

E-mail: analice.torezani@educador.edu.es.gov.br

Endereco com CEP: RUA BERNARDO AUGUSTO SPERANDIO, 85 - COLATINAJES -
CEP: 29704-380.

Orgao-Localizagao: SEDU

Setor-Localizagdo: EEEFM PROFESSORA NEA MONTEIRO COSTA
Cargo que exerce: PROFESSORA DE MATEMATICA
DETALHAMENTO:

Eu, ANALICE TOREZANI, numero funcional 2705036, vinculo 7, manifesto meu interesse
em se cedida para o Municipio de Colatina para exercer cargo de FG 03- Diregao e Chefia
de Setor e Servigo, na Coordenadoria de Ensino Fundamental, na Secretaria Municipal de
Educacao de Colatina, de que trata a Lei Complementar 144, de 17 de julho de 2023, sem
onus para o Estado, conforme preconiza o Art. 54, da Lei Complementar n°46/1994.
Declaro estar ciente e atender aos critérios estabelecidos pelo decreto 451-S, de
09/03/2015.

Atenciosamente,

OBS.: Para uso, caso nao haja requerimento proprio para o assunto a ser tratado

ANALICE TOREZANI
PROFESSOR B - MATEMATICA
EEEFM PROFESSORA NEA MONTEIRO COSTA - 10065502381 - SEDU

7121
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ANALICE TOREZANI
PROFESSOR B
10065502381 - SEDU - GOVES
assinado em 04/05/2026 13:52:49 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 04/05/2026 13:52:49 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por ANALICE TOREZANI (PROFESSOR B - 10065502381 - SEDU - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-T5GZQ8
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COLATINA

PREFEITURA DE

COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Processo n° 013870/2026
Origem: Secretaria Municipal de Educacéao

Assunto: solicita cessao da servidora Analice Torezani

DECISAO

AUTORIZO a solicitacdo da cessao da servidora Analice Torezani a

Secretaria de Estado da Educacéo.

Oficie-se, conforme minuta apresentada no item 1.5.

Ao Expediente do Governo para prosseguimento.

Diligencie-se com as cautelas de praxe.

Colatina-ES, 15 de maio de 2026.

RENZO DE Assinado de forma digital por

VASCONCELOS:05496 RENZO DE
770700 VASCONCELOS:05496770700

RENZO VASCONCELOS
Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 ..El (=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br 5]
-] [4
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COLATINA,

¥ PREFEITURA DE
Ak

“wsl COLATINA

-

E Py oy g™

Autor: GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(interno) - E-OFI
Processo n° 13870/2026
Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagédo: Solicita
cesséao da servido ANALICE
TOREZANIL.

Realizado por:RODRIGO DALLA ZACHE

Enviado de: GABINETE DO PREFEITO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SEC. MUNIC. DE GOVERNO

Colatina, ES, 15 de Maio de 2026

Segue processo para prosseguimento.

RODRIGO DALLA ZACHE
SECRETARIA ADJUNTA DE GOVERNO

ssinado eletronicamente por:
RODRIGO DALLA ZACHE

PF: ***.754.827-**
Data: 15/05/2026 10:48:30 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 L]

TEL: {27) 31??-‘?13{)1]1& /l.g%nrw.culaiina.es.gw.br &
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PREFEITURA DE

; COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Oficio GAPRE n.165/2026. Colatina/ES, 15 de maio de 2026.

A Sra. Andréa Guzzo Pereira.

Secretaria de Estado da Educacéao

Excelentissima Senhora Secretaria,

Solicitamos autorizagdo e celebragdo de cessdo, com 6énus para o
municipio de Colatina, da servidora efetiva relacionada abaixo, tendo em vista que a
mesma assumiu no dia 30/04/2026 na Rede Municipal de Educacao de Colatina a Fungao
Gratificada — FG 03 — Direcao e Chefia de Setor e Servigo, na Coordenadoria de Ensino
Fundamental, conforme decreto n°® 32.865, de 30 de abril de 2026.

Servidora: Analice Torezani

Matricula: 37861

Cargo: 00985 — Professor Docente Il — Matematica

Na oportunidade, apresentamos votos de estima e consideracgao.

Atenciosamente,
RENZO DE Assinado de forma digital por
VASCONCELOS:05496770 RENZO DE
700 VASCONCELOS:05496770700
RENZO VASCONCELOS

Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI [=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br

1M/21

PAGINA 11/21 PARA VERIFICAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO, ACESSE O ENDERECO: https://colatinadigital.nopapercloud.app/autenticidade/3117E2BF32654475BBEA892CD13F 7321



GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS — SEGER

CONVENIO DE CESSAO N° 023/2026

Convénio de Cessao Mediante Ressarcimento de Servidor
que entre si celebram o Estado do Espirito Santo, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO
E RECURSOS HUMANOS - SEGER e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE COLATINA/ES, para o fim expresso das
clausulas que o integram.

PROCESSO n°: 2026-N1RT2

CEDENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS - SEGER,
CNPJ n.° 07.162.270/0001-48, situada a Avenida Vitoria, N° 2703, Bairro Horto - Vitéria - ES -
CEP: 29045-160, representada pelo SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS
HUMANOS, Sr. MARCELO CALMON DIAS, brasileiro, inscrito no CPF n° 887.470.427-53 e
portador da Cl n° 667774 — SPTC/ES.

CESSIONARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA/ES, CNPJ: 27.165.729/0001-74,
situado a Travessa Avelino Guerra, n° 111, Sagrado Corac¢do de Jesus, CEP: 29707-850 —
Colatina —-ES, representado pelo PREFEITO Sr. RENZO DE VASCONCELOS, brasileiro,
portador do CPF n° 054.967.707-00 e da Cl n°® 1454142-SSP ES.

UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO - SEDU,
CNPJ: 27.080.563/0001-93, situado na Avenida César Hilal, n°. 1111, Santa Lucia - Vitéria/ES,
CEP: 29056-085, representada pela CHEFE DE GRUPO RECURSOS HUMANOS, Sr.? MARIA
ALVES DA SILVA, brasileira, inscrito no CPF n° 826.388.027-00 e portador da Cl n° 694597/ES,
para cumprimento das atribuicées conferidas as Unidades de Recursos Humanos pelo Decreto
Estadual n°® 5593-R/2024.

Pelo presente Convénio, os érgdos CEDENTE e CESSIONARIO supra qualificados resolvem
firmar o presente Convénio, mediante as clausulas e condigbes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Convénio € a cessao da servidora ANALICE TOREZANI, n° funcional
2705036, vinculo 7, titular do cargo efetivo de PROFESSOR B, para atuar junto ao
CESSIONARIO, no exercicio da FUNGAO GRATIFICADA DE DIRECAO E CHEFIA DE SETOR
E SERVICO, na Coordenadoria de Ensino Fundamental, com a supervisdo do cumprimento das
regras do convénio pela UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
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A cessao sera regida pelo artigo 54 do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Espirito
Santo, a Lei Complementar Estadual n° 46, de 31 de janeiro de 1994 e pelo Decreto Estadual n°
5.593-R, de 10 de janeiro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ONUS

A cesséo sera efetivada sem 6nus para o CEDENTE, com a assuncéo pelo CESSIONARIO da
obrigacéo de arcar com a remuneracgdo do servidor, incluidas todas as vantagens pecuniarias
complementares ao subsidio ou vencimento eventualmente existentes sobre o seu cargo efetivo,
€ com 0s encargos sociais sobre ele incidentes.

CLAUSULA QUARTA - DA MODALIDADE DA CESSAO

A disposicéo do servidor se dara na modalidade cessdo mediante ressarcimento, de acordo com
o artigo 5°, inciso | do Decreto Estadual n® 5.593-R, de 10 de janeiro de 2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O servidor serd mantido em folha de pagamentos cabendo ao
CEDENTE o processamento e pagamento ao cedido da remuneragao do seu cargo efetivo e
recolhimento dos tributos para posterior reembolso pelo CESSIONARIO.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ao celebrar o presente Convénio, o CESSIONARIO comprometer-se-
a a cumprir integralmente as obrigacdes previstas no Decreto Estadual n° 5.593-R, de 10 de
janeiro de 2024, especialmente as previstas no Titulo |, Capitulo Ill, no Titulo I, Capitulo | e no
Titulo Ill, Capitulo Ill, e as orientagdes repassadas pelo UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS
referentes a cesséo.

CLAUSULA QUINTA - DO TERMO INICIAL

O presente Convénio tera por termo inicial de vigéncia a data da publicagao do resumo do ato de
cesséo do servidor no Diario Oficial do Estado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Enquanto n&o publicado o resumo do Termo de Convénio no Diario
Oficial, o servidor devera permanecer em exercicio no seu 6rgao de origem.

PARAGRAFO SEGUNDO. O CEDENTE considerara o dia da publicagdo do Termo de Convénio
de Cessao como trabalhado pelo CEDIDO para todos os fins legais, mas o dispensara de suas
atividades, para permiti-lo se organizar para se apresentar ao CESSIONARIO.

PARAGRAFO TERCEIRO. O CEDIDO se apresentara ao CESSIONARIO no dia util
imediatamente subsequente da publicagéo de sua cessao, em que entrara em exercicio no cargo
em comissdo ou fungdo de confianga.

CLAUSULA SEXTA — DO AUXILIO ALIMENTAGAO

O auxilio-alimentacéo sera pago de acordo com a opgéao feita pelo servidor, diretamente pelo
CEDENTE ou pelo CESSIONARIO, vedado o pagamento simultaneo por ambos.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. O servidor informara a UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS e ao
CESSIONARIO a sua preferéncia de fonte de recebimento do auxilio-alimentac&o.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se o servidor optar pela percepcao do auxilio-alimentagao pago pelo
CEDENTE, cabera ao CESSIONARIO ressarcir-lhe os valores pagos a esse titulo, que estarao
discriminados no demonstrativo de ressarcimentos decorrentes da cessao.

PARAGRAFO TERCEIRO. Se o servidor optar pela percepgao do auxilio-alimentacéo pago pelo
CESSIONARIO, o pagamento sera feito de acordo com as regras e valores por ele estipulado, e
desobrigar-se-a o CEDENTE de ressarcir quaisquer valores a esse titulo durante a cessao.

CLAUSULA SETIMA — DOS RESSARCIMENTOS

A UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS apresentara mensalmente ao CESSIONARIO os
valores pagos ao servidor em folha de pagamentos do CEDENTE, discriminando: a parcela basica
da remuneragao do cargo efetivo; se existentes, as parcelas de natureza remuneratéria de carater
permanente cujos pagamentos forem compativeis com a cessdo, e se cabivel; e o auxilio-
alimentacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS, também apresentara os
valores reservados mensalmente pelo CEDENTE, na proporgéo de 1/12 (um doze avos) por més,
para o provisionamento de beneficios progressivamente adquiridos pelo CEDIDO durante a
cesséo e concedidos em periodicidade anual, quais sejam: a décima terceira remuneragéo, a ser
paga como adiantamento no més do aniversario do servidor, conforme previsto no §3° do art. 114
da Lei Complementar n° 46/1994; e se cabivel, o auxilio-alimentac&o sera pago juntamente com
o décimo terceiro vencimento, de acordo com o artigo 2°, § 4° da Lei Estadual n® 10.723, de 14
de agosto de 2017.

PARAGRAFO SEGUNDO. A UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS, também apresentara ao
CESSIONARIO os valores descontados pelo CEDIDO a titulo de: contribuicdo previdenciaria
recolhida ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Espirito Santo-RPPS/ES
Estadual, sob a gestdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito Santo
(IPAJM), de 14% (catorze por cento) sobre a remuneracao do cargo efetivo; Imposto de Renda
Retido na Fonte-IRRF, de acordo com a legislacédo federal aplicavel; e se cabivel, contribuigdo
previdenciaria recolhida ao Regime de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo-
RPCI/ES, sob a gestdo da Fundacao de Previdéncia Complementar do Espirito Santo (PREVES),
de acordo com prévia opg¢ao feita pelo segurado.

PARAGRAFO TERCEIRO. A UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS, também apresentara ao
CESSIONARIO os encargos que foram recolhidos pelo CEDENTE, em carater acessério a folha
de pagamentos, para custeio da quota-parte patronal da contribuigéo previdenciaria do servidor,
a ser direcionado: ao RPPS/ES, de 14% (catorze por cento) sobre a remuneragdo do cargo
efetivo; e se cabivel, ao RPC/ES, de acordo com prévia opc¢ao feita pelo segurado, sobre os
valores que excederem o teto do RPPS/ES, limitado a 8% (oito por cento) dessa parcela.
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PARAGRAFO QUARTO. Os valores a serem ressarcidos pelo CESSIONARIO, na data de
celebragao deste Convénio, seréo os constantes na tabela a seguir:

CREDITOS EM FOLHA:

Subsidio OU VENGIMENTO ...t R$ 5.779,44
Parcelas de natureza remuneratoria ..........ccccccceeeeiiiiiiiiiiicie. RS -

Auxilio Alimentagao (Optou por receber o beneficio do Municipio) | RS -
TOTAL BRUTO .....oeeiiiiiiccnmreeesn s sesssnrs s e ssssssssssns s s es s sssmmss e s sssssnnns R$ 5.779,44

PROVISIONAMENTOS:

1/12 avos décima terceira remuneragao ...........ccccccevvveeeeereeeeennnn. R$ 481,62
1/12 avos auxilio-alimentagao junto com o décimo terceiro ........ RS -
TOTAL PROVISIONAMENTOS .......oooiiimrrrsnsssseene e R$ 481,62

DESCONTOS EM FOLHA:

RPPS (IPAIM) cooooooooooooooooooooooeeoeeo oo R$ 809,12
RPC (PREVES) <o RS -

IR oo R$ 248,99
TOTAL DESCONTOS ..oooeeeeeeeeseeeseesessesssessessesesesesesesssesessssenees R$ 1.058,11

ENCARGOS PATRONAIS:

RPPS (IPAJM).....eeee et a e R$ 809,12
RPPS (IPAJM) Provisédo 1/12 avos sobre o décimo terceiro ....... R$ 67,43
RPC (PREVES).....eeiiiiiiiee ettt e RS -
RPC (PREVES) Provisao 1/12 avos sobre o décimo terceiro ..... R$ -
TOTAL ENCARGOS PATRONAIS ... R$ 876,55

CLAUSULA OITAVA - DA OPERACIONALIZAGAO DOS RESSARCIMENTOS

A UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS enviarad em periodicidade mensal, até o ultimo dia do
més de competéncia do pagamento um Documento Unico de Arrecadacdo-DUA Estadual, na
forma de boleto bancario, por meio do qual o CESSIONARIO providenciara os ressarcimentos
decorrentes da cessao.

PARAGRAFO UNICO. O CESSIONARIO devera pagar o DUA até o ultimo dia do més
subsequente ao més de competéncia do pagamento, sob pena de pagamento de multa e juros
de mora, se cabiveis.

CLAUSULA NONA - DA FREQUENCIA AO SERVIGO
A frequéncia do CEDIDO no exercicio de seu cargo em comissao ou fungéo de confianga sera

enviada via Portal do Servidor — endereco eletrdnico http://www.servidor.es.gov.br — até o décimo
dia do més subsequente ao da base de apuragéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS FERIAS
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Responsabilizar-se-a integralmente o CESSIONARIO pela contagem, concessdo e pagamento
de férias adquiridas pelo CEDIDO durante o periodo de cessdo, bem como pelo seu respectivo
adicional de férias/tergo constitucional, inclusive com o cumprimento da obrigagéo de indeniza-lo
pela auséncia de gozo ao final da cessao, se cabivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO ANTECIPADA

Sao hipbéteses que ensejam a rescisao e encerramento antecipado da cesséo o pedido de seu
término apresentado por qualquer das partes ou a exonera¢ao do CEDIDO do cargo em comisséo
ou interrupgao de sua designagao para exercicio da fungao gratificada.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Além das hipoteses previstas no caput, o inadimplemento de trés
meses de ressarcimentos e o descumprimento de quaisquer regras previstas no Decreto Estadual
n°® 5.593-R, de 10 de janeiro de 2024, e de quaisquer das disposi¢cdes deste Convénio ensejara o
direito do CEDENTE de denunciar o Convénio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Realizada a dentincia ao convénio, o CESSIONARIO tera o prazo de
10 (dez) dias para saneamento da irregularidade ou apresentac¢ao das informag¢des que entender
cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO. Encerrada a cessdo por sua falta, responsabilizar-se-a o
CESSIONARIO pelos prejuizos causados ao CEDENTE, em carater superveniente, e se
sobrevier omissdo do cumprimento desse dever, por meio de débito inscrito em divida ativa
estadual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO

Fica estipulado como termo final de vigéncia do presente Convénio de Cessdo a data 31 de
dezembro de 2028 (trinta e um de dezembro de dois mil e vinte e oito).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Obrigar-se-a o servidor a se reapresentar ao CEDENTE no dia util
imediatamente subsequente ao assinalado para o término da cesséo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Caso subsista interesse na cessdo, o CESSIONARIO devera
manifesta-la UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias da data de encerramento da cessao, garantida a continuidade da disposi¢céo do servidor apés
esse prazo, se a solicitagdo nao for respondida tempestivamente, até o dia subsequente a decisao
final proferida pelo CEDENTE.

PARAGRAFO TERCEIRO. A prorrogagao da cessao, na forma dos artigos 29, paragrafo dnico,
30, caput e 31, dependera da manifestagéo da pela continuidade ou finalizagdo da cesséao, a ser
exarada pela autoridade maxima do 6rgao ou entidade estadual; da decisdo do Chefe do Poder
Executivo Estadual e da confecgéo, assinatura, publicagao e registro em assentamento funcional
do Termo Aditivo ao Convénio de Cesséo pelo CEDENTE, de acordo com o § 2° do artigo 38 do
Decreto n° 5593-R/2024.
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PARAGRAFO QUARTO. Responsabilizar-se-a o CESSIONARIO, quando do encerramento da
cessao, a indenizar o servidor por quaisquer valores por fatos ocorridos ou por direitos adquiridos
no curso da cesséo, e a ressarcir o CEDENTE se ele retornar ao Poder Executivo Estadual com
incapacidade laboral temporaria em razdo de acidente de servico ou doenga ocupacional que
decorra desse periodo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O CEDENTE providenciara a sua conta a publicagéo do resumo do Termo de Convénio no Diario
Oficial do Estado do Espirito Santo, desobrigado o CESSIONARIO, se assim desejar, de
reproduzi-la em seu veiculo de Imprensa Oficial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Fica estabelecido o Foro de Vitoria/ES, Capital do Estado do Espirito Santo, para resolugéo de
quaisquer controvérsias decorrentes do presente Convénio.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar duvida
quanto a interpretagao do presente instrumento, as partes deverao buscar solugdo administrativa,
com a participagdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais meios de
solugao consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n® 1.011/2022.

E, por assim terem ajustado as partes convenentes assinam, obrigando-se a cumprir fielmente
todas as clausulas e condigdes deste Convénio.

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestao e Recursos Humanos

RENZO DE VASCONCELOS
Prefeito Municipal de Colatina/ES

MARIA ALVES DA SILVA
Representante da Unidade de Recursos Humanos — SEDU

ANALICE TOREZANI
Servidor Cedido
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& : OPGOES

Nome
Convénio de cessdo n.° 023-2026 - Mediante Ressarcimento - Professor Analice Torezani - PM

Colatina

Faginas Tamanho Mivel de Acesso
B 151,40 KB Sigiloso
Enviado em

8 02/07/2026 10:43 por & VANESSA FUSATTO FASSARELLA (SUPERVISOR | - SUVID - SEGER - GOVES)

Fundamentagio Legal para Restrigdo de Acesso
Informacdo Pessoal (Art. 22 da Lein® 9.871/2012)

Classe Documental
02.04.02.09 - Processo de Cessdo de Servidor

Processo Associado:

2026-N1RT2 - CESSAO DE SERVIDOR ANALICE TOREZANI N° FUNC 2705036/7, PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA - FG 03 -

DIRECAO E CHEFIA D...

Assinaram o Documento 2 ”~
MARCELO CALMON DIAS RENZO DE VASCONCELDS
f) SECRETARIO DE ESTADO - SEGER - SEGER - GOVES ") Cidadao
Assinado eletronicamente em 02/07/2026 13:09:46 Asszinado eletronicamente em 02/07/2026 13:55:25
Recusaram-se a Assinar 0 A

Minguém se recusou a assinar este documento.

Ainda Nao Assinaram 2 A

s MARIA ALVES DA SILVA s ANALICE TOREZANI
“= CHEFE GRUPO RECURSOS HUMANDS QCE-05 - GRH - SEDU - GOVES “= PROFESSOR B - 10065502381 - SEDU - GOVES
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{{#]! COLATINA

Autor: GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(interno) - E-OFI

Processo n° 13870/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagédo: Solicita
cessao da servido ANALICE
TOREZANIL.

Realizado por:NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA

Enviado de: SEC. MUNIC. DE GOVERNO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Colatina, ES, 2 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias com cépia do termo de convénio de cessdo n? 023/2026.

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
PF: ***.113.927-*

Data: 02/07/2026 17:44:18 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 L]

TEL: {27) 31??-‘?13{)1]14) /l.g%ﬁrw.culaiina.es.gw.br &
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Autor: GABINETE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Tipo de Processo: [Digital] Oficio
(interno) - E-OFI

Processo n° 13870/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagédo: Solicita
cessao da servido ANALICE
TOREZANIL.

Realizado por:CARLOS MAGNO FADINI

Enviado de: SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

Enviado para: SEGEDP/DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Colatina, ES, 3 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias.

CARLOS MAGNO FADINI
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:
ARLOS MAGNO FADINI
PF: ***.185.227-**

Data: 03/07/2026 07:04:06 -03:00

NoPgper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragao de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 L]

TEL: {27) 31??-‘?13{)1]2& /l.g%nrw.culaiina.es.gw.br &
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DECLARAGAO

Eu, Analice Torezani, inscrita no CPF n° 099.818.517-52, declaro, para 0s
devidos fins, que opto por permanecer exclusivamente com o recebimento
do Auxilio Alimentagao concedido pelo Municipio, abrindo mao de qualquer

outro beneficio de mesma natureza que porventura seja ofertado por outro ente

ou vinculo.

Declaro, ainda, estar ciente de que esta opgao implica a nao acumulacédo de

auxilios com a mesma finalidade, conforme a legislagao vigente.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Colatina, 08 de julho de 2026.

wuc‘ﬁ%w

Analice Torezani

CPF n° 099.818.517-52
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COLATINA

© TRABALHO TUDO VENC®

PREFEITURA DE

COLATINA

N2 do Processo

4805/2026
Tipo
[Digital] Cessao de Servidor - E-CS

Principal/Acessério
Principal

Autoria:
PATRICIA SANTIAGO DE AZEVEDO

Interessado:

Ementa:
SOLICITA CESSAO DE SERVIDOR
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Data do Protocolo
25/02/2026
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COLATINA
PREFEITURA DE

COLATINA

DADOS DA AUTORIA

Autoria: PATRICIA SANTIAGO DE CPF/CNPJ: 147.%** ***_g0 ConifaFo:
AZEVEDO patricia.sazevedo@outlook.com

A(Ao) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

SOLICITA CESSAO DE SERVIDOR

JUSTIFICATICA EM ANEXO

Colatina - ES, 25 de Fevereiro de 2026.

PATRICIA SANTIAGO DE AZEVEDO

Assinado eletronicamente por:
ELIANA COLEN SILVA

CPF: ***208.937-**

Data: 25/02/2026 12:12:20 -03:00

1

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 [

TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br iil
1
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AO ILUSTRISSIMO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
COLATINA/ES - RAUL AMICCI

ASSUNTO: Solicitacao de Cessdo de Servidora Publica Municipal - Origem
Pref. Ecoporanga

PATRICIA SANTIAGC DE AZEVEDO, brasileira, estado civil atualmente solteira,
servidora publica efetiva na Prefeitura Municipal de Ecoporanga, ocupante do
cargo de PSICOLOGA matricula n® 405123-01, lotada na Secretaria de Saude
(CAPS - Centro de Atengéao Psicossocial, vem, mui respeitosamente, manifestar
meu interesse em solicitar minha CESSAQ para esta municipalidade.

DA JUSTIFICATIVA:

A presente solicitagdo fundamenta-se em razdes de foro intimo e legal,
especificamente pela iminéncia de matrimdénio da requerente com o LUCAS
MAGNAGO STOCO. residente e domiciliado no municipio de Colatina.

Ressalta-se que a pretensac visa garantir o Principio Constitucional da Protecao
a Familia (Art. 226 da CF/88) e a manutengéo da unidade familiar, uma vez que
o futuro conjuge possui residéncia e vinculo profissional fixos naquela localidade,
impossibilitando a coabitagdo sem a devida cessac funcional.

A servidora coloca-se & disposi¢do para os trémites necesséarios entre as
secretarias de administrag&o de ambos os municipios, visando a celebracéo de
convénio de cooperacgdo técnica, se necessario.

Nestes termos, pede e espera deferimento.

Ecoporanga — ES, 24 de fevereiro de 2026.

Patricia SaMi@go de Azevedo
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Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
Enviado de: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Enviado para: SEMUS/RECURSOS HUMANOS - SEMUS

Colatina, ES, 10 de Marco de 2026

Segue processo para providéncias.

FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
ASSESSOR TECNICO

ssinado eletronicamente por:
FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
PF: *** 500.017-**
Data: 10/03/2026 12:04:51 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]

TEL: (27) 3177-7000 5|/%w.culatlna.es.guu_br &
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COLATINA

\4 PREFEITURA DE
Yy COLATINA
"i‘ : . 1
Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
Enviado de: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Enviado para: SEMUS/GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE

Colatina, ES, 24 de Marco de 2026

Segue processo para providéncias.

FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
Assessor Técnico

ssinado eletronicamente por:
FERNANDO FERREIRA SAMPAIO
PF: *** 500.017-**
Data: 24/03/2026 13:35:00 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]

TEL: (27) 3177-7000 6|/%w.culatlna.es.guu_br &
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Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:RAUL EDMO TEIXEIRA AMITI
Enviado de: GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
Enviado para: SMGOV/GABINETE DO PREFEITO

Colatina, ES, 24 de Marco de 2026

Diante do exposto, declaro estar ciente da referida cessdao, bem como manifesto
concordancia e anuéncia quanto a disponibilidade da servidora para o desempenho de suas
fungdes junto a Secretaria Municipal de Saude.

Encaminhe-se para as providéncias cabiveis.

RAUL EDMO TEIXEIRA AMITI
SECRETARIO

ssinado eletronicamente por:
RAUL EDMO TEIXEIRA AMITI
PF: *** 688.947-**
Data: 24/03/2026 13:38:12 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]
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PREFEITURA DE

; COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Processo n° 004805/2026
Origem: Patricia Santiago de Azevedo

Assunto: solicita cessao de servidor

DECISAO

Trata-se de requerimento formulado por Patricia Santiago de Azevedo,
servidora publica efetiva da Prefeitura Municipal de Ecoporanga, ocupante do cargo
de psicologa, para que seja solicitada a sua cessdo para atuar neste Municipio de
Colatina-ES.

Consta no item 4.1, manifestagcdo do Secretario Municipal de Saude de
Colatina, concordando e anuindo com a cesséo solicitada.

Desta forma, AUTORIZO a solicitacdo da cessdo da servidora Patricia
Santiago de Azevedo a Secretaria Municipal de Saude de Ecoporanga.

Ao Expediente do Governo para prosseguimento.

Diligencie-se com as cautelas de praxe.

Colatina-ES, 25 de maio de 2026.

RENZO DE Assinado de forma digital por

VASCONCELOS:05496 RENZO DE
770700 VASCONCELOS:05496770700

RENZO VASCONCELOS
Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI (=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br 5]
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COLATINA

\4 PREFEITURA DE
Yy COLATINA
"i‘ : . 1
Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:RODRIGO DALLA ZACHE
Enviado de: GABINETE DO PREFEITO
Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SEC. MUNIC. DE GOVERNO

Colatina, ES, 25 de Maio de 2026

Segue processo para prosseguimento, face os termos da decisao proferida.

RODRIGO DALLA ZACHE
SECRETARIA ADJUNTA DE GOVERNO

ssinado eletronicamente por:
RODRIGO DALLA ZACHE

PF: *** 754.827-**
Data: 25/05/2026 16:30:16 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]

TEL: (27) 3177-7000 9|/%w.culatlna.es.guu_br &

PAGINA 14 ARV RIGAR-AIAGERMTACHBARTCRIABEEDRO UM I MYCE ASE S ENRRRERE: bitpaiicalatinadiairbnenspereloud anpswantioitrier 7aR EECHHR R E8ARRAGARAIF34 1A



COLATINA

PREFEITURA DE

22 COLATINA

SECRETARIA DE GOVERNO

Oficio GAPRE n. 205/2026.
Colatina/ES, 26 de maio de 2026.

Ao Exmo. Sr. José Luiz Mendes.

Prefeito de Ecoporanga

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Solicitamos autorizacdo e celebragao de cessao, da servidora efetiva
relacionada abaixo, tendo em vista que a presente solicitagao justifica-se em razédo da
necessidade de fortalecimento das atividades, considerando o perfil profissional da

servidora, sua experiéncia e o relevante interesse publico envolvido.

Servidora: Patricia Santiago de Azevedo
Matricula: 405123-01

Cargo: Psicéloga

Certos de vosso entendimento quanto ao requerimento, envio votos de

estima e nos colocamos a disposi¢ao para quaisquer eventuais questionamentos.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
RENZO DE RENZO DE

VASCONCELOS:05496770700 VASCONCELOS:05496770700

RENZO VASCONCELOS

Prefeito Municipal

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracgdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 29707-850 LEI (=]
TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

PROCESSO N° 5528/2026

CONVENIO DE CESSAO N° 005/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ECOPORANGA/ES E O MUNICIPIO DE
COLATINA/ES, NA QUALIDADE DE CEDENTE E
CESSIONARIO, RESPECTIVAMENTE, PARA
FINS EXPRESSOS NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

O MUNICIPIO DE ECOPORANGAI/ES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 27.167.311/0001-04, com sede a Rua Suelon Dias
Mendonga, n° 20, Centro — Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, CEP 29.850.000,
doravante denominado CEDENTE, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr.
JOSE LUIZ MENDES, brasileiro, casado, Agrimensor, inscrito no CPF sob o n.°
272.458.530-53 e portador da Carteira de ldentidade n.° 358.721-9, expedida pelo
SSP/RJ, residente e domiciliado na Rua Idalino Monteiro, s/n°® , Nossa Senhora
Aparecida — Ecoporanga/ES, e o MUNICIPIO DE COLATINA, Estado do Espirito
Santo, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
27.165.729/0001-74, com Sede Travessa Avelino Guerra, n° 111, Sagrado Coragao
de Jesus, Colatina/ES, CEP 29.707-850, neste ato representado pelo seu Prefeito,
Sr. RENZO VASCONCELOS, brasileiro, casado, portador do CPF/MF n°
054.967.707-00 e do RG n° 1.454.142 SSP ES, residente e domiciliado Avenida
Fioravante Rossi n® 2.929, Martinelli, Colatina CEP 29.703-858, doravante
denominada CESSIONARIO, em conformidade com as normas juridicas
estabelecidas por este e aquele Municipio, respectivamente no art. 36 da Lei
Complementar n° 018, de 12 de Novembro 2020, e de acordo com os termos do
Processo n° 5528 /2026 ajustam e firmam o presente Convénio com as clausulas e
condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto do presente Convénio é a cessao da servidora, Srt.? PATRICIA
SANTIAGO AZEVEDO, ocupante do cargo de Psicologa, com carga horaria 30
horas semanais, matricula — 40512301, pertencente ao quadro de pessoal efetivo

_Rua Suelon Dias Mendonga, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado do Espirito Santo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

do Municipio de Ecoporanga/ES, para atuar na Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Colatina/ES.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FREQUENCIA

2.1. Para efeito de comprovagdo de comparecimento ao servico, o CESSIONARIO
atestara e comunicara ao CEDENTE mensalmente, até o décimo quinto dia do més
subsequente ao vencido, o boletim de frequéncia do servidor cedido, bem como
qualquer ocorréncia funcional das formalidades havidas, no decurso de prazo do
presente convénio.

2.2. Comunicar anualmente, a programagao e gozo de férias do servidor cedido, de
maneira a propiciar os devidos registros relativos a vida funcional do servidor.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente Termo tera vigéncia a partir da data da assinatura, devendo
posteriormente ser publicado na imprensa oficial pelo CESSIONARIO, com duracéo
até 31/12/2027.

3.2. O presente instrumento podera ser prorrogado ou alterado mediante Termo
Aditivo, tendo em vista a conveniéncia e interesse dos participantes.

3.3. O CESSIONARIO devera solicitar a prorrogagéo no prazo de 60 (sessenta) dias
anterior ao término da vigéncia do Termo de Cesséao.

3.4. O CEDENTE devera manifestar-se no prazo de 15 (quinze) dias a partir do
recebimento da solicitagdo se concorda com a prorrogacéo da cesséo

3.5. O CESSIONARIO devera comunicar ao servidor cedido, no prazo méaximo de 15
(quinze) dias antes do término da cessao, que este devera retornar a sua unidade
administrativa de origem, no primeiro dia util apés prazo final da cessao, devendo
encaminhar cépia da comunicagao devidamente recibada pelo servidor cedido ao
CEDENTE no prazo de 10 (dez) dias apds a notificagao.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO
4.1. Obriga-se o0 CESSIONARIO a ressarcir, integral e mensalmente ao CEDENTE,

0 pagamento das parcelas de natureza salarial e de todas as demais vantagens
pecuniarias, inclusive os encargos sociais e legais respectivos a que faz jus o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

servidor cedido, incluindo a taxa patronal do instituto de previdéncia ao qual esta
vinculado.

4.2. O CEDENTE informa que o custo mensal — rendimentos e encargos — com o
servidor cedido no exercicio de seu cargo é, nesta data, de R$ 5.157,33 (cinco mil
e cento e cinquenta e sete reais e trinta e trés centavos), conforme detalhamento
a sequir:

VENCIMENTOS — COMPETENCIA JUNHO DE 2026

Salario base R$ 4.787,93
Auxilio Alimentacao (Pecunia no contracheque) R$ 130,00
Gratificacao Adicional por Tempo de Servi¢o (Quinquénio)| R$ 239,40
TOTAL BRUTO| R$ 5.157,33

DESCONTOS
INSS - 14% sobre a base de R$ 5.157,33 R$ 523,52
TOTAL DE DESCONTOS| R$ 523,52
Ticket Alimentacao (LE CARD) |R$ | 300,00

TOTAL LIQUIDO |R$ 4.633,81 (quatro mil seiscentos e trinta e trés reais e
pitenta e um centavo)

R$ 985,46 (novecentos e oitenta e
VALOR DA CONTRIBUICAO PATRONAL AO cinco reais e quarenta e seis

INSS - 14% sobre a base de R$ 5.157,33 centavos)

Paragrafo unico. Os rendimentos e encargos informados podem sofrer reajustes
remuneratérios com base em indices determinados e/ou autorizados pelo
CEDENTE ou quaisquer outras alteragdes decorrentes de lei, tais como concesséao
de vantagens, promogdes e progressdes funcionais, que deverdo ser informados
pelo CEDENTE ao CESSIONARIO.

4.3. O CEDENTE obriga-se a informar, mensalmente, ao CESSIONARIO, até o
décimo dia util de cada més, o valor total que devera ser ressarcido mediante
apresentacao de faturas contendo as rubricas devidamente especificadas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

4.4. O CESSIONARIO obriga-se a ressarcir as despesas ao CEDENTE, em até 30
(trinta) dias apos o recebimento da solicitagdo de ressarcimento, por transferéncia
bancaria a CEDENTE Prefeitura Municipal de Ecoporanga/ES, inscrita no CNPJ sob
o n° 27.167.311/0001-04, conta corrente n°® 14.995-0- MDE, Banco do Brasil S.A. -
Agéncia: 0844-3 — Ecoporanga/ES, ficando, ainda, o CESSIONARIO obrigado a
informar ao CEDENTE a data da realizacdo da transferéncia, através de
correspondéncia oficial.

4.5. O NAO cumprimento dos prazos podera ensejar o cancelamento imediato da
cesséo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1. O presente Convénio podera ser denunciado por quaisquer dos convenentes,
mediante aviso por escrito, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias ou por
acordo, ou, ainda, na hipotese de inadimplemento por quaisquer dos convenentes
das obrigacbes assumidas em razao deste ajuste, decorrentes de Lei.

5.2. Em qualquer caso de encerramento deste Convénio ficardo assegurados todos
os direitos e obrigagdes dos participes convenentes, até a data do retorno do
servidor cedido.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1. O servidor cedido podera ser nomeado ou designado para cargo em comissao
ou funcédo de confianga, sem 6nus para o cedente, ficando sob a responsabilidade
do cessionario o pagamento da respectiva remuneragao e encargos provenientes.

6.2. A carga horaria do servidor cedido devera ser compativel com a estabelecida
pelo cedente, exceto para o exercicio em cargo comissionado ou fungdo de
confianca, remunerado pelo cessionario.

6.3. O desligamento do servidor cedido do quadro de pessoal do cedente sera
comunicado imediatamente ao cessionario.

6.4. As irregularidades e faltas disciplinares porventura cometidas pelo servidor
cedido serdao apuradas pelo cessionario mediante abertura de processo de
sindicéncia, garantindo o contraditério e a ampla defesa, e sua conclusdo sera
remetida ao cedente para conhecimento e tomada de decisdo, inclusive abertura de
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processo administrativo disciplinar, conforme o caso, com a necessaria
comunicagao ao cessionario.

6.5. O cessionario, por esta e na melhor forma de direito, assume a inteira
responsabilidade por quaisquer danos, porventura causados a terceiros pelo
servidor cedido, durante o horario de trabalho e vigéncia da cessado, na forma da
Lei.

6.6. Fica vedada a alteragdo das condi¢cdes de trabalho que possa caracterizar
desvio de fungdo ou de carga horéaria de trabalho do servidor cedido, durante o
periodo em que o mesmo estiver a disposicao, ficando o cedente isento de qualquer
onus.

6.7. Aos convenentes fica assegurado o livre acesso, a qualquer tempo, as
reparticbes e a todos os atos e fatos relacionados direta e indiretamente com o
ajuste pactuado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e
controle.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6. As partes elegem o foro da cidade de Ecoporanga (ES), com expressa renuncia
de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha ser, para os
procedimentos judiciais oriundos desta avenga, que amigavelmente os participantes
nao puderam resolver.

E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Ecoporanga/ES 03 de agosto de 2026.

JOSE LUIZ Assinado de forma dii
ssinado de forma digital por
MENDES:27245853(0 JOSE LUIZ MENDES:27245853053

53 Dados: 2026.07.27 08:43:35 -03'00"

JOSE LUiZ MENDES
Prefeito Municipal de Ecoporanga/ES
CEDENTE
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RENZO DE Assinado de forma

digital por RENZO DE
VASCONCELOS VASCONCELOS:0549

:05496770700 6770700
RENZO VASCONCELOS
Prefeito Municipal de Colatina/ES
CESSIONARIO

PATRICIA SANTIAGO AZEVEDO
Servidora Cedida

Testemunhas:

T)ASS .. CPEIMF ..o
N O E . e e e e e

2)AS S .. CPFE/MF ..o,
N O E . e e e e e
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Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA

Enviado de: SEC. MUNIC. DE GOVERNO

Enviado para: PMCOLATINA-PROD/SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Colatina, ES, 28 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias com cépia do Convénio de Cessdo n2 005/2026.

NATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:

INATHALIA MENEZES FAGUNDES VIANA
PF: *** 113.927-**

Data: 28/07/2026 14:07:18 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]
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\4 PREFEITURA DE
Yy COLATINA
"i‘ : . 1
Autor: PATRICIA SANTIAGO DE
AZEVEDO
Tipo de Processo: [Digital] Cessao de
Servidor - E-CS

Processo n° 4805/2026

Atividade: Analisar Processo
Resumo da solicitagdo: SOLICITA
CESSAO DE SERVIDOR

Realizado por:CARLOS MAGNO FADINI

Enviado de: SEGEDP - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

Enviado para: SEGEDP/CESSOES E PERMUTAS

Colatina, ES, 28 de Julho de 2026

Segue processo para providéncias.

CARLOS MAGNO FADINI
COORDENADOR(A)

ssinado eletronicamente por:
ARLOS MAGNO FADINI
PF: *** 185.227-**

Data: 28/07/2026 14:15:50 -03:00

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coracdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 O]

TEL: (27) 3177-7000, | wyw.colatina.es.gov.br rEh.
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DOM/ES - Edicgo N°3.055

- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
- Rodrigo Aguiar de Oliveira Valentim

- Secretaria Municipal de Ciéncia Tecnologia e
Inovacgao:
- Octavio Cavalari Junior

- Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
- Erica da Silva Ribeiro Knupp

- Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:
- Carla Nunes

- Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico:

- Luiz Fernando Lorenzoni

- Herivelton dos Santos Almeida

- Controladoria Geral:
- Jonathan Gervasio

- Sanear:
- Welder Hintz da Silva

Art. 29 - Fica designado o servidor Estevao Ferrari
Bravin para exercer a fungdo de Presidente da
Comissao.

Art. 3° - Fica designada a servidora Denise
Aparecida de Souza Barroca para exercer a fungao
de Secretaria da Comissao.

Art. 4° - Fica revogado em todos os seus termos, 0
Decreto n° 32.670 de 23 de margo de 2026.

Art. 5° - Este Decreto em vigor na presente data,

revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Colatina/ES, em 28 de julho
de 2026.

Prefeito Municipal
Protocolo 1838779

Termos

EXTRATO DO TERMO DEFOMENTON®.041/2026
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE COLATINA.

CONVENENTE: FUND SOCIAL RURAL DE COLATINA
OBJETO: Constitui objeto deste Termo de Fomento o
incremento temporario no valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), Emenda Parlamentar n©
71090004, para custeio com pessoal e encargos
sociais, destinando-se a manutencdo e qualificacao
da retaguarda hospitalar intensiva pediatrica,
essencial a assisténcia especializada de média e alta
complexidade. A aplicacdao dos recursos em Pessoal
e Encargos Sociais permitird sustentar a forga
de trabalho necessaria ao funcionamento regular
dos servicos, reduzir riscos de descontinuidade
assistencial, assegurar escala profissional compativel
com a complexidade do cuidado e garantir maior
capacidade operacional a unidade beneficiada, com
recurso da Portaria GM/MS N© 11.695, de 23 de
junho de 2026, que autoriza o Estado, Municipio
ou Distrito Federal a receber recursos referentes
ao incremento temporario ao custeio dos servigos
de Atencdo Especializada a Salude, com recurso da
Portaria GM/MS n© 11.695, de 23 de junho de 2026
que autoriza o repasse referente as acdes e servicos

quarta-feira, 29 de Julho de 2026

publicos de saude por meio de transferéncias fundo
a fundo, em parcela Unica, conforme detalhado no
Plano de Trabalho (fls. 03 a 06) acostado aos autos
do processo administrativo N© 21487/2026.

VALOR GLOBAL: O Municipio de Colatina-ES
transferird, para a execugao do presente Termo de
Fomento, recursos no valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), correspondendo a
despesa a conta da Dotacdao Orcamentaria:
130.003.10.302.0018.2113; ElementodeDespesa:
33504300000; Ficha: 217; Fonte de Recurso:
160000000076 - Emenda Parlamentar custeio MAC
- Bancada do ES Proposta n® 36000815917202600
(Sao José). R

PRAZO DE VIGENCIA: O presente Termo de
Fomento vigera a partir da data de sua assinatura,
até o término de sua execugdo, conforme
estabelecido no Periodo de Execugdo, que consta no
Plano de Trabalho, acostado aos autos do processo
administrativo N© 21487/2026 (fls. 03 a 06).
DATA DA ASSINATURA: 27 de julho de 2026.
RAUL EDMO TEIXEIRA AMITI

Secretario Municipal de Saude

Protocolo 1838569

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA/ES
A RESUMO
CONVENIO DE CESSAO N° 005/2026

PARTES: MUNICIPIO DE COLATINA E MUNICIPIO
DE ECOPORANGA/ES

OBJETO: CESSAO DA SERVIDORA PATRICIA
SANTIAGO AZEVEDO, OCUPANTE DO CARGO
DE PSICOLOGA, PERTENCENTE AO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ECOPORANGA/
ES, A LQUAL PRESTARA SERVICOS JUNTO AO
MUNICIPIO DE COLATINA.

VIGENCIA: A PARTIR DE 03 DE AGOSTO A 31 DE
DEZEMBRO DE 2027.

COLATINA-ES, 28 DE JULHO DE 2026.

RENZO VASCONCELOS
PREFEITO MUNICIPAL DE COLATINA

Protocolo 1838815

Comunicados

Conceicao do Castelo

Notificacao de Descumprimento da Ata de
Registro de Pregos

n% 010/2026. Protocolo n.® 3182/2026. Processo n.°
2272/2026.

Empresa: ALL WAYS SOLUTIONS LTDA.
Assunto: Notificacdo de Descumprimento Contratual
- Ata de Registro de Pregos n° 010/2026.
Considerando que a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente de Conceigao do Castelo,
informa através do protocolo GED n.° 3182/2026,
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Autor: CAMARA MUNICIPAL DE
COLATINA

Tipo de Processo:
Oficio/Requerimento - Camara
Processo n° 13146/2026

Atividade: Analisar Processo

Resumo da solicitagéo: Oficio CMC N°
372/2026, encaminha o
Requerimento n° 106/2026 a
Secretaria Municipal de Governo.

Realizado por:EDIMAR NATALI MONTEIRO
Enviado de: SECRETARIO
Enviado para: SEGEDP/CESSOES E PERMUTAS

Colatina, ES, 5 de Agosto de 2026
DESPACHO ADMINISTRATIVO

Trata-se do Processo Administrativo n2 13.146/2026, originado pelo Oficio CMC n¢
372/2026, por meio do qual a Camara Municipal de Colatina encaminhou o Requerimento
n2 106/2026, de autoria do Vereador Vitor Soares Louzada.

Diante do exposto, encaminhem-se os autos ao setor competente da Secretaria Municipal
de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas — SEGEDP, para que adote as seguintes
providéncias:

I — junte aos autos relagdo atualizada dos servidores cedidos ao Municipio de Colatina/ES;
Il = junte copia de trés processos administrativos de cessao; e

lll — apresente as demais informacGes que julgar pertinentes para responder aos itens
constantes do Requerimento n2 106/2026.

Apds o atendimento, retornem os autos a este Gabinete para andlise e prosseguimento
do feito.

Atenciosamente,

EDIMAR NATALI MONTEIRO
SECRETARIO(A) MUNICIPAL

ssinado eletronicamente por:
EDIMAR NATALI MONTEIRO
PF: *** 466.377-**
Data: 05/08/2026 21:38:34 -03:00

NePaper

Travessa Avelino Guerra, 111, Sagrado Coragdo de Jesus, Colatina/ES, CEP 28707-850 E¥EE

TEL: (27) 3177-7000 | www.colatina.es.gov.br EI
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